Zespat Szkot w Wiechlicach

ul.Brzozowa 17, 67-300 Szprotawa
tel. 68 378 75 53

NIP 924-19-05-50¢, REGON 361961866
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ZARZADZENIE NR 49/2016
DYREKTORA ZESPOLU SZKOL W WIECHLICACH
z dnia 13.05.2016 r.

W sprawie

wprowadzenia regulaminu korzystania ze shazbowych kart telefonicznych

Zarzadzam co nastepuje:

§1
Wprowadzam Regulamin korzystania ze stuzbowych kart telefonicznych przez pracownikéw Zespotu

. Szkoét w Wiechlicach. Tres¢ Regulaminu stanowi zatgeznik do zarzadzenia.

§2
Pracownicy, ktéry otrzymali stuzbowa kartg SIM maja obowigzek zapoznania sie z treécig Regulaminu

1 potwierdzenia tego faktu na pismie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Leopad Dakod w Wiecinizach

ul.Brzozowa 17, 67-300 Szprotawa Zatycznik nr 1 do zarzadzenia nr 48/2019

tel. 68 376 75 53 . .
Dyrektora Zespolu Szkét w Wiechlicach

NP 024-19-06.598. REGON 261861868

Regulamin korzystania ze stazbowych kart telefonicznych przez pracownikow

Zespolu Szkét w Wiechlicach.

§1 Przepisy ogélne
1. Karte stuzbowa moze byé powierzony jedynie w celu zwigzanym z wykonywaniem przez pracownika
obowiazkow stuzbowych, wynikajacych z jego umowy o pracs.
2. Pracownik, ktéremu wydaje sie karte SIM ma obowigzek zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem
i wypelnienia o$wiadczenia stanowigcego zatgeznik nr potwierdzenia na piSmie zapoznania si¢

z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§2 Wykorzystanie telefonu do celéw stuzbowych
1. Osoba, uprawniona moze wykorzysta¢ kartg SIM wylacznie do celéw stuzbowych.
2. Koszty abonamentu i polgczen wychodzacych oraz innych ustug telefonicznych o charakterze
stuzbowym ponosi pracodawca.

3. Kierownik gospodarczy moze dokonywa¢ kontroli bilingéw Pracownika.

§3 Wykorzystanie telefonu do celéw prywatnych
1. Pracodawca nie wyraza zgody na wykorzystanic telefonu w celach prywatnych, gdy moze fto
kolidowaé ze stuzbowym wykorzystaniem telefonu.
2. Pracownik jest zobowiazany pokry¢ koszty rozméw i innych $wiadezen telekomunikacyjnych

o charakterze prywatnym.

§5 Obowiazki pracownika
Osoba, ktérej przyznano stuzbows kartg SIM jest zobowigzana do:
1) odbierania polaczen;
2) wykonywania potaczen wylacznie w sprawach stuzbowych;
3) podejmowania wszelkich niezbednych czynno$ci w celu ochrony karty SIM przed jego
utratg spowodowana, np. kradzieza lub zgubieniem;
4) nieudostepniania karty SIM osobom trzecim;
5) zlozenia o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z regulaminem i zobowigzaniu do jego
przestrzegania, (zataeznik nr 1 do Regulaminu). ‘
6) w przypadku kradziezy lub zagubienia karty SIM, pracownik zobowiazany jest do

natychmiastowego zawiadomienia Dyrektora Zespotu Szkét w Wiechlicach.
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§5 Zwrot stuzbowej karty STM
1. Pracownik jest zobowigzany zwréci¢ Pracodawcy kartg najpéznicj w dniu rozwigzania umowy o prace,

chyba ze pracodawca postanowi inaczej.

2. Pracownik jest zobowigzany takze niezwlocznie zwréei¢ Pracodawcy karte SIM na kazde jego

wezwanie. //'5 . 09, Mﬁ/
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Zatacznik nr 1
do regulaminu korzystania ze stuzbowych kart telefonicznych
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Zatacznik nr 1
do regulaminu korzystania ze stuzbowych kart telefonicznych

przez pracownikéw Zespotu Szkét w Wiechlicach

OSWIADCZENIE
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a0 ) 1 5 S PR TP PRY

L ATIOWISKID ! ooeiiiierieiiieei e e s eseeeseetrteeraeeesesrssssastsbsres s e sreatesanantsnenaerassenesisnrastaneran s

przyjmuje stuzbowg karte SIM

o 7 TIUIMIETEIT] ADOTICTICKIIIY oneiieeeseeeesieeeseeerseersesstnssnsirrsessenrsstssannsssnnsssssssssnensthsssssssnrren ,

wkwocie ..........oieenns zt (brutto)

II. Karta SIM przekazywana jest na czas nicokreslony

. O$wiadczam, ze zapoznalem(-am) sic z tredcig regulaminu korzystania ze stuzbowych kart

telefonicznych przez pracownikéw Zespolu Szkét w Wiechlicach
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miejscowosé, data podpis pracownika




