Szkota Podstawowa
im K Makuszynekiago w Wiechlicach
“ul.Brzozowa 17 Wiechlice
67-200 5 mtarax‘n;a
tel, 68 370 75 5 . _ .
NP 024-16 05506, REGOM 970590008 - - Zarzadzenie nr 18/2018

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. K. Makuszynskiego w Wiechlicéch
z dnia 25.10.2018 r.

w sprawie wprowadzenia jednolitego tekstu Statutu Szkoly Podstawowej im. K.
Makuszynskiego w Wiechlicach

Na podstawie art, 68 ust.. 1 pkt 4 w nawigzaniu do art. 80 nst. 2 pkt. 1, art. 82 pkt. 2 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 1 2245)
oraz Uchwaty nr 16/2017/2018 z dnia 27 listopada 2017 r. oraz uchwaty nr 17/2018/2019 z

dnia 27 wrzeénia 2018 r. Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. K. Makuszyfiskiego w
Wiechlicach zarzadza sie, co nastgpuje:

§1

Oglaszam tekst jednolity Statutu Szkoty Podstawowe] im. K. Makuszyfskiego w
Wiechlicach, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Statut uwzglednia zmiany wprowadzone Uchwalg nr 17/2018/2019 z dnia 27 wrzesnia 2018 1,
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej. ' '

§3
Tekst jednolity statutu obowiazuje od dnia 27 wrzeénia 2018 r.
_ ‘s
Zarzgdzenie wchodzi w ij_gie z dniem podpisania.
Dyrektor Szkoty Pbdstawowej
im, K. Makg_szyﬂskicgo
w Wiechlicach

Cecylia Brodzinska
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Zalacanik nr 1 de zarzadzenia nr 18/2018
Dyrektora Szkoty Podstawowej

im, Kornela Makuszyfiskiego w Wiechlicach
z dnia 25 pazdzlernika 2018 .

Szkoty Podstawowej

im. Kornela Makus; ynsklego

- w Wiechlieach

25 paidziernika 2018 r




Podstawy prawne;

1.

10.
11,
12.
13.
14.
15,

16.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r.{Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka ﬁéhWalona przez Zgromadzenie 0gdlne ONZ 20
listopacla 1988 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 rokuo systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U.z 2016 1.
poz. 1943). :

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 . — Pi"awo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajqca - Prawo oswiatowe {Dz. U. z 2017 r.
poz. 60, 949)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
poz. 1379}

Aktv_ wykonawcze MEN wydane h_é_podstawie ustaw: Prawo ofwiatowe, Przepisy
wprowadzajgce, Karta Nauczyciela.

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r.. o' zasadach prowadzenla zhidrek publicznych (Dz. U. z
2014 r.., po. 498). '

Ustawa o dziatalnosci pozytku publlcznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.. o och ronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.
U.z 2016 poz. 922) o

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r 90 flnansach publicznych (tekst jednolity: 2016 poz.

1870}.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r;f_'__?_ wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej . L

(tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 575‘-’_);_'-

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. —"'Kﬁ'd_e'ks rodzinny i cpiekuniczy (tekst jednolity: Dz. U.

z 2017 r. poz. 682.},

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r = Kodeks postqpowanla administracyjnego (tekst -
jednolity: Dz.U.z 2016 r.poz. 23, 868 996, 1579, 2138,7 2017 r. poz. 935.).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 . _o.pracowntkach samorzgdowych (tekst jednolity: S

Dz. U. z 2016 poz. 902).
Uchwata nr XLV11/304/2017 Rady M_iejs_kiej w Szprotawie z 26 paZdziernika 2017 r. w
sprawie przeksztatcenia dotvchc_zastiwégo' Zespotu Szkdt w Wiechlicach w osmioletnig

Szkote Podstawowg im. Kornela Makuszyriskiego w Wiechlicach.
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' DZIALI
Przepisy ogdlne

_ Rozdzial 1
" Informacje ogéine o szkole

§1. 1, Szkota Podstawowa im, Kornela Makuszyriskiego w Wiechlicach zwéh'a dalej
szkofg jest placdwka publiczng i:
1) prowadzi bezptatne nauc_z'a_nie'i wychowanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacjgi;@tzniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnoﬁci'é-_._::"
3} zatrudnia nauczycieli posi'adajacych kwalifikacje okredlone w odrebnych przepis-ét:h'

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztafcenla
ogolnego i podstawe wychowanta przedszkolnego;

5} realizuje ustalone przez m:nlstra whasciwego ds. odwiaty i wychowania zasady ocenlama
klasyfikowaniai promowanla uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw.

2. Sietlzibg szkoty jest budynek przy ulicy Brzozowej 17 .
3. W sklad Szkoty Podstawowej ' Wlechllcach im. Kornela Makuszyniskiego wchodzq
1) Oddziaty przedszkolne w Wiechlicach,
4. Organem prowadza'c“:\,.'ﬁ'n jest Gmina Szprotawa .
- 5. Nadzér pedagoglczny nad szkotg sprawuje Lubuski Kurator Oswiaty.

6. llekro¢ w statucie -mowa jest o szkole nalezy przez to rozumieé. 8- Ietnlq Szkoiq
Podstawowg im. Kornela M’_ zyfiskiego w Wiechlicach, w ktore] prowadzone sa:'f"'ddzla’fy
gimnazjalne Gimnazjum do czasu wygaszenia. : :

12 jest w petnym  brzmieniu - Szkota Podstawowa
Yiechlicach. Na pieczeciach i stemplach uzywa naj ' 't nazwa:
la-Makuszyniskiego w Wiechlicach”. :

7. Nazwa szkoty uiy
im. Kornela Makuszynskiego
,Szkota Podstawowa im. Kor

8. Szkota uzywa pleczeu urzedowych o tredciach:

__ , w sprawach dotyczacych Szkoly PDdStEIWOWEJ K.
hlicach:
Makuszyfiskiego w Wiechlicach ul. Brzozowa 17 Wlechllce

1) Podiuinej naglowkc_of
- Makuszyriskiego w W
Szkota Podstawowa |m;
- 67-300 Szprotawa

5. Szkala jest jednostké_"bl:id_ietowa.
10. Szkota Podstawqiﬁ@_’_'_ﬁpsiada sztandar oraz imig Kornela Makuszyﬁs_kiegq.._'_: .
11. Obwdod szkoty ob_éjnﬁjﬁje-mi_ejscowos'ci C '

Wiechlice, Nowa Kopernia, Cieciszow, DzieCmiarowice, Henrykéw, Pasterzowice,
Dzikowice, Kartowice, Szprotawka.

12. Szkota prowadzi 'nauczanie_w oddziatach szkolnych | - VIl w zakresie szkoly
podstawowej i w okresie przejsciowym od 1 wrzesnia 2017 roku do 31 czerwca 2019 roku




w oddziatach I i Il gimnazjum {w roku szkolnym 2017/2018 w'B'dduafach I it klasy
gimnazjum, w roku szkolnym 2018/201S w oddziakach 11l klasy glmnaz;u m).

13. Szko%a moze prowadzié dziatalno$é eksperymentalng - dotyczch ksztafcema
wychowania i oplekl stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznléw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami prawa, o

14. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwkg_ wypoczynku dla dzieci
i mfodziezy po..uzyska niu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odreb:nyrni przepisami.

15. W sz__!gble zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.
16. Cykl ksztaicenia trwa 8 lat.
17. Nau’ké w szkole ocdbywa sie na jedna zmiang.
18. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sie:
1) z urzedu-— - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgioszema rodzicow;

2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) - dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty w-przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami. - - :

19. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wieksza niz Ilczba wolnych miejsc, kiérymi dysponuje szkota, kandydatow przyimuje sie na
podstawie kryterléw okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U.z 2017, poz 59) oraz przez Burmlstrza Szprotawy. T

20. Szkola prowadzi rekrutacje uczniow zgodnie z zasadg powszechnej dostepnoéci.
Szczegolowe zasady rekrutaql okresla Regulamt rekrutacji do oddZIa{éw przedszkolnych
oraz klas plerwszvch

wach oraz uczniom
3 tozsamosci narodowej |

:';mnlejszosu narodowej;

2} naukq w’rasnej historii i kultury,
3) nauke wdwéch jezykach: polskim i mniejszosci narodowej;

4) nauke w.,]g;},{ku mniejszasci narodowej. -

Rozdziai 2
Misja szkoly, model ahsolwenta :

§2. 1. MISJa szkoty oplera sieha:

1) wychowaniu dobrego, kulturalnego, wyksztatconego i odpowiedzialnego cziowieka,
ktory osiggnie sukces w zyciu rodzinnym, spolecznym i zawedowym;

2) wpajaniu sytemu wartosci ogdlnoludzkich;

3) ksztatiowaniu toleréncji;

4) nauczaniu-pracy nad sobg;




E)  ksztattowaniu umiejetnoéci interpersonalnych, spotecznych;

6) wzbudzaniu zainteresowar, ro'_'z'wijaniu zdolnosci;

7) promowaniu zdrowego stylu zycia;

8) eliminowaniu agresji, przeciwdziataniu dyskryminagji;

9) przygotowaniu do aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym;

10) wyksztalceniu ucznia o wysokim poziomie wiedzy i umiejetnosci;

11) wyksztatceniu ucznia samoduelnego, poszukujacego | otwartego na wiedze.

2. Wizja szkoty powinna pracowac nad nowym ksztattem placoéwki przyjaznej uczniom
i rodzicom, jake gtéwnym odbiorcom oferty edukacyjnej. Dzialania naszej szkoty powinny

zmierzaé w nastgpujacych kierunkach:

1} Uczniowie;
a) wykazujg duze zaangazowanie w osigganiu sukcesu,
b} s3 odpowiedzialni za wtasne uczenie sig,
c) wykazujg samodzielno$é w rozwigzywaniu probleméw,

d} wlasciwie funkejonuja w rodzinie, spolecznosci  szkolnej, -

w demakratycznym paiﬁstwie,
e} maja swiadomosé problemow Furopy i $wiata,

f) umiejetnie korzystaja ze $rodkéw masowej komunikacji, zdobyczy techmku

i urzgdzen multlmedlalnych
2) Nauczyciele;
a) prezentuja wysokie kwahf kacje,
b} zdobywajg kolejne stopnle awansu zawodowego,
¢) efektywnie i sprawnie ktenua procesem edukacyjnym,
d} pracujg metodami aktywnyml
3) Programy edukacyjne;
a) sa dostosowane do potrzeb " mozhwoéu uczniéw, modyfikowane,
b) umoiliwiajg mdymduallz_ procesu ksztatcenia,
¢ ) realizowane sg innowacje é\_'gogiczne. _
4} Zarzadzanie szkofg; '
a) sprawne i skuteczne zarzqdzanle zaschami ludzkimi i materialnymi,
b) budowanie wewnatrzszkolnego systemu zapewniania jakosci.

5} Funkcjonowanie w spotecznosciilokalne];
a) wsp&lpraca z

wychowawczych,

b} ksztatcenie poza"

szkoly, rodziny i $rodowiska,

fllaktycznvch i opiekuniczych szkoty,

¢} wspdipraca z organem prowadzacym i nadzorujacym  szkole '_'_'t'i:r'a'z'
instytucjami |stowarzyszemam| dziatajgcymi na rzecz  edukacji or:

‘wychowania dzum i miodaezy

§3. 1. Model absolwenta: Absolwent Szkoly Podstawowej w Wiechlicach jest

Polakiem 'umiejqcym 2y¢ godnie i poruszad sie w otaczajacym go swiecie oraz:
1) jest preygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacii;

2} czerpie radosé z nauki;

‘rodzicami w celu realizacji zadar dydaktyqiﬁ.ﬁ{th,

ch postaw wsréd ucznidw poprzez wspdine dma nle




3) przestrzega ogé'l:nie przyjetych wartosci moralnvch;
4} potrafi samod'z___ié'l_nie podejmowaé decyzje i ponosic ich konsekwencje;”
5) potrafi wvraia'éfi"Zuiasadniaé wlasne zdanie; -
6) zgodnie wspc’;’rri:fléc'uje z innymi;
7) jest ciekawy éWia‘ta i wrazliwy na drugiego czfowieka;
8) jest iyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnosé wiasng i drugiego cziow:eka
8) rozumie warto$¢ uczenia sie | potrzebe wlasnego rozwoju;
10) dba o zdrowie: psychmzne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wiasne | mnych

11) potrafi wykorzystac wiedze w svtuaqach zyc:lowvch

Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty

§4. 1. Szkota realizuje cele izadania okre$lone w ustawie Pravﬁ_ﬂ_ Osdwiatowe oraz
"w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atekie zaWa'rte w Programie
Wychowawczo- pmf‘ laktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb danego srodo\mska

2. Giéwnyml celaml szkoly jest:

1) wprowadzame ucznlow w $wiat wartodci, w tym oﬁarnosu, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patrlotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relaql spofecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwcuom ucznla (rodzlna
przyjaciele); :

2) wzmacnianie ;"

Se7ucid tozsamoém indywidualnej, kulturowej, naro":'owej, regionalne;j
i ethicznej; : :

3) 'formowanle u cznléw poczucia godnoéu wiasnej usobyl szacunku a'_gcdnosa innych
0s0b; SRR

4) rozwijanie kompetenql takich jak kreatywnosc, innowacyjnosc i przedmebmrczosc,

5) rozwijanie umtejetnosu krytycznego i Ioglc_znego myslema " rozumowania,
argumentowama__ | wnioskowania; :

7) rozbudzanle uekawoéu poznawczej ucznidéw oraz motywacji do naukl

8) wyposazenie ucznlow w taki zas6bh wiadomosci oraz ksztaﬂcwanle taklch LIITIIE]QtI’IOSCI
ktore pozwala" '-_w spasoh bardziej dojrzaty i u[:u::trzacl!-‘.t:ru\fan\;r zrozumlec svwat

9) wspieranie uczn[a W rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslanlu drogi dalszej
' edukacji;

10} wszechstronnv rozwdj osohowy ucznia przez pog’feblanle W|edzv oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11} ksztattowanie pastawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnoéei za zbiorowosé;




12) zachecanie do zorganizowanegb__:'i swiadomego samcksztafcenia opartego na =

umiejetnosct przygotowania wfasn_'_q__go warsztatu pracy;
13} ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Do zadan szkoly nalezy:

1} zapewnianie bezpiecznych i higiéhicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole oraz -

zapewnianie bezpieczefstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu oplekunczo wychowawczego odpowiednio do istniejacych

potrzeb;

3} ksztaftowanie srodowiska wvchovﬁéWczego, umotzliwiajacego pelny rozwdj umystfowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowa nia ich godnosci osobistej oraz _

wolnosci $wiatopogladowej i wyznanlowej,

4) realizacja programdéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg ksztalcenia -

ogélnego dla przedmiotdw, objetych ramowym planem hauczania;

S) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznidw i wykorzystywame wynikow diagnoz w procesie uczenia i

nauczania;

6) organizowanie  pomocy psyéﬁ_’oiﬂogiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i.7

nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie  obowigzkowych | nadobowigzkowych zajgt dydakfycznyc_h’f

2 zachowaniem zasad higieny psyc'hicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organlzaql nauczama do mozliwosci psychoﬂzycznych'_ _

uczniéw lub poszczegolnego ucznia;.

9) wyposazenie szkoty w pomoce d '_aktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan:.'

dydaktycznych, wychowawczych i opleku nczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowama i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz_":..._
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych W odrebnych -

przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli 'i;odzicéw-

12} umotliwianie uczniom podtrzymywama poczucia tozsamosci narodowej, etnlcznej,.f_

jezykowej i religiinej;

13) zapewnienie, w miare posiadahyiﬁﬁ" §rodkéw, opieki i pomocy materialne; ucz_niom._'”'

pozostajacych w trudnej sytuagi materlalnej i Zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad LlCZI'IIEImI -szczegblnie uzdolmonyml poprzez umozliwianie _': )
realizowania mdvmdualnych programow nauczania oraz ukonczenia szko!y W

skréco nym czasie;

15} skuteczne nauczanie jezykéw _bl_icych poprzez dostosowywanie ich nauczania do

poziomu przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie ucznidw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowa
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencie czytelnicze potrzebne do krytycznege
odbioru utwordw literackich i innych tekstow literackich; :




17) podejmowanie dzi&iaﬁ zwigzanych z miejscami waznymi dla pamiééi'narodowej,
formami upamlqtmanla postaci i wydarzen z przesziosei, najwazmejszym; Swictami
bnarodowymi i svmbolaml panstowymi; i

18) zapewnleme op!ekl zdrowotnel przez stuzbe zdrowia;

19} upowszechnianie wéréd uczniow wiedzy o bezpleczenstme oraz ksztaitowanle zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réinych form orgamzacwnych
nauczania;

20} przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyz]i, poprzez umotliwienie
im samodzielnego wyboru czeéci zajgé edukacyjnych; '

21) ksztattowanie aktymfhoéci spotecznej i umiejgtnosci spedzania wolnego cz'aSU-

22) rozwijanie u uczniéw dbatoéci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejq.tnosm

tworzenia srodowwka sprzyjajgcego zdrowiu;

23) zapewnienie Oplekt uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosm
POPrzez Zorga mzow_am_e Swietlicy szkolngj;

24) zorganizowanie std’rdei lub innej formy dozywiania ucznidw;

25} wspdtdziatanie ze srodowmklem zewnetrznym m.in. policig, stowarzyszenlamt, parafig,
rodzicami w celu kszta’rtowanla srodowiska wychowawczego w szkole;

26} ksztattowanie i rozwuanle U ucznidw postaw sprzyjajacych ich’ dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnogé, od_p_qwl_edzlalnoéé _
wytrwatosé, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$g, przedmebmrczoéé gotowost do uczestnictwa kulturze, podejmowanle
inicjatyw i pracy zes :"'o’fowej,

27} ksztattowanie po t'

1y - obvwatelskleb poszanowania tradycji i kulturv:-narodowej,
takze postaw posia '

wania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wéréd uczniéw wiedzy ekologicznej oraz kszta{towame w{asawych
postaw wobec problémdw ochrony srodowiska;

29) zapobieganie wsze]klej"dyskrvmlnaql

30) stworzenie waru w do nabywania przez ucznidw umiejetnodci -\n}l,'r'szukiwania
porzadkowania i _fkorzystywama informacji z réinych Zrédet, z _stosowamem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajgciach z réinych przedmmtow,

31) prowadzenie eduka mediaInEJ W celu przygotowania uczniow do wlasmwego odbioru
i wykorzystania me _,___ow, :

32) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowié zagrozenie dla ICh pramdfowego
rozwoju, a w szczegé!noém mstalowame programoéw filtrujacych | ‘ograniczajgcych
dostep do zasobdw. smuowych w Internecie; : o

33) egzekwowanie obowmzku szkolnego w tryhie przepiséw o postepowanlu egzekucyjnym
w administracji; :

34) dokumentowanie-p:mcesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.




4. Zadaniem Szkofy Podstawowe] 3}e'st petna realizacja podstaw programowych
ksztatcenia ogdlnego z =zachowaniem zalecanych form i sposchow jej realizagji
i wyksztatcenie u uczniow ponizszych umiejetnosci:

1} sprawne komunikowanie sig w jezyku po'lskim oraz w jezykach obcych nowoiytnych'

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematykl w 2yciu codziennym, a takZe ksztatcenie
myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanle krytyczna anallza oraz wykorzystanie informacji z réznych.

irddet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z roinych dziedzin ze $dwiadomym
wykorzystaniem metod | narzedZi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowanie; :

5) rozwigzywanie problemdw, réwniei z kaorzvstaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos;
7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, érodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Zadaniem szkoly jest ukierun kowah:ie procesu wychowawczego ha wartosci, ktdre
wyznaczajg cele wychowania | kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci
zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanle ucznia, a wartosci skfaniajg cztowieka do
podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzi.

§5. Szkota systematycznie dlagnozme omagniecia' ucznidw, stopiett zadowolenia
uczniow i rodzicéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty i wyciaga

whioski z realizacji celdw i zadan szkoty.
§6. Cele i zadania szkoty reali_zu'j:_ai.'_” nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach
klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach | “c‘;;élekcyjnych i w dziataInosci pozaszkolnej.

87. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoﬂf jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczanla, v

2) program \.n.f\,rchowa'v.'vczo-proﬂIaktyczm,f szkofy obejmujacy wszystkie tredct i dziatania
o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku ucznidw i potrzeh;

2. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
~ szkoty tworzg spdjng catosc i uwzgledni; 3 wszystkie wymagania opisane w podstawie
programawej. Ich przygotowanie i reallzacj_ Sél zadaniem zaréwno catej szkoly, jak i kazdego

' nauczvcne!a

DZIAI'. I
Sposoby realizacji zadan szko{y

andzuai 1
lnformacle wstepne

§8. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
obowiagzujaca podstawe programowa ksztalcenia ogélnego dla poszczegdlnych etapow




edukacyjnych  zgodnie zf;;féﬁrzyjetymi' programami nauczania dla kazdej edukacn
przedmiotowej.

2, W realizacji zadari"szkota respektuje zobowigzania wynikajace wszcz"ég'élnoéci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwenql
¢ Prawach Dziecka.

Rozdziat 2
Programy nauczania, wvmagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§9. 1. Program nauczanra obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zajel
edukacyjnych w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw
ksztalcenia i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego.

2. Program nauczani'é' ‘'moze zawiera¢ treSci wykraczajgce poza zakres tresdci
ksztafcenia ustalone w podstawm programowej, pod warunkiem, Ze tresci wykraczajqce poza
podstawe programowa:

1) uwzgledniaja aktualny st_ai_'n'wiedzy naukowej, w tym metodycznej; _

2) sg przystosowane do _c'i_a_hego pozicmu ksztatcenia pod wzgledem stopnia ‘trudnoédi,
form\/ przekazu, wi‘as'.ciWégo doboru pojeé, nazw, termindw i sposobu ich wyjaéniania;

3) wraz z tresciami zawartyml w podstawie programowej stanowig logiczna calosc ’

3. Program nauczania zapropcnowany przez nauczyciela lub zespot nauczymell musi
byc dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dia ktérych jest przeznaczony i powinien

uwzgledniad warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidw, !okallzaqe
szkoty, warunki srodowmkowe i spoteczne uczniow. S

4. Program nauczama' '_pracowwe sig na caty etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moz proponowac program nauczania ogolnego lub program
ksztatcenia opracowany samodnelme lub we wspotpracy z innymi nauczymeiaml Nauczyael
moze réwniei zaproponow ¢ program opracowany przez innego autora (autoréw] lub
program opracowany prze mnego autora {autoréw) wraz zdokonanymi przez siebie
modyfikacjami. Wprowadzo modyflkaqe do programu nauczyciel wyréinia i mnvm kolorem
czcionki oraz do’rqcza plsemn ;luzasadnlenle wprowadzenia zmian, ;

6. Program nauczariia-dla zajeC edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, wany
dalej " programem naucz'a gélnego dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty: na. wniosek
nauczyciela lub zespotu nal zyaell po zaﬂegnleuu opmu rady pedagogicznej, na ‘wniosek
nauczyciela lub nauczycieli. - .

7. Program nauczanla'-zawiera'
1} szezegotowe cele kszta’r_', ma i wychowania;

'2) tresci zgodne z tresuaml nauczanla zawartyml w podstawie programowej kszta%cen:a
ogdlnego; :

3) sposoby osiagania celéw ksztalcenia i wychowania, z uwzglgdnieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i moiliwosci uczniow oraz warunkow, w
jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiagnieé ucznia;




5) propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzanla osiggniet ucznia.

8. Wniosek, o ktérym mowa w § S ust. 6 dla programéw, ktore bedg obowigzywaty w
kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczvc_l_ele sktadajg w formie pisemnej do dnia
15 czerwecea poprzedniego roku szkolnego. '

9. Dyrektor szkoty lub upowaznicna przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego
przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony
program spetnia wszystkie warunki opisane § 9 w ust, 7, dyrektor szkoty moze zasiggnac
opinii o programie innego nauczyciela mianoWanego lub dyplomowanego, posiadajgcego
wyksztatcenie wyzsze |kwalifikacje wymagane: do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla
ktorych program jest przez'naczonv, doradcy metodycznego lub zespolu przedmictowego
funkcjonujacego w szkole.

10. Opinia, o ktorej mowa w § 9 ust, 9 zawiera w szczegblnodei oceng zgodnoéci
programu z podstawg programowa kszta’rcema ogolnega T dostosowanla programu do
potrzeb edukacyjnych ucznidw. _

11. Opinia o programie powinna by¢ wv:d'ana w ciggu 14 dni, hie poéZniej niz do 31
lipca. o

12. Program nauczania do uzytku wewnéﬁ"znego w szkole dopuszcza dyrektor szkofy

. wterminie do 31 sierpnia kazdego roku szkclnego.

13. Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programdw
nauczania, o

14. Numeracja programéw wynika z rejestru programow w szkole i zawiera numer
kolemy, pod ktorym zostal zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie
szkoly i rok dopuszczenia do uzytku. :

15. Dyrektor szkoty ogtasza szkolny zestaw. programéw nauczania w formie decyzji

kierowniczej do dnia 1 wrzeénia kazdego roku. - ©
16. Dopuszczone programy nauczania pod'}'gajq ewaluacji po kazdym roku pracy.

17. Ewaluacji dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w
procesie  dydaktycznym. Whioski przedstawmne 53 na posiedzeniach zespotdéw

przedmlotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku;

18. Dyrektor szkoty Jest odpowmdmalny za uwzglednlenle W zestawie programow
catosci podstawy programowej. -

19, Indywidualne programy edukacyjn.oéjfe_'rapeutyczne opracowane na potrzeby
ucznia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, prog_r'a my zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych
dla ucznidow  zagroionych niedostbsoWéhiém spotecznym  lub  zagroionych
_ medostosowamem dopuszcza dyrektor szkoty. -

20. Nauczyciel moze zdecydowac o reallzaql programu nauczania z zastosowaniem:
1) podrecznika, materiatu edukacyjnego lub;
2) materiatu éwiczentowego lub;

3) bez zastosowania podrgcznika lub materialow, o ktorych mowa w pkt 1.




21. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowamem '
podrgcznika zapewnionego przez:ministra wlasciwego do spraw oswiaty, moze przedstamé _
czgs¢ programu obejmujaca okres krétszy niz etap edukacy/ny. Warunek uwzglqdnlenla W
catosci podstawy programowej powmien by¢ spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku
ostatniej czeéci podrecznika, S

_ Rozdzat 3
Podreczniki i materiaty e'd__ukacv]ne, zasady dopuszczania do uiytkun w szkole.

§10. 1. Decyzje o w wykofzystvwaniu podrecznika i innych materialow dydaktycznych
w procesie ksztatcenia podejmwe zespoi nauczymell prowadzacych okreslong edukaqe W
szkole. p o

2. Propozycje podrec'zniké_\'qi _lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w
klasach przed'stawiajq dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakoriczenia zajet
dydaktyczno-wychowawczych, zespoiy nauczycieli utworzone odrebnie sposrod nauczymell
prowadzacych zajecia z danej edukac i przedmiotowej.

3. Zespoly, o ktérych mc_:wa w § 10 ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi 'si_'lgoiy
propozycje: o ' _'
1) jednego podrecznika lub materlaiu edukacyjnego do danych zajec edukacyjnych; -

2) jednego lub wiecej podreczmkow lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowoiytnego, biorac pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach
grupach oddziatowych, mledzyoddzla’rcwych Jub miedzyklasowych. :

4. Dyrektor szkoty na p dstawie propezycji zespotéw nauczycielskich, uczacvch
poszczegdlnych edukacfi, a takze w.przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiafow ¢éwiczeniowych ustal
zasiegnigciu opinii rady pedago_gf e i rady rodzicow:

1) zestaw podrecznikéw lub materialtéw edukacyjnych obowiazujacy we wszystklch
oddziatach danej klasy przez [ na;mme; trzy lata; -

2) materialy ¢wiczeniowe ob z_Uche w. poszczegdlnych oddzistach w danym roku
szkolnym z zastrzezemem taczny koszt zakupu materiatdw cwmzemowvch nie
przekroczyt kwoty dotacji celo v _ej, okreslonej w odrebnych przepisach. '

3 ‘organu prowadzacego szkote moze ustalié w szkolnym
znik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do spraw
}mnego podrecznika niz zapewnianego bezpiatnle przez
rywa organ prowadzacy szko’fe -

5. -Dyrektor szkoty, za i
zestawie podrecznikéw inny pod
o$wiaty | wychowania. Koszt zak
ministra oéwiaty i wychowania p;

6. Dyrektor szkoty, na wnmsek nauczymell uczacych w poszczegélnych klasach moze
dokonaé zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie’ ma
mozliwosci zakupu danego podrecznlka lub materiatu edukacwnego :

7. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze
dokonac zmiany materiatow cwiczeniowych z przyczyn, jak w § 10 ust. 6.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotdw nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny
zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespolu nauczycieli
uczacych w oddziale uzupetnié zestaw materiatow éwiczeniowych.




- 9. Dyrektor szkoly podsje corocznie do publi"e'z'nej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zajeé dydaktycznych zestaw podreczmkéw lub materiatow edukacyjnych oraz
‘wykaz materiatéw éwiczeniowych, obowigzujacych : w danym roku szkolnym. Informacja
umieszezana jest na stronie internetowe] szkoty oraz na d_rzwmch wejsciowych do szkoty.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z podrecznikéw, materialdw edukacyjnych | materiatéw éwiczeniowych
zakupionych z dotacji cé_lowej

811. 1. Podreczniki, matéria’ry edukacyjne tﬁ_fai materialy Cwiczeniowe, ktorych
zakupu dokonano z dotacji celowej MEN sg wtasno$cia szkoty.

2. lekra¢ maowa o:

1) podreczniku - nalezy przez to rozumied podrecznlk dopuszczony do uzytku szkolhego,
a zakupiony z dotacji celowej;

- 2} materiale edukacyjnym — nalely przez to rozumie¢ materiat zastepujacy
lub uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
postac papierowa lub elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozufni_eé materiat przeznaczony dla ucznidw
stuzgcy utrwalaniu przez nich wiadomeosci i umie_jetnosci.

_ 3. Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢éwiczeniowe

wypoiyczane s3 uczniom nieodptatnie na czasich uiytkbwania w danym roku szkalnym.

4. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materia’ﬁ; ¢wiczeniowe s3 ewidencjonowane w
___zasobach blbllotecznych zgodnie z zasadami okreélonyml ‘w Rozporzadzeniu Ministra Kultury
| ka -2008 r. w sprawie zasad ewidencji
~“materiatéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283),

5. Biblioteka nieodptatnie:

- ?1-) Wypoiycza uczniom podreczniki i materiaty eduk’éﬁ_;_ﬁhe majace postaé papierows;

- 2) zapewnia uczniom dostep do podreczmkéw Iub materlaiow edukacyjnych, ma]qcvch
' _postac elektroniczng; -

3) przekazule uczniom, bez cbowigzku zwrotu do blbhoteki materiahj éwmzemowe

; 6. Dane oschowe gromadzone w blhlfotece podlegaja ochronie zgodnie z ustawa
_ o ochrome danych asobowych i sa przetwarzane zgodnle z instrukejg przetwarzania danych
. w szkole. :

; 7. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego Iub na kilka dni przed wprowadzeniem
'_kolejnej czesci podrécznika do obiegu szkolnego ‘bibliotekarz przygotowuje zestawy
“sktadajace sie z podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych oraz materiatéw éwiczeniowych
dla kazdego ucznia. Wychowawca odbiera je wraz z kartami biblictecznymi, w ktérych
wpisane sg numery wypozyczanych woluminéw. Wydania materiatow dokonuje
wychowawca. Potwierdzenie odbioru na kartach wypoiyczed) kwitujg rodzice (prawni
opiekunowie}.
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8. W terminie wskazanym p'i:‘z'é'z nauczyciela uczniowie zwrécajq wypoiyczoné:!{.f-ia.
podreczniki | materialy edukacyjne do biblioteki. Do hiblioteki nie zwraca si¢ materiatéw -

cwiczeniowych, ktére z chwilg wypozyczema pozostajg na stalym wyposaieniu ucznia.

9. Poszanowanie zbioréw blbhotecznych zasady uzytkowania wypozyczonych

podreczmkow i materiatow edukacwnych

1) czytelnicy sz zobowigzani do poszanowanla wypoiyczonych | udostepnionych i

materialéw bibliotecznych;

2} czytelnicy w chwili wypoiyczenia'lu.b udo'sté,pniania zbiorow winni zwrdécié uwage na ich

stan. W przypadku zauwazonvch brakow i uszkodzen nalezy to zglosic blbllotekarzowr___- .

lub wychowawcy klasy; _ _
3) uczniowie 53 zobowigzani sa db oﬁid_ienia wypozyczonych podrecznikéw;
4) zabrania sie mazania, pisania i ryséwénia W podrecznik.ach i materiatach edukacyjnych;
5) uczer wykonuje éwiczenia W materlafach fwiczeniowych;

B) z podrecznikdw szkolnvch i materlaféw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7} _pcdreczmkl i materialy edukacyjne nalezy zwréci¢ do biblioteki w najlepszym moiliwym“-_:

stanie, gdyz w kolejnych dwach latach bedg wypozyczane nastepnym uczniom.

10. Postepowanie z podreczmkaml i materiatami edukacyjnymi w przypadkach_;

przejicia ucznia z jednej szko’ry doi mnej szkolv w trakcie roku szkolnego:

1) uczeri odchodzacy ze szkoly " Jest zobowigzany do zwrécenia wypozyczonych.""
podrecznikow do biblioteki najpozniej 3 dni przed zakoriczeniem zajed dydaktyczno-'\f::”- :
riwvania nauki. Zwrécone podreczniki i materiafy -

wychowawczych lub w._dniu §
edukacyijne staja sie wtasnoscig

‘n'u prowadzacego,

2} w przypadku zmiany szkoty prze'z' _ma niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony:w
podreczniki i materiaty eduka jne dostosowane do jego potrzeb i moiliwosci
psychofizycznych uczed nie zw
kontynuuje nauke w nowej plac
szkole protokdt zdawczo- odbl'

do ktdrej uczeri przechodzi.

11. Czytelnik ponosi peinq s
zbiorow biblioteki stwierdzone przy |ch'-zwrocua

12. W przypadku uszkodzenla,- :znlszczenia lub niezwrocenia podrecznika Jub'
materialu edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym
pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkofa moze igdac od rodzicow ucznia zwrotu kosztu |ch'- o
zakupu, zgodnie z cenami og’raszanyw przez whadciwego ministra ds. odwiaty i wychowania.
Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego | stanowi dochéd '

budzetu paristwa.

13. Ewidencje zbiorow, inwen'taryzach zhiordow | ewidencje ubytkéow reguluje
wewnetrzna instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzadzeniu Ministra

ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
:_-_:__e. Szkola wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje -
, do ktdrej uczen zostat przyjety przekazanie::
materiatéw bibliotecznych. Prze zane zbiory stanowq wiasnodé organu prowadzqcego,é’_.;

, iedzialnogé materialng za wszelkie uszl{odzenlai"’-’.-




Kul‘t_’rjry i Dziedzictwa Narodowego 7 dnia 29 paidziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidendgji
materiatow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283):

Rozdziat 5 >
Program wychowania i profilékii)ki

© §12.1. Proces wychowawczo-opiekuriczy prowadzony jest w szkole zgodme z
programem wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo - profilaktyczny opra‘cowuje zespdt sktadajacy sie z
nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracom’?@jje sie po dokonane] diagnozie
sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu . pot'rzéb ucznidow i rodzicdw na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej ucznidw.

4, Program o ktérym mowa w § 12 ust. 1 rada rodzlcow uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolhego, po wczesdniejszym uzyskanlu porozumienia z Rada
Pedagoglczna Przez  porgzumienie rozumie sie pozvtywne opinie o Programie
Wychowawczo profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagoglczna i Radeg Rodzicow.

" 5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpocze_;:_l_a roku szkolnego Rada Rodzicow
nie‘__:__'u_zyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, programy te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organami sprawujacym nadz6r pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly
oboqume do czasu uchwalenia programu przez Rade; rodzlcéw w peorozumieniu z Rada
Pedagoglczna S

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowija plany pracy wychowawczej, z
uwzglqdnlenlem tredci Programu Wychowawczo- Prof ycznego i przedstawia je do
iowania na zebraniach rodzicow. Pozytywna inie kwitujg przedstawiciele
_ maiowych Rad Rodzicéw w dzienniku lekeyjnym iub"po___ przedstawionym planem pracy
wvchowawcze} danego oddziatu.

7. Dyrektor szkoty powierza kaidy oddziat oplece :_'dnemu nauczycielowi, zwanemu
dale; wychowawcq klasy. Dyrektor szkoty zapewnia w mlare mozliwosci zachowanie ciggloéci
pracy wychowawcze] przez caty okres fu nkcjonowania klasv

- 8., Dyrektor szkoty moze podjgC decyzjg o zmlanle wychowawcy w danej klasie na
w’rasny whniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagoglcznego fub na pisemny
uzasadnlony wniosek wszystkich rodzicéw danej klasy. -

© §13. Szkota prowadn szeroka dziatalnosé z za kresu profilaktyki poprzez:
1) reallzaqe przyjetege w szkole programu wvchowawczo-proflla ktycznego;
_ 2) rozpoznawanle i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;

3) reallzaqg okreslone] tematyki na godzinach do dyspozyql wychowawcy w wspolpracy z
lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tyr‘h' rozpoznawanie relagji miedzy
rowiesnikami: '

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;




6) prowadzenie profilaktyki stomatologtcanj,

7) prowadzenie profllaktvkl uzaleznien;

8) zabezpieczenie dostepu uczniom do '_ﬁés’ci, ktore moga stancwié zagrozenie dla ich
prawidfowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolne] sieci WiFi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

psycho

§14. Szkota  sprawuje indeidual_na opieke wycthowawczg, pedagogiczno-

logiczna:

1} nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:

a)

b)

2) nad uczniami znajdujacymi sig w |

organizowanie spotkan dyrekgji szko’ry Znowo przyjetyml uczniami i ich rodzlcaml

rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpozhania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

organizacje wycieczek integracyjnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowym srodowwku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego,

udznelanle niezbednej, dorazne] p_'c;_"mocy przez pielegniarkg szkolng, wychowawce
lub przedstawiciela dyrekcji, '

wspolprace z p’oradnia psychologicino-pedagogiczna, w tym specjalistyczna,
respektowanie zalecen Iekarza speqallstv oraz orzeczenn poradni psychologiczno-
pedagogicznej, o :

organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzecrenia o potrze,biel,t;{akiej formy edukacji;

j sytuacji materialnej z powodu warunkdw

rodzinnych i losowych, zgodnie z zasad_.s.\_m'i okreslonymi przez organ prowadzgacy;

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizac’je iﬁclywidualnegb programu nauki lub toku nauki,

zgodnie z odrebnymi przeplsamn
b) objgcie oplekq psvchologlczno pedagoglcznq, okreslong w D2|ale I Rozdmale 3,

¢) dostosowame wymagafi edukacwnych meted, form pracy i tempa pracy do
motzliwa$ci i potrzeb ucznia,

d) rozwdj zdolnosci ucznia w ‘famach kéfek zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych, o

e) wspieranie ucznia w przygotoWéﬁiach do olimpiad i konkurséw,

1) mdyw:duallzaqe procesu nauczama

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadaml okreslonymi

W

Dziale Il Rozdziale 4 statutu szkoty.
§15. 1. W szkole powolane koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

2. Do zadan koordynatora nalezy:




1) inteérowanie planowanych dziatari wszystkich podmiotéW-:_S'zkoly {nauczycieli, ucznidw,
rodzu:ow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2} wspéipraca ze srodowiskiem lokainym i instytuciami wsplerajacyml szkote w dziataniach
ha rzecz bezpieczenstwa uczniow; s

3) popularyzowame zasad bezpieczenstwa wsrod uczniow;

4) opracowywanie procedur postepowania w sytuaqach zagrozema bezpieczenstwa

i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi hauczyciell i ucznidw;
5) prowadzeme statego monitoringu bezpleczenstwa szkoty i _u;znléw,
6) rozpoznawanie potencjalnvch zagrozen w 5zkole'
7) podejmowanle dnalan w sytuacjach kryzysowych.

§16 Szkota zapewnia ‘uczniom pelne bezpleczeﬁstwo w czasie zajec
Drganlzowanych przez szkote, poprzez:

1) reallzacjg przez nauczycieli zadan zapisanych w § 21 niniejszego statutu;

2) petniénie dyizuréw nauczycieli - zasady organizacyjno- piﬁ’fz'adkowe i harmonogram
pefnlenla dyzuréw ustala dyrektor szkoly. Dyiur nauczycneh rozpoczyna sie od godziny
ustalonej przez Dyrelctora lub kierownika szkoty fl|la|nEJ |trwa do zakoticzenia zajec W
szkole

- 3) opr_a_cowanie planu lekeji, ktéry uwzglednia higienicznyitryb nauki: réwnomierne
roztoienie zajeC w poszczegolnych dniach, réinorodntié;’:_zajeé w kazdym dniu,
nie{é_(_:;__zenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego:przedmiotu, z wytaczeniem
przedmiotow, ktérych program tego wymaga; S

ddkoh'uje dyrektor szko%y €o najmniej raz w roku;

11) umleszczenle w widocznym miejscu planu ewakuadji;
12) oznaczenle drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny | trwa{v, .

13) zabezpleczeme szlakéw komunikacyjnych wychodzacvch poza teren szkoh; w sposob
uniemotliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14} oarodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie otwardw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebiers;




16) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen kuchnl'

i pomieszczet gospodarczych;

17} wyposazenie schodow w balustrady z poreczaml zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich; L

18) wyposazenie pomieszczen szkofy, aw szczegélnosc: wytypowanych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rod kl do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy; -

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkdw antropometwcznych uczniow,
w tym uczniow nlepelnosprawnych

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami- uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty; '

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielahié pierwszej pomocy;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzema zajet z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie sig moze stanowm zagrozenle dla zdrowia éwmzacych

23) ob}eme budynku i terenu szkoinego nadzor_gm kamer.

§17. Zasady sprawowania opieki podcz:a_s_';aje;é poza terenem szkoly oraz w trakcie
wycieczek organizowanych przez nauczycieli okfe’“‘s’.l'a regulamin wycieczek.

§18. Zasady pefn:ema dyzuréw nauczyc:ell okre$la regulamin dyzuréw nauczycyell

§19. Szkola zapewnia uczniom bezpleczer‘nstwo i opieke na zajectach obowigzkowych
i nadobowiazkowych, w trakcie wycieczek oraz _n_:gl_pr_zerwach migdzylekcyjnych.

E'i__nvmi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
ycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-
re i warunki atmosferyczne.

§20. Szkofa organizuje zajecia zgodnie 2.0
ZWracajac uwage na stan sprzetu | Srodkdw dy
sanitarne w miejscu prowadzenia zajeé, tempe

 §21. Zasady sprawowania opieki

-~ uczniami w  czasie obowigzkowych
i nadobawigzkowych zaje€ sg nastgpujace: '

1) z chwilg wejscia na teren szkoly oraz na zajema wszyscy uczniowie znajduja sie pod
opieka pracownikéw pedagogicznych, "Ei_;'ji_{\';'f.s__z_czegélnos’ci nauczyciela prowadzacego
zajecia; )

2) pracownicy, o ktorvch mowa wyzej, s zobowmzanl do
a) przestrzegania zasad bezpleczenstwa uczméw na kazdych zajgciach,

b) pelnienia dyzuréw na przerwach W wyznaczonych ‘miejscach wg harmonogramu
dyzurowania, :

c} -Wprowadzanla uczniow do sal oraz pracowm i przestrzegania regulaminow
obowigzujgcych w tych pomleszczemach '

d} udzielania pierwsze; pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej,

e) zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzeionych zagrozer dla zdrowia i bezpieczeristwa
ucznidw oraz zaistniatych podczas zajeé wypadkaw;




3) opiekun Sa|l lekeyjnej opracowuje jej regulamin i na poczagtku roku szkolnego zapoznaje

Z nim UCZ]‘]IUW

4) w sali glmnastycznej i na boisku szkoclnym nauczyciel prowadzqcv zajecia wykonuje

wszelkie czynnoéu organizacyjne zapewniajace bezpieczeristwo zgodme Z regulaminem
sali glmnastycznej oraz regulaminem korzystania z boiska;

5) szkota, zapewnlajac uczniom dostep do Internetu, obowiai_z'_ana jest podejmowat

dzialania zabezpieczajace uczniéw przed dostepem do tresci, ktére moga stanowic
zagroienie dla ich prawidfowego rozwoju, w szczegolnosci zainstalowad i aktualizowac
oprogramowanie zabezpieczajgce.

§22. Pracownlcy szkoty, w tym pracownicy admlnlstraql i obstugi w crasie

wykonywanla swoich zadart zawodowych sg zobowigzani klerowac sig dobrem dziecka |
troszczyd sie o Jego bezpieczny pobyt w szkole.

S DZIALE NI
Orgamzacja, formy i sposoby éwiadezenia pomocy psychologlczno-pedagongnej

; Rozdzlal 1 o
" Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicz nej w szkole

§23. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologtczno pedagoglczna Pomec

udzielana jest uczhiom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkle formy swiadczone] pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole s3

bezpiatne a. udztaf Ucznia w zaplanowanych zajgciach w ramach j ]ej reallzaqi dokrowolny.

‘3, Pomoc::psychologlczno-pedagoglczna polega na:

8)
9)

stwarzani u warunkow do aktywnego i petnego uczestmctwa uczma w Zyciu szkoty i w
2yciu oraz w srodowisku spotecznym;

rozpoznawamu przyczyn trudnodci w opanowywaniu umlejetno§.C| i wiadomosci przez
ucznia; .. - =

_ wspleranlu ucznla z wybltnyml uzdolnieniami;

opracowywanlu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacwno terapeutycznych
dla ucziiow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-

terapeutvcznych odpowiednio o charakterze soqoterapeutycznym dla uczniéw

nledostosowanych spotecznie oraz zagrozonych nledostosowamem spotecznym;
prowadzenl_u edukaql prozdrowotnej i promaocji zdrowm wéréd UC_ZI'IIOWI rodzicdw;

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wy.hikajqcych Z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;




-.11) wspieraniu hauczyaell i I‘OdZICOW W d2|afan|

"?'-;10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywhymi, w dokonvwanlu wyboru kierunku dalszego

ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowe; oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku:

ich wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci; L '

"12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dOStSESMWaniu wymagan  edukacyjnych

wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychoftzycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérégd stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczenlu SIQ, uniemozliwiajace sprostanle tym
wymaganiom;

- 13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwiqzywaﬁ;iii probleméw wychowawczych;

14) umotliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatari mediacyjnych i interwent:{tjhych w sytu acjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno- pedagoglczna smadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

" 1) niepelnosprawnoséci ucznia;

5 2) niedostosowania spofecznego;

* 3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

~-_4) zzaburzen zachowania i emocji;
5} szczeglnych uzdolnief;

"6) specyficznych trudnoscei w uczeniu sie;

' 11) zaniedbar} srodowiskowych;
;_-'__.:12) trudnosci adaptacyjnych.

g
5)
6}

7}
8)

8)_ choroby przewlek’fej,
) sytuacii kryzysowych lub traumatycznych;

=_ -'iI.O) niepowodzen szkol'nvch;

rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

" uczen;

7) -z deficytédw kompetencji i zaburzef sprawnoéc: } y_k}b\é\kw:'h;' .

5.0 udmelame pomocs.f psychologiczno-ped cznej moga wnioskowac:

dyrektor szko’ry,

nauczyciele prowadzqcy zajecia z uczniem oraz zatrudnlem w szkole specjalisci;
pielegniarka srodowiska nauczania i wychowanla Iub_hlglenlstka szkolna;
poradnia psychologiczno-pedagogiczna; |

asystent edukacji romskiej;

pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawecy swietlicy lub ucznia;

rmmsirsmmemgm el




9) pracownik soﬁj?’é_!ny;

10) asystent rodziﬁii}

11) kurator sadowv, |

12) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzmm i mtodziezy,

6. Whnioski listne ¢ Organizacje pomocy psycholo_glczno-pedagoglc_znej przedktada sig
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnqtrznych rozpatruje sig
whioski ztozone w formie pisemnej lub droga elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy_:ﬁ__s__ycho[ogiczno-pedagogicznej udzielaja:
1} nauczyciele w'bfie'iacej pracy z uczniem na zajeciach;

2} specjalisci Wykonujacv w szkole zadania z zakresu pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegoinosci:

a) pedagog, -

b} psych.o!ogsz_.kclny,

) logopeda, - -

d) terapeuta?pe_dagogiczny,
e) oligofreno-p;'édagog,

f} socjoterapeuta.

3) pracownicy s_;k:cfijfy poprzez zintegrowane oddziafywanie na ucznia.

Rozdziat 2
" .+ Formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w szkole - - -

§24. 1. Po&E psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizoﬁéfﬁa przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem palega w szczegolnoéu ha:

1) dostosowaniu

vymagan edukacyjnych do mozliwosci psychoflzycznych ucznia i jego
potrzeb; : :

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sig ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

‘pracy na zajeciach obowiazkowych i dodatkowych'-' o

3} indywidualizag

4) dostosowanle \ a_runkow nauki do potrzeb psychofizycznych uczma

2. Pomoc psychologlczno-pedagoglczna Swiadczona jest rowniei w formach
zorganizowanych . W ramach godzin przeznaczonych na te zajgcia i- ujetych w arkuszu
orgamzacyjnvm szkoly W zalesnosci od potrzeb i mozliwosci orgamzacv]nvch moga to byé:

1) zajecia dydaktvczno-wwéwnawcze

Adresaci Uczniowie przejawiajgey trudnoéci w nauce, w szczegolnosci w spetnieniu
wymagari  edukacyjnych wynikajacych z  podstawy programowe1
ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego :

Zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w




podstawie programowej ksztatcenia og nego

Podﬂ;éwa Na wniosek wychowawcy lub inneg uczyciela przedmiotu, wniosek
udzielania ucznia, rodzica
Prouiradzqcy Nauczyciele i speqallsu posmda;acy kwahﬂkac;e wiasciwe do rodzaju

prowadzonych zajet

Czas trwania
jednostki zajgc

45 minut

Liczba
uczestnikdow

Maksimum 8 oséb

Okres udzielania
PP

Zgodnie z decyzjg dyrektora

2) ‘zajecia rozwijajace uzdolnienia:

Ad;rés:_.aci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

Zad.a_u.hia Rozwijanie zainteresowan i talentow .L.l:l.:.zl:hiéw.

Podstawa Na wnhiosek wvchowawcy fub innego. nauczycnela przedmiotu, wnlosek
udme[ama ucznia, rodzica, opinii PP o szczegélny R zdolnlenlach

Prowadzqcy Nauczyciele i specjalis’_ci posiadajacy l<' fikacje wiasciwe do rodzaju

prowadzonych zajeé

45 minut

Maksimum 8 oséb

Zgodnie z decyzjg dyrektera

| 3)zanCIa korekeyjno-kompensacyjne:

dia uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi fub

Adfééaci :
N specyficznymi trudnodciami w uczeniu sig
Zadania Do zlikwidowania opdZnier w uzyskaniu osiagnigc edukacyjnych

wynikajacych z podstawy programowe] ksztatcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowiacych powdd objecia ucznia dana




formq pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Podstawa Orzeczenle poradni psychologiczno-pedagogicznej lub oplnla pp

udzielanig :

Prowadzacy Speqallsu posiadajgcy kwalifikacje whasciwe do rodzaju prowadzonych
zajeé

Czas trwania 45 mmut {w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenle

jednostki zajeé

zajeé w czasie krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznla tacznego tygedniowege czasu tych zajed)

Liczba
uczestnikow

_ Ma__ksi_mum 5 0s6b

Qkres udzielania

pp

Zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

4} zajecia rozwuamca kompetencje emoqonalno spo’feczne oraz inne' o charakterze

terapeutycznym:

Adresaci

UcznloWle z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkqonowame
spoleczne -

Zadan.i a

Elim'i_'r_jowa_nie zaburzen funkcjonowania spotecznego

Podstawa
udzielania

Prowadzgcy

Czas trwania
Jednostki zajeé

za._'l_ W cza5|e krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla
cZ tacznego tygodniowego czasu tych zajed) '

Liczba
uczestnikow

M_a_l__kglmum 10 osdb

|Okres udzielania
PR -

Zgodnle z decyzja dyrektora,

5) zajecia logopedyczne:

Adresaci

Uczniowie z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnbs’ci jezykowe]

Zadania

Eliminowanie zaburzer funkcjonowania narzadéw mowy, na wniosek




specjalistow po badaniach przesiewowych |

Podstaﬁ&ﬁ_"_' Orzeczenle poradni psychologiczno- DEdagoglCZHEJ lub opinia pp, whiosek
udzielania hauczyciela

Prowad'zfa:c_y Nauczyciele i specjalisci pomada jacy kwahf kaqe wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec :

Czas trwahia 45 minut, {w uzasadnionych przypadkach d__qﬁuszcza sie prowadzenie
jednostki zajec zajeé w czasie krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla
. ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajg'é)

Liczba - Maksimum 4 oscby
uczestnikdéw

_ Ok_res uc'l.zi'elania Zgodnie z decyzjg dyrektora,
PP

6) za Jema zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
3, Inne formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej to

© 1) poradyl konsultacje dla ucznidw - udzielane 1pr0wadzone przez pedagoga i psychologa
szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu; -

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczyaell - zgodme z planem nadzoru

pedagoglcznego lub w godzinach pracy pedagoga’ szkolnego — w przypadku potrzeby
_-mdymdualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

'opl |_'_p0radn| pp, i na wniosek rodzucow dla uczniéw, ktorzy w szczegblnosci na stan
zdrowm majg ograniczone mozliwosci uczestmczema we wszystkich zajgciach
Iekcyjny{:h

_ Rozdziat 3 L
Pomoc psychologiczno-pedagoglczna uczniowiiédalnemu

§25 1 Szkota wspiera ucznia zdolhego poprzez:
1) udzuelanle uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozyql zainteresowait i uzdolnien;

2} wspierame emocjonalne ucznidw, ksztattowanie w- wychowankach adekwatnej
_samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanle rozwoju, uzdolnienn i zainteresowar oraz wyzwalanie potencjatu
twérczego uczniow;

4} uwrailiwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi i zachgcanie do dziatafi prespotecznych;




5) promocja ucznia zdolnego nauczymela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody. . pracy z uczniem. zdolnym ukierunkowane sa W obreble
przedmiotow humamstvcznych artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowychl
obejmuja prace: :

1) na lekeji;
2) poza lekcjami;
3} poza szkotg;

4) inne formy (np. obozy naukc:we rajdy edukacyjne i obozy sportowo- wypoczynkowe lub
inne zaproponowane przez nauczycieli).

3. Uczen zdolny ma mpzilwosc.
1} rozwijania zainteresowéjﬁ w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczycielajpomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowanla stopnia trudnosci , poziomu iilosci zadan 'Iekcyjnych
i w domu; : - '

4) reatlizowania mdvmdualnego programy nauki lub mdymdualnego toku naukl o
4. W pracy z ucznlem zdolnvm nauczvue! '
1) rozpoznaje uzdolnienia { ucznlow

2) umozliwia uczniowi zdolnernu indywidualne, systematyczne konsulta’cje;__' celem
ukierunkowania jego samodmelnel pracy; e

3} systematycznie wspdlpracije z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodmelnej pracy

ucznia w domu;

imi wspierajgecymi szkote, w tym Poradnie Psych iczho-
e diagnozowania zdolnoéci izainteresowari kierunkowych

4) wspbtpracuje 2z instyt
Pedagogiczng w zak
ucznia; '

5) skiada wniosek do'd\}: ora szkoly o zezwolenie na indywiduainy program :a:l;lki lub

indywiduainy tok nauk

5. Zainteresowania: {
wywiadow .z rodzicami, o
orzeczefi poradni psychologi

zniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 '-='W__formie
em, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz; K: i
no-pedagnglcznych

6. W przypadku

. vierdzenia  szezegdlnych  uzdolnier nauczvcml e_dukacj_i
przedmiotowej skfada wniose :

'_do wychowawcy o objgcie ucznia opiekg pp-.

7.W szkole organi

e si¢ kétka zainteresowan zgodnie 2 zainteresowaniami
_ i uzdolnieniami ucznidw. -

8. Dyrektor szkoty, po Ljplywie ¢o najmniej jednego roku nauki, a w uzaé'.édﬁiony'ch
przypadkach po srédroczne] klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub mdymdualny program nauki, zgodnie 2z zasadami opisanymw § 4 statutu
szkoty.




9, Organlzowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieJe stanowm farme rozwoju

uzdolnien i lch prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci s3 specjalng

opieka nauczyuela

1)

2)

3)

_ Rozdziat 4 B
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§26. 1W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielaha jest uczniom:

pomadajqcym orzeczehia o potrzebie ksztatcenia speqalnego = na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym -‘programie edukacyjno-
terapeutvcznym opracowanym dla ucznia na podstawie -‘przepisdw w sprawie
warunkéw . arganizowania ksztatcenia, wychowama i opieki dla dzieci i miodzieiy
mepefnosprawnvch oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach szkotach i
oddmaiach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przeplsow W sprawie warunkéw
organlzowanla ksztatcenia, wychowania | opieki dla  dzieci i wmiodziezy
nrepe’mosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w speqalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, na zasadach okreslonych w Dziale Il rozdziaf 1
statutu szkoly,

pomadajacym opmle poradni psychologiczno p'edagogic’ihéj,' w tym poradni
speqallstycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig Iub inng opinie poradni
psvchologlczno pedagogicznej, w tym poradni speqallstyczne;, e

p05|ada]qcym orzeczenie 0 potrzebie mdywrdualnegc nauczama - na podsta\me tego

dstawie rozpoznania
idualnych mozliwosci

Si ét’vm orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych
indywid nych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz:

psycho zhych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specja tow, o ktérym mowa w
przepisach: w sprawie zasad udzielania i organizacji .pomocy psychologiczno-
pedago hej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach koniecznym jest
zorga'nl anie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocv doraznej w biezace]
pracy z utzniem; --

posiaqé'].q _:__go opinig lekarza o ogramczonych mozllwosuach wykonywanla preez ucznia
ohych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania flzyc' j'ego ~ na podstawie tej
opinii..

2. Nauczycnele pracujgcy Z grupa ucznidw prowadza wnlkllwq obserwaqe
pedageglcznq, ktéra polega na obserwacji zachowaﬁ obserwacji  reladji
poszf""'egélnvch uczniow z innymi ludimi, analizujg postqpy W rozwoju zwiazane z
edukaqq i rozwojem. spolecznym, analizujg wytwory uczma, apinie z poradni. Na
podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstepnie defi mulq trudnosci / zdolnogci
fub zaburzema _

3. W przvpadku stwierdzenia, ze uczed ze wzgledu na pntrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychoﬂzyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista nhiezwiocznie
udziela te] pomocy w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy.




4, Wychowawca kiasy prz"ék:azuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujééym '
z uczniem, w przypadku, gdy stwmrdzl taky potrzebe. Wychowawca klasy przekazu;e_

informacje na najblizszym pomedzemu zespefu nauczycieli uczgeych w danej klasie, a jesll
termin planowanego zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w d2|enn|ku
lekcyjnym/e-dzienniku/ dzlennlku wychowawcy. '

5. Wychowawca klasy mformuje rodzicéw ucznia o potrzebie objgcia pomocy
psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zaplsu W
dzienniczku ucznia/ tefefonlczme Iub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wvchOWawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowad szkolna
forme pomocy psychologiczno-pedagogiczne] (zajecia dydakiyczno-wyrdwnawcze, za;ecna
rozwijajace uzdoinienia, inne speqallstyczne formy pomocy), wychowawca zasigga oplnn
nauczycieli uczgcych w klasie. '

. 7. Wychowawca ma prawc zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w
oddziale w celu; skoordynowania dziatar w pracy z uczniem, zasiggnigcia opinii nauci‘?cieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informaqf; Q
spotkaniu nauczycieli pracu;acych w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmnlej
tygodniowym wyprzedzeniem. .

8. Po dokonanych ustale'ni.ach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opi'ni'i od
poszczegdinych nauczyciels, wychowawca proponuje formy pomocy psychologlczno-
pedagogiczne] $wiadczonej poszczegélnym uczniom. Propozyqe przedstawia dyrektorom
szkoly.

9. Wychowawca przy czvnnosaach o ktéorych mowa w ust. 7 wspoipracme
z rodzicami ucznia lub w razie potrzebv ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszc: golaych form udzielania uczniom pomocy psychologlczno-
pedagogicznej ustala dyrektor y, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktdre w danym
roku szkolnym mogg byé przezna ane na realizacje tych form. :

11. O ustalonych dla fa formach, okresie udzielania pomocy psychologlcmo-
pedagogicznej oraz wymiarze in, w ktorych poszczegdlne formy beda reahzgwane
niezwlocznie zawiadamia sic -rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje
powyzsza informacje w dzienniku ‘wychowawcy/e-dzienniku lub listownie przekazuje na
spotkaniu  z rodzicem, za$ rodzic wtasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie
informacji. R

12. Rodzic ma prawo do odmowy swuadczenla pomocy psychologiczno- pedagoglcznej
swojemu dziecku. o :

13. Wychowawca kiasyg Jest koordynatorem wszelkich dziatar! zwiazany__c'h'-' z
organizacja | Swiadczeniem po'rhﬁ'c'j.f-psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankérh.

14. Kazdy nauczyciel oraz- speqahsta zatrudniony w szkole ma obowigzek w’chzyc sig
w realizacje zintegrowanych, WSpoIme wypracowanych form | metod wspierania ucznia.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] nie nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty, za
zgodg rodzicow, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie rozwiazania problemu ucznia.




16. Objecié' “ucznia zajeciami  dydaktyczno-wyréwnawczymi -f_i:{_-.spe‘cjalistvcznymi
wymaga zgody rodzlca o

17. Zajeaa dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi sie w grupach mledzyoddma’fowych
i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenla_,zaj_ec dydaktyczno-
wyrownawczych spoéréd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

18. Organ prowadzacy moze okresfic minimalng liczbe dzieci - blorqcych udziaf w
zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych,

19.0 zakoﬁczeniu zajed dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje 'dyrektbr szkoty, po
zasiegnigciu Oplnll nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstame opinii
wychowawcy., . : :

20. Nauczyr;:je'l zajec dydaktyczno—wvréwnawczych jest . oboWiqzany prowadzic
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych/ e-dziennika oraz systematycznie
dokonywac ewaluaql pracy wlasnej, a takze badar przyrostu wiedzy i umlethnosa uCzniow
objetych ta formq pomocy :

21. ZanCIa ‘specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prow.é__d'za nauczyciele i
specjalisci pcmadamcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje. '

22.0 DbJQCILI ucznia zajeciami dydaktyczno—wyrownawczyml lub  zajeciami
-speclahstycznymt -decyduje nauczyciel prowadzacy zajecia z danego przedmiotu,
wychowawca | specjalista. O zakoriczeniu udzielania pomocy w formie zajeé
speclanstycznych decydu;e specjalista. S

23. W szko 'l-zatrudnlonv jest pedagog, psycholog, Iogopeda, _na miarg potrzeb
specjalisci, posia jqcy kwallflkaqe odpomednle do roclza]u prowadzonych zajr—,}c

nauczyaell, wychowaw

Psychologlczna W5 .brotawm na zasadach aktualnie obowiazujacych p _is;jw oéwmty

Rozdtiai 5
ki nauczycieli i specjalistéw w zakresie udzielama pomocy psychologiczno- _

Zadaniai obbﬁv’&]
A pedagogiczne)

§27. Do zad' A i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocv psychologlczno-
pedagogicznej nale y: S

1} rozpoznawame mdvmdualnych potrzeb rozwojowych i edukacvjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, z tym, ze szczegdlnie nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej
prowadza obserwacje pedagogiczna majgca na celu rozpoznanie u uczhiéw trudnosci w
uczeniu sie, ‘deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka
wystapienia specyfi'cznych trudnosci w uczeniu sieg; '

2) okreflanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnierh ucznidow;




3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

~ dodatkowych zajeciach polega

10)

11)

rozpoznawanie przyczyn niepow&-dzer'l ‘edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniiféj-
uczniow, w tym barier i ogranlczerﬂ utrudnlajacvch funkcjonowanie ucznidw i |ch _

uczestnictwo w zyciu szkoty;

$wiadc¢zenie pomocy psychologiciég—pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

udziat w pracach zespoltu wvchow'éwczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan -
nauczycieli w celu podniesienia” efektywnoscn uczenia sie i poprawy funkejonowania -

ucznia w szkole;

udziat w pracach zespotu ::6ceniajqcego efektywnoé¢ $wiadczenia pomocy -
psychologiczno-pedagogicznej i planuncego dalsze dziatania oraz zebraniach - -

organizowanych przez \wchowawce,

uzupetnianie  karty dostosowaﬁ wymagan edukacy nych prGWadzonych przez
wychowawce w obszarze dostosowa nia tresci przedmlctowych

dostosowywanie metod i form pracy do sposobdw uczenia sie uczhia. Nauczyciel jest-
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psvchologlczno-_m
pedagogicznej, w tym publiczn_féj ‘poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych. 'pbtrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u -

ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
wuczeniu sie, umemozhwaajqce sprostanle tym wymaganiom. W przypadku ucznia

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie”
wymagan edukacyjnych do mdymdua!nych potrzeb psychofizycznych |edukacvjnych

UcCzZnia opracowuje sie nastaplc na podstame tego orzeczenia;

indywidualizowanie pracy z ucznlem na ubowuqzkowych i dodatkowych zajeciach":-'
edukacyjnych, odpowiednio do- potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozllwoscn_-'
' '_allzaqa pracy z uczniem na ohowmzkowvch |\_:

psychofizycznych ucznia; Indy

a) dostosowywanlu tempa pracy 'fnoiliwos'ci percepeyjnych ucznia,

b) dostesowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych

intelektuatnych i flzycznvch ucz_

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczanta i sprawdzania wiadomodci i umlethnosa

ucznia,

d} umozliwianiu. uczniowi. z nighe
wyposazenia i srodkow dydaktycznych

e} réznicowaniu stopnia trudnoscl i form prac domowych;

prowadzenie dokumentacji ':h potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-
- wyrdwnawczych, rewalidacyjno- kompensacyjnych pracy z uczniem zdoinym i innych

specjalistycznych);

wspétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania

i ujednolicenia oddziatywani na ucznia oraz wymlany doswiadczen i komunikowania

~ postepdw ucznia;

12)

prowadzenie dziafafi stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w  sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

tnosprawnoscia korzystania ze spec1alistycznego"-"




13) udzielanie dorazne; pomeocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z- wykorzystanlem
zasobéw ucznia jego rodziny, otoczenia spo’recznego i instytucii pcmocowych

14) komunikowanie rodzn:om postepdw ucznia oraz efektywnosc SWIadCZOHEJ pomocy;

15) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim -
charakteru motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas roznych forrn oceniania
informacji zwrotnej zawierajgcej 4 elementy:

a) wyszczegolnlenle i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

)  odnotowanie tego co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetnic brak| w wiedzy oraz opanowad wymagane umiejetnoéci, -

¢} przekazanie uczmom wskazéwek, w jaki sposdb powinien poprawit prace,

d} wskazanie uczhiowi sposobu w jaki powinien pracowact dalej.

Rozdzial 6
Obowmzki wychowawcv klasy w zakresie wsplerania uczniow

6§28.1. W zakre5|e organizacji pomocy w psychologiczne- pedagoglcznej uczniotm
powierzone] klasy do obowmzkovv wychowawcy nalezy: :

1} przeanallzowanle opmu pcradnl psvchoIoglczno——pedagoglcznej i wstepne zdefmlowanle
trudnosci / zdolnoéc: ucznlow,

2} przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracu;qcych z dang kiasq o spec;alnych
potrzebach edukacwnych ucznidw; -

3) zdobycie rzetelnej w":":dzy o uczniu i jego Srodowisku;

30 rodzicami,
-postepow w
Izi w relacje z
relacji dzieje.

4) wychowawca pozia Je'ucznla i jego sytuacie poprzez rozmowy z nim £
obserwacje zac_ho i ucznia i jego relacji z innymi, analize zauwaZonyc
rozwoju dziecka z ranych z edukacja i rozwojem spotecznym. Sam w
uczniem i ma szaj dokonvwaé autorefleksji zwiqzanej ztym, co sie w

medycznej udo'step |onej przez rodzica itp.), analizowania wytworow ;lecka Moze
mie¢ réwniez dostép do wynikéw badan prowadzonych przez speqallstow i do
pogtebionej diagn :

5) okre$lenie specj' ch potrzeb ucznia ‘samodzielnie lub we wspoi'_':'_azcv z grupa
nauczymell prowa __zacvch zajecia w klasie;

6) w przypadku stwuerdzema ie uczen wymaga pomocy psychologlczno pedagoglcznej
sozenia wniosku-do, dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowane] forrny pomocy
psychologlczno—pedagoglczneJ uczniowi — w ramach form pomocy. mozllwych do
uruchomienia w szkole, :

7) pmnformowanle plsemnle roducéw o} zalecanych formach pomocv dznecku Pismo

~ wychodzgce do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowac zasady obowiazujace w  Instrukgji
kancelaryjnej;




8) monitorowanie organizacji pomacy i db’écnoéci ucznia na zajeciach;

9) informowanie rodzicéw i innych nauf’i‘yuell o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagoglcanJ i postepach ucznia;

10) angaZowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

11)prowadzenie dokumentacji rejestrujat‘:ej podejmowane dziatania w zakresie arganizacji
pomocy psychologiczno- pedagongnel uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w
statucie szkofy;

12)state kontaktowanie sie z nauczyci_é_lsami prowadzgcymi zajecia w klasie w celu

ewentualnego wprowadzenia zmiah' w oddzia’rywaniach pedagogicznych i

psychologicznych;

13)prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

14) udzielanie dorainej pomocy u_cznioh1 w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasohow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego { instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania pjoprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowi_é, ,'__'cech osohowostiowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwari;. :

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mﬁiiiwbs’ci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeh rozwmowych wychowankéw, .

3} wnioskowanie o objecie wychowanka pomocq psychologlczno pedagoglczna,

4) .udziat w pracach Zespotu dla uczniow z__orzeczenlaml

5} tworzenie $rodowiska zapewnlajaceg' “wychowankom pramdfowy rozwéj flzvcznv
i psychlczny, opieke wychowawcza or tmosfere bezpieczeristwa i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w érodowwku _

wiesniczym (kl.1} oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z réwiesnikami; )

7) pomoc w rozwigzywaniu napigé pow _
szkolnych spowcdowanych trudnosciami w nauce;

8} utrzymywanie systematycznego konf tu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznlcowany "wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania
im pomocy w nauce; L 2

9) rozwijanie pozytywnej motywaciji uczenia sig, wdrazanie efektywnych technik uczenia
- sig; o

10) wdrazanie uczniéw do wysitku, _rzet_':'ej,':l;r__'l_:_e'j pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,

odpornoici na. niepowodzenia, p_b'_r_,_,ziad_ku i punktualnodci, do prawidtowego i
efektywnego organizowania schie pra_c"if; -

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zardéwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspalnie z wychowankami,
samorzgdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w
nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikow w

ifych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowadzer .




nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne
przyczyn opuszczania p_rzez wychowankéw zajeé szkolnych, udzielanie wskazéwek i
pomocy tym, ktérzy ('" ‘przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilosé zajec szkolnych i
majg trudnosci w uz nieniu materiatu; >

12) tworzenie poprawnych re!aql interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufanlu, m.in,
poprzez organizacje -zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdéw ~obozow
wakacyjnych, znmowmk wwazdow na ,zielone szkoty”; -

13) tworzenie warunkow umoziw.najqcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowoscu .stwarzanie uczniom warunkoéw do wykazania sn.-;- nie tylko
zdolnosciami poznawczyml, ale takie - poprzez powierzenie zadan na rzeci spraw |
oséh  drugich - zdolnoémaml organizacyjnymi, opiekuticzymi, artystycznyml
menedzersklml, przvmlotaml ducha i charakteru; :

14) wspolprace z plelegmarkq szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, orgamzowanle opieki i pomocy materialnej uczniom; -

15) udzielanie pomocy, rad-i-wskazéwek uczniom znajdujacym sig w trudnych Sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoiy i innych mstytucn z wnioskami o ud2|eleme

pomocy.

L Rozdzial 7
Zadamalobow!azki pedagoga szkolnego/psychologa,

§29. 1. Do zada#h pedagoga/psychologa szkolnego nalety:

1) prowadzenie badad i. dmaiaﬁ diagnostycznych, w tym diagnozowanie mdvmdualnvch
potrzeb rozwojowyc '- edukacyjnych oraz moiliwesci psychoﬁzycznych' w celu
okredlenia mocnych s sredyspozycji, zainteresowan i uzdolnieri ucznia; 7.

2} diagnozowanie przy'c_ mepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funk: _
uczniow, w tym baf j ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucz 2 i jego
uczestnictwo w 2yciu szkoly, ' :

3) diagnozowanie sytuacji \féychowawczvch w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania prob éw wychowawczych stanowiacych bariere ogramczajaca
aktywne i petne uczestnlctwo w zyciu szkoty, klasy lul zespotu uczmowsklego, _

4) ‘udzielanie pomocy psyc'nologlczno-pedagoglcznej,

' zakresu proﬁlaktykl u:aleznlen i mnych problemow uczmcw

5) podejmowanie dziata

6) minimalizowanie skutkow zaburzet  rozwojowych, zapobieganie zaburzenlom
zachowania oraz mlr:Jowame i organizowanie réznych form pomocy psycho!oglczno-
pedagogiczne] w srodowlsku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspleranie nauczymeh | |nnych specjalistébw w udzielaniu pomocy psvchologlczno—
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenle dziatan mediacyjnych i mtemencwnych w  sytuacjach
kryzysowych;

9} pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwoscl,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;




'10) podejmowanie dziafah wychowawczych i-profilaktyczrnych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicow i
wychowawcow, -

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdumcym sie
w trudne] sytuacji zyciowej;

© 12) prowadzenie warsztatéw dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w_ rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i moiliwodci ucznidéw w ramach konsultacfi i porad indywidualnych,
szkoler wewngtrznych WDN i udziat w pra'f__ia_ch zespotéw wychowawczych;

14) wspétpraca z poradnia  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami |
stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia; '

15} pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawezo-profilaktycznego;

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii ¢ uczniach do Sgdu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych i'nstvtucji;

17) przewodniczenie Zespotowi powotanemu: do opracowanla Indvmdualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych; '_ _

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie zod rebnymi przepisami.

2. Na drzwiach wejsciowych Gabinetu pedagoga/ psychologa umieszcza sig godziny
dyzuru pedagoga i psychologa. Woszelkie lnformaqe do rodzicow widnieja na stronie
internatowej szkofy § szkot filialnych. '

Rozdzlais
Zadania |obow azki

: Iogopedy

§30. 1. Do zadaf logopedy w przedszkol. _'Szkole i placdwce nalezy w szczegdinosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym powadzenle badad przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy graz poziomu rozwo;u Jezykowego ucznidw;

2) prowadzenie zajgc logopedycznych dla uc:fnléw oraz porad i konsultacji dia rodzicdw
i nauczycieli w zakresie stymulaql rozwoju mowy uczniow i eliminowania | ]ej zaburzen;

.3) podejmowanie dszan prcfllaktycznych' “-'zapoblegajqcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z ro___qi_zl_caml ucznidw;

4} wspierante nauczycieli, wychowawcow grLjri-'_chhowawczvch i innych specjalistow wr:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrze‘b'_,.fqzwojowych i edukacyjnych oraz moiliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu “okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnief ucznidw o'i‘;'_a___i prayczyn niepowodzeri edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; :

S} prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.




% Rozdziat9

)

Zadania obowigzki doradcy zawodowego

§31. 1. Do zadah doradcy ":;i:'éwodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne dlagnozowame zapatrzebowania ucznidw na informacje edukacy;ne
i zawodowe oraz pomoc w planowa niu ksztatcenia i kariery zawodowej; '

2) gromadzenie, aktualizacja | udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
whasciwych dla danego pomq_r_nu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajet zwia’iénych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpcznanvch mocnych stron, predyspozycii, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw; - '

4) koordynawanie dzia’falnbéb? informacyjno-doradczej prowadzonej przez .-é__ikloie
i placGwke; s

5) wspé’fpraca z innymi nauczymelaml w tworzeniu i zapewnlemu ciaglosci dzaa’ran
w zakresie zajec zwmzanych z ‘wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych speqallstéw
w udzielaniu pomocy psychologlczno pedagoglcznej,

7) opracowanie systemu dorat:_l_z__t_w_a zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zajeé edukaciyj_hyt:h zgodnie z planem zajeé;

9) prowadzenie doku_mentacji'j' je€, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. W przypadku braku dq
lub placéwki wyznacza naucz
realizujacego zadania, 0 ktory '

( cy zawodowego w szkole lub placéwce, dyrektor szkohr

Rozdziat 10

Zadania j.ohowigzli terapeuty pedagogicznego

§32. Do zadan terapeut

1) prowadzenie badar - di
rozwojowymi lub specyfi
trudnosci oraz monitorow

2) rozpoznawanie przyczyn
przedszkola, szkoty i plact

3) prowadzenie zaje¢ korekeyjno- -kompensacyjnych oraz innych zajgé o charakterze
terapeutvcznvm :

4} podejmowanie dziatan proﬁlaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspotpracv z rodzicami ucznidw;

5) wspieranie nauczyciel, wychowawcow grup wychowawczych i [ innych speqahstéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosei
psychofizycznych ucznidw w celu okredienia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnieri uczniow oraz przyczyn niepowodzert edukacyjnych lub




4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen

trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniaj'qcych
funkejonowanie ucznia i jego uczestnictwo W zvcm przedszkola, szkoty | placdwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
6} udziat w posiedzeniach zespotow wvchowawczy_c_h,

. .7) pomoc rodzicom | nauczycielom w_rozpo;h_éwaniu indywidualnych moiiiwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i ﬁrofilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do ucznidw z udziatem rodzicdw i
wychowawcow; :

9) prowadzenie dokumentacji zajed, zgodnie z odréB_nymi przepisami.
Rozdziat 11 _.

Organizacja nauczania, wychowania | opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym
spolecznie | zagrozonym niedostosbwaniem spolecznym:

_ §33. W szkole ksztatcenie specjalnym obejmu;e sig ucznidw posiadajgcych orzeczenie
- poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego Nauczanie

" specjalne prowadzone jest w oddziatach ogoInodostepnych/mtegracwnych na kazdym etapie

eduka cyjnym.

'834.1. Szkota zapewnia uczniom z . orzeczong niepe’rnospraWnos’cia ub
‘hiedostosowaniem spotecznym: SR

' 1) realizacje zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzeble ksztalcenia specjalnego;

" 2) odpowliednie warunki do nauki oraz w miare moiliwoicl  sprzet specjalistyczny
' i $rodki dydaktyczne; - '

3) realizacje programdw nauczania dostoso '-ych do indywidualnych potrzeb

edukacyjnych i mozliwosci psychafizycznych ut_:
w orzeczeniach pp i moiliwosci
organizacyinych szkoty; '

o 5) zajecia rewalidacyjne, resc_)cjalizacyjne i socjotei%;p‘__éutvczne stosownie do potrzeb;

- 6) integracje ze $rodowiskiem réwiesniczym;

7) dla ucznidw niestyszacych, z afazjg lub z autz':,___: em w ramach zaje¢ rewalldacwnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod kemunikaciji.

_ 2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zalecenlaml zawartyml W Orzeczeniu o
" potrzehie ksztaicenla speqalnego

G §35. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przediuzy¢ o jeden rok w cyklu
‘edukacyjnym okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zajeé obowigzkowych.

2. Decyzje o przediuieniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w
formie uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu
orzekajgcemu oraz zgody rodzicow. '

3. Dpinie o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.




4, Zgode na przediuZenie o rok nauki rodzice ucznia skladajg w formie pisemne;j do:-

‘wychowawcy addziatu, nie poiniej nlz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przediuzeniu okresu nauki deEijje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do"_'

konca lutego w ostatnlm roke nauki W szkole podstawowe].

6. Przedtuzenie nauki uczmow: niepeinosprawnemu moze byl dokonane w___

przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wie‘dzy-‘"'i umiejetnoéci z zakresu podstawy programowej;
utrudniajgcej kontynuowanie naukl w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawmdllwuonvml nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej megotowosa ucznia do zmiany szkoty.

'§36. 1. Dyrektor szkoly, na wmosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradnl _

psychologiczno — pedagogicznej, w ty_m specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gleboky dysleksja rozwojows, z_.:'--afazja ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucz:hia z orzeczeniem o potrzebie ksztaicenia specjalnego-

7 drugiego jezyka obcego na deStaWIe tego orzeczenia do zakoriczenia cyklu edu kacwnego

§37. 1. Uczniowi nlepelnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalldacyjne

zgodnie 2 zaleceniami poradni psychologlczno-pedagoglcznej Tygodniowy wymiar zajeé )

rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynom w oddziale ogblnodostepnym po 2 godzmy
tygodniowo na ucznia. : .

2. Liczba godzin zajgt rewalldacwnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planle;--'

~ nauczania i arkuszu organizacyjnym..

3. Godzina zaje¢ rewalidacy, "'::'ych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkachj;.___
/'tzasie _krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla_'__.

dopuszcza sig prowadzenie zajec S|
ucznia taczny czas tych zajgé. Zajgcia'organizuje sig w co najmnie] dwdch dniach.

~ §38. W szkole da uczniow o potrzehie ksztatcenia specjalnego organizowane 5g: -
1) zajecia rewalidacyjne dla ucznjéw _='ni_epeln05prawnych w zakresie:
a} korekcji wad postawy (gmnastyka korekcyjna),

b) korygujgce wady mowy [zajé

ogopedyczne i z logo rytmiki), -
c) korekéﬂrjno-kompensacvj‘m.:a:,;_ | "
d) zajecia specjalistyczne: terapi pﬁ_ychologicz'na,

e} inne, ktdre wynikaja z koniecznosci realizacji zalecer w orzeczeniu poradni pp;

2) zajecia resocjalizacyjne dla uczmo. nlledostosowanvch spotecznie;
3) zajecia socjoterapeutyczne dla uczmow zagroionych nledostosowamem spc’recznym

4) w ramach pomocy psychologlczno-pedagoglcznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu. '

§539.1. W szkole za zgoda organu prowadzacego moina zatrudniaé dodatkowo
nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne] w celu




wSﬁﬁforganizoWania ksztafcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostasowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, ¢ ktérych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajgcia -edukacyjne oraz wspélnie z innymi .

_-..nauczvt:lelamx i ze specjalistami realizuja zmtegrowane dziatania i zajecia, okreslone
) -"'w programle :

2) prowadzq wspolnie z mnyml nauczycielami i ze spec;ahstaml prace wychowawczq z
““uczniami niepeftnosprawnymi, nledostosowanvml ‘spotecznie  oraz  zagrozonymi
- _\_nledostosowanlem spofecznym; -

3)'... uczestniczy, w- miarg potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
~‘oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreé!onych w programie, realizowanych
- przez nauczycieli i specjalistow; S

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajema edukacyjhe oraz nauczycielom
- i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i. :zajecia, okreslone w programie, w

. doborze form i metod pracy z uczniami mepef__'osprawnyml niedostosowanymi
. '_._.'-_'_-spofecznle oraz zagrozonymi niedostosowaniem spo{ecznym

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc mdymduafne_:potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozlrwosc1 psychofizyczne ucznidw niepetnosprawiych, niedestosowanych spotecznie
oraz - Zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz
zmtegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programle realizowane wspdlnie z innymi
nauczycuelami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci
uc_zegtmcza 8

gsowania warunkow i form
aju  niepetnosprawnosci  fub
az moiliwoéci psychofizycznych
olwenta orzeczenie o potrzebie
acje o sposobach dostosowania
blicznej wiadomosci na stronie
¢nia roku szkolnego, w ktérym

4.Rada Pedagogiczna wskazuje sposdb d
'rowadzanla egzaminu osmoklasmtv, do

towej CKE : w terminie do 1- w
rowadzany jest egzamin. o

5. Zapewnienie warunkéw, o ktérych mowa

ust. 4 naledy do obowigzkdw
_'dnlczqcego szkolnego zespotu egzammacwnego -

. 840, Uczen niepetnosprawny ma prawo do ko’_ vstama z wszelklch form pomocy
psychoIoglczno-pedagoglcznej organizowanegj w szkole . '

. §841. 1. W szkole powoluje sie zespdi ds. pomocv psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalce ia. specjalnego lub orzeczenie o
nledostosowanlu spolecznym lub zagrozeniem nledustosowama spofecznego, zwany .dalej
Zespofem Wspierajacym.

. 2. W skiad zespotu wchodzg: wychowawca oddmalu jako przewodniczacy zespolu,
pedagog szkolny oraz nauczyciele speqal:éu zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadzie} jednak niz raz w
semestrze. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, informujgc ¢ jego terminie.




4. W spotkaniach zespotu moga l'.lc'i.'é"stniczyé'
1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawmzel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznla ~ lekarz, psycholog, pedagog, fogopeda fub
‘inny specjalista; e

3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole 53

zobowiazane udokumentowad swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie
o obowiazku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku

brakéw w powyiszych dokumentach, osoba zgloszona do udziatu w posnedzemu zespoty .

przez rodzicow nie moze uczestniczyC w pracach zespotu.

6. Dla uczniéw, o ktorych mowa w _usj;. 1, zespodt na podstawie orzeczenia opracowuije
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu . funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia do
zawarte w orzeczeniu we wspoélpracy, w zaleznosm od potrzeb, z poradma psycholegiczno-
pedagoglczna "

7. Program opracowuje sie w ternﬁi'nie 30 dni od dnia ztoZenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub W, termlme 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program. '

8. Indywidualny program edukacyjno terapeutyczny (IPET) ckresla:

1) zakres i sposéb dostosowania -wyma_gal‘n edukacyjnych wynikajgcych z programu

~nauczania do indywidualnych potrzeb.-rozwojowych i edukacyjnych oraz moiliwosci . ..

psychofizycznych ucznia wraz z okres}

iam metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziat
uczniem, z tym, ze w przypadku:

a} - ucznia niepetnosprawnego — zakre dziatar o charakterze rewalidacyjnym,

b} ucznia  niedostosowanego spﬁ{é;t:"_z‘nie —  zakres dziafan o charakterze

resocjalizacyjnym,

¢} ucznia zagroionego nledostcsowamem spotecznym — zakres dziatari o charakterze
socjoterapeutycznym,

d) zajgcia zwigzane z wyborem kierﬂ n _:';kszta"fcenia' i zawodu.

3) formy, sposoby i okres udzielania uczmowu pomocy psvchologlczno pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoly zgodnie z przepisami; -

4) dziatania wspierajace rodzicdw ucihia oraz, w zaleznoci od potrzeb, zakres

wspétdziatania z poradniami psvél'__i'blogiczho-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

5) zaj'ecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
miozliwosci psychofizyczne ucznia;

hauczycieli i specjalistow prowadzacych zajeciaz

TR




6) zaki‘é’s wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami u&hia w realizacji zadar;

7} wykaz zajeé edukacyjnych realizowanych lndyWIdualnle Iub w grupie liczacej do 5
ucznlow, jeieli wystepuje taka potrzeba. )

9. ‘Rodzice ucznia maja prawo uczestniczyt w opracowamu indywidualnego programu
edukacwno terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistyczne] oceny
‘poziomu’ funkcjonowania ucznia.  Dyrektor szkoty zawm_dam;a rodzicéw o terminie
‘posiedzenia zespolu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu,

10 Rodzice otrzymujg kopie pregramu i kopie Wtelospeqalls’tvcznej gceny poziomu
_funkqonowanla uczhia. :

11. W przypadku nieobecnodci rodzicow na p05|edzen|u Zespotu Wsplera}qcego
rodzice sy niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz. wymiarze godzin, w kt6rych
poszczegdlne formy beda realizowane. :

12. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg byc¢ przeznaczone na realizacjg tych form.

13, Nauczyciele pracujgcy z uczniem, dla ktdrego zostai opracowany Indywidualny
Program edukacyjno-terapeutyczny maja obowiazek znac jego tresC oraz stosowac sig do
- zaleceh. zawartvch w nim. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzﬂl notatki z zapisem postepu w
rozwaju Ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnoéci dziatarn. :

Rozdzial 12
Nauczanie indywidualne

1, Uczntéw ktérym stan zdrowia unlemoz ub  znacznie utrudnia

uczeszczan:e do szkoly obejmuje sie mdymdualnym nauczanle \_‘.:

ndymdualne nauczanie organizuje dyrektor szko’{y Indywidualne nauczanie
sic na czas okreslony wskazany w orzeczemu o._ potrzebie indywidualnego
‘W porozumieniu z organem prowadzgcym szkole.

";_'.-_Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i .cz.asu_ prowadzenia nauczania
Inego z organem prowadzgcym zasigga- opinii rol
alenia czasu prowadzenia zajet.

-4; Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szKole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za$ w przypadku prowadzenia zajeé
mdywndualnego nauczania w klasach I-Hl zajecia powmrza ‘sig jednemu lub dwodm
nauczymelom

-5, W uzasadnlonych przypadkach dvrektor moze powmrzyc prowadzenie zajeé
indymdualnego hauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastapié
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiednie] edukacji, znacznej odlegtosci
miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu
nauczyciela na zajecia.

icow {prawnych opiekunow)-




6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone W
indywidualnym i bezposrednim kontakcie z ucznlem

7. ZaJQaa indywidualnegc nauczania | radzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz

zgodme e wskazaniami w OI'ZECZGI']IU

8. W mdymdualnym nawczaniu realizuje sig  wszystkie obownqzkowe 2ajecia
edukacyjne wynikajgce z ramowych plandw naq;zanla dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmictow z ktdrych uczefi jest zwolniony, zgodnie
z adrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy). '

9. Na wniosek nauczyciela prowadzqcego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor
moze zezwolic na odstapienie od realizacji "'|ektorych tredci wynikajacych z podstawy
programowej, stosownie do mozliwosci psychoflzycznych ucznia oraz warunkow, w ktérych
zajecia s reallzowane

10. Wniosek, o ktdérym mowa w ust 9 sktada sie w formie plsemnej wraz z
uzasadnieniem. Wniosek, o ktdrym mowa w ust '8 wpisuje sie do dziennika indywidualnego
nauczania, za$ dyrektor szkoty akceptuje go mﬂaﬂsnorecznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczanié'.iak’rada_sig i prowadzi odrebnie dla kazdego.
ucznia. T

12. Tygodniowy wymiar godzin zajqc%-;:.lndvmdualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi: :

1) dla uczniéw klasy -l - od 6 do 8. prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
_ 2) dla ucznidw klasy IV- Vill - od 8 do 10, p_ro_w' dzonych w co najmniej 3 dnfach.

13. Do obowiazkéw nauczycieli pro 'h‘dzq‘cych zajecia w ramach nauczania -
indywidualnego nalezy; ' ' o '

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych di z‘eb' i rﬁo_iliwos‘.ci ucznia;
2) udziat w posiedzeniach zespotu wspierajacego 'bpracbwujqcego |PET;

3) prowadzenie obserwa'cji funkcjonowani
ucznia w 2yciu szkoty;

nia w zakresie mozliwosci uczestniczenia

4) podejmowanie dziatari umozliwiajgcych ktzréWies’nikami;

5) -podejmowanie dziatan;
&) systematyczne prowadzeme Dznenmka Zi

14, Na podstawie orzeczenia, opmn o) aktuainym stanie zdrowia ucznia ‘oraz
wnioskow z obserwacji nauczycieli | w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoly -
organizuje rdzne formy uczestniczenia ucz_hl W zyciu szkotv, w tym udziat w zajeciach
‘rozwijajgeych zainteresowania | uzdoinien_iaf roczystosciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zajeciach edukacyjnych. Wszelkie “informacie o mozliwosciach uczestniczenia
dziecka oraz stanowisko rodzicow/ prawnych ‘opiekunéw cdnotowywane sa w Dzienniku
nauczania indywidualnego. :

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zaWieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnege wraz




z zaswiadczéniem lekarskim potwierdzajgcym czasows poprawq zdrowia ucznia,
umozllwquca uczeszezanie ucznia do szkoly.

16. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania mdymdualnego na wniosek
rodzicéw/pr_a_wnych opiekunow wraz z zataczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktdrego
wynika, ze stan zdrowla ucznia umoiliwia uczgszczanie ucznia do szkoly. dyrektor szkoty

w przypadku '-"zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowiazaﬁy powiadomi¢ poradnie

ppp, ktéra wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

17. Uczeri podlegajgcy nauczaniu indywidualnemu podiega __I{_.Iasyfikacji i premowaniu
na zasadach okreslonych w WSO. '

Rozdzial 13
Indywidualny tolk nauki, indywidualny program nauki

§43. 1. Szkofa umozliwia realizacje indywidualnego tok’u nauki lub realizacje;'

indyWidualn‘égo programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczed ubiegajacy sie o ITN

powinien wykazad sie: _

1) wybitnym'i uzdolnieniami | zainteresowaniami z Jednego, kilku Jub wszystkich
przedmlotow, -

2) oceng ceIUJacq lub bardzo dobrg z tego przedmlotu/przedmlotow) na koniec
roku/semestru. :

2. In_t_:i__ywi_dualny tok nauki moze byt realizowany wed_{ug_ programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programow nauczania lub indeidUaInego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok naukl ‘moze hyé udzielone po
up’rywm co |
k!asyfikac""ff

kllku

4, Uc Y moze reallzowaé ITN w zakresie Iub wszystkich

jednego_‘

nauczania _ j._
catego roky’

6. Z w |05I<|em o udzielenije zezwolenla na ITN moga wystaplc
1) uczeﬁ - za' zgoda rcdzmow (prawnych opiekunéw); '
- 2) rodzice (prawnl opiekunowie) ucznia;

3) wvchowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacvjne ktérych dotyczy
wmosek —2a zgoda rodzicow [prawnych opiekundwy).

7. Wmosek sktada sie do dyrektora za posredmctwem wychowawcv oddziatu, ktory
dotgeza do wnlosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach
ucznia. :

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy whniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

]mnlej Jednego roku nauki, a w uzasadnionych przvpadkach po Srodroczne)




9,'W pracy nad mdvmdualnym programem nauki moie uczestniczy¢ nauczyciel
+ prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnla, nauczyciel doradca metodyczny,
-+ psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zamteresowany uczeri,

_ 10. Po otrzymaniu whiosku, o ktorym mowa W ust. 8 dyrektor szkoly zasiega opmu
. rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologlczno pedagogiczne;.

11. Dyrektor szkoty zezwala na ITN, w formle decyzp administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii rady Pedagogicznej i pozytywnej oplnu publicznej poradni psychologiczno-
" pedagogicznej. :

. 12. W przypadku zezwolenia na ITN, umoiliw'iajqcy realiiach W Ciggu jednego roku
- szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej nlz dwoch klas wymaga Jest pozytywna
opinia organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony.

14, Uczniowi przystuguje prawo wskazama nauczyln:lela, pod ktorego kierunkiem
_ chcmfby pracowac.

_ 15. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, 'dyr‘ektor szkoty wyznacza nauczyciela —
- opiekuna i ustala zakres jego obowiazkéw, w;_s;ig:’zegéln‘oéci tygodniows liczhe godzin
... konsultac]i — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i'nie';pjr;ekraczajacq 5 godz. miesiecznie.

; 16. Uczen réalizujacy ITN moze uczeszczac’:"-]j_:a'nybrane zajecia edukacyjne do danej
asy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub winnej szkole, na wybrane zajecia w szkole

- - wyiszego stopnia albo realizowac program we wlasnvm zakresie.

17. Uczeh decyduje o wyborze jedne] z nastepu acvch form ITN:

-1} uczestniczenie w lekcjach przedmlotu obje,tego ITN araz JEdI‘IEJ godzinie konsultacji
. indywidualnych;

.;'32) zdanie egzaminu klasyflkacwnego z przedmiotu, w zakresie materiafu obcwiqzujac_égo
7 wszystkich ucznidw w danym semestrze lu
hardzo dobra i w konsekwencji uczestniczen

n'auczvcielem

-

18. Konsultacje indywidualne moga odbywa ;;le W rytmle 1 ‘godziny tygodniowo lub

2 godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN cznacza powrdt do no_'_'i'-fl_"'i"i'é'lnfego trybu pracy i oceniania.

 20. Uczen realizujacy ITN jest klas_yfikowén

e odstawie egzaminu klasyfikacyinego,
o pr’zeprow’adzonego w terminie ustalonym z uczniem" " : '

21. Kontynuowanie ITN jest moiliwe w p ypadku zdanla przez uczhnia rocznego
L 'egzamlnu klasyfikacyinego na cceng co naj mnlej ba zo dobrq

22. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo od_n__qtpwuje sie w arkuszu ocen ucznia.
23. Do arkusza ocen wpisuje sig na bieich_ wy'hiki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w
COITN. ' :

24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubsyce: »Indywiduatny program lub tok
nauki”, nalezy odpowiednio wymienié¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje

ku szkolnym na ocene co najmniej
tylke w zaje;ciach indywidualnych z




o ukoticzeniu szko’ry tub uzyskamu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac w rubryce
»2¢zegolne 05|qgn_:e;{:|a ucznia” :

: Rozdziat 14
Dzlata nia szkoty w zakresie wsplierania dzlecka na 1-szym eta pie edukacvjnym

§44. 1. POSzczegolne oddziaty tworzone sg w zaleinosci od daty urodzenia, z
zachowaniem zasadv, by w jednym oddziale byly dzieci o zblizonym W|eku liczonym takie w
miesigcach urodzema

2. Na zvczeme rodzicow, w sytuacji, jak wyie], dzieci ze wspolnych grup
przedszkolnych zaplsywa he sg do tej samej klasy.

3. Szkota zapewma bezptatnie wyposazenie ucznia klasy | w podrecznlkl, materiaty
edukacyjne i materua%y dwiczeniowe.

4, W mleSiacu marcu lub kwietniu organizuje sie Dni Otwarte do rodzicow i ucznidw
klas I. W wyznqczo_nvch godzinach zaproszeni sa uczniowie zapisani do klasy wraz z
rodzicami. Spotka’h‘ie integracyjne prowadzi wychowawca klasy. .

5. Organlzaqe zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczuua uczniow,
dyspozycji flzycznej, z zachowaniem rdznorodnosci zajeé | éwiczeniami flzycznym

6. Wyppsa_;e_nie pomieszczenia klasowego  (stoliki, Iaweczkl szafki, pomoce
dydaktyczne) posiadaja w{af.ciwe atesty i zapewniajg ergonomiczne warunkl nauki i zabawy.

7. Gruple leECI najmtodszych przygotowane sa specjalnie dostosowane tazienki.

el sam okredla przerwy w zajeciach i w crasie |ch trwanla organizuje
e 7 dziedmi.

_Ia dzieci- najmfodszych jest zorganizowana w osobnym pornieszczeniu.
'zkolnej zapewniaja dzieciom petne bezpieczerstwo. Rozbudzaj szereg
medzmy sztuk  plastycznych, czytelnictwa, wzniachiaja zachowania
tajq odpoczynek na §wiezym powietrzu oraz odrohjenle pracy domowaej.
'w zaleznosci od potrzeb rodzicow :

Zajgcia w $wietl
zainteresowarn
spoteczne. Umo
Swietlica jest

dyzurny; '

3} nauczyciel prowadzqcy ostatmq lekcje kazdego dnia z plerwszoklaS|5tam| dopilnowuje,
aby dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakéw lub szafek

4) kazdy nauczymei w szkole (nie tylko uczacy w kl.1 i dyzurchv) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczry szkoly ma za zadanie zwracaé szczegdlng uwage na najmtodszych
ucznidw, na ich potrzeby i zachowanie i reagowad w sposéb adekwatny do sytuacji.

2. Dziatania szkoly w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

1) wyboru podrecznikébw do klasy | dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolne;.
dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatow. Wybor




podreczmka dokonywany jest po zapoznaniu sie z za W|aclczen|arn| 0 gotowosci szkolnej
j_; | opiniami oraz orzeczeniami 2toionymi przez rodzméw

2)_::"-'-.fwyboru materiatéw éwiczeniowych dokonuje naliczyciel edukacji wczesnoszkelne]
- .2 zachowaniem, ze materiaty cwiczeniowe sa skorelowane z przyjetym programem
~nauczania, a wartos$é kwotowa mieéci sig w dotacji celowej, '

3_')_. ‘na podstawie dostarczone] przez rodzicéw dokumen‘l_:a_q! przedszkolnej oraz zadwiadczer
- z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczycie! o:p'racowuje plan pracy dydaktyczne;
. oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci uczniow ze
. specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; -

4_)_'-reahzac1a programu nauczania skoncentrowana Jest na dznecku na jego indywidualnym
- tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sig;

5);kazdy nauczyc:el uczacy w klasie pierwszej mdeduahzwac proces dydaktyczny o
" réznicujac poziom trudnosci éwiczer realizowanych nie tylko na zajeciach, ale réwniez
- zadari domowych. Uczniowie w zakresie wykonywama zadan domowych maja
‘mozliwoéé wyboru liczby zadar i poziomu ich trudnosci;

6) -edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji":"'nauczahia poprzez uzupetnianie,
;"__poszerzanle dziatan przedszkola, w tym: pedagoglke zabawy, metode kinezjologii
-'_--edukacyjnej,

7) _w pierwszym ckresie uczniowie zapoznawani sg z wymaganlaml szkoly {samodzielnosc w
- pakowaniu ‘tornistréw, notowanie prac domowych, samodzielnoé¢ w odrabianiu prac.

" domowych pamietanie o ochowiazkach, wypefnlame bowmzkow szkolnych);

S)nauczymele dbaja o rozwdj ruchowy dzieci, zapewnleme_ naturalnej potrzeby ruchu oraz
ramdiowq postawg ciata. Zajgcia na sali sporto ej i boisku szkolnym zapewniaja
;lEClom potrzebe ruchu i ksztattujg rozwdj duzej orvkl

mlejetnoéu bezpiecznego zachowania  ksztat

sg w réznych sytuacjach (na
'_ ycieczkach, w miasteczku ruchu drogowego); '

_|sowa Ocene opisowa sporzadza
v jest zatacznikiem do programu,
zrozumiate dla dziecka, bedace

e_wnetrzne zasady oceniania uwzgledniajg ocen
) 'i'_g po kaidym okresie szkolnym wediug wzoru,
__.'_'sza oceng opisowy stosuje sig znaki graficzne, -
- informacja dla rodzicow o osiggnigciach dziecka; .-

atdemu dziecku szkota zapewnia udziat w- z 'Qmach pozalekcwnych zgodnie
T 3 zainteresowaniami; : _

12'_\.'_)".'-}_kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii Iub qrzeczema a takie w sytuacjach
' "okreslonych w przepisach o pomocy psychologlcznu pedagogicznej obejmowane jest

S -_-takq pomocy. W szkole orgamzowana jest pomoc'w: blezacej pracy z uczniem oraz w
: '.-'j'j'nastqpuncych formach: zajecia dydaktyczno-wvréwnawcze zajecia logopedyczne,
" rewalidacyjne dla uczniow z orzeczeniem, speclahstyczhe, gimnastyka korekcyjna.

13) dodatkowo pierwszoklasisci - wiaczeni s3 w zajgcl_a prowadzone w ramach dziatai

projektowych z pozyskiwanych funduszy unijnych ,Wyréwnywania szans” i objgci

 adekwatnie do potrzeb pomoca w zakresie trudnoscl edukacyinych i rozwijania
zainteresowan,




3. Dziatania szk_q{y w zakresie wspotpracy z rodzicami:

1) w szkole respekiowana jest  trojpodmiotowosé oddziatywart '@Chowawczwh
i ksztafcgeych: uczeni-szkota-dom rodzinny; S

2} formy kontaktu z rodzicami: wywiadéwka, dyzury nauczycieli i konsultaqe, dzienniczek

ucznia, droga elek’cromczna, kontakty telefoniczne;

3) w przypadku pllnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie Informacje mozha przekazywac
do sekretariatu szkoty w godzinach pracy sekretariatu oraz na stronie mtemetowej szkoly;

4) do dyspozycji rodzmow pozostaje pedagog szkolny, psycholog i fogopeda Godzmy pracy
specjalistow umieszczone sg na drzwiach wejéciowych do gabinetéw;

5) szkota wspofpracu_ je z poradnia psvchologlczno—pedagoglczna w SzprotaWie.

Rozdziat 15
Szczegdlne obowiazkl nauczycieli edukachi wczesnoszkolnej

§46. 1. Nauczyti'ele edukacji wczesnoszkolne] opracowuja w kazdej- kla_Sie podziat na
obowigzkowe zajecia: edukacje polonistyczng, jezyk obey nowoi?'tny, edukacje
matematyczna, edukacp: muzyczna , plastyczng, spoteczna, przyrodnlczq, matematyczna,
zajecia komputerowe zajqcm techniczne i wychowanie fizyczne; :

2. Nauczvuele edukaql wczesnoszkolnej uczestniczg w szkolenlach warsztatach,
zespatach samokszta’rcenlowvch ktérych celem jest svstematyczne‘ podnoszenie
kompetencji w pracy z dzlecklem 7-letnim; o

3. Nauczvcneie‘f d'ukacu wezesnoszkolnej tworza staly zespéf nauczyaelskl ktérego
zadania okreslone 53 w statuue szkotly;

"olnej nalezy:
7ch i zdrowych
o, rozwijania
ssji plastyczne)j,

gjszych zadahh nauczyciela edukacji wczesnos
poszanowanie godn 'iei:ka, zapewniénia dziecku przyjanych, bezpiééi
warunkéw do nauki-+i zabawy, dziatania indywidualnego i zespolow
samodzielnosci oraz odp wiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, eksp
muzycznej i ruchow ywnosci badawczej, a takze dziafalnosci tworczej;

. 4. Do najwi

Rozdziat 16
Pomaoc materialna ut:zniom

- §47. 1. Szkat

) ri'.i_jdnej sytuadji
materialnej z powod .

rawuje opiekg nad uczniami znajdujacymi sie. W
arunkéw rc-dzmnvch i losowych poprzez: '

1) udzielanie pomocv materlaInEJ

a) pomoc w pramdiowym skiadaniu wnioskow o stypendia szkolne,
b} pomocw ubleganlu sie 0 dopfaty z osrodkéw pomocy rodzinie,

c) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do rady rodzicéw | sponsoréw a dla wybitnie
uzdolnionych ucznidw réwniez do organéw samorzgdowych, rzqdowych instytucji
lub os6b fizycznych.




"'Z""POmoc materialna jest udzielana uczniom w celu zrﬁﬁ"i:éjszenfa réznic w dostepie do
edukaql umoiliwienia pokonywania barier dostepu do edukacp wynikajacych z trudnej

sytuacu materlalnej ucznia, a takie wspierania edukadji ucznl:’ml'_'_' zdolnych

3 Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znaJdUchym sie w trudnej sytuacji
zyuowe] samodzielnie lub w porozumieniu z oérodkami pomo' y spoleczne].

4 ‘Pomoc materialna uczniom polega w szczegélnosci na

1) dlagnozowanlu we wspdtpracy 2 wychowawcaml klas, svtuaqi socjalnej ucznia;

2) poszuklwanlu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacp materialnej;

3) organlzaql zadan sluzacych poprawie sytuacji zyciowej uczméw i ich rodzin.
5 Zadama wyiej wymienione sg realizowane we wspo-ipracy z:

1) rodzlcaml, :

2) n_auczycnelami i innymi pracownikami szkoty;

3) Oérﬁdkami pomocy spolecznej;

4} organem prowadzacym; :

5} mnyml podmiotami Swiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i miodziezy.
""6 Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne I odbywa sie na wniosek:

1) ucznla,

2} rodZIcow (oplekunow prawnych);

."_..'E':'._:-Pomoc materialna ma charakter socjalny albc motywacwny
1} swradczemaml pomocy materialnej o charakterze soqatnvm sa:
a) . stypendlum szkolne,
b) zasitek szkolny;
2) s$wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg:

a) stypendium za wyniki w nauce, za osiagniecia sportowe lub artystyczne,




b) stypendium ministra® wlaécnwego do spraw o$wiaty i wychowania.

10. UCZHIOWI moie: byc przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze
socjalnym i motywacwnvm

11. Stypendium me-p_rzvsfuguje:
1} uczniom obowiazkoweéb wychowania przedszkolnego;
2) uczniom, ktérzy nie zamieszkujg na terenie Gminy Szprotawa.

12. Organ Prowadzacy uchwala regulamin udzielania pomocy materialne] o
charakterze socjalnym dia uczniow zamieszkatych na terenie miasta, kleru;ac sig celami
pomocy materialnej o charakterze socjalnym, w ktérym okrefla w szczegdinodel:

1} sposob ustalania wysokosm stypendium szkolnego w zaleznodci-od sytuacii materlalnej
ucznidw iich rodzin oraz innych okolicznosci, 0 ktérych mowa w art. 90d ust. 1;

2) formy, w jakich udziela sig stypendium szkolnego w zaleinosci od potrzeb uczniow
zamieszkalych na terenie gminy;

3) trybisposdb udmelamaistypendlum szkolnego;
4) tryb isposéb ud2|elan|a zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia Iosowego

13, Udzielanie smadczen pomocy materialnej o charakterze soqalnvm nalezy do
zadan whasnych gminy. & :

14, W sprawach §waadczen pomocy materlaInEJ 0 charakterze soqalnym wydaje su:
decyzje administracyjne. = :

15. Naleznosci z tytulu hienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegaja
Sciggnieciu w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. - :

16. Wysokoé¢ naleznoém podlegajace] zwrotowi oraz termin Zwrotu tej naleznosm
ministracyjne].

czegdlnych, zwtaszcza jezeli zwrot wydatkéw na-udzielone
| lub-w czeéci stanowitby dla osoby zobowiazane iadmierne

stypendium szkolne w ca _
y skutki udzielanej pomocy, wiasciwy organ moie e stapic.od

ohcigzenie lub te7 niwecz
zqdanla takiego zwrotu.

§48. 1. Szkota prowadzl szeroka dziatalnodé z zakresu profilaktyki poprzez

1) reallzaqe przyjetych z' _p_oww programie wychowawczo - profllaktycznym
2) rozpoznawanie |anallzowan|e indywidualnych potrzeh i problemow ucznlow,

3) uéwiadamianie uczmom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemog, uzaleznlema]
oraz koniecznosci dbanla a wlasne zdrowie;

4} realizacje okreslonej tematykl na zajeciach z wychowawcy we wspo’rpracy z Iekarzaml
i psychologami; :

5) dziatania oplekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanle relacji miedzy
rowiesnikami;

6) dzia’rania pedagoga i psychologa s?_kolnego;




7) wspéfp’i"é'te z Poradnig Psychologicznd-Pedagogicznq, m.in. organizowanie zajgl

mtegracwnych spotkan z psychologami,
8) prc}wadzenle profilaktyki uzaleznien,

9) promoqe zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

§49. Szko%a wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktére zostah/ podjete z inicjatywy
samorzqdu Ucznlowsklego lub realizowane w ramach Szkofnego I(Iubu Wolontariatu.

§50 Kazdv uczed ma prawo skorzystaé z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastepstw nleszczqsllwych wypadkow.

§51. 1 Szkota pomaga uczniom w zawieraniu umow na poczqtku kazdego roku
szkolnego, przedstama]qc mozliwosé¢ ubezpieczenia zbiorowego w Jednym, wybranym przez
Rade Rodzu:ow, towarzystwie ubezpieczeniowym.

~ 2. W . uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica Iub wychowawcy klasy,
dyrektor szkoty/kierownik szkoty filialnej moze podjgc decyzje o zwolnlenau ucznia z optat za
ubezpteczen:e przy zachowaniu ubezpieczenia. -

§52, Obowmzkfem wszystkich uczniéw | nauczycieli "-""éik'oiy jest posiadanie
ubezpieczenia od nastepstw od nieszczedliwych wypadkéw i kosztow leczenia podczas
wyjazdow zagramcznych :

DZIAL IV
Organy szkoly i ich kompetencje .

skiego w Wiechticach;

Oéw‘iato*wg .-
przez te org

Rozdziat 1
Dyrektor szkely
§55 _-'._ﬁyrektor szkoty:

1} kieru_je_,_\. kota jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2} jest débbq dziatajaca W imielniu pracodawcy;
3) jest przewodmczacvm rady pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakre5|e okreslonym ustawag

2. Ogdiny zakres kompetencji, zadan i obowiazkow dyrektora szkoty okreéla ustawa
prawo oswiatowe i inne przepisy szczegofowe,




§56. 1. Dyrektor szkoly"ﬁl‘('i'eruje biezacy dziatalnoscia szkoly, reprezentuje Ja na
zewnatrz. Jest bezposrednim przelozonvm wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole

2. Jest przewodmczacym rady pedagogicznej.
3. Kieruje dziatalnoscia dydaktyczna wychowawczg i opiekunczg, a w szczegélnoéu

1) ksztattuje twérczg atmosfere; pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jak0§Cl
pracy;

2} przewodniczy radzie pedagbgicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady araz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czfonkdw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulammem rady pedagogicznej; o

3) realizuje uchwaty rady pedagoglcznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacy{:'h'

4) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem i zamadamla
o tym organ prowadzacy i nadzoru;qcy :

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno kwalifikacyjna; -
6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdinych oddziatow w szkole,
7} sprawuje nadzor pedagoglczny zgodnie z odrebnymi przepisami; :

~ 8) przedktada radzie pedagoglcznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogolne wnloskl
wynikajgce z nadzoru pedagoglcznego craz informacje o dziatalnosci szkoty; -

9} dba o autorytet czionkéw rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci na uczycielé;

10)p0daje do pUb|ICZF‘IEj wmdomosc: do konca zajeé dydal{tycznych szkofny zestaw
podrecznikow, ktory quZIe obowlazywa+ w _szkole podstawcwej od poczatku
nastepnego roku szkolneg: . :

ly wirdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkolﬁ',l_ po
icow, jeden podrecznik do przedmiotu, ktory '
ycaell W cyklu ksztalcenia; -

11)ustala w przypadku braku__
zasiegnieciu opinii rady -
obowigzywat wszystkich. A

12)dokonuje zakupu pcdrecz_ |_<6w materiatéw edukacyjnych i materiatow cwnczem‘:_l_ \
w ramach dotacji celowej wlasuwego ministerstwa; XN

13)opracowuje zasady gos: darowania podrecznikami i materiatami edukabj‘rjhymi
zakupionymi z dotagji celowej, S

14) wspdtpracuje z radg pedag glzcznq, radq rodzicow szkoty, szkolnym klubem wolontarlatu '

iS.U,;

15)stwarza warunkl do dmafanla w szkole wolontariuszy, stowarzySZer‘n i organizacji; ktorych
celem statutowym jest dzlaialnosc wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanle i
wzbogacanie form dnafalnoém wychowawczo- opickunczej w szkole; '

‘16)udziela na wniosek rodzlcéw {prawnych oplekunow) po spefnieniu ustaWOWych
wymogow zezwolen na. spe’mlanle cbhowigzku nauki, ochowiazku szkolnego poza szkolq
lub w formie indywidualnego nauczania;

17}organizuje pomaoc psycholagiczno —~ pedagogiczng;

":ych .




18} organizuje "ﬁ.""s_bomaganie szkoty w zakresie pomocy psvcholoéitzno -pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzanlu ndziatan majqcych na celu poprawg
jakodci ud2|elanej pomocy pp; T

19)w porozumlemu z organem prowadzacym organizuje uczhiom nauczanle mdymdualne,

20) kontroluje speimame obowigzku szkolhego przez zamieszkale w obwodZJe szkoty dzieci.
W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmnlej 50 % zajeé
w miesigcu, dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trvble przepnsow 0
postepowamu egzekucyinym w administracji; "

21)dopuszcza do uzytku szkolnego programy hauczania, po zaopmlowamu ich przez Rade
Pedagogmznq dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w zestawie
programéw na ucrania catosci podstawy programowe| ksztatcenia ogélnego

- 22)powotuje sposréd nauczycieli | specjalistow- zatrudnlonych __w szkole zespoty
przedmiotowe problemowo-zadaniowe | Zespoly ds. po_rh'p_cy psychologiczno-
pedagogiczne;j; .

23}zwalnia ucznléw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreﬁlonych"éWiczeﬁ fizycznych,
plastyki, zajec technlcznych mformatyklwoparcmoodrebne przeplsy,

24}udziela zezwoleﬁ na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczan[e,

25} wystgpuje o kuratora o$wiaty z wnicskiem o przemememe ucznla innej szkohf'

podstawowe],

26} wystepuje’ do ‘dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej 2 wnioskiem o zwolnienie
ucznia 2 obowmzku przystapienia do egzaminu lub odpowequ jego czedci w
szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowatnych, umemozllmajacych uczniowi
przystqplen‘ ~.do nich do 20 sierpnia danego roku. dyrektor-"'sk’rada wniosek w
porozumle__mu :rodncaml ucznla(prawnyml opiekunami); :

31)prowadzn emdenqq spethiania obowiazku szkolnego w formle ksiggi uczniow
prowadzonv;h na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

32)na udokumentowa ny wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawue opinii

poradni psychologlczno—pedagoglczneJ, w tym specjalistycznej, zwalnla ucznia do kofca -

danego etapu edukacwnego ucznia z wada stuchu, z gtebokg dysleksm rozwojows, Z
afazja, z niepetnosprawnoéciami sprzgzonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie
tego orzeczehia;

ST




33}wyznacza terminy egzaminéw : poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych za]qc-.-

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw;

34)powotuje komisje do przeprowadzama egzamindw poprawkowych, klasyﬂkacwnvchfﬁ:

i sprawdzajqcych

35}ustala zajgcia, ktére ze wzgledu ha indywidualne potrzeby edukacyjne uczmow‘
hiepefnosprawnych, nledostosowanych spotecznie oraz zagroZzonych nledostosowanlem'_
spofecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posmdauacy'

kwalifikacje w zakresie pedagoglkl speqalnej 0raz pomoc nauczyciels;

3b6)wspdidziata ze szkotami wvzszyml oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawua
organizacji praktyk studenckich. - -

4. Organizuje dziatalnosc szkofy, a w szezegolnosci:

1) opracowuje ‘arkusz organizacyjny na kolejny ‘rok szkolny i'prz.ékazuje go po
zaopiniowaniu przez rade pedagoglczna oraz zakladowe organizacje zwaqzkowe do 21 _

kwietnia organowi prowadzacemu

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadnlczego'

oraz dodatkowo ptatnych zajec: dyda ktyczno- wychowawczych lub opiekuiiczych;

3} ckresiai ustala sposoby doku mentowama pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymlarze i na zasadach ustalonym w cdrqbnych:'

przepisach dni wolne od zajeé; .

5) mformule nauczycieli, roclzméw i

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wycl howawcze i oplekuncze w sytuacjach, gdy wystque_ ]

zagrozenie zdroxma UCZnicw; X

adzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
h'w dwdch dniach poprzedzajgcych zawieszenie za]
godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie :
u;qcym decyzje dyrektora szkoty; :

7) zawiesza, za zgodg organu
sytuacjach wystapienia w kole
tempera’éury - 15°C, mierzone

- bezwzglednym czynnikiem det

8) zapewnia adpowiednie war - do jak najpetniejszej realizacji zadan 52
a w szezegblnodei naleiytego-

pohytu ucznidw w budynku szke ym i placu szkolnym;

9) dha o whasciwe wyposaienie s':' oty -w sprzet i pommoce dydaktyczne;

10) 'egzekwwe przestrzeganie przée
o estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzdr nad dzia’ra_lnosc é‘dministracyjnq i gospodarczg szkoty;

12) opraCOWUJe projekt planu fin;
~ radzie pedagogicznej i radzie rodzméw

13) dysponuje $rodkami flnanso_wymi okredlonymi w planie finansowym szkoly; ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14} dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przeglgdu technlcznego budynku i stanu
technicznego urzadzefi na szkolnym boisky;

cznidw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wo!nvch‘f’ .

'u hlglenlczno —sanitarnego, bezplecznych warunko____.:".'
acownikéw szkoly ustalonego porzadku oraz dba’roscr{' '

sowego szkoty i przedstawia go celem zaopmlowama"




15} za zgodg organi: prowadzqcego i w uzasadnionych potrzebach organlzacyjnych szkoty
tworzy sta nowmko w:cedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

_'nserwacyjno — remontowe oraz powctuje komisje przetargowe,

16) organizuje prace"f-'-
17) powoluje komlsjq W celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada 2a prowadzeme przechowywanie i archiwizacje dokumentaq: szkoiy zgodnie
z odrebnymi przeplsaml,

19) organizuje i sprawwe kontrole zarzadczg zgodnie z ustawsg o fmansach pubilcznvch
5. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegéll‘loéd
1) nawuqzu;e i I‘OZWIQZU je stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownlkami szkoty;

2) powierza pe’mlen_gg funkcji wicedyrektorowi, kierownikom szkét flllalnych i innym
pracownikom na'_'st_anowi'skach kierowniczych;

3) dokonuje oceﬁy;_lﬂ pracy nauczycieli | okresowych ocen prac}’. " pracownikéw
samorzgdowych = zatrudnionych na  stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w eparciu o opracowane szczegc’ﬂowe kryteria oceniania;- _'

4} decyduje o sklerowywanlu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy
w jednostkach sarnorzadu terytorlalnego do stuzhy przygotowawczej, i

5} organizuje s{uzbq przygotowawcza pracownikom samorzqdowym zatrudnlonym ha
stanowiskach urzednlczych w szkole; ' :

6} opracowuje r‘egulamm wynagradzania pracownikow samorzadowych; -

7) dokonuje oceny p cy za okres staiu na stopien awansu zawodowego

8) przyznaje nagr ;."'dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczyuelom |
pracownikoma minlstraql i obstugi szkoty;

9) wystepuje z w ka_r_nl_o odznaczenia, nagro__dy' i inne wyrédznienia;dla nauczycieli

i pracownikow;.
10) . udziela urlopow niez KN i Kpa _
11) zalatwia sprawy o obowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych na uczyuelaml

12} wydaje swmdectwa_ racy i oplnle wymagane prawem;

13) wydaje decyZJe adaniu stopnia nauczyciela kontrak’towego

14) przyznaje dodatel motywacyjnv nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanvml przez
organ prowadzacy,--__" -

15) dysponuje $rod ka" |_'zakfadowego funduszu éwiadczen socjalnych;

16) okresla zakresy ow;qzkow uprawniefi | odpowiedzialnosci na stanowmkach pracy;
17) odbiera slubowanla od pracowmkéw zgodnie z ustawa o samcrzqdme terytcrialnym,

18) wspéidziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwiazkow do opiniowania
i zatwierdzania; :

19) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw prawa.

6. Sprawuje opieke nad uczniami:




1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z samorzadami uczniowskimi;

2} powotuje komisje stypendialng;

3} ustala w porozumieniu z organer'h""’"'iSrowadzqcym i po zasiegnieciu opinii Komisji
Stypendialnej i rady Pedagoglcznej, wvsokosc stypendium za wyniki w nauce i za
osiagniecia sportowe;

4) egrekwuje przestrzeganie przez ucznit_')_w i nauczycieli postanowien statutu szkoly;
5) organizuje stotéwke szkolng i okresla waruhki korzystania z wyzywienia;

6} opracowuje na potrzeby organu pro@adzacego liste osdh uprawnionych do otrzymania
pomaocy materialnej na zakup podreczmkow

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunk| do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktvwne dziatania prozdrowotne i organizacie opieki
medycznej w szkole

§57. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym przez Organ
Prowadzacy dla dyrektora szkoty. Dytg[g_tor wspdipracuje z organem prowadzgcym i
nadzorujacym w zakresie okreslonym ust_ai:_v_a i aktami wykonawczymi do ustawy.

- Rozdilai 2
Rada pedagoglczna

858, 1. Rada Pedagoglczna Szkoly Podstawcwej W Wlechllcach jest kolegiainym
organem szkoty.

2. W skiad racly pedagogicznej wc £ wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Wiechlicach.

4. Przewodniczacy przygotowuj
odpowiedzialny za zawiadomienie wszys
Date i godzing obrad rady pedag
zainteresowanym nie pdzniej niz 3 dni pr.
ogloszed w pokoju nauczycielskim. W
byé¢ przestrzegany. Przewodniczacy
zasttf,‘;pugzl

5. Do zawiadomienia o zwofanlu
obrad wraz z projektami uchwat. Uzys
uprawnionych nalezy do przewodniczac
podjeciem decyzji musi mie¢ moiliWo§
uchwal, jak réwniei otrzymania wwasme

h jej czionkéw o terminie i porzadku zebrania.

ie stosownych projektdw i opinii od organdw
o rady. Kazdy czfonek rady pedagogiczne] przed

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonvch pun ktach programu moga takie

bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub
ha wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzér pedagogiczny
moga braé udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiademieniu dyrektora
szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedaf gICZI'IEJ jest dyrektor szkoty podstawowej w -

pzrbwadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest

nej podaje przewodniczacy do wiadomosei |
d posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy -
adkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi - .
@ ‘wyznaczyé do wykonywania swoich zadah -

brania rady pedagogiczne] dotacza si¢ porzadek

gloszenia uwag izastrzeien do projektowanych .




7. Zebrania rady ped_agoglcznej szkoty sg organizowane przed rozpoczg_mem ‘roku
szkolnego, wkazdym okresie w zwigzku zzatwierdzeniem wynikow  klasyfikowania
i promowania uczniow, po-zakosiczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare:biezacych

2) 'podeijJe uchwah.f w 5praW|e klasyfikacji i promocgji ucznidw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przed{uzemu okresu nauki uczniowi nlepeinosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnejkfopmu zespotu ds. pomocy psychologlczno pedagoglcznej i zgody
rodz:cow : %

4) moze wyrazit zgodg na egzamin klasyfikacyjny na proshg ucznia lub Jego rodzlcow
{prawnych oplekunow) nie  kiasyfikowanego 'z  powodu nieohecnosr;|
nieusprawiedliwionej; - przekraczajqcej polowe Czasu pPrzeznaczonego - na zajecia
edukacyjine w szkolnym planle nauczania;

5] moze jeden raz w cragu ‘danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry hie zdat
egzaminu poprawkow_‘ "go z jednych zajet edukacyjnych; :

6} zatwierdza plan pracy szko{y na kazdy rak szkolny;

7} podejmuje uchwaty w praW|e eksperymentu pedagoglcznego,

8} podejmuje uchwaly Ww. sprame wniosku do Kuratora 0 przeniesienie uczma _do innej
szkoty; ’ '

8} ustala organiza_cje dos

alenia zawedowego nauczycieli;

- 10)uchwala statut sz_kq rowadza he zmiany (nuwe]lzaqe] do statutuy;

11)ustala sposdb wyk_c_i

1} opiniuje programy
szkolnego;

2} wskazuje sposob
hiepetnosprawnosc
mozliwoéci psychof
o potrzebie ksztatce

:mdyw:dualnych potrzeb rozwojowych i eduka
ych ucznia uwzgledniajac posiadane przez uczn

3) opiniuje wniosek do’ 'ra_d_ni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowahie' przyczyn
trudnosci w nauce iidw, ktorzy nle posiadajg wezesniej wydanej opmu W trakcie
nauki w szkole podsta Q_Wej; _ :

4) opiniuje projekt i mnowaql do reallzaql w szkole; _
5) opiniuje organizacjg pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec edukacyjnych;

6) opiniuje propozycje Ely'rektora' szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzénia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

rzeczenie




7) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanle nauczyuelom odznaczef, nagréd i innych
wyrdinien; S

8) opiniuje projekt finansowy szkoty;
) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oéwiatﬁ:_‘dla dyrektora szkoty;

10) opiniuje podjecie dziatalnoéci stowarz_vs_'_iléﬁ_, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnosc dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza;

11} wydaje opinie na okolicznosé przectuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
12) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jeg@_bceny'pracy;
13) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychow:aﬂnia fizycznego;

14) opiniuje kandydatéw na stanowisko wmedyrektora lub inne pedagoglczne stanowiska
kierownicze; -

10. Rada pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji)-ad_.statutu ;

2) moie wystepowac z wnioskiem o odwof;:a'_'n'ié nauczyciela z funkcji dyrektora szkofy lub
z innych funkgeji kierowniczych w szkole; .

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty;
4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrekt'ofa szkoty;

5} ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkofv  wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego; A

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonaléf_’_r’i'i

_'i_ow_ski'ego'we wszystkfch sprawach szkoty,
wowych praw uczniéw;

7} rozpatruje whioski | opinie samorzadu |
w szczegdlnosci dotyczacych realizacji po

8) ma prawo skladania wnicsku wspdinie z radami rodzicéw i samorzadami uczniowskimi
o zmiang nazwy szkoly i nadanie imienia szkole;

9) moze wybierat delegatéw do rady szkoty _  I_i' taka bedzie powstawata;

10} wybiera swoich przedstawiciel dc.udziam_;‘_;_a?.'-'konku'rsie na stanowisko dyrektora szkoty;

11) wybiera przedstawiciela do zespolu roz-]i,"'rujqcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy; ' '

12) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cz’ronkow kOI‘ﬂISjI dyscyplinarnej dla nauczycieli.

-11. Zebrania plenarne rady Pedagoglcznej s3 organizoewane przed rozpoczeciem raku
szkolnego, po zakofczeniu pierwszege okresu -po zakoriczeniu rocznych zajec lub w miare
potrzeb. Zehbrania moga by¢ organizowan:é ~na-wniosek organu prowadzgcego, organu
‘nadzorujacego, rady rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkéw.

12. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal, Uchwaly sg
podejmowane zwykta wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej czfonkdw.

13. Dyrektor szkoty wstrzymuije wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy
szkote oraz argan sprawujacy nadzdr pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny




uchyla uchwale w razie stwmrdzema jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasnegnleau
opinii crganu prowadzgcego. Rozstrzygnlqme organu sprawujacego nadzér pedagoglcznv jest
ostateczne.

14. Zebrania rady pedagoglczneJ 5q protoko’rowane w formie papierowej. I(me;ge
protokotéw przechowuje sig w archlwum szkoly, zgodnie z Instrukcjg Archlwuacwnq

15. Protokét z zebrania rady pedagogiczne] powihien w szczegdinosci zamerac

1) okresleme numer, datv zebrama i nazwiska przewodnlczqcego rady oraz osoby
sporzgdzajgce] protokét; -

2) stwierdzenie prawomocnq;_.;;! obrad;

3) odnotowanie przyjecia proiﬁkotu z poprzedniego zebrania;
4] liste obecnosci nauczycieli; | '

5} uchwalony porzadek obrad |

6) przebieg obrad, a w szczegolnoéu treéé lub streszczenie wystapien, teksty zgfoszcnych
i uchwalonych wnioskdw, © _:dnotowanle zgloszenia pisemnych wystapiery; 2

7) przehieg glosowania i jej wymkl
. 8) podpis przewocimczacego|protoko|anta

16. Do protokotu dol‘qcza sig: listg zaproszonych gosci, teksty uchwat przvjetvch przez
rade, protokoly glosowan tajnych zgloszone na pismie wnioski, o$wiadczenia’ | |nne

dokumenty ztozone do przewcdmczqcego rady pedagogiczne].
17. Protokét sporzqdza w'uagu 14 dni po zakoriczeniu obrad.

18. Protokét -z zebrani:
szkoly na co najmniej 3 dniprz

dy pedagoglcznej wyk’fada sug do wgladu wsekret facie
erminem kolejnego zebrania. '

4°do protokotu powinny by¢ wnioszone nie pozniej:niz do

19. Poprawki i- uzupet :
'gicznej,' na ktérej nastepuje przyjecie protokotu.

rozpoczgcia zebrania rady ped
20. Nauczyciele sg

posiedzeniach rady Pedagogi
rodzicéw, a takze nauczycieli i

_W|azan| do nieujawniania spraw poruszan na
j, ktore moga naruszac dobro osobiste ucznléw b ich
nych pracownikéw szkoty, W

: Roidziai 3
Rada Rodzicow

§59 1. Rada Rodzicow. ]ESt kolegialnym organem szkoty Tworzy sie Radq Rodzmow w
Szkole Podstawowe] im. K. Maki SZW‘ISkIEgO w Wiechlicach oraz odrgbne Rady Rodzlcow W

szkotach filialnych.

2. Rada Rodzicow reprezentu Je ogc’r rodzicow uczniow przed innymi organaml szkofy

3. W sktad rady rOdZICOW wchodzi jeden przedstawiciel rodzmow/prawnych
opiekunéw z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w  skiad szkoly i oddziatu
przedszkolnego. W szkofach filialnych rady rodzicow tworzy sig analogicznie. '

4. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie szkoly oraz podejmowanie dziata
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowe] dziatalnosci. :




5. Szczegblnym celem rady rodzicéw jest dz’iéiié’nie ha rzecz opiekuficze} funkeiji szkoty.

6. Zadaniem rady rodzicow jest w szczegélnosu

: 1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzlcow na rzecz wspomagania realizacji
celow i zadan szkoty; ¢

~ 2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspleranla dziatalnosci szkoly, a takze ustalanie
zasad uiytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspdtdziataniu z- _i‘nnymi organami szkoty, rzeczywistego
wpfywu na dziatalno$c¢ szkoly, wérdd nich zas:

a) znajomos¢ zadan | zamierzen dydaktyczno wychowawczych w szkole iw klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej mformaql na temat swego dziecka i jego
postepdw luk trudnodci,

h) znajomoéé statutu szkoly, regulamindw szkolnych ~Wewnatrzszkolnych zasad
- oceniania”, :

¢} uzyskiwania porad w sprawie wychowania i d_é’l_szego ksztatcenia swych dzieci,
d} wyrazania i przekazywania cpinii na temat pracy szkoly,
e) okreslanie struktur dziafania ogétu rodzicéwl 6'raz rady rodzicow,

7. Rada rodzicédw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
| prowadzqcego szkole oraz organu sprawumcego hadzdr pedagogiczny z wnioskami
- -, t opintami we wszystkich sprawach szkoty,

8. Do kompetencji rady rodzicow nalety:

1) uchwalanie w porozumieniy z radg pedagogiczna:

oty obeJmUchego wszystkie tresci
rowane do ucznidw, reallzowanego

- a) programu wychowawczo-profilaktycznego:
i dziatania o charakterze wychowawczym

" przez nauczycieli oraz tresci z zakresu. c_)fllaktvkl dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb dan rodowiska, obejmujgce takie tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicéw Jezeli
rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia ozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagoglczna W - sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrekt
sprawujacym nadzér pedagogiczny. -Prog ;m ustalony przez dyrekiora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia program przez radg rodzicow w porozumieniu z
rada pedagoglczna, :

' 2) opiniowanie programu i harmonogramu fﬁﬁp"rawy efektywnoéei  ksztaicenia lub
wychowania szkoty;

| 3) oplnlowanle projektéw plandw fmansowych skfadanvch przez dyrektora szkoty;

4) oplnlowanle decyzji dyrektora szkofy 0 dopuszczemu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szezegdinosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie | wzbogacanie form  dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawcze] i opiekuriczej szkoty;

tor szkoly w uzgodnieniu z organem




okres sta?u. Rada rodzicéw przedstawca swojq opinie na pismie w terminie 14 dni od'
dnia otrzymania zawiadomlema o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nle_-

przedstawienie opinii nie wstrzymu;e postepowania;

6} opiniowanie decyzji dyrektora S
przez uczniéw na terenie szko’r\,r jednolitego stroju. Wzdr jednolitego stroju, okreéla
dyrektor szkoty w porozumieniu. z ratlg rodzicéw;

7) opiniowanie eksperymanetu pec{_agoglcznego do wprowadzenia w szkole;
8} opiniowanie formy realizacji 2 gbdzin wychowania fizycznego;
.9} opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajec dydaktyczno- wychowawczvch

10)opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatow edukacyjnych
w przypadku braku zgody pomlgdzy nauczyqelaml przedmlotu

9. Ustala sie, 2e projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania szko’ra,
ktérych opiniowanie jest ustawowa kompetenqq rady rodzicow, powinny by¢ przekazane
przewodniczgcemu rady w formie plsemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. rada dla uzyskania: pomocy w opiniowaniu projektéw moie zaprosw
ekspertéw spoza swego sktadu., ‘

10. Rada Rodzicow moze

1) wnioskowa¢ do dyrektora szko’fv o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty; : : _—

2) wystepOWaé do dyrektora szk
pedagogiczny lub organu p
sprawach szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstaw

a do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata_‘;:
stanowisko dyrektora szkoby; - »

a do Zespotu Qceniajacego, powotanego przez org
tania hauczyciela od oceny pracy.

4) delegowat swojego przedstawie
nadzorujacy do rozpatrzenia o

11. Rada Rodzicow przeprd
konkursowej na dyrektora szkoty.

12. Rada . Rodzicow uchwal_
w szczegolnosci: '

' 1) wewngtrzng strukture i tryb pra _
2)  szczegolowy tryb wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicéw;

3) zasady wydatkowania fundusiy-. dy 'rod'zic_c’)w'._

13. Tryb wyboru cztonkéw rady |
1) wybory przeprowadza sig na piér-wszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkalnym;

2) date wyboru do rady rodzicow, ‘dyrektor podaje do wiadomosci rodzicdw, nauczycieli i
uczniéw nie péZniej niz na 10 dni przed terminem wyborow;

3) wybory do rady rodzicéw przeprowadza sig wediug nastgpujgcych zasad:

koly w sprawie wprowadzenia obowiazku noszema '

'mnych organow szkoty, organu sprawujgcego nadzor-'_
idzacego W wnioskami | opiniami we wszystklch:

za wybory rodzicdw, sposréd swego grona, do korﬁl;s]if

‘regulamin swojej dziatalnodci, w kidrym okresla




.f:,._f:a) wybory sg powszechne, réwne, tajne | WIQkSZOSC|0-.~-- e

".'.g.'b) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia
- szkoly,

l_:'j.'C) do rady rodzicow wybiera sig po jednym przedstawicielu z rad oddziatowych,
d} komisjg wyborcza powatu]g rodzice na zebraniu -Q{}borczvm rodzicow,

e wychowawca kiasy zapewnia odpowiednie - warunkl pracy komis]i wyborczej
i organizacje wybordw,

'_:_f_) karty do gtosowania na zebranie wyborcze rodz:cow przygotowuje wychowawca
 Klasy, o

.":_'g) niezwlocznie po podliczeniu gloséw, komisja wyb;:r.cza oglasza wyni'ki wybordw,
"h) czfonkami rady rodzicéw zostaja kandydaci ktér'zy:fp'trzymali najwieksza liczbe glosow,
- i) organem odwotawczym na dziatalnosé komisji W\rzb'orczvch jest dyrektor szkoly,

j) skargi | uwagi na dziatalno$é komisji wyborczych wvborcy moga sktadaé¢ do 3 dni po
" dacie wyborow. :

: 14. W celu wspierania dziatalnoéci statutowe] szkoiy, Rada Rodzicdow moie gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz mnych Zrédet. Zasady wydatkowania

'funduszy rady rodzicdw okresla regulamin.

Rozdziat 4
Samorzad Uczniowski . .

Sj samorzadem.

Cfirga'_ny samorzgdu sg jedynymi
__a-'_os'obn'e samorzady uczniowskie

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szko

jace na terenie placowki.

3, Zasady wybierania i dziataniz organow salm fu okresla regulamin uchwalany

chnym.

e statutem szkoly.

inie  we wszystkich sprawach szkoly, gélnosci  dotyczacych  realizacii

_'s'tawowych pra'w uczniow, takich jak:

W52

_z jego trescia, celem i stawianymi
- 2)" prawo do _jawriej i umotywowane] oceny postepéw w nauce | zachowaniu;.

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umoiliwiajéqég z_achowanie wlasciwych proporgji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwodcia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowat; '

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

- §60.1. W Stkole Podstawowe] w Wiechlicach dnafa Samorzad Uczniowski, zwany.

gicznej oraz dyrektorowi wnioski




5) prawo organizowania dziatalnosci kg!_iyralnej, oéwiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;]
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego:role opiekuna samorzadu;

7) opiniowania crganizacji szkoty, a sz _”_'golnosu dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sk’fadac zapytama w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty. -

7. Podmiot, do ktérego samo-r"iqd skierowat zapytanie Iub wniosek, winien
ustosunkowat sie¢ do tresci zapytania Iub wriosku w ciagu najpoéiniej 14 dni. Sprawy pilne
wymagaja odpowiedzi hiezwlocznej. :

8. Samorzad ma prawo opmmWéfj&_} ‘na wniosek dyrektora szkoty - pracg nauczycieli
szkoty, dia ktdrych dyrektor dokonuje oc’éﬁy ich pracy zawodowej..

9. Uczniowie majg prawo odwcﬂac organy samorzadu na wniosek podpisany przez
20% ucznidw szkoty. :

10. W razie zaistnienia sytuacji opa nej w ust. 9, stosuje sie nastepujaca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowna Ilczbe ucznidow - wraz z propozycjami kandydatéw do ,’.
objecia stanowisk w organach samorzadu -~ wnioskodawcy przedkladaja dyrektorowi -

szkoty;

2) dyrektor szkoly moze podjaé sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrod
unom samorzadu Jub nauczycielom pefnigcym -

ucznidéw, moie to zadanie zlecié o
funkcje kierownicze w szkole; '

3) jesli sporu nie udato sig zaieg'naé, -O“g'fasj;a sie wybory nowych organéw samorzadu;

4) wybory winny sig odby¢ w ciagu d ‘h"ii;éygbdhi od ich ogioszenia;

5} regulacje dotyczace zwyczajrlego
stosuje sie od powuedmo

Rozctz:at 5
Zasady wspoipracv organow szkoty

. §61. 1. Wszystkie organy szko
szacunku, umeozliwiajgc swobodne dz
‘granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swi
byé uchwalone (sporzadzone) do. kor

dyrektorom szkoty w celu ich pomelem_' brzekazania kompletu kaidemu organowi szkaty.

3. Kazdy organ po analizie planow dmafanla pozostalych organdw, moze wiaczyé sie |

do realizacji konkretnych zadan, proponl._quc swojg opinig lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty moga zapraszéé na swoje planowane lub doraine zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany poglgddw i informacii.

fu organdw samorzadu obowiazujace w Szkole”

? '6+pracum w duchu porozumienia |wzajemnego___'-;":'1-:__:_,_
i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w -

: ziatalnosé na rok sz-kolny. Plany dziatati powinny '_
‘wrzednia. Kopie dokumentow przekazywane sg = .




"5' Uchwaly organdw szkoly prawomocnie podjete'"""w ramach ich kompetencji
stanowmcych oprécz uchwat personalnych podaje si¢ do ‘ogdinej wiadomosci w formie
plsemnvch tekstow uchwatl umieszczanych na tablicy og’roszen i na stronie internetowe;
szkoty. .

6 Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnloskl i opinie dyrektorow: szkoty
poprze_z swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorza_du_ Uczniowskiego w formie
pisemnej, a Radzie Pedagogiczne] w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Wnioski | opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurq rozpatrywania skarg i
wnioskow.

8 Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze soba W sprawach wychowama opieki
i ksztalcema dzieci wedtug zasad ujetych w § 61 ust, 1 statutu szkoiy

9 Wszelkie sprawy sporne rozwiazywane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
s’ruzbowej

- §62. 1. Rodzice i nauczyciele wspdldzialajg ze szkoiq w sprawach wychowania
i ksztafcenla dzieci. -

- 2 Rodzice, wspéipracujac ze szkota, maja prawo do: -~

1) znajomosu statutu szkoly, a wszczegolnosa do znajomoéu celéw i zadani szkoty,
programu wychowawczego szkoty; '

2) zglaszanla do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich prepozycji; wnioski i
propozyqe przekazuja za posrednictwem wvchowawcy do przewodniczacego Rady
Pedagoglcznej, -

- 3) wSpé’rudzm%u W pracy wychowawczej;

4) zhajomosa organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym Informaqe te przekazule
dyrektor szkolv po zebraniu rady pedagoglcznej,

‘howania, postepdw w nauce
'w czasie zebraﬁ rodzicéw

tkanla, telefonicznie lub pisemnie o frekwenr:jl ucznla

7) uzysklwanla porad i informacji w sprawach wychowanla i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i naich wnlosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagoglczna,

8) wyrazama i przekazywania oplnu na temat pracy szkofy dvrektorom szkoty, organowu
sprawwqcemu nadzér pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicow.

- 3. Rodzice majg obowigzek:
1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
Z) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;




; niezbedrie pomaoce;

5} interesowania sig¢ pracy domowa oraz zapewmenla dziecku warunkdw, umozliwiajgcych
przygotowanie sie do zajec szkolnych;

6) przegladanie zeszytdw swoich dzieci, zac!fé‘fanie do starannego ich prowadzenia,
7} dbania o wtasciwy stroj i higiene osobista}ffs@ir_ojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) iﬁteresowa nia sig zdrowiem dziecka i wspfifpracowania z pielegniarka szkolna;

10} wspdtpracowania z nauczycielami w przezwquzanlu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnoﬁcu

11) pokrywania szkéd umyélnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran. =

_ Rozé_l:'i"jal 6
Rozstrzyganie sporow p'n_'rhi_edzy organami szkoty

§63. 1. W przypadku sporu pomledzy Ra.: 'a Pedagog!czna, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprame spornej i. podEJmowame ostatecznych decyzji nalezy dO'

dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor j "_E;t'—f?pbowiazany zapoznat sig ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstron no cenie tych stanowisk;

'3) dvrektor szkoty pUdEijje dziatanie na
sporu; _

dnieniem dyrekior informuje na piémie

hformacii o sporze.

4) o swoim _rozstrz_ygnieciu wraz z UZ
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztoz

i szkoly, w ktdrych strong jest dyrekior,
spofu mediacyjnego wchodzi po jednym
ktor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela

2. W przypadku sporu migdzy orga
‘powolywany jest zespét mediacyjny. W sk
przedstawicielu organdw szkoly, z tym, ie'd?
do pracy w zespole. '

'j:hoéci ‘powinien prowadzié postepowanie
azania spory, podejmuje decyzje w drodze

3, Zespal mediacyjny w plerwsze.
medlacwne a w przypadku niemoznodci 1o
g’fosowama

4. Strony sporu 53 zobowmzane prz
rozwiazanie ostateczne. Kaidej ze stron

zystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego. - o '

E_;‘_fnn? whiosek ktéregos z organéw — strony

"‘Ei"ljozstrzvgni'ec-ie zespotu mediacyjnego jako




DZIAL V : 3
Organizacja nauczania :

Rozdziat 1
Dziatalnoéé dydaktyczno-wychowaweza ;-
§64. Podstawowymi formami dziatalnoécl dydaktyczno-wﬂifﬁiﬁwawczej 5q:

1) obowig_zkolwe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z'ra'rﬁ_:ﬁ_oin;vm planem nauczania,
w tym nauka jezyka mniejszosci narcdowej/ jezyka regionalriégo w przypadku ztozenia
pisemnego wniosku przez rodzicow/prawnych opiekunéws; .

2) zajecia“'rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw;,
3) zaqua prowadzone w ramach pomocy psychologlczno-pedagoglcznej, W tym:
a) dydaktvczno-wyréwnawr:ze

b) zajecia speqallstyczne dla ucznidw wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologlczno pedagoglcanJ,

4) zajqcm:rewalldacwne dla uczniéw niepetnosprawnych;

5) zajecia.edukacyjne, o ktdrych mowa w przepisach wvdanych_’_h‘__a podstawie art. 12 ust. o
ktéryc'-_ﬁ_-'_rnowa w przepisach wydanych na podstawie art. ust3 ustawy z dnia stycznia
11993 r. 0 planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego | Warunkach dopuszczalnosci
przerywanla cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z p&in. zm 4)), Drganlzowane w trybie
okreélonym w tych przepisach; :

6} zajqua edukacyjne ktére organlzwe dyrektor szko’fy 72 zgodq organu prowadzacego

kultury regionu, z ktorvm uto '_zamla sie mnlejszos(:

§65 ;-Zaqua W szkote prowadzone s3:

1} w systemle klasowo- Iekcyjnym godzina lekcyjna trwa":45 min. Dopuszcza sie
prowar 'zenle zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 rnlnut zachowujac ogéiny
tygodmowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec oile bedzie to wymkaé
F zafozen prowadzonego eksper'ymentu lub innowacji pedagoglcznej,

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddzialow, z zachowamem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie; _

3} w strukturach migdzyoddziatowych, tworzonych z ucznidw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obceych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
artystyczne, techniczne;

oIt




| -+ pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:
~ 1) zajeé sportowych;

T4 2) zajeé rekreacyino-zdrowotnych;

B zajecia w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie.

4} w strukturach miedzvklésowych tworzonych Z uczhidw z roznych pozmmow
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, speqallstycznezWF -u, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;
7. 6) wformie realizacji indywiduafnego toku nauczania lub programu nauczania;
7) wformach realizacji obowigzku szkolnego pozé?ff_s"z_kofa;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy migdzyoddziatowe] w- wymiarze
wynikajagcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztalcenia. Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zajec z: techniki i wychowania
fizycznego (2 godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze mieﬂi?oddziafowej i miedzyklasowej: obozy
' naukowe, wycieczki  turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoly, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkole ni0w0~va0cz§'hkowe w okresie fefii letnich;

2. Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzncow i rady pedagogiczne] moze wzbogaci¢
. proces dvdaktyczny o inne formy zajec. g

Rozdziat 2~
Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miqdzyddziaiowvch i mlqdzvklasowvch
§66. 1. Uczniowie klas V-Vl w plerwszych dwéch tygodniach roku szkolnego

~ dokonujg wyhoru form realizacji 2 godzin wyr_:__hpwanla fizycznego z ofert tych zajeé
~ zaproponowanych przez dyrektora szkoty w porozumieniv z organem prowadzacym

i zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i rade rodzicow i uwzglednieniu bazy sportowej
... szkoly, mozliwosci kadrowych, miejsca zamleszkanla ucznibw oraz tradycji sportowych
. ‘"danego srodowwka lub szkoty;

2. zajecia, 0 ktérych mowa w §66 ust. 1 m 'by.é realizowane jako zajecia lekcyjne,

_ | 3) zajec’ltanecznych;
L 4) aktywnych form turystyki.

" '_quwych zaj_eé_wychdwanié- fizycznego
em liczby godzin przeznaczonych na te

E 3. Dopuszcza sie Ia-t:zenle dwéch godzin ob"
~ w formie zajeé okreslonych w ust. 2 pkt 4.z zach !

4. Na zajeciach obowigzkowych z. mformatykl W v klasach IV-VIll, dokonuje sie podziatu
na grupy w oaddziatach liczacych powyzej 24 ucznlow Liczba ucznidow w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowm kom puterowej;

5. Na obowigzkowych zajgciach edukacyjnych “z jezykdw obeych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci Jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 uczniéw.

6. Zajecia wychowania fizycznego prowadzdne 53 w grupach liczacych do 26 ucznidw.

Dopuszcza sig tworzenie grup migdzyoddziatowych lub migdzyklasowych.




7. Zajecia

‘wychowania fizycznego w moga byé prowadzoneﬂéﬁznie dla dziewczat
i chtopcdw. =

8. Na zajecrach edukacwnych z zakresu ksztaicenia ogélnego,- jedeli z programu
wynika konlecznosc prowadzenia ¢wiczed, w tym laboratoryinych {przyroda, fizyka , chemia,
" technika) dokonu;e sie podzialu na grupy na nie wigcej niz potowie godzm obowiazkowych,
Jjezeli oddziat llczy 31 ucznidw i wiecej; ROk

9, W szkole moze byc utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniow, w
tymod3do5 uczméw niepetnosprawnych. :

Rozdziat 3
Orgamzac;a nauki religii/etyki i WDZ-u

§67. 1. Ucznmm szkoty na zyczenie rodzicéw {prawnych oplekunéw) szkota arganizuje
nauke relrgn/etykl zgod nie z odrebnymi przepisami. :

2. Zyczeme, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyralane w. formie pisemnego

oswiadczenia. 0§WIadczenie nie musi ponawiane w kolejnym roku szkolnym moze jednak

zmienione.

LW przypadku gdy na zajecia religii konkretinego wyznania Iub etykl zglosi sig mniej
niz 7 uczniéw 'z danego oddziatu, zajecia te moga byc orgamzoWane w formie zajec
mledzyoddualc_)wych lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy- _u_i)_cafel szkole liczba
chegtnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoly przekazuje deklaracje
rodzicow do c'o?_ nu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke rellgu lub etyki w
formie zajgé m:edz?szkolnych :

4. W s
ocen i na §w
prowadzacych

cjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z rel.i,:'gii lub etyki do arkusza
wie stanowi zadwiadezenie wydane przez kateck

la W gru pach migdzyszkolnych.

F

hia w zajgciach religiifetyki jest dobrowolny.. Uczeih moze uczestniczyé

2 zakresu _wi o By -2as Swiadomege odpowiedzialnego
- rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze:14 godzin w kazdej
klasie, w tym godzin z podziatem na grupy chlopcéw i dziewczaﬁt'

2 Uczeﬁ_ zkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni: _lekunOW|e) zgfoszg dyrektorowi szkoty w formie plsemnej sprzeciw wobec
udzla’ru ucznia W aquach

3. Zajqua, o ktéiych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie majq wplku na
promocie ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

- nauczyciela etyki




Rozdziat 4

Zasady organizac)i nauki jezyka mnie ci harodowej

- §69.1. Szkota umoiliwia -uczniom nalezgcym do mniejszosci  narodowej
podtrzvmywamel rozwijanie tozsamosci narodwej |jezykowe poprzez:

' 1) nauke;je;zyka

2) nauke wiasnej historii i kultury

_3) -organizacje zajet dydaktvczno -wyrdwnawczych f‘-wspomagajacvch naukg jezyka
ml‘lIEJSZOSCI narodowej, w miare potrzeb ucznidw. '
2. Nauke jezyka mniejszosci narodowej organlzuje dyrektor szkoly na pisemny
_wniosek rodzicdw/opickunéw prawnych, ztozony do 20 wizetnia roku szkolnego, ktérego
dotyczy wniosek. Zajecia jezyka mniejszosci narodowe; umleszcza sie w rozkladzie lekcji.

3. Nauke jgzyka mniejszosci narodowej organlzme sie w grupach liczacych od 3 do 16
uczmow ‘W przypadku mniejsze] liczby chetnych yrekior szkoly przekazuje liste
ngoszonych uczniéw do organu prowadzacego, z zachowaniem terminu - do 30 wrzeénia. W
'tvm ‘przypadku organizowane s3 zajecia W grupac' __'mledzyszkolnych W wyjatkowych
sytuac:]ach organ prowadzacy moie zezwoli¢ na prowadzeme zaje¢ w szkole w oddziatach

Ilczacych ponizej trojga ucznidéw. - _
' 4. W przypadku zfozenia plsemnego wnlosku 0 aukejezvka mmejszosm staje 5|¢ on

7. Nauke Jjezyka mnigjszoéci narodowe] pro"; idzi sie na podstawie programéw
itam nauczania jgzyka mniejszosci

n uczania dopuszczonych przez dyrektora szkoty. P
-n OdOWEJ wpisuje sie na liste szkolnych programéw nauczanla zachowaniem wiasciwe]

x symbollknnumeraql e
8, W kaidym roku szkolnym, przed rozpuczecuem za]eé nauki ngyka mniejszosci

narodowej dyrektor szkoty informuje rodzicow/ prawnych opiekunow o:

1) celach prowadzonych zajeé;

2) rozktadzie zajeg;

3) warunkach oceniania, kiasyfikowania i promowania z wybranego przedmiotu;




4) rodzaju prowadzonej dokumentacji pedagogicznej dotycza{:e} przebtegu i organizagji
procesu nauczania; - '
5) uprawnieniach i oboquzkach uczniéw przystepujgcych do egzaminu osmoklasrsty
9. Rodzic/ prawny opiekun ma prawo do ztozeniz pisemnego’ ‘o$wiadczenia o
zaprzestaniu udziatu. swojego dziecka w nauce jezyka regionalnego. Dswuadczenle skiada sig
do dyrektora szkoty w_g wzoru okredlonego we wtasciwym razporzadzeniu, -

Rozdziat 5
Zasady zwalnlama ucznidw z obowigzkowych zajeé - WF, drugi jezyk obcy

§70. 1. Zasadv zwalnlanla ucznia na zajeciach wychowania ﬁzycznego

1) w przypadku posmdama przez ucznia opinii lekarza o ogramczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wmosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczefi fizycznych na Iekqach wychowania
fizyeznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczyé w zajeciach
wychowania 'fizyczn’ego Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagama edukacyjne do mozliwosci ucznia. Zasady ocenlanla okreslajg
przepisy zawarte W statuue wewngtrzszkolne zasady oceniania. -

2) w przypadku pOSIadanla przez ucznia opinii lekarza o braku moiliwoéti uczestniczenia
ucznia na zajqc:ach wychowama fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji
zajeé wychowania flzvcznego Uczen jest obowigzany przebywac na zajemach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania fekgji wychowama fizycznego (zwolnienia z pierwszych i o"tatnlch lekeji w
planie zajec). W dokumentaql przehtegu nauczania zamiast oceny klasyftkacyjnej wpisuje
SIQ,, zwolniony” albo .zwolnlona S :

fizycznych lub
ofy.

ra prawo do zwolnienia z okredlonych éwicz"'.
wania fizycznego po otrzvmanfu decyzji dvrektora

zwolnienia z zajeé¢ w!

§71. Dyrektor
psychelagiczno-ped:
o potrzebie ksztafce
zwalania do koﬁca_:_
rozwojowa, z afazja,
igzvka nowoiytne
wpisuje sie ,zwoln

:o{'y ha wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie 'oplnll poradm
icznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
“specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidudliego nauczania
go etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z _bloka dysleksja
epetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z:nauki drugiego
-dokumentacji przebiegu nauczanla zamiast ocehy ':klasyfikacyjnej
albo ,,zwolnlona o

e sprzezonymi niepefnosprawnosciami, posiada mi orzeczenie
\_,;speqalnego ktorzy z powodu swojej mepetnosprawnosm hie potrafig
g3 byé awolnieni przez dyrektora kornisji oqugowej z ohowiazku
aminu. na wniosek rodzicow (prawnych Dplekunow) pozytywnie
dyrektora szkoly >

- §72. Uczniow
o potrzehie ksztaicel
czytaé lub pisaé, m
przystapienia do e
zaopiniowanych prze _

§73. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, unlemozllwmjacych
przystqpleme do egzamlnu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolnié ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu. dyrektor
szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami} ucznia.




piekunéw) ucznia, w drodze
ych warunkow na spetnianie

=§74 Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw (prawny
decyzll admmlstracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wym
obowmzku szkolnego poza szkota.

Rozdziat 6
Dolumentowanie przebiegu nauczania, wyc

§75 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania | dziafalnosa wychowawczej i
oplekuﬁczej zgodnie z ObOWIQZUJéjcyml przepisami w tym zal 'eme

2 W szkole prowadzl sie dodatkows dokument ie, ktéra moie mieé postat
papler w3 fub elektroniczng. ' _

1) Dmennrk pomocy psychologiczno- pedagoglcznej d __umentUJacy realizacje - zajec
dydaktyczno -wyréwnaweczych, korekcyjno- kompensacwnych rewalidacyjnych,
Iogopedycznych soqoterapeutycznych

hnlk $wietlicy szkolnej;

3} DZ|enn|k pedagoga i psychologe;

3 Dz;enmk pomocy psychologlczno-pedagoglcznej b4

1) “strong tytutows;

2} nazwe realizowanych zaje¢; S
3:)""i'nformacje o uczniach: nazwisko i imie, data. urodzenia/wiek, klasa, dane
kontaktowe do rodzicow (prawnych oplekuncw),"-:.'_ ik
pp, uwagi; ‘
4):Karty. pomocy psychologlczno pedagogiczne] dla po
ykaz uczeszczania uczniow na zajgcia;

w}kaz tematdw zajg¢ poszczegdinych ZanC
_tw;erdzajqcy ich przeprowadzenie oraz frekw
jeciach, uwagi o pracy dziecka i wspétpracy z ro
alizacja zaje¢: wykaz uczniow wchodzacych
mbolu oddziatu macierzystego; '
bserwacje;

ena efektywnoéci prowadzonych zaje¢ w
dagogicznej imig i nazwisko dziecka, klasa, w
o dalszej pracy, ‘podpis prowadzacego. '
Dziennik $wietlicy szkolnej zawiera:

egblnych zajeé w ramach pp,

-uczniéw na poszczegdinych

ad grupy wraz z podaniem

k szkony, wnioski i zalecenia

1) liste dzieci;
2) ne tytutows;
3) ‘céle i zadania $wietlicy szkolnej;

4} - r'am'QWy rozkiad dnia;
5) plén'pracy Swietlicy;

6) regu lamin swietlicy;

dstawa objecia ucznia pomoca

oraz -podpis nauczyciela

h -pomocy psychologiczno- -




7) waine wydarzenia z zyua $wietlicy;
8) informacje o uczmach k
9) informacje o SpDSOblenl;:.dblorU driecka ze bwietliey;  ©

10) wykaz ucznidw dOJezdzajqcych autobusem szkolnym; _
11) wykaz dzieci bloracych udszw zajeciach pozalekcwnvch pozasmetllcowych
12) kontakty z rodzicami;
13) kontakty z nauczycielami i Specjalstami'
14) wyréznienia; nagrodv, _uwagl o uczniy;

15) rubryki do odnotowywanla frekwencji na planowanych zajeciach w poszczegolnych
dniach tygodnia - R ~ pobyt przed lekcjami; P — obecnoéé po lekcjach; O — wyjécie do
domu. W podanych ru__b_rykach nauczyciele wpisuja: S — samodzielne wyjécie do domu; A
~ powr6t autobusem szkolnym; t — odebrat ojciec; m — odebrata matka, u - odebrata
osoba upowazniona przez rodzicow; ' |

16} tygodniowy kaaz tematow realizowanych zajec¢ w poszczegolnych dmach tygodnia,
peodpis nauczyciela potmerdzajac:y ich przeprowadzenie oraz godziny pracy. nauczymela

17) wykaz uczniow korzys"' :acych z obiadéw szkolnych,

18} wykaz nauczycieli odwpzacych dzieci autobusem szkolnym
19) notatki. e

5. Dziennik  zajeé.’
zatrudniony w szkole, -

‘dodatkowych, poza.lekcyjnych prowadzi kazdy - nauczyciel

-6. Dziennik zajec détkowych pozalekcyjnych, dziennik pomocy psv 'dlogiczno—
pedagogicznej, dZIennlk goga, dziennik psychologa, dziennik swietlicy o z dziennik
wychowawcy sg whasns szkoty.

Zapisy ponizsze dotycza dziennika elektronicznego

dnictwem programu Vulcan, funkcjonuje elektroniczry dziennik.
stugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme zewngtrzng,
Podstawg dziatania dziennika e[ektronicznego st umowa
'szkohr i uprawnionego przedstawwlela flrmy dostarc:a]acq
ka elektronicznego. '

7. W szkole, za pi
Oprogramowanie to or:
wspéipracujgcy ze szk
podpisana przez dyrekt
ohstugujacej system dzie

8. Za niezawodno Z|a’fan|a systemu, echrong danych osobowych umleszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorulqca prace
dziennika elektronlcznego ‘pracownicy szkoty, ktérzy maja bezposredni dostgp do edycji i
- przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczego)rowq
odpowiedzialnod¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przeplsv
obowuazmacegowPolsce prawa o

9. Zasady funkq_o_nowanla dziennika elektronicznego  okreéla ,Regulamin
funkcjonowania dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej w Wiechlicach”.




DZIAL VI
Organizacja wychowania i apield

Rozdzial 1
Szkolny system wychowania

§76 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagoglczna opracowuje
i zatwierdza szczegbtowy plan pracy wychowawczo-profllaktvcznel na dany rok szkolny z
uwzglednlemem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo -profilaktycznego.

2. Dma’fanla wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczymele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekejeg oraz. pozosta’rych pracownikéw
szkoty. Program wychowawczo- profilaktyczny szkoty jest cafosmowy i obejmule rozwéj
uczhia w wyriarze: intelektualnym, emoqonalnym, spoteczaym i zdrowotnym

3. Pod_jete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w l;_)__e_zplecznvm i przyiaznym
$rodowisku szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do: .

1} pracy.nad sobg;
2} bycia uzytecznym czionklem spoieczenstwa,

3} bycia osobq wyrdzniajgcg sig takimi cechami, jak: odpomednalnoéé samodzielnos,
odwaga kultura osobista, uczciwosé, dobroé, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnnsm i innych, wrazliwosé na krzywde Iudzka, szacunek dla starszych tolerancja;

4} rozwcqu samorzqdnosm

5) dba’foscn o wypracowa ne tradycje: klasy, szkoiy i érodowiska
6} budowanla poczuma przvnaleznoém IWIQZI ze Szkofa, |

_.dnoznaczne reguty gry
noéci szkolne).

'srodowuska szkolnego, w ktérym obowigzua Jas
ane i respektowane przez wszystkich czfonkow sg

fawczym szkoty.

demo atycznym panstme oraz $wiecie;

espektuje cbowigzki wynikajgce z tytutu bycia:. ue
czlon__lem spofeczeristwa, Polakiem | Europejczykiem,; :

5) p05|ada wuedze i umiejetnosci potrzebne dia samodzielne t_u,sz'ukiwania wazinych dla
siebie’ wartoscl okreslania celéw i dokonywania wybordw; - - '

6) jest zd_qln_y do autoreﬂeksu, nieustannie nad sob3 pracuje;
7) zna, rozumie | realizuje W Zyciu:
a) zasé_dy kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sie,

iem, dzieckiem, kolega,




c)
d)

8) chce i umie dg2yé do reall_

zasady bezpieczeﬁstwa’l : iiaz higieny zycia i pracy,

akceptowany spoiecznl_”;'system wartodci;

wiasnych zamierzen;

9} umie diagnozowaé zagroze _|a w realizacji celéw Zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanle wmdzv

6. W oparcm o program wychowawczo profilaktyczry zespoty wychowawcow

Wychowawczo profllaktycznv w kIasue powinien uwzgledniaé nastepujace zagadnlenla

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) przygotowame ucznia do poznama wtasnej osoby;

3) wdrazanie ucznidw do pracv nad wfasnym rozwojem;

4} pomoc w tworzeniu sys‘cemu wartoéci;

5) strategie dziataf, ktdrych celem jest budowanie satysfakejonujacych relacji w kIaS|e

a)
b)

c)

d]_

e)
f)

6) budowanie wizerunku k

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g

tematyka godzin wyct

adaptacja,
integracja, .
przydzial rél w Klasie, “

wewn atrzklasowv svsten "'.-norm postgpowania,

okreslenie praw i obowmzkéw w klasie, szko!e

kronika klasowa, strong'internetowa itp.
jiezi pomiedzy wychowankami:

wspdlne uroczystosci We, szkolne, obozy naukowe, sportowe,

edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

kierowanie zespotem

wym na zasadzie wiaczania do udziatu w podéjmowaniu
decyzji rodzicéw i ucz ' ' ' '

wspdlne narady wych weze,

awezych z uwzglqdhieniem zainteresowat’ klasy,

aktywny udziat klasy w acach na rzecz szkoly i Srodowiska,

szukanie, pielggnowa .-:r.OZWijanie tzw. ,mocnych stron klasy”;

7} strategle dziatar, ktorych c em jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne; 7

8) promowanie wartosci ku'_
ochrong zdrowia. o

"ralnych obyczajowych srodowiskowych | zwnazanych z

Rozdziat 2
Wolontariat w szkole

§77. 1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.




2. Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowa $wiadczyé pomoc
najbardziej potrzebuncym reagowa€ czynnie na potrzeby $rodowiska; inicjowad dziatania w
Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé réZnego typu inicjatywy charytatywne i
kulturalne,

3. Czionkiem klubu moze byé kazdy-uczei, ktory ukoficzyt 13 lat i przectoiyt plsemna
zgode rodzica / oplekuna ustawowego na dziatalnodé w klubie. Do klubu moga byé wpisani
uczniowie przed ukoficzeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicéw/ ustawowvch opiekundw,
kt6rzy moga prowadzm dziatania pomocowe poza szkofg tylke pod nadzorem nauczyciela —

koordynatora.
4. Cele. dmﬁ‘ania szkolnego klubu wolontariatu:
1} zapoznawanie ucznlow 2 ideg wolontariatu; o
- 2) angazowame uczniéw w $wiadomg, dobrowolnj i nieodplatng pomoc innym;

3) premowanie wsrod dzieci | mtodziezy postaw; wrazliwoici na potrzeby innych, empatii,
zyczhwosm, otwartosc1 i bezinteresownosci w podejmowanych dz:a’ramach

4) Drganlzowanle aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenska, spofeczngj,
kulturaln e1 na terenie szkoty i w $rodowisku rodzinnym oraz Ioka!nym

5) tworzenie: przestrzenl dla stuzby wolontarystycznej poprzez organlzowame konkretnych
sposobow; pomocy i tworzenie zespoléw wolontariuszy do |ch realizacii;

B) posrednlczenle we wiaczaniu dzieci i miodziezy do dzialan o charakterze
wolontarystycznym w dzialania pozaszkolne, promowanie | komumkowanle o akcjach
prowadzonych w srodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolsklch i podejmowanvch przez
inhe organlzaqe, :

uszy i chetnych do
nia pomacy;

imprézach 6 charakterze

2) wolontanUSzem moze by¢ kazdy uczed, ktdry na ochotnika | bezmteresownle niesie
pormnoc; tan; gdzae jestona potrzebna

3) warunklem wstaplema do Klubu Wolontariatu Jest zfozeme w formie. pisemnej
deklaracji,’ do ktorel obowigzkowo jest zachzana plsemna zgoda rodzmow (prawnych
oplekunow), : :

4} po wstaplenlu do Klubu wolcntariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania
zasad wo!ontarlatu i regulaminu, obowigzujgcego w szkole; '

5) czlonkowie klubu moga podejmowaé prace wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie
utrudni im nauki i pozwoli wywigzywad sie z obowigzkdéw domowych;




6} cztonek Kiubu kieruje sie bezmteresownosmq, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy,
troska o innych; ’

7) cztonek klubu wywigzuje sie sumlennle z podjetych przez siebie zobowigzan;

8) kazdy czfonek klubu systematycznle wpisuje do ,Dzienniczka Wolontarlusza
/,Dzienniczka Ucznia"/ ,,D2|enn|czka Klasowego” wykonane prace. Wpiséw moga'
dokonywac takie koordynatorzy oraz osoba lub przedstawiciel instytucji, na rzecz ktorej
waolontariusz dziata; '

9} czionek klubu systematycznie . uczestnlczy w pracy Klubu, a takie w spotkamach
i warsztatach dla wolontarluszy, :

10jkazdy cztonek klubu stara sig aktywnle wlgczye w dziatalnosé Klubu oraz wykorzystumc
swoje zdolnosci | dodwiadczenie: zg+aszac wlasne propozycje i inicjatywy;

11)kazdy czionek klubu swaoim postqpowamem stara si¢ promowac idee wolontarlatu
godnie reprezentowac swojg SZkOfQ oraz by¢ przyktadem dla innych; :

12)kaidy czionek klubu Jest zobowigzany przestrzegaé zasad zawartych w Kodekme
Etycznym oraz Regulaminie Klubu

13)wolontariusz maoze zostacé skreslony z listy wolontariuszy za meprzestrzeganle
“regulaminu  szkolnego klubu wolontarlusza O skredleniu z listy decyduje oplekun
szkolnego klubu wolontarlusza po zasiegnieciu opinii zarzadu Kiubu. P

§78 1. Klubem wolontariusza opiekuje sie nauczyclel — koordynator, ktéry zglosi{
akces do opieki nad tym klubem i uzyskai akceptacje dyrektora szkoty.

2. Opiekun Kiubu ma prawo_'
czasie - zaplanowanych akeji poz
deklarujgcych pomoc — rodzicéw.

"gazowac do koordynowania lub sprawowania oplekl _w’
tatych chgtnych pracownikéw pedagogicznych -

0w klubu w gtosowaniu jawnym wybiera sie spo'i
§ 2 po;edynczych oséb reprezentujacych odpowie

_ 3. Na walnym zebraniu c
czlonkow -zarzgd klubu, sktadajg

poziomy klasowe. )
4. Wybory do zarzadu prze dza sig we wrzeéniu kazdego roku szkolnego.

5. Do kaidej akcji charvtatywnej wyznacza sie sposrdd czlonkow wolontariusza-:
koordvnatora : -

-odbywa 5|e walne zebranie w celu podsumowam”a"
'_=_dokonania oceny efektywnoéci prowadzonych akc]i .

6. Na koniec kaidego oki
dziatalnodci, przediozenia wniosk
wskazanie ohszarow dalszej dziata

7.Klub wolontariusza prowadzi dziennik aktywnoscl. Wpiséw do dzienn:]'ka, '
_ aktywnosci mogg dokonywac wy owawcy klas w przypadku, gdy pomoc realizowana byia'
przez pmedvnczych ucznidéw na rz_ I kolegl lub kolezanki np. pomoc W nauce,

§79. 1.Formy dziatalnosci klubu
1) dziatania na rzecz srodowiska szko_lnego;
2) dziatania na rzecz érodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgoda dyrektora szkoly.




pracy.

publicznej wiadomo

1)

2)

3)

4)

5)

6}

| 7)

8)

zwiazanych z

-10)

11}

-cywilnej, w zaks

2. Na kazdy-rok szkolny koordynator klubu wspdéinie z ¢zlonkami opracowuje plan
3. Plan pracy

§80 Regulacj $wiadczerl wolontariuszy i zasady |ch bezpleczetistwa;

wiadczenia wolontarluszy s3 wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreslonych w
porozumieniu z- korzystajqcym Porozumienie powinno zawierac postanoWleme o
moiliwosci j jego rozwmzama,

na zgdanie wclontarlusza lub dyrektora szkoty korzystajacy jest obowlazany potwierdzi¢

na pismie tres¢porozumienia, a takie wydaé pisemne zaswiadczenie o wykonaniu .
$wiadezen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych $wiadczen;

na proshe wolw‘_'t"a'riusza korzystajacy moze przedtozyé pisemng opinig¢ o wykonaniu
swiadczen prz'ef wolontariusza lub dokonaé wpisu w dzienniczku wol |

jezeli swmdcze e wolontariusza wykonywane jest przez okres dfuzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno byl sporzadzone na piSmie. Porozumienie w imieniu
wolontariusza ydpisuje dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dz nia w' ramach
wolontariatu wykonywane sa na terenie szkoty lub poza szkotg:pod nadzorem
nauczyciela moz odstapic’ od sporzqdzenia porozumienia;

m w zakresie
talroéci pozytku
etnia 1964 r. ~

do porozummﬁ zawmranych m|edzy korzystajacvm a wolontari
nieuregulowan: ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o d:
publicznego wolontarlame stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23
Kodeks cywiln

zapewnlc wolontaruuszom ubezpleczeme od sowiedzialnogci

wykonywanv{:h swmdczen

korzystajacy m

1 i cigtacyeh
wigzanym z

_wo do informacji o przysfugumcych jemu pi
kze o ryzyku dla zdrowia i bezpleczenst
adczeniami oraz o zasadach othrony przed zagro?

wolontariusz
obowiazkach,
wykonywanyr

nla ‘wolontariuszowi bezpieczne i hlglemczne wa
czeri, w.tym — w zaleznosci od rodzaju §W|
W\;konywamem — odpowiednie érodki ochrony indywidualne). W
nia- woiontariatu na rzecz szkoty obowiazek ten”
ku, gdy wolontariat organizowany jest poza szkof
wadzacy uczniow na dziatania;

korzystajacy z
przez niego

powiedzialnos¢

Z téry wykonuje s$wiadczenia przez okres nie d ?.y niz 30 dni,
korzystajgcy zo _'lqzany jest zapewnlc ubezpleczenle od nastepstw nieszczesliwych

korzystajqcy moze: pokrywac koszty szkolen wolontanuszy w zakre51e wykonywanych
przez hich swmdczer‘i okredlonych w porozumieniu; :

w wyjatkowych sytuaqach szkota moze przyjac na 5|eb|e obowiazek prowadzenla spraw

~ formalnych oraz koszty ubezpieczenia;




12) w przypadku, gdy wolontariusz po’él_éj'muje sig dziatan poza godzinami szkolnymi, bez =
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Kiubu Wolontariatu szkota 'nie poncsi = -
odpowiedzialnosci.

- §81. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreélaiqcv uznanie .-
dla jego dziatalnoéci.

2. Wychowawca klasy uwzglqdnla zaangaiowanie ucznia w  dziatalnosé
wolontarystyczng i spoleczng na rzecz szkoh; przy ocenianiu zachowania ucznia.

3. Formy nagradzania:
1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu
2} przyznanie dyplomu; .
3) wyrazenie stownego uznania wobec zespom kiasowego;
4) pisemne podziekowanie do rodzlcéw

5) wpisanie informacji ¢ dziatalnosci §polecznej w ramach wolontariatu na swiadectwie .
ukoriczenia szkoty. Wpis na swiadectwie uzyskuje uczen, ktéry przez trzy lata nauki brat
udziat w co najmnie]j trzech akqach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku, :
szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

§82. 1. Szczegdlowa orgamzaqe wolontariatu w  szkole okredla regulamin .-
wolontariatu.

2. Kaidy uczen, ktéry nie przvstqpﬂ do klubu wolontariusza moze podejmowac--”-'-i-'
dziatania pomocowe. e

3. W szkole obchodzony Jest w: dniu 5 grudnia kadego roku szkolnego Swiatowy .
Dzien Wolontarlusza

Wspdtpraca 2 rodzicaml

§83. 1. Szkota traktuje rodzi
edukacyjnym, wychowawczvm i profl
rodzicow.

jako pethoprawnych partneréw w procesie
ycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania -

2. Aktywiz'__owanie rodzicdw i,,_u skanie wsparcia w realizowaniu zadafd szkoly - .~

realizowane jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wym y;w_ainiu sie 2 zadaﬁ opiekuriczych i wychowawczych_ ._

‘przez:

a) organizowanie treningow i warsztatéw rozwijajacych um|ejetnoéa:| rodzicielskie,

b} zapewnienie poradnictwa i k;:_'_ultaql W rozwiazywaniu trudnosci zwigzanych

z wychowaniem dziecka; -
2) doskonalenie form komunikacji poimiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b} przekazywanie informacji przez korespondencjg, e- dziennik, e-maile, telefonicznie,
strone www, inne materiaty informacyjne;




3) dostarczanie rodzucom .wiedzy, umiejetnosci i pomys’réw na pomoc dzuec:om W nauce
przez: i _

a) zadawanie [nteraktvwnych zadan domowych

b) edukacje na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz pomagama ‘dziecku w
nauce; :

4) pozyskiwanie i rozwij_g_'_rjié pomocy rodzicow w realizacji zada# szkoty przez.;
a) zachecanie do dma’ran w formie wolontariatu, |
b) inspirowanie rodz:ii:'t.ﬁw do dziatania,
¢} wspieranie m;qatyw rodzmow,
d) wskaszanle obszarow dziatania,
e) 'upOWszechnlame | nagradzame dokonan rodzicow;

5) wiaczanie rodzicéw. w zarzadzanle szkota, poprzez angazowanie do prac rady rodzicow,
zespotéw, ktore blorq udzra’r w podejmowaniu wainych dla szkoly decyzji;

6) koordynowanie dZIaian szkolnych, rodzicielskich | spotecznosc Iokalnej w zakresie
rozwiazywania probls mow dzieci przez: :

a} ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srcgi_[(q_w fmansoWych_,

¢} zapewnianie ciagl ci opieki nad dzieckiem,

d). angazowanie ucznidéw z zycie lokalnej spotecznosci.

DZIAL VI
System doradztwa zawodowego

Rozdziat 1
Zaloienia pragramowe

kolny system doradztwa zawodowego ma na cel ordynacje
zkole w celu przygotowama uczmow do wy

ksztatcenia i zawodu.

_’ran:a maja pomoc uczniom w rozpoznawanlu zamteresowan i
macjl o zawodach | pogtgbianiu wiedzy na temat’ otaczajacej ich
W przysziosci ma to ulatwié miodemu cztowiekowi podejmowame

2. Podejmowané
zdolnosci, zdobywaniu i
* rzeczywistosci spotecine)
bardzo wainych wvbofé
$wiadomie, zgodnie z. pr yspozyciami i zainteresowaniami.

. 3. Planowanie M_ g nej' drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem diugotrwa’rym Juz
na poziomie szkoty podstawowe] nalezy wdra2aé uczniom poczucie odpo\.vledzlalnoécl za

wlasng przysziodé, uczyé myélenia perspekitywicznego i umiejetnosci planowania, a w klasach
VIIVIIL i w klasach 1I-HI gimnazjalnych naleiy organizowat zajecia zwigzane z wyborem
ksztatcenia | kariery zawodowej.

kierunku.

dukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory bvh/ dokonvwane




4. Decyzja dotyczaca wyboru przysziejiszkoty pon adpodstawowej i zawadu, 2eby byfa

dzieci oraz motywacje do nauki, ksztaﬂowa
wieku aktywnosci dzieci, umozliwiaé poznawame interesujgcych  dzieci zawodow,
ksztattowa gotowo$t do wyhoréw edukacyjnvch np. drugiego jezyka, rodzaju zajed
technicznych, wyboru kélek zainteresowan, wvboru lektur i czasopism.

6. System okresla zadania osob uczes_tnlczacych w jego realizacji, czas i miejsce
realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy. -+

7. Gidwnym celem systemu jest pomoc W rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnief i predyspozycji ucznlow wainych przy dokonywaniu w przysztosci
wybordw edukacyjnych i zawodowych,

8. Cele szczegdtowe:
1) wklasach I-Vi szkoly podstawowe]: .
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu c"i"ré‘iwieka
b) zapoznanie ucznidw z roznorodnosuq "'_'_wodow jakie cztowiek moze wykonywac,
¢) uruchomienie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci,

d} zapoznanie ucznidéw ze znaczeniem w’fasnych zamteresowan i predyspozvql
w wyborze whasciwego zawodu, -

e} poszukiwanie przez ucznidéw odpow i na pvtanle jakie sa moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoit zliwoéci;

2) w klasach VII-VIli szkoly podstawowej i kl h 11-11l gimnazjum { do wygaszenia):

a) odkrywanie i rozwijanie Swiadoi

-zawodowe] ucznidw, . planowanie drogi
‘edukacyjno-zawodowej na kazdym '

edukac]i,

b} motywowanie ucznidw do podejmow
szkoty i zawodu. '

hia dyskusji i refleksji nad wyborem przysziej

c} rozbudzanie aspiracji zawodowych | mbdtywowanie do dziatania,
d) wdrazanie uczniéw do samopoznania, ;
e) .wyzwalanie w'ewn'etrzne.go potencjé_{q__;; cznidw,
f} ksztatcenie 'umiejetnoéci analizy swoic f'hocnych i stabych stron,
_g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespolowej i wspé’rdzla’fama W grupie,

h) wyrablanle szacunku dla samego 5|ebie,

i} poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j} poznanie lokalhego rynku pracy, '

k) poznanie moiliwosici dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego,




I} poznawanie struktury i :"'"""arun'kc')w przyjec do szkét ponadpodstawowych,

m} diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réznych za_wﬁdéw,
o) udzielanie pomoey psf_éﬁdlogiczno—pedagogicznej.
9. Gtéwne zadania szkdﬁvlw zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniow w plaﬁéwaniu éciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicéw i nauczymeli w dziataniach doradczych na rzecz miodziedy; -
3) rozpoznawanie zapotrzebowanla ucznidw na informacje dotyczace edukacjii karlery,
4) gromadzenie, aktuallzowanle i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
5) udzielanie mdvmdualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych. zajec aktywizujacych wspierajacych uczniow w émadomym
wyborze szkoty; : :

7) wspieranie dziatan szkoty majqcych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy
uczniow; :

8) wspdtpraca z znstytuqaml wsplera;qcyml realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

9} w zakresie wspdtpracy z fbd'iitami':

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sig ze swoimi dzieémi,

b) doskonalenie umiejet_ﬁ_ wvchowawczych

¢) przedstawianie aktu'a_l_lr,] fertyedukacyanJ szkot ponadpodstawowych

d) indywidualne spotilsg? rodzicami, ktorzy zglaszajg potrzebe d'

zawodowego.

~ Rozdziat 2
Sposoby reallzacji dziatari doradczych

§85. 1. Dziatania z za doradztwa zawodowego realizowane sg w fcrmach

1) zaje¢ grupowych w klasa

V|-| -Vill ze' szkolnym doradcq w wymnarze 10 go...__._._ _
jednym roku szkolnym;

2) pogadanki, warsztaty, P

jekcja filmow edukacyjnych, prezentacie realizow;;_i_ng ha
godzinach wychowawcz S |

3) spotkania z przedstawnaelaml wybranych zawodow

4) wymeczkl zawodoznawcz_e_._d_p zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych;
5) konkursy, o

6) udzielanie informacji w zakre5|e wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i
planowania dalszej karlery zawodowe];

7) udzielanie indeidualnych.porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,




8) gietdy szkot ponadpodstawowych;

9) obserwacja zajec praktycznych w szkotach zawodowych;

10) praca z komputerem — $ledzenie danych Statystycznvch, korzystanie  z zasobdw
Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, korzystanie z
publikacji EUROGAIDANCE, wykorzystywanie wyszuklwarkl »Informator o zawodach”;

11) zakfadka informacyjna na stronie lnternetowe1 szkoty (np. broszury dla rodzicow,
broszury dla ucznidwy); :

: 12) wywiady i spotkania z absolwentami.

2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracyz Uczniami chemuje:

1} pomoc w wyborze szkoly ponadpodstawowéj;_;;;f '
2) poznawanie siebie, zawoddw; :

3} analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnlenla

4) indywidualna prace z uczniami majacymi problemyz wyhorem szkoty; : h

5) pemaoc w planowaniu rozw01u zawodowego; .. :

6) konfrontowanie samooceny uczniow z wyma':géh'iami szkot | zawodow;

7) przygotowanle do samodzielnosci w trudnych sytuaqach zyciowych.

§86. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

. 1) Systematyczne diaghozowanie zapotrzebq’ ia ucznidw na informacje § pomoc

w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) Gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie "ormacp edukacwnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu-i kierunku _,ge_nla_,-

z:ezv, rodzicom, nauczycielom) Zrédet
mie regionalnym, ogdlnokrajowym,

~3) Wskazywanie osobom zainteresowanym
dodatkowej, rzetelnej informacji na p
eu'ropejskim i $wiatowym na temat:

a) rynku pracy,

b} trendéw rozwo;owych w $wiecie zawoddw i zatrudnienia,

c) mozliwosei wykorzystania posiadanych u nien i talentdw w réinych

obszarach $wiata pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajacych furikcjonowanie cséb niepelnosprawnych

_ w zyciu codziennym i zawodowym,
€] alternatywnych mozliwoéci  ksztatcenia - dla  miodziezy

z problemami emocjonalnymi inied_osto: Wwaniem spotecznym,

f) programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej,
g) porc‘:wnywalnos’ci dyploméw i certyfikatéw zawodowych.,

4} udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom iich rodzicom,




5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujacych ucznidw
$wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej,

6) kierowanie, w sprawach tf_': ch, do specjalistow: doradcow zawodowych
poradniach psychologiczno-p_éqggpgicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

7) koordynowanie dziatalnosci iljfo}m'acyjno — doradczej szkoly.

8) wspieranie rodzicdw i naucz_,_'_lell w dziataniach doradczych poprzez organlzowanle
spotkan szkoleniowo- mfcrmacvjnych udostqpmame im informacji | materlaféw do
pracy z uczniami itp. :

9) wspdtpraca z rada pedagogiciz"_f zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia cu___ gicscu dziatarn wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zgodnie ze statutem szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu | pr 'ygotowama uczniow do wyboru drogi
zawodowe], zawartych w p gramle wychowawczym szkoly

10)systematyczne podnoszenie w snych kwalnf:kaql

11l)wzbogacanie warsztatu pracy .  nowoczesne $rodki przekazu informacji [lnternet CD
wideo itp.} oraz udcstepnlanle 'h_osobom zainteresowanym. S

12)wspdtpraca z instytucjami wsp ) Jacyml wewnagtrzszkolny system doradztwa: kuratorla
oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psycholognczno -
pedagogiczne, powiatowe . dy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zak’rady'
~ doskenalenia zawodowego, |zb rzemleslnlcze i matej przedsiebiorczodci, organlzaqé"
zrzeszajace pracodawcow it : : o

Informac;l Zawodowej w bibliotece squln_j_:
. informacji dotyczacych wyboréw  zawodc
- rodzicéw, nauczycieli, scenariusze zajeg, porad
multlmedlalne, filmy, pomoce dydaktyczne);

13)stworzenie Szkolnego P_unk
gromadzenie i aktualizo
edukacyjnych {broszury dla
foldery informacyjne, prezent:

14)stworzenie zaktadki na str
zawodowego (zamieszczani
rynku pracy, materialéw po
zwigzanych z doradztwem zaw

nternetowej szkofy z tresciami z zakresu dorad Wa.
sur dla uczniow i rodzicéw, biezacych informagji-o
iikowych dla uczniéw i rodzicéw, linkéw do stron
wym). | |

- Rozdziat 3
Osoby odpowiedzlalne i zakres ich odpowiedzialnosci

§87. 1. Dziatania z zakresu doradztwa Zawodowo- edukacwnego realizowane sg przez

1) wychowawcow, :
.2) nauczyciela doradztwa zawodowego
3) nauczycieli przedmiotu;

4) pedagoga szkolnego;

5) psychologa szkolnego;

6) bibliotekarzy;




7). szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

.':'8) pracownikéw instytucji wspierajacych doradczg® drziatalno$é szkoly (np. poradni
e psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego uriedu pracy, mobilnego centrum
- informacji zawadowe)); i

-..9) radzicow lub osoby zaproszone prezentu;ace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
- zawodowo-edukacyjnych. :

2. Odbiorcami dziatail z zakresu doradztwa zawodowo—edukacyjnego sg uczniowie
Szkofy Podstawowe] w Wiechlicach oraz ich rodzice.

_ 3, Zakres cdpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcéw
1_]' rady pedagogicznej, pracownikow instytucji wsplerajacych dziatania doradcze:

| _'aJ utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania wé@hqtrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego zgadnie z systemem doradztwa zawodowego i planu pracy na kazdy rok
szkolny, :

b} realizacja dziatarh z zakresu przygotowania ucznla do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej;

"-_ ; ) w klasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zajet psychoedukacwnych rozmow indywidualnych celem
rozpoznania przez ucznidw znaczenia zmiany W zyciu, sposobow radzenia sobie ze
stresem, roli motywacn oraz umiejetnosci wspofpracv

.22 b} zaprezentowanie redzicom zatozen pracy mformacyjno doradczej na rzecz ucznidw,

3) w klasach VI-VIII:

. zapoznanie ucznidw z réznymi rodzajami ludzkiej:dziatalnosci zawodowej,

ch dotyczacych samopoznania,
stabych stron,

prowadzenie z uczniami zajed ' psychoceduk
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocny
prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktérzy moga miec problemy z wyborem
szkoty.i zawodu, '

podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniéw

prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych . i’czqcvch podejmowania decyzji
edu’kacyjnythizawodoWych, ' S .

) f) prowadzenie pracy dotyczace] przekazu infortagji zawodowej:
o pogtebianie informacji o zawodach, R
- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpo’dstawowego,

- zapozname z oferty edukacy]nq szkolnictwa poriadpodstawowego

g) ‘konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot i zawodow,

h} podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

i) indywidualna praca z'uczniami, ktdrzy maijg problemy decyzyjne, intelektualne,

zdrowotne, emocjonalne, rodzinne.

j} wspéipraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.




Przewidywane rezultaty

§88. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rady pedagogicznej.

Nauczyciele:
1) potrafig wprowadzic tresci doradzt&é’ zawodowego do swoich plandw pracy;

2) rozumiejg potrzebe realizacji zadan z daradztwa zawodowego w ramach realizowania . -
wiasnych planéw pracy; : _

3) potrafig wspétpracowal w érodowisfji{y_; lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniéw;
4) poznajg metody, techniki i formy p_rﬁu}r’adzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego;
5) znajg zakres tredci z doradztwa zaw@pwego realizowanych w gimnazjum;

6) potrafia realizowal tresci zawdﬁ}bznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach ..
z rodzicami oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami. R

§89, Przewidywane rezultaty w gﬂh’iesieniu do ucznidw.

Uczniowie:

1} znajg czynniki nlezbedne do podjqcm pramdlowej decyzji wvhoru zawodu,

2} potrafia dokona¢ samooceny w asp"kcue czynmkéw ‘decydujgcych o trafnosci wyboru_‘j;f:_:'__ N

zawodu i dalszej drogi edukacyjnej

3} potrafia wskaza¢ swoje predyspoz abe i mocne strony,

dziatu zawodéw na grupy i przyporzadkowac
iedza, gdzie szukaé informacji natentemat,

4) znaja $wiat pracy, potrafig dokor
siehie do odpowiedniej grupy, ata

5} potrafiag samodzielnie planowaé $¢ zk. wiasnej kariery zawodowe; i podjac pramdiowe
decyzje edukacwne i zawodowe. )
§90. Przemdywa ne rezultatv_
Rodzice:

1) znaja czynniki niezbedne do podij rawidtowe] decyzji wyboru zawodu przez swoje -
dziecko; : ' :

czynnikéw: zainteresawari, uzdolnie,, cech
rowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku prac
zawodowej swojego dziecka;

~ 2) rozumieja potrzebg uwzgled
~ charakteru, temperamentu, stani

przy planowaniu kariery edukacyjn
3) wiedzg, gdzie szuka¢ informacji i w rcna w procesie wyboru drogi zawddowej dziecka; -
4) znajg $wiat pracy i ofertg szkol:ni'l_:'t. '_:onadpodstawowego,
5) potrafig wskazac predyspozycje, mocné i stabe strony dziecka;

6) potrafig pomoc swoim dzieciom w podejmowanlu decyzji.




DZIAL VI
Organizacja szkoty

Rozdziai 1
Baza szkoly

§91 1. Do realizacji zada# statutowych szkoty, szkola pOSIada:

1) sale lekeyjne z niezbednym wyposazeniem; '
2) .p__q_blloteke;

3} pracownle komputerowe z dostepem do Internety;

4) sale gimnastyczng i zastepcze sale gimnastyczne;

5) b0|s ka sportowe przy szkole;

6} g_ébinetv terapii pedagogicznej;

7) 'g'é'b'i'nety logopedyczne;

8) gablnety medycyny szkolnej;
9) pomleszczema do zajec dydal{tyczno wyrownawczych

10) swmthce szkolne;

11) mdymdualne szafki ubraniowe dla uczniow lub szatn:e,
12) szatnle wychowania fizycznego;
13)_ stofpwkl.

Rozdziat 2 :
Organizacja nauczania w szk )

2. 1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym
Ihim dniu wrzednia, a kotczg sie. w pierwszy pigteékpo 20 czerwea. JeZeli pierwszy
':_zesnla wypada w pigtek lub sobote, zajecia w sz ,o_e.rozpoczynaja sie w najblizszy
alek po dniu plerwszego wrzeshia. Lo

. Terminy rozpoczynania i koriczenia zajec dvdakty_czno—wychowawczych przerw
nych oraz ferii zimowych i letnich okredlajg przepisy w sprawie organizacji rcku

s 3. Okresy, na ktdre dzieli sie rok szkolny oplsane sa W rozdmale Wewngtrzszkolne -
Zasady Ocenlama

4 Dyrektor szkoly, po zasiegnigciu opinii rady szkoly (w przypadku szkat lub placowek
W ktérvch rada nie zostata powotana) rady pedagoglcznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczni_owsklego, biorac pod uwage warunki lokalowe i m02|_|wosm organizacyjne szkoty |ub
placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze okreslonym przepisami.

5. Dodatkowe dni wolne od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w
ust. 4, mogg by¢ ustalone:




* przez rade pedagogiczng oraz zakladow

1) w dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamm przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej | gimnazjum;

2} w dni swmt religijnych niebedgcych dnjami ustawoweo wolnymi od pracy, okreslone

w przepisach o stosunku panstwa - do poszczegdlnych koscictow Iub zwigzkéw
wyznan:owych G

6. W inne dni, jezeli jest to u:asadnlone organizacjy pracy szkoiy fub placowki lub
potrzebami spotecznosci lokalnej. g

7. Dyrektor szkoly w terminie do'd_rifj};_\_ao wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw). o ustalonych w danym roku szkolnym
dodatkowych dniach wolnych od zajeé dydaktyczno -wychowawczych, o ktdrych mowa w
tst. 4.

8. W przypadku dni wolnych od za}ec, o ktarych mowa w ustéi dyrektor szkoty
wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne sobotv

8. W dniach wolnych od zajec, o I(’c_élj\,f_ch mowa w ust. 4 w szkole organizowane s3

zajecia  opiekuriczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych
opiekundw o mozliwosci udziatu uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie
internetowej szkoty. :

10. Dyrektor szkoty, za zgoda urganu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jeieli: .

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzmle 21:00 w dwéch kolejnych cdniach
poprzedzajacych Zawieszenie zajec wyn'." i-15°C lub jest nizsza;

re mogq zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. klgski
grozenia atakami terrorystycznymii inne.

2} wystqpﬂy na danym terenie zdarzenia,
zywiotowe, zagrozenia epidemiologicz
11. Zajecia, o ktérych mowa w ust.

_'Iégaja_odpracowa niu W wyznaczonym przez
dyrektora terminie. :

12. Szczegbtow] organizacjg nauczanja, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany z dyrekcje szkoly na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego kon Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu

przez organ prOWadzacy szkoie _
ganizacji szkoty i przedszkola, zaopiniowany
rizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21
kW|etn|a danego roku organom prowadzqce uszkote,

13, Dyrektor szkoly przekazuje arkus:

14. W arkuszu organizacji szkoty zamie _zcza sig w szczegolnosci:

1} liczbe oddzua’fow poszczegblnych klas;

2) liczbe uczniéw w poszczegélnvch odd2|atach

3} okreslenie w poszczegdinych oddna’rach.r

4) liczbe pracownikow ogétem;

5) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zajet
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikdw administracii i obstugi oraz etatdw przeliczeniowych;




7) ogélna Iu:zbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin f'nansowanych ze srodkow
przydaelonych przez organ prowadzacy szkote, w tym llczbefgodzm zajet realizowanych
W ram' ch pomocy psychologlczno-pedagogzcznej,

jec Swietlicowych.

15 Na podstawie zatwierdzonego arkusza organlza inego szkoty dyrektor,
z uwzgledmenlem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodmowy rozkiad zajec
okreslajacy organizacje zajet edukacyjnych. ¥

16. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat,

17 Uczmovwe w danvm roku szkolnym ucza sug wszystklch przedmiotow

programow dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnegoe.
18 Przy podziale na oddziafy decyduje liczba ucznidw z waodu szkoty.

19, Poduaiu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach- wvmagajqcvch specialnych
warunkow naukl i bezpieczetistwa z uwzglgdnieniem zasad okreslonvch w rozporzadzemu
W spraWIe""" a_mowych plandw nauczania.

20 Zaje;ma edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej 53 prowadzone w
oddzmiach czacvch nie wigcej niz 25 uczniow.

21. Liczba uczniéw w kKlasach I-ll moze byé zmekszona do 27, w przypadku
komecznoéu przyjema w trakcie roku szkolnego uczniow zamleszka{ych w obwodzie szkoty.

_.(l:ZbQ 25 w kkasach [-1Il

W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow pona

r};\_dy rodzicéw lub;

a prowadzacego zaje_cia

né wychowawcze i opiekuricze w danym oddzial' lokonywania podziatu.

rzvpadkach jak w usteple 3 pkt 2 dyrektor szko e odstgpic od podziatu

kiem do dyrektora szkoty
anu prowadzacego.

a | etapu edukacyjnego,

ﬁﬁadzécy.

iséw dotyczacych liczby
anizacyjny jest tworzony

szkole obownazule S-dniowy tydzien nauki.

28 Prznerw\ar [ekeyjne trwaja 10 minut, w tym dwie po 15 mmut




L uczniéw wymagajacych opieki pedagoglcznac)-psyr
- szkolna.

‘Dzialalnoéé Innmacyj na

§93.1. W szkole mogag byé wprowadzgne innowacje pedagogiczne. Innowacja
pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania prbéi"a'mowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywno ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkle Iub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catej szkele lub w oddzla_l_e lub grupie.

3. Szkota moze wspdtdziataé ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyine).

4. Szczegdtowa organizacje wprowadzania innowacii w szkole oraz wspatdziatania ze
stowarzyszeniami lub innymi organizacjami W zakresre dziatalnodci innowacyjnej okreéla
LProcedura dziatalnosci innowacyjnej w szkole”.

Rozdzial 4:
Praktykl studenckie

§94, 1. Szkofa w Podstawowa w Wiechlicach moze przyjmowaé stuchaczy zaktadéw
ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot W\iizﬁivch ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne {nauczycielskie} na podstawie plsemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem szkoly lub - za jego zgoda — poszczegélnyml hauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyiszg.

5. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk_ pokrywa zaktad klerujqcy na -praktyke.
- Za dokumentaqe praktyk studenckich odpowza:a u;.':mﬂuraznmmr wicedyrektor lub szkolny
opiekun pra ktyk

$wietlica szkolna

sywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
Inionych z zajg¢ edukacyjnych oraz dla
logicznej w szkele funkcjcnuje Swietlica

. §95. 1. Dla uczniéw, ktarzy muszg dtuze
ich rodzicow lub dojazd do domu, dla ucznidw. zv

2 Swietlica jest placowky wychowania pozalekcwnego

zapewnienie ucznlom zOrgamzowanej
j'etnosm

3 Podstawowym zadaniem $wietlicy j
‘opieki oraz rozwoju zainteresowari, uzdolnien i u

4, W Swietlicy prowadzone 5q zajecia w grupach wychowawczych Liczha ucznidw
w grupie nie powinna przekraczac 25. o

5. Szczego’rowe zasady korzystania . ze éWietlicy okreéla regulamin $wietlicy
 zatwierdzony przez dyrektora Szkoly Podstawowej w Wiechlicach.

6. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote
$rodkéw finansowych na jej dziatalnosc.

7. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty w zaleznosci od mozliwosci szkaty.

.
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8. Celemxdzlatalnoém Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganlzowanej opieki
bezpodrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

g. Do zag[_a_n Swietlicy nalegy:
1) wspomaga'n‘i"'e proceSu dydaktycznego szkoty;
2) umozlmneme uczniom odrabianie pracy domowej;

3} upowszechnlanle wsrod wychowankow zasad kultury zdrowotnej ksztattowanie
nawykéw higleny,

4) przygoto»\._{am_,e uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;
5) rozwijanie:iﬁdywidualnych zainteresowan i uzdolnier ucznidw;
6) wyrabianie u ucznléw samodzielnosci;
7} stwarzanie wsrod uczestnikéw nawykdw do uczestnictwa w kulturze,
8) przeuwdnaiame niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;
10. Real;;a_qa zadan swietlicy prowadzona jest w formach:
1) zajeé specjalistycznych;
2) zajet we mdywnd ualnych zainteresowari ucznidw;
3) zajed utrw;:lé;iacych .wiedze;
1) gieri zabaw rozwuajqcych

5) zajec sportowvch

realizuje swoje zadania wg. opiekuﬁcze‘ ;~ wychowawczego,

11. Sw_letllca

: jest"organizowana, gdy z uczniow potrzebujacych statej formy opieki

'ie mnlej niz jed na grupe wychowawczq

wnlklem filii.

: _fmlemu z pedagogiem szkolnym dyrektorem lub k'

16. S\methca prowadzi zajecia zgodnie z tygodmowym rozikdadem zajeé
zatmerdzony zez dyrektora szkohj :

17.Dnj i~ godzmy pracy $wietlicy ustala dyrektor szl-:olv ‘na dany rok szkolny
w zaleznosci od pc}trzeh $rodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

18. Grupa wychoWawcza sktada sie ze statych uczestnikGw slmg.'iét-licy.

19. Dzieci uczgszczajgece do Swietlicy powinny byé odbierane przez rodzicéw
{prawnych opickundw) osabiscie lub przez osoby upowainione,

i ég’o w danym roku -

e -




;o 20. W przypadku zlozenia przez rodzicow [ awnych opiekundw) osSwiadczenia
okreélajacego dni i godziny, w ktérych dziecko moze s mo wracac do dcmu zezwala sie na
_"sam0d2|elny powrét ucznia do domu. '

N% 21. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreédlajacego koniec pracy
_§W|etllcy

" 22. Zachowanie uczhiow w Swietlicy, ich pr wa i UbOWIE!Zkl okresla regulamln
' SW|et[|cy Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Rozdziat 6
Stotowka szkolna

§96. 1. Stotéwka jest miejscem spoiywah_i__ positkow przygotowanych przez
‘pracownikéw kuchni dla uczni6w i pracownikdw szkoty. - '

2. Do korzystania z positkéw uprawnieni sg: -
1) Uczniowie | wychowankowie wnoszacy optaty mdymdualnle

2) Uczniowie i wychowankowie, ktorych wyzywienie inansuje OPS lub inni sponsorzy lub
Crganizacje;

3) pracownicy zatruchieni w szkole.

- 3. Positki wydawane s w godzinach ustaiony h'Umowq pomiedzy zamawiajacym
czyll Szkotg a wykonawca

4, Rodzme/Oplekunowm prawni zawieraja mowe na dozywianie z firm3

_ :_._ﬁ;r:;ygotowu jaca positki, ktora reguluje warunki platn

Rozdziai_ -7 :
Biblioteka s_zl;(o§

§97 1. Biblioteka jest:

aj '-i]_:czniQWIe uczestnicza w zajeciach
liotece {lekcje biblioteczne) oraz
m wiedzy;

mterdyscyplmarna pracownia ogélnoszkolnq, _

“prowadzonych przez nauczycieli pracumcych
- indywiclualnie pracujg nad zdobywaniem i posze
2) odrodkiem infarmacii dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;
:-'._bs’rod kiem edukacji czytelniczej i informacyjnej..
- 2. Zadaniem biblioteki jest: |
udostepnianie  materiaiow

- :1) gromadzenie, opracowanie, przechowywa i

. bibliotecznych;

_"E_._'._'_i_.é)'"_obsiuga uzvtkowmkow poprzez udostepnianie.zb arow biblioteki szkolnej i medioteki;

3) prowadzeme dziatalnosci mformacyjnej, o
-4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czyteiniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu':edukacji czytelniczej | medialnej;

&) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;




7) przysposablame ucznléw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowanla ucznlow
do korzystania z réznych medidw, zrédet informacji i bibliotek; i

8} rozbudzanie zalnteresowan czytelniczych | informacyjnych ucznidw; -
9) ksztaltowanie |ch kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kultu ralnych
10) organizacja wystaw okolicznosciowych. '

3. Do zadan r_lauczyc;ell pracujgcych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy:pedagogicznej'

a) udost:;pmanle zbioréw biblioteki w wypozyezalni, w czytelni craz do pracowni
przedm |0towvch -

b]. prowadzeme dzla’falnosc:l mformacyanJ i propagUJacej czytelnlctwo, biblioteke i jej
zbiary,

c) zapoznawame czytelnikéw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

d) udzielanie uczmom porad w doborze lektury w zaleinosci od mdvmdualnvch
zamteresowan i potrzeb, '

e) wsp6+praca z wvchowawcaml nauczyueiaml przedmiotdw, oplekunaml organizacji
szkolnych draz két zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacii zadan
dydaktyczno- wychowawczvch szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelmcze; uczhiow
i przygotowanlu ich do samoksztatcenia, :

f) udoste:pnlanle zblorow zgodnie z Regulaminem biblioteki i medlotekl,

2) wzakreSIe pra .g'anlzacyjno-techmcznvch

a} troszczenie .'m_:_iasqu organizacje, wyposazenie | estetyke bibl

bioréw zgodnie z profilem programowym szkoty
ie ich selekcje, '

b) gromadzen
przeprowa

‘jej potrzebami,

c) wypoiyczé_f_

d) . prowadzen

dostgpniahie zhioréw bibliotecznych,

widencje zbio.réw,

e) kIasyfikcwan'le_;;'katalbgowa'nie, opracowywanie technicznie i konséf’z::_’;""acja zbioréw;,

f) organizowa arsztatu dziatalnosci informacyjne;j, Rt

g) prow’adZé’riié" dbkﬁmentaﬁj'i pracy biblioteki, -statystyki dZIenneJ i okredeej,
mdywndual .ge pomiaru aktywnosci czytelniczej ucznidw, ' '

h} planowanle ___racy opracowuje roczny, ramowy plan pracy blbllotekl oraz terminarz
zajec blbllote : nych i imprez czytelniczych, ;

i} skiadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy blbhotekl i oceny stanu
czytelmctwa w szkole,

i) ma obowigzek korzystad z dostepnvch technologn informacyjnych i doskonahc wiasny
warsztat pracv

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowiazani s3 prowadzic polityke
gromadzenia zbioréw, kierujac sig zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analiza

i




oboquwacych w szkole programow i ofertq rynkowq:'“"'raz mozliwosciami finansowymi

=75, Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystaniaf-

jej zbiordw okresla ,Regulamin
blbllotekl" '

6 Bezposredni nadzor nad blbllotekq sprawuje dyrektor szkoty ktéry:

1) zapewma pomieszczenia i ich wyposazenie warunku]qce pramdiowa prace biblioteki,
bezpleczenstwo i nienaruszalno$é mienia;

2) zatrudma nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami blb|l0tekal’5klml i pedagogicznymi
wed’rug obewigzujacych norm etatowych oraz zapewma im warunki do doskonalenia
zawodowego, :

- 3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego SI’Ode fmansowe na dziatalnosé
bibllotekl

4) zatwmrdza przydziaty czynnosci poszczegolnych blbllotekarzy, :

5) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowmda 8 lch protokolarne przekazame przy
zmla nie nauczycieli pracujgcych w bibliotece; -

6) nadzoru;e i ocenia prace biblioteki.

-7, Szczegdtowe zadania poszczegblnych pracowmkow ujgte sg w przydziale czynnosci
i plame pracy kiblioteki. :

'-8. Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoiv lub dotowane przez radeg
rodzmow i mnych ofiarodawcow.

598, - Regulamln biblioteki:

1) ioteka szkalna czynna jest od poniedziatku do piq’t:l'{

godzinach zajec lekeyjnych;
2

"blorow biblioteki moga korzvstac uczniowie, na

ele graz pozostali pracownicy
i rodzice; o '

3) 'iWszystkich korzystajacych ze zhioréw bibliotecznych g;uje_dbaloéé 0 wypozyczone
- ki i .materiafv;
4).

5 )

_|ngzb|oru podrecznego mozna korzystac tylko i wy’r cznie w czytelni biblioteki;

elnik zobowigzany jest uzvskaé zgode naucz

a na sporzqdzeme kserokopu
_aterlaléw blbllotecznych :

éch tygodni, ale w szczegdlnie
iczbe wypozyczonych ksiaiek, a

rl_oczeéme mozna wypozyczvc trzy ks1azk| na okres:
zasadnionych przypadkach biblioteka moze zmekszy
zé przediuzy¢ termin ich zwrotu;

'ytelnlk ktéry w wyznaczonym: terminie nie zwraca ksmzek do biblioteki, zostanie
uka rany uwagg wpisang do dziennika lekcyjnego;

8) czyte[mk moze zwrocic sie do nauczyciela o rezerwaqe; pOtl’ZEbI‘IEJ mu pozydji;

9} czytelnlk moze, pod nadzorem nauczyciela, korzystac z komputerowego wyszukiwania
- informacji bibliograficznych;

10) czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigiki oraz innych materiatéw,
zobowiazany jest zwrdcié takg sama pozycje lub inng wskazana przez nauczyciela;




11} ézytelnik ZObOWina“**“"

“jest zwrdei¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone m:ézt:_'ériafy przed
koricem roku szkoin o

12) czytelnik opuszcza jqcy:szko{e zobowigzany jest do przedstawienia w sekretarlacm szkoty
karty obiegowej potwmrdzamce; zwrot materiatow wypozyczonych z blbllotekl

13} czytelnik korzystajal_:\ z biblioteki i czytelni szkolnej zobowiazany jest do dbatosci o
mienie szkolne, a takze tad i porzadek na swoim stanowisku pracy. '

Rozdziat 8
_Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

§99. 1. Zespoty n"é_'j_l;'c_zycielskie powotuje dyrektor szkoty,
2. Zespoty nauczf&ieiskie powotuje sig celem:
1) planowa nia i orgamzaql procesow zachodzqcych W szkole
2) koordynowania dszan w szkale;

3) zwiekszenia skutecznosm dziatania;

4) ufatwienia wykonyw "i'a zadan stojacych przed szkolg i nauczycielami;
5} doskonaienia umlefe _.osa indywidualnych;

6} zapewnlema nauczycnelom bezposredniego wplywu na podejmowane decvz;e

~7) doskonalenia wspo’fp ._:cy zespotowef;

8) wymiany doswxa_dczgnf_mlqdzy nauczymelami;

9} wykorzystania pdteln U cztonkdw grupy dla poprawy jakosc nau’czania'""‘i;:f:tf\.'!'thowania

i arganizacji;

10} ograniczania ryzyl f-_t'ru_d nNosci

ywidualnych bledéw i pemoc tym, ktorzy m
w wykonywaniu za ' : s

11) zwmkszema poczut 'pleczenstwa nauczycieli;

3. W Szkole Pod woWej w Wiechlicach powoctuje sie zespofy stafe i. dora e_

4, Zespot sta’ry_
moze corocznie doke
kadrowych na stanowi

onuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Pyrektor szkoty
¢ zmiany W sktadzie zespolu statego w pr;v adku zmian
nauczvcleh iub- zmlany rodzaju przydzielonych zaje

problemowe_l zadaniowe) powoluje dyrektor:._d_g_)_____"wykonania
ozwigzania problemu. Po zakoficzeniu pracy -.;-z,"es"pé’f ulega

5, Zespoty dora
okresowego zadania |y
rozwigzaniu.

6. Praca kazdego zespolu kieruje przewadniczacy.

7. Przewodmczq _‘_Jgo sta+ego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wmosek cztonkéw
zespotu. Przewodmczacego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
dyrektor na wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzglednié wniosku w
przypadku, gdy istnieja uzasadnione przyczyny uniemotiiwiajace terminowe, bezstronne
rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

T ———m




8. Plerwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w- rzypadku kontynuacji pracy
:‘przewodniczacy w terminie do 30 sierpnia kazdego oku szkolhego. Na zebraniu
_ e wyboru oséb funkcyjnych i opracowuije sie plan pr

zewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy
dyrektoro_l szkoty w terminie do 14 wrzesnia kaidego toku szkolnego. Plan pracy
zatmerdza dyrektor szkoly. i

10 Zebrama sq protokdtowane, W sytuacji porus'iéhia danych wrailiwych,
szczegolnle przy analizowaniu opinii i orzeczer poradni psychologlczno pedagogicznych lub
zaSWIadczen lekarskich dotyczgcych ucznia odstgpuje si¢ od zaplsu tych danych w protokole.

1] _'rzewodnlczqcy przedk’rada na radzie pedagog_u_:_z_nej na zakoriczenie roku
szkolnego sprawozdame z prac zespofu. "

12; W ostatnim tygodniu wrzesnia odbywa sig zebrame wszystklch przewodnlczacych
zespolu, Na zebraniu dokonuje sie koordynacji dziatan, uzgodnleﬁ ustala sig zakres
wspo+pracy i plan dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwofu;e i przewodnlczy dyrektor
szkoly.

13,:-__"auczyC|el zatrudniony w Szkole jest obowmzany na!ezec do przynajmnlej
jednego zespofu Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wvmaga zgody nauczyciela.

_ 14 :_-azdy nauczycuel aktywnie uczestniczy w pracach zespo’ru

15 Obecnosc nauczyciela na zebraniach jest obownazkowa

16 Zespof ma pPrawo wypracowaé wewnetrzne ;:asaud\;r wspofpracy, organizacji
spotkari, komunikowania sie, podziatu rél i obowiazkdw, monitorowania dziatar i ewaluacji
_pracvwia ej. . '

_ . Rozdziat 9 :
Rodzaje zespotéw nauczycielskich iichza

. 1. W szkole powotuje sie nastepujace state zespotyi .., :

uczycieli wychowania przedszkolnego;

. edukacji wezesnoszkolnej Klas;

uczycieli jezykdw obeych;

nauczycieli bloku humanistycznego;

nauczvaell bioku matematyczno-lnformatycznego
B) zespét _artystyczny, L
7} zespo hauczycuell (wychowania fizycznego | gimnastyki korekcyjnej}

8} zespot wychowawczy,

9) zespdt analiz jakosci ksztatcenia i badan edukacyjnych (ewaluacji wewnetrznej i EWD);
10)zesp65f ds. promocji szkoly (medialny) '

11) komisja skrutacyjna;

12) komisja uchwat | wnioskéw;




13)zespdt do spraw pomocy matena[nej,
14)zespdt nauczycieli przedmlotow przyrodniczych;
15} zespot do spraw opracowanla Statutu;

16}zespot specjalistéw;

§101. Zadania Zespoi‘éﬁ_ przedmiotowych;
1) opiniowanie przedstawiahyth programow nauczan.ia poszczegdlnych przedmiot_(‘ivy;
2} korelacja mledzyprzedmlotowa w zakresie tredci ksztatcenia; .
3} ewaluacja progra mow nauczanla i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym

4) wypracowanie zasad dostosowywama form i metod pracy na poszczc_golnych
przedmiotach ucznicm__'.-__-"o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach
edukacyjnych; : s

5)' opracowanie harm’dnogfamu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggniet u'cznib'ui;f'-
6} analiza osigganych efektéw kszta’rcenla i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracv,
7] dobér podrecznikow obowrazujacych w cyklu ksztatcenia;

8) opiniowanie plandw nauczanaa w cyklu edukacyjnym;

9} opiniowanie ekspervmentow pedagoglcznych

10) wymiana dosw;adczeﬁ p’edagogmznych - lekcje otwarte, pokazowe, oﬁja@ianie
scenariuszy zajed; e

11) wewngtrzne doskonalen

-12) dzielenie sie wiedza uzys é;'p_odc"zas réinych form doskonalenia zewnetrznego

13) doradztwo metodyczn Zycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

ria, klasyfikowania i promowania; wnigskowanie

14) ewaluacja zasad og
' atutu szkoty w tym zakresie;

o0 wprowadzenle zmian, £

15) organizacja konkurséw p ._mlotowych i interdyscyplinarnych;

1e) opiniowanie wnioskéw

n_auczymeh o zakup pomocy dydaktycanych, sprzetu do
wyposazenia sal lekcy]ny :

pracowni;

 17) rozwijarie zainteresow

zd_o!nlen uczniéw poprzez organizacje zajed poza’l ke
két zainteresowan, zajec T

u_:l__t_atywnych. '
18) inne, wynikajgce z potrzeb'szkoty lub na wniosek nauczycieli.

§102. Zadania zespo’ru por _
1} opracowanie harmonog_ an u | organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych w szkole
2) opracowanie kalendarza zawodow, rozgrywek; '

3) opracowanie i aktuallzat:ja wymagan edukacy] nych w wychowania fizycznego na
poszczegblne oceny szkolne; -




4} dokumentowanie osiagnigc sportowych; popularyzaqa tych osigy ie¢ na terenie szkoty,

szkolnej W|tryn|e internetowe;] i lokalnej prasie;
owotnej;

5} opiniowanie zgtaszanych programéw nauczania, w tym edukacj

mozliwosci uczniow

6) \.nvyrprau:c:u.h@r zasad dostosowywania wymagan edukacyjnyc
motoryki, zaburzen

z  dysfunkcjami ruchu, koordynacli ruchowo-wzrokowe
somatycznvch i innych specjalnych potrzeb edukacyjnych;

7} crganlzowanle wspo’rzawodnlctwa mlqdzyklasowego i mtedzyszkolnego w gminie
/powmme, _

8) propagowan_le zdrowego stylu iycia wsrdd nauczvqell i uczniow- (gazetkl pogadanki);

9) wymlana_.
scenarius;

zajet;

10) wewnqtrzne doskonalenle

14} ¢ nia;  wnioskowanie

15) | '; jace z potrzeb szkoty lub na wniosek czfonkéw ZeSpd{u; |

inia zespotu wychowawczego

cykl edukacyjny na

1) ie programu wychowawczego i -profi Iaktykl : /
mgnozy potrzeb, ewaluacji wczesniej obow1q jacych ‘programow,
dzicow | propozyci uczniéw, a takze anallzy icji wychowawczej

2) .'f_fha.tefia’réw metodycznych', merytorycznych, ,b u scenariuszy” zajec
3, celem udostgpniania ich do przygotowania zajg '

3) _ _

4} howawcow;

5)

6) awcy lub nauczyciela

7)

zdrowe 0 ymame ochrone §rodowmka
8) koordy_n_a_cj_g dziatar profllaktycznych,
9) wspierani'ef dziatan samorzadu uczniowskiego;

10) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu wycieczek;

11} koordynacjé 'p_racv zespotow dydaktyczno-wyréwnawczych, kétek zainteresowan celem

umozliwienia wzigcia udziatu wszystkim chetnym uczniom;

loswiadczen pedagogicznych — lekcje otwarte, _pokazowe omawianie




12)

ocena sytuagji wychcwawczéj" "w szkole po kazdym okresie nauki; przygotowanié'“ﬁre
wspoétpracy ze szkolhym pedagogiem raportu z dokonanej oceny na potrzeby rady
Pedagogicznej i rady roclzlcow

13) udziat w postepowaniach medlacyjnych w  sytuacjach konfllktowych zmﬂas;{;(_f?a_

14)
15)
16)

17)

1)
2)

3)

4)

7}

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7}
8}
9)
10)
11)

w relacjach wychowawca — rodmc
korelowanie plancwanych badal‘l edukacyjnych w poszczegdinych klasach;
opiniowanie wnioskéw nauczvc:eh 0 wszcZynanie procedury »Niebieskiej Karty”;

opiniowanie wnioskdw nauczvcnell specjalistéw o skierowanie ucznia na badanla do
poradni psychoIoglczno—pedagoglcznej, :

inne, zgodnie z potrzebami szko’ry lub na wniosek czlonkdw zespotu.
§104. Zadania zespofu analiz i badan edukacyjnych:
opracowanie planu badan edukéicyjnych na kazdy rok szkolny;

dokonywanie jakosciowe] anallzy wynikéw badan (sprawdziandw, testéw kompetenq|
prébnych egzaminéw) na podstame ilosciowych opracowan przez nauczycieli uczqcvch

przygotowanie narzedzi pomlaru dydaktycznego, arkuszy uczniowskich lub opmlowame
opracowanych przez nauczymeh lub cferowanych przez firmy zewnetrzne na potrzeby
prowadzonych diagnoz; ) x

analiza jakosdciowa i |loscmwa wymkéw sprawdzlanow zewnetrznych i przvgotowame
opracowania wraz z wmoskaml do dalszej pracy; o

prowadzenie szkolef nauczyczelom z zakresu ewaluac]i wyntkéw nauczania;

kierowanie wvstapleﬁ do pp _q_zegolnych nauczycieli zawierajgcych wskazowk :'do
wprowadzenia zmian w procesie ksztalcenia; et

prezentowanie opracowan n ‘{siédzeniach rady Pedagogicznej i Radzie rodzicow, -

§105. Zespé’{ ds. promaodgji '- |
promowanie szkoty w Srodoy
upowszechnianie osiggniec s Q,ISUI(CESGW uczniow i nauczycieli;
przekazywanie rzetelnych i obs fr_".nyth informacji o szkole;

kreowanie i podtriymywan_ié zytywnego wizerunku szkoty;

premocja zéwhetrzna szkofy',__l -
rozwijanie aktywnosci szkoty na zéwnatrz;

prowadzenie: witryny mternetj' ‘_jej szkaty, kraniki 52k0|nE],

eksponowanle omqgnl(—;c placowkl .
bogacenie wyposazenia, bazy szkoh;,
dbalos¢ o wyglad zewnetrzny | wewngtrzny szkoty {tablice na szkolnych korytarzach;

eksponowanie osiggnigé szkoty i uczniéw na korytarzach szkolrych.




DZIAL IX
Oddziat przedszkolny

Rozdziat 1
Infarmacje ogélne

£106. 1. Oddna’fy przedszkole realizuja cele i zadania wynikajgce z. l.lstawyr o systemie
oSwiaty oraz z. aktéw wykonawczych do ustawy, w tym w szczegolnosu z podstawy
programowej wychowama przedszkolnego. i

Celem przedszkola jest:

i}
2)

3)

4)

wspomaganie dzieci w razwijaniu uzdolnied oraz ksztattowanle czynnosci
mtelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

budowame systemu wartosci, w tym wychowywanie dz;ea tak, zeby lepiej
orlentowah; sig w tym, co jest dobre, a co zie, - -

ksztaitowanle u dzieci odpornosci emaocjonalnej komecanJ “do racjonalnego

radzenia - sob|e w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego

znoszenia streséw i porazek,
rozwijanie umiejgetnosci spotecznych dzieci, ktére sg nrezqune w poprawnych

~ relacjach z d2|ecm| i doroswml

5)

. )
7)

8)

9)

10)

2. Wynikajace -
obszarach d2|

‘a7 nauce dzieci 0

i:iwie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng; zachecanie_'-_f\ uczestnictwa w

| { technicznym

dzuemecej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrod
el w sposéh

anie umiejetnosci -prezentowania swoich prze'
\Iamnych

ia sie poprzez ‘muzyke, mate formy teatralne oraz plastyczne,
g‘e u dzieci poczucia przynaleznosci spoieczne_j (do’ rodziny, grupy

_rdd_o_wej) oraz postawy patriotycznej, :
*dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzéz-wspieranie ich
aktywnosci | samodzielnosci, a takze kszta{towanle ych wiadomosci i
, ktére s3 wazne w edukacji szkolnej:

lhosci edukacyjnej. Aby osiggngc: cele wvchowama_._przedszkolnego

nalezy wspom'agac rozwé}, wychowywa€ i ksztatci¢ dzieci w nastepujacych obszarach:

1)

2)
3)
4)

ksztattowanie umiejetnodci spotecznych dznecu porozumlewanle sig z dorosiyml i
dziecmi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych,
ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higlenlcznych i kultura!nvch
wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku,

wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

5) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnoéci intelektualnych, ktdre stosujg w

 dzieci w $wiat wartosci estetycznych i roz uanle umlethnosm :

-,powvzszych celéw zadania przedszkole reallzuje' we wszvstklch_




10.

I.

poznawaniu lrozu mieniu siebie i swojego otoczenia,
6) wychowanie zdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dziedi,
7) wdrazanie dzieci do dbalosci zpieczenstwo wtasne oraz innych,
8) wychowanie przez sztuke - dziecko widzem i aktorem,
8) wychowanie przez sztuke - muzyka i $piew, plasy i taniec,
10) wychowanie przez sztuke - rézne formy plastyczne,

11} wspomaganie rozwoju umysfowego dzieci paprzez zabawy konstrukcyjne, budzenle

zainteresowan technicznych, -

12) pomaganie dzieciom w rozumlemu istoty zjawisk atmosferycznych i w unlkanlu -

zagrozen, i
13) wychowanie dla poszanowania ;roslm i zwierzat,
© 14) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczng
15) dziecko koficzace przedszkole i rozpoczynajace nauke w szkole podstawowe]:
a) ksztattowanie gotowosci da nauki czytania i pisania,
b} wychowanie rodzinne, obywatelshe i patriotyczne.
16) wspomaganie rozwoju z uwzglednlenlem indywidualnych jego potrzeb

§107. Organizacja oddziatow prié’dézkolnych

Organizacje pracy oddziatéw przedszkolvch okregla arkusz organizacyjny zatwnerdzony'_i_‘ ;:-_":_

przez crgan prowadzacy. -
Oddziaty przedszkolne sa placowkaml nleferyjnyml

Zapewnia sig¢ bezptatne nauczanie, wychowanie i opiekg wymiarze 5 godzin dziennie, w

godzinach okreélonych przez dang placéwkg
Korzystanie z oddziatu przedszkoln
odptatne, Odptatnoéc ustala organ |
Praca wychowawczo- dydaktyczna.
programows . oraz dopuszczon
wychowania przedszkolnego.
Godzina zajeé w oddziale przedsz
Podstawows jednostka organi
obejmujacy dzieci w zblizonym
uzdotnien, rodzaju i stopnia nie
Liczba dzieci w oddziale uzaleznio
1) w oddziale nieintegracyjny
2) w oddziale integracyjnym -

wadzqcy
o uzytku przez dyrektora Szkoty programy
n trwa 60 minut.
:'prawnos‘;ci. '

ést od jego charakteru i wynosi:
wigcej niz 25 dziedi,

© prowadzjcego.
Dzieci niepetnosprawne mogg. byc '-

lub orzeczeniu, -

W miare potrzeb rodzicow i mozllwosa organizacyjnych w przedszkolu mogg byc
organizowane dla dzieci zajecia dodatkowe (np. rytmika, tarice) w catosci optacane przez
rodzicow. _

Osoby prowadzgce zajecia dodatkowe ponosza pelng odpowiedzialno$é za
bezpieczenstwo dzieci podczas tych zajet. :

w czasie przekraczajacym wymiar 5 godzin jest - -

iekuricza prowadzona jest w oparciu o podstawelf.@ﬁ' '

ina w oddziatach przedszkolnych jest oddzlaf
u, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowa,

wigee] niz 20 dzied, w tym liczha dzieci z
" niepetnosprawnoscia uzaleznlona od liczby zgtoszen i decyz]i Orgariu__-_-:_':';;-

z_ngte do przedszkola po przediozeniu orzeczenia o__
potrzebie ksztatcenia specfalnego ‘lub' opinii o wczesnym wspomaganiu wydane przez;"f.' _
Publiczng Poradnie Psychologiczno-Pedagoglcznq, okreslajace  poziom  rozwoju “v
psychofizycznego i stan zdrowia dziecka, pod-warunkiem posiadania przez przedszkole -
odpowiednio wykwalifikowane] kadry, nlezbednej dao realizacji zlecer zawartych w opinii .-~ -




12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19,

20.

1.

22.

23.

24.

25.

Deklaracje o cht—;gc

W oddziale przedszkolnvm dzieci mogag uczeszczad na ZajF,‘CIa religii, zgod:""le Z
pisemng deklaracja rodzicow. :
W ciggu roku szkolnego w oddziale przedszkolnym organizowane 53 wyueczkl wyjazdy

do teatru, kina itp., ktére oplacajg w catosci rodzice.
W oddziale przedszkolnvm hie moga by¢ stosowane wobec dzieci zadne zablegl lekarskie
bez uprzedniego porozumlenla sig z rodzicami (prawnymi opiekunami). :
W trosce o E rawidt DWK rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wvchowanla i ksztatcenia
dzieci w wieku przedszkelnym zaleca sig nast%pwqce proporgje zagospodarowanla czasu
przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:

1} co najmniej jednq piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czaS|e dzieci
hawia sie swobodnle przy niewielkim udziale nauczyciela), -

2} co najmniej jednq plqtq czasu (w przypadku miodszych dzieci - Jedna czwarta
czasu), dzieci : -

spedzajg w ogrodzue przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organlzowane sa tam
gry | zabawy ‘ruchowe, zajecia sportowe, obserwac]e przyrodnlcze prace
gospodarcze, porzqdkowe i ogrodnicze itd.), Lot

3} najwyze] jedna pfata tzasu zajmuja réinego typu zajecia dydaktyczne realizowane
wedfiug wybranego programu wychowania przedszkolnego, :

4) pozostaly czas - dW|e pigte czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej
puli czasu mleszcza sie¢ jednak czynnosci opiekuricze, samoobs’rugowe,
organizacyjne iinne). o

Szczegdtowy rozklad“dnia w oddziale przedszkolnym, w tym ramy czasowe realizacji
podstawy programowej oraz zaje¢ dodatkowych, okresla dyrektor w porazumlenlu z
Radg Pedagogiczng.”

W oddziale prze-:lszkolnym mote funkcjonowal oddzial przez caty rok szkoln\gr od
poniedziatku do plqtk w gadzinach od 6.30 do 15.30 z wyjgtkiem: Co

1) przerw usta]ony h przez organ prowadzacy,

2) przerwy. wa
przedszkola
porzadkowo—

3} swiatidni ust

Przerwa wakacyjna
Rodzicom (prawny
dyzurujgcego w mi

korzystane s3 na przeprowadzeme prac -
podarczych),

ych wolnych od pracy.
najest przez organ prowadzqcy na wniosek dyre_
Hekunom) przystuguje prawo do korzystania -
ch_wakacwnych (lipiec, sierpien).

ystania z dyzuru wakacyjnego rodzice (prawni.

sktadajg

w sekretariacie 1ub

dnia 15 czerwca|
Wszystkie dzieci- 2g]
ubezpieczeniu od n
rodzice we wrzesnil
Wysokosé oplat z t
podstawy program

zposrednic u wychowawcy grupy przedszkolnej _
0 roku.
e do przedszkola na nowy rok szkolny podlegaj
pstw nieszczesliwych wypadkow. Koszty ubezpleczj
nego roku szkolnego.
 Ustug $wiadczonych przez oddzialy przedszkole, przekracza igcych
, okresla organ prowadzacy. ' -
Dziecko powinno byc przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego przez
rodzicéw (prawnych “‘opiekundw) lub upowainiong plsemnle przez -nich osobe,
zapewniajaca petne bézpieczenstwo.
Rodzice (prawni opiekuncwie) zobowiazuja sie do odbierania duecka z oddziatu
przedszkolnego, do godziny zadeklarowanej w Umowie o Swiadczeniu Ustug.
Dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajace z Konwendji
Praw Dziecka, a w szczegdlnosci:

1} akceptacji takim jakim jest,

2} opieki, ochrony i poszanowania godnosci osobiste;j,

‘pokrywajg

jhej ustaione przez organ prowadzacy (przerwy'--_w pracy .

owolnemuy -




3) zyczliwego | podmiotowego traktowani

4) swobodnego rozwoju zgodnie z indywidualnymi moz!liwosciami,
potrzebami, zainteresowaniami i zdolnosciami

5) do radosci i zabaw oraz wyboru towarzyszy zabaw

6) przebywania w bezpiecznych i higienicznych warunkach zaréwno w budynku jak
i poza him,

7) wlasciwie prowadzonego procesu wychcwawczo dydaktycznego i opiekuiiczego
zgodnie z zasadami higieny umystowej,

8} poznawania swojej odrgbnosci i indywidualnosci,

9) swobodnego wyrazania mysli, opin’ii"i saddw,

10) ochrony przed wszelkimi formami® wyrazania przemocy fizycznej i psychicznej,

11} nauki i regulowania wtasnych potrzeb

12} snu | wypoczynku, :

13) badania, eksperymentowania, poszuklwan bfedow

26. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma o__bo__wuqzek

1) kulturalnego zwracania sie do réWi'e_'éhikéw'i dorostych,

2) szanowania wytworow innych dziegi,

3} przestrzeganie ustalonych zasad bezpleczeﬁstwa i postepowania w
kontaktach z-rowiesnikami, :

4) przestrzegania zasad higieny osobistej,

5) szanowanie sprzetowuabawek 8

§108. Nauczyciele i inni pracownicy oddnaléw przedszko[nych

1. Nauczyciele oddziatow przeclszkoln h'_'-wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowe] im. K. Makuszynskiego w 'Wiechlicach. _

2. W oddziatach przedszkolnych zatrudniani s3 nauczyciele z przygotowaniem
pedagogicznym do pracy z dzieémi w Wi rzedszkolnym.

3. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace. dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczy
zgodnie z obowiazujacq podstawa- § r_-aﬁjdw_ﬁ ‘i dopuszczonymi - przez dyrektora
programami, odpowida za jakos¢ i wynik:tej pracy, szanuje godnos¢ dziecka i respektuje

jego prawa.
4, Do zakresu zadan nauczycieli naleiy
1) planowanie | prowadzenie p dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z

powiedzialnoéci za jej jakoét,
iecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

cbowigzujacym programem, ponaszeni
2) wspieranie rozwoju psychaofizyczn

'3} prowadzenie obserwacji pedag ych majgcych na celu poznanie mozliwosci i

mentowanie tych obserwacji, _
cka do podjecia nauki w szkole { diagnoza
r;edzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki

- potrzeb rozwojowych dzieci oraz d
4) prowadzenie analizy gotowosci
przedszkolna) z poczgtkiem roku_

w klasie | szkoty podstawowej,

5) stosowanie twérezych i nowatorsk K metod nauczanla i wychowanla,

6) odpowmdnalnosc za iycie, zdrowg_e_'L bezpteczeﬁstwo dzieci podczas pobytu w
przedszkolu i poza terenem w czasie wycieczek, spacerow,

7) wspdtpraca ze specjalistami smadczqcyml kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotna itp.

8) planowanie wilasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikac]i przez aktywne uczestnictwo w formach doskonalenia zawodowego,

9) dbaloié o warsziat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o

FR e e




estetyke pomieszcz
10) eliminowanie przyc
11) wspdtdziatanie z r

nlepOWOdzen dzieci,

cami { prawnymi opiekunami) w sprawach Wych wania i
nauczania dzieci z Uwzglednieniem prawa rodzicow ( opiekundw prawnych) do
znajomosci  zaden“Wynikajagcych w  szczegblnoici z  programu wychowanla
przedszkolnege. re'a'li'?;'owanegc w danym oddziale i uzyskiwania mformacu
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

12) prowadzenia dokumentaql przebiegu nauczania, dziatalncsci wychowawczej i
opiekuricze] zgodnie ; z ‘obowigzujacymi przepisami, - '

13) inicjowanie imprez ¢°charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturafnym lub
rekreacvjno sportoy :

14) zwracanie uwagi n cby postronne przebywajgce na terenie przedszkola aw
razie potrzeby interweniowanie w tym zakresie, o _

15} informowanie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzenlach majqcych
znamiona przestgpstwa lub - stanowigcych zagroienie dla zdrowia i zycna dznecu
przebywajgcych na: renle przedszkola. -

5. W celu wlasciwego przygotowanla dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowej,

nauczyciele powinni z ‘podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego - dla - szkét
podstawowych w zakresié I'etapu edukacyjnego, a zwlaszcza klasy | szkoly pods_t\awowej

§109 Rodzice.

?

1. Do podstawowych obowmzkdw rodzicéw (prawnych oplekunow) nalezy
1} przestrzeganie l"llnll'-.‘js ego statutu, .
2} przestrzeganie regulaminu przedszkela zamieszczenego na tabllcy mformacwnej
3] zaopatrzenie dzie_c__k niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;
4) przyprowadzanie - dbleranle dziecka z przedszkola osobiscie lub !.‘:_-'-_przez
upowazniong osob € wmajch dziecku bezpieczernstwo, o
5)  przyprowadzanie -i.-6db ranie d2|ecka do godziny zadeklarowane] w-U
$wiadczeniu usiug .
6) -informowanie oprZ
7) . przyprowadzanie di
8) bezzwloczne info
dziecka, '
9) wspdtdziatanie z od;
11} wspieranie naucz
12} respektowanie uchy
13) zapoznawanie si¢
2. Rodzice (prawni opiek
celu skutecznego oddzi;
" indywidualnego ro;_wo'jl".l'
3. Rodzice_(prawhi opiekun_ ) majg prawo do: _
1) zapoznania sie z rea "anyml W oddziatach przedszkolnych planami i programaml
pracy dydaktyczno- wychowawczeL ' _
2) uzyskiwania na blezqco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwolu i
postepow edu kacyjnvch dziecka,
3) uzyskania informacii o stanie gotowosci szkolne] swojego dzlecka, aby mogll je w
osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do potrzeb wspomagac,
4) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczyciela i psychologa w rozpoznawaniu

nach nleobecno§c1 dziecka w przedszkolu,
dznaiow przedszkolhych zdrowego i czystego dziec

anie o zatruciach pokarmowych i chorobach aznych

’fem przedszkolnyrn w reallzacjl jego zadar,

w.’celu osiggnigcia gotowosci szkolne] dziecka,
Radv Pedagoglcznej i Rady Rodzmow,

nacjami zamieszczanymi na tablicach |nformacyj
e) i hauczyciele zobowiazani sg do wspdétdziatania
fania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogl jego




przyczyn trudnosci wychowawczych craz_’déiborze metod udzielania dziecku pomacy,
5) wyrazania i przekazywania nauczyaelow"’-oraz dyrektorowi wnicskdow z obserwacji
pracy oddziatéw przedszkolnych, :
&) wyrazania i przekazywania opinii na tema'; ‘pracy oddziatow przedszkolnych organowi
prowadzacemu i nadzorujgcemu prace pedagogiczna.
Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci przedszkolnych powinni ziozyt u wychcnmvav..'u'c‘,ar
swojego dzlecka pisemng informacje, ze podpls jednego z rodzicow (prawnych
opiekundéw) na dokumentach rdznego t_y_p_u { np. usprawiedliwieniach, zgodach,
odwiadczeniach itp.} jest jednoznaczny z akceptacjg drugiego rodzica (prawnego
opiekuna), albo Ze wymagane s podpisy obojga rodzicow (prawnych opiekundw). Raz
zfozona deklaracja w tej sprawie jest waina az.do odwotania.
Rady Rodzicéw oddziatow przedszkolnych wchodzq w sktad Rady Rodzicdw danej
placowki. .

§110. Zasady monitorowania rozwoju d2|e<:| w 0d_dzia+ach przedszkolnych.

Obowigzkiem  nauczycieli wychowania ’p'rzedszkolnego jest prowadzenie |
dokumentowanie obserwacji pedagoglcznéj ‘majace] na celu poznanie mozliwosci i
potrzeb rozwojowych dzieci uczestniczacych w procesie wychowania przedszkolnego.
Nauczyciele oddziatow przedszkolnych dokonulq obserwacji pedagogicznych w dwéch
etapach: %

1) diagnoza przedszkolna - pierwsze badanle pozmmu rozwoju dziecka-prowadzane w
pazdzierniku w oparciu o Arkusz obserwaql {opracowany do pakietu edukacyjnego
stuzgcego realizacji zadan wychowania przedszkolnego) majace na celu okreélenie
aktualnego poziomu rozwoju danego dzietka oraz zaplanowanie przez nauczyciela
pracy pedagogicznej z danym dzieckiem 3u roku szkolnego;

2) diagnoza przedszkolna — drugie badani
ha przetomie marca | kwietha w oparciu
edukacyjnego stuzacego realizacji zada
okresli¢ aktualny poziom rozwoju dziec
analize wynikéw z wczesniejszego bada
pedagogicznych wobec danego dziecka: -

. Obserwacja pedagogiczna dokonywana n:

okresli¢ aktualny poziom rozwoju d:

emocjonalno-spoteczne] oraz ocenié -

badanych sferach.

. DObserwacji pedagogicznej podlegaja: :

1) w sferze rozwoju fizycznego — sprawnosc ruchowa, sprawnost rak, lateralizacja
(stronnosc c:afa), :

omu rozwoju dziecka, przeprowadzane
rkusz obserwacji (opracowany do pakietu
howania przedszkolnegeo) pozwalajace
"'dynamike tego rozwoju w oparcil ©
-a takée ocenic skutecznos€ oddziatywan

Li'd",rm ¥ Wymienionych etapéw pozwala
w sferze fizyczne], intelektualnej i
iny zachodzace w rozwoju dziecka w

2) w sferze rozwoju intelektualnegpﬁ';"s'postrzeganie wzrokowe, koordynacja
wzrokowo-ruchowa (przygotowanie - do pisania), spostrzeganie. stuchowe,
stownictwo i poprawnos¢ jezykowa, wiadomosci ogdlne, wiadomasci i pojgcia
matematyczne, pamiet stuchowa, wzrokowa i ruchowa oraz koncentracja uwagi;

3) w sferze emacjonalno-spotecznej— stosunek do dorostych, stosunek do
rowiesnikow, stosunek do ustalonych norm i rozwdj emocjonalny.




cznej danego dziecka odnotowywane s3 w

acji. '

| diagnozy, nauczyciele wychowania przedszkolnego
zapoznaja z jej wynikami rodzicow (prawnych opiekundw) przekazujgc do wg ladu
podczas zebrai Arkusz obserwacji ich dziecka oraz podczas indywidualnych spotkar

7. Na podstawie analizy wymk v__v drugiego etapu diagnozy przedszkelnei, nauczyuele
oddziatow przedszkolnych (grﬂpa szedciolatkéw  lub pigciolatkéw deklarulqcych
wezedniejsze rozpoczecie naulu} wypeiniaja dla kazdego dziecka kartg: Informaqa o
gotowoséci dziecka do podjecm nauki w szkole opracowanej przez MEN i przekazujg ja
rodzicom (prawnym opiekunor _) w terminie do korica kwietnia danego roku szkolnego

5. Wyniki obserwacji pedago
indywidualnym Arkuszu obsel
6. Po kaidym etapie dokona

§111. Skreéleme dziecka z Ilsty oddziatow przedszkolnych

1. Dziecko moze by skreélone__"" Ilsty dzieci przyjetych do oddziatéw przedszkolnych na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej:

1) W przypadku wydanych decyzji lekarskich lub innych speqahstow (psvchologa
pedagoga, lekarza) o’ niemozliwoéci funkcjonowania w grupie réW|esn|cz__e1;ze

wzgledu na bezpleczer'l o pozostatych wychowankéw; i

2) Gdy do Dyrektora szkoly naplywaja uzasadrione skargi rodzicow (prawnych
opiekunow) o zagroie’:ﬁl h dzieci ze strony drugiego dziecka;

3} W przypadku nieusprawigdliwionej nieobecnosci powyzej 50%, dotyczy grup’y nle
realizujace] obowigzku :

2. Tryb skreslenia dziecka z listy
1) Tryb skreslenia d2|ec
przedszkolnych ! ,

'__'-.Ilsty wychowankow uczqszczajqcych do oddmaiéw
astgpi¢ poprzez podjecie uchwaly przez
e prowadzonej dokumentacji; -
e} dziecka winni by¢ podezas rozmowy z Dyrel
'_|arze skreslenia z listy przedszkolakow w te
ciem powyiszej decyzji; -

aktu osobistego z rodzicami (prawnymi oplek
2 skredlenia dziecka wysyla sig poczty za zwr

2) Rodzice (prawni opi‘_;

3) W przypadku braku
zawiadomienie o za
poéwiadczeniem od

4) Rada Pedagogiczna’
uczegszczajacych do
-rodzice (prawni opi
ciagu:14 dni; "

5) Jesli rozmowy z Dyrek
opiekunowie) mogsg
kuratora jest ostateczi

6) Skredlenie z listy °
obowigzkowe przygot

§112. Zasady rekrutacjl d_i_ i
Prowadzgcego.

muje uchwate o skresleniu wychowanka z listy
téw przedszkolnych. Od momentu otrzymania
e) maja prawo odwotac-sig do Dyrektora Sz

m szkoly nie- przvnlosq rozstrzygmecm rodzice (
ofa¢ sie do Lubuskiego Kuratora OSwiaty. Dg_

wankéw nie dotyczy dziecka odbywajacego ro ne
nie- przedszkolne

dziatow przedszkoinych regulule Zarzgdzenie Organu '




Rozdzial2
Bezpieczenistwo dzieci

§113, 1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegolnosci
-poprzez

' 1) sprawowanie przez nauczycieli, ktérym powierzo zieci, opieki nad nimi;

2) przyjecia odpowiedzialnoici za hezpieczenstwo dmecka od momentu oddania dziecka
- przez rodzicow pod opicke nauczycieli;

: 3) Zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpleczenstwa - zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym. -_ "

.. 2.Opiekg nad dzieémi podczas zajeé poza terenem szkoty, w trakcie organlzowanych

wycieczek, sprawuja nauczyciele, ktérych opiece pownerzono oddziaty uczestniczace w

~ zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda
dyrektora inne osohy doroste, w szczegélnosci. rodzic’:é'-*- :

3. Obowigzki opiekundw podczas organlzowanych wycieczek okreélaja odrebne
przep!sv

. §114. 1. Dzieciom uczeszczajacym do oddmafu -przedszkolnego nie s podawane
_"zadne leki. : -

2. W przypadku choroby zakainej dziecka rcdznce zobowigzani s3 do powiadomienia
0 tym nauczymela lub dyrektora placoéwki.

3. Rodzice zobowmzam 53 do przyprowad
rzypadku otrzymania informac]i ¢ chorobie dzied
':przedszkolnym do jego niezwfocznego adebrania

nia ‘tylko zdrowegc dziecka, a w
w trakcie jego pobytu w oddziale

§115. Rodzice optacaja na poczatku kazdego ku szkolnego, dobrowolng sktadke

Zpieczeniows za dziecko.

DZIAL X

Nauczyciele i inni praco szkoty
Rozdziat1 -~ "

Zadania nauczyciéli.i_._

:inchowawcza i opiekurficza oraz
czenstwo powierzonych jego opiece

. '§116, Nauczyciel prowadzi prace dydaktycz
g powiada za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpl
' f‘_‘uczmow

§117 Do cbhowigzkéw nauczycieli naleiy w szc- gDInOSCi

1} dbatosc o zycie, zdrowie i bezp:eczenstwo uczmowﬁpodczas zajet organizowanych przez
“szkote; :

2}, prawid}owe organizowanie procesu dydaktyczne‘go, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petne] realizacji wybranego  programu
nauczania danego przedmiotu, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formutowania




- wiasnych opinii i sadow, wyhor oazﬁ_ciwiedniego podrecznika i poinformowanie o nim-°
ucznidw; :

3) ksztatcenie i wychowywanie miodziezy w umilowaniu ojczyzny, w pOSZ&nowaniu'::';_:_f'f-'.
Konstytucji Rzeczypospolitej Polsklej,_w atmosferze wolnodci sumienia i szacunku dla;:.;:;}. _
kazdego cztowieka; S

4) dbanie o ksztattowanie u uczmow_'!'postaw morainych i cbywatelskich zgodnie z |dea
demokracji, pokoju i przyjazni mledzy ludZmi réznych naroddw, ras i swiatopogladdw;.

5) tworzenie wiasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie  pomocy
dydaktycznych wspélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbgdnych srodkéw L
dydaktycznych (zglaszanie dvrekql zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbafod¢ o -
pomoce i sprzet szkolny; : o

6) rozpoznawanie moziiwosci psychdfiiycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych, -
a w szczegblnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie ZindVWidua“zowahéj.::'.pracv z uczniem o specjalnych potrzebach, na__'-”.'
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach- e

8) wnioskowanie do wychowawcy o objeme pomeocy psychologiczno-pedagegiczna ucznia; _'
w przypadkach, gdy podejmo ane przez nauczyciela dzistania nie przynlosly'"-; o
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczymel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia; '

9) dostosowanie . wymagan edukacwnych Z nauczanego - przedmiotu (zajed) cllo :
indywidualnych potrzeb psychofzycmych i edukacwnych ucznia oraz mozl|woéch-_.=__-_
psychoﬂzvcznvch ucznia: - o

a) posiadajacego orzeczeni_a o pdtrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego ;..
orzeczenia oraz ustaleri zas ych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanyn :dla .ucznia ‘na podstawie przepisow w sprawi
warunkéw organizowania ks a, wychowania i opieki dia dzieci i miodziez
niepetnosprawnych oraz nied sowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach 1
oddziatach ogdinodostepnych’lub integracyjnych albo przepisaw w sprawi
warunkow organizowania ks _‘nla wychowama i opieki dla dzieci i miodziezy.: -
hiepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach G
szkotach | oddziatach oraz w 6§todkach,

b) posiadajgcego orzeczenie ¢ po bie indywidualnego nauczania - na podstawie teg .

orzeczenia,

¢} posiadajgcego dpinie p_oréld ﬁsyéhoIog'iczho-pedagogicznej, w tym porad_rfii.-‘f!..
specjalistycznej, o specyficzny
psycholog|czno-pedagog|cznej,

opinii, -

d) 'meposuadajqcego orzeczenia: Iubff pmu wymienionych w lit. a ~ ¢, ktory objety ]est'\-'_ _
pomocy psychologiczno- pedagoglczna w szkole - na podstawne rozpoznama'_'"
indywidualnych ~potrzeb rozwojowych i - edukacyinych oraz indywidualnych
mozliwoéci psychofizycznych ucznia dokonanega przez nauczycieli i specjalistéw, o
ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach;

trudnosciach w uczeniu sig lub inng opinig poradni. _
__-tyr_n poradni. specjalistycznej - na podstawie te_j




e),.'-; posladajgcych opinie lekarza o ograniczonych:  mozliwosciach wykonywania
i okreslonych éwiczeh na wychowaniu fizycznym.

10)-_.I_§_zstronn_e, rzetelne systematyczne i spramedllwe ocenianie biezgce wiedzy i
--'U’miejetnoéci UCzZniow z zachowanlem wspierajace]j i motku;qcej funkcji oceny;

11) :uzasadmanle wystaw;anych ocen w sposéb okreélony w wewnatrzszkolnym systemie
aceniania;

12) "-zachowanle jawnosci ocen dla ucznia i rodzics;

13) udostepmanle pisemnych prac ucznidw zgodme Z wewnatrzszkolnyml zasadami
_;ocemanla,

14)"'_|nf0rmowante rodzicow o przewidywanych rocznych__-klasyflkacwnych ocenach wedtug
__formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach ocenlama,

15) -'wspleranle rozwoju psychofizycznegoe ucznidw, ich zdolnosa i zainteresowan, m.in.
poprzez pomec w rozwijaniu szczegdlnych uzdolmen | zalnteresowan przygotowanie do
':udmafu w konkursach, zawodach; :

16)_:'g_g_g;elame pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie
~ :motzliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17)__"' :

péfpraca 2 wychoWawca i samorzadem klasowym; e

18) mdemlualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonaleme umiejetnoéci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
___,aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach rady. pedagoglcanJ i udziat w lekcjach
ezensklch uczestnictwo w konferencjach me 'cznvch oraz innych formach
skonalenla organizowanych przez, OKE lub inne.instytucje w porozumieniu z
‘ékcjg szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN; =5

20} ywny udziat w Zyciu  szkoty: uczestnictwo oczystosciach i imprezach
: nizowanych przez Szkote, opieka nad uczni

edmlotowym kole zainteresowafi lub i innej formi

ganizacyjnej;

dyzuru przez calz przerwe
cji o nieobecnosci w pracy,
apiséw K. P.;

21). estrzegame dyscypliny pracy. aktywne pe’fme
. gdzylekcyjng, natychmiastowe informowariie d_'
nktualne rozpoczynanle i koriczenie zajeé oraz lnny
ej, terminowe dokonywanie
h dokumentaw, okreslonych w
r_itacji”, a takze potwierdzanie

widfowe prowadzenie dokumentaql ped_ag'
widfowych wpisdw do dziennika, arkuszy ocen i ifi
Regulaminie prowadzenia i przechowywanla doku_:____
Iaénorecznym podpisem odbyte zajecia; L

23) kler_owante sig w swoich dziataniach dobrem ucznla a takze poszanowanle godnoéci
- :bIS'EEJ ucznia; i

24) przestrzeganle tajemnlcy stuzbowe] i ochrana danych osobowych uczniow i rodzicow;
25) przestrzegame zasad wspotiycia spofecznego i d_bame o whasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrgcznikéw i programu nauczania- lub opracowanie wiasnego
‘programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicdw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna;

kupionymi w organizacji, kole




27) uczestniczenie w przeprowad:a niu egzéﬁiinu w ostatnim roku nauki w szkole,

jest realizowac:

1)

2)

§118. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany

zajecia dydaktyczne, wychowawcze | b"ﬁiékuﬁcze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymlarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska; o

zajecia | czynnoscl zwigzane z przygotowamem sie do zajeg, samoksztafcemem
i doskonaleniem zawodowym. '

Rozdzial 2
Zadania wvéﬁbwawcéw klas

§1189. 1. Zadaniem wychowawcy klasy Jest sprawowanie opieki wychowawezej nad

uczniami, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

2)

3)
4)

5)

8)
9)

10}

pomoc w rozwigzywaniu napieé powst

tworzenie warunkéw wspomagajqcych_'i_-:r'_ozw_éj ucznia, proces jego uczenia sig oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spo"ré'czeﬁstwie'

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespcfowych uczmow,

podejmowanie dziatan umozl:w;ajacych rOZW|qzywanle konfliktow w zespole ucznidow
pomiegdzy uczniami a innymi czionkami, spo’fecznosm szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadanla poprzez

blizsze poznanié ucznlow, ich zdroma cech osobowoécmwvth warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanle i dlagnozowanle mozli ofci psychofizyeznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwolowych wychowankow L ' :

whnioskowanie o objeme wychowanka peimoca psychologiczno -pedagogiczng;

tworzenie ¢rodowiska zapewnlajaceg w'_,fchowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczag oraz atmosfere bezpieczenistwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w $rodowisku row sn'_i_czym, kl.1'i kl.7 oraz pomoc w rozwigzywaniu

konfliktow z rowiesnikami;

h na tle konfliktéw redzinnych, niepowodzen

szkolnych spowodowanych trudnoécig i W nauce;

organizowanie 2ycia codziennego wych wankow w szkole, wdrazanie |ch do wspétpracy
i wspétdziatania z nauczycielami i wycho
Ifealizach planu zajgé do dyspozycji wvéhd'Wawcy;

czuwanie nad organizacja i przebleglem pracy ucznidw w klasie oraz nad wymlarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalema zroznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposchu udzielania
im pomocy w nauce;




11) rozwuanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazame efektywnych technik uczenia
sig; .o _

12) wdrqian’ie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwc}_f;_éi, pokonywania trudnosci,
odporhodci na niepowodzenia, porzgdku i punktual;}fqéci, do prawidlowego i
efektywnego crganizowania sobie pracy; i

13) systématyczne interesowanie sie postepami (wynikami) ucznléw W hauce: zwracanie
szczegé!nej uwagi zardwno na uczniéw szczegdlnie uzdolmonych jak ina tych, ktorzy
majg trudnesci i niepowodzenia w  nauce, analizowanie wspélnle z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przv{:zvn niepowodzen ucznidw w
nauce, pobudzanle dobrze i srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikdw w
nauce, czuwanie nad regularnym uczgszczaniem ucznidw na zajecia lekeyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankow zajec. szkolnych udzielanie wskazowek i
potmocy tym, ktdrzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znacznq ilos¢ zajec szkolnych i
maj3 trudnosci w uzupetnieniu materiatu; '

14} wdrazame wychowankéw do spolecznego dzialania oraz. ksztaltowania wihadciwych
postaw morainych, ksztattowanie wlasciwych stosunkow miedzy uczniami —
zyczllwosm, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, - wytwarzanle atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wéréd nich kolezeristwa i przyjaZni, ksztattowanie umiejetnodci wspdlnego
gospodarowanla na terenie klasy, odpowiedzialnosci za ’rad czystosc estetyke klas,
pomleszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosécii mlqatvw uczniowskich;

15) podejmowame dzzafan umozhmamcvch pozvteczne i wartoéaowe spedzame czasu

'ﬁku'rsac,h, zawodach, ich

na zyczliwosci i zaufaniu,

Ie poprawnych relacji interpersonalnych opartvc

M. przez organizacie zajec pozalekcyjnych, wycieczek; hiwakow, rajdéw, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,, zielone szkoty”;

17) dn j& zloiiwosci | przesady w ocenie bedéw i wad'_uc-? _

18) twi '_ﬁ_'i__e warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywa i rozwijanie pozytywnych
str

ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw {0 ‘wykazania sie nie tylko
iami poznawczymi, ale takie - poprzez powie
rugich - zdolno$ciami  organizacyjnymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

unczymi,  artystycznymi,

e

19} wdrdzanie uczniéw do dbania o zdrowie, higieng osobista i psychiczng, o stan
czny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczefistwa w szkole i poza

20) wsp___“praca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach |ch zdrouwa organlzowanle
opieki | pomocy materialnej uczniom;

21} udZIQIame pomocy, rad i wskazdwek uczniom znajdujéwm sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

ie zadan na rzecz spraw i




" swoich wychowankow po zasiggnigciu
kuje w sprawie przyznawania hagrod i
owi¢ przy wspdtpracy z Klasowa Rada
a wychowankéw.

3. Wychowawca ustale ocene zachow
opinti ucznia, jego kolegdw i nauczycieli, w
. udzielania kar. Wychowawca ma prawo ust;
Rodzicéw wiasne formy nagradzania i motywo

4. Wychowawca zobowigzany fest do
dotyczacych klas:

konywania czynnoéci administracyjnych
1} prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
| 2} sporzgdza zestawlienia statystyczne dotyczqc__ klasy,
3} nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sldadek przez skarhnika klascwego;
4) wypisuje swiadectwa szkolne;

5) wykonuje'inné czynnosci administracyjne_.f.,___otyczacé klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wiadz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogicznej.

Zadanla nauczycieli w zakresle za péi‘.i‘."ﬁiénia bezpieczenstwa uczniom

§120. 1. Nauczyciel jest odpowmdualnyi'z :.ZVCIE zdrowie | bezpieczenstwo uczniow,
nad ktérymi sprawuje opieke podczas zajeé edu wnych organizowanych przez szkole.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupy_fl_atn-le ‘przestrzegac | stosowal przepisy

i zarzgdzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

r. w godzinach i miejscach wyznac:ohych
jest zobowigzany do:

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dy
przez dyrektora szkely. W czasie dyzuru nauczy

1) punktualnege rozpoczynania dyzuru i uq_

ecnoici w miejscu podlegajgcym jego
nadzorowi; : '

elkie przejawy zachowari odbiegajacych
eagowal na niebezpieczne, zagrazajgce
ne postawy wobec kolegéw, bieganie,
ne.i inne. Nauczyciel nie moie zajmowac
ie rozméw z rodzicami i innymi osobami i
spetnianiu dyzuru;

2) aktywnego petnienia dyzury - reagowaniaf
od przyjetych norm. W szczegdlnoéei powi
bezpieczenstwu ucznidw zachowania (
siadanie na parecze schoddw, parapety ol
sie sprawami postronnymi, jak przeprowad
czynnosciami, ktdre przeszkadzajg w czynnyn

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na

arzach, obowiazku zamykania drzwi do
sal Iekcyjnych o

4) -dbania, by uczniowie nie $miecili, nie bru

‘urzadzer szkolnych oraz by nie niszczyli rosl|' -dekoracji'

5) zwracania uwagi na przestrzeganie prze Uszéw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego [ub sal lekeyjnych; :

6) egzekwowania , by uczniowie nie opuszczall_terenu szkoly podczas przerw;

7} niedopuszczanie do palenia papleroséw na terenie szkoly - szczegélnie w toaletach
szkolnych;

nie dewastowali Scian, fawek i innych

i
|
!
i
i
i
I
A




dziatan zmlerzajacych do udzielenia pierwsze] pomaocy | zapewnlema dalszej opieki oraz
zabezplec'_\'_v nia miejsca wypadku,

4. Nauczyuel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
| poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty lub wicedyrektora; -«

5. Nauqz_vmel chowigzany jest zapewni¢ wiasciwy nadzor i bgipiecZeﬁstwo uczniom
bioracym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace mo’g’é by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu ucznidw w odpowiedni do ich wykonywanla sprzet, urzqdzema i Srodki ochrony
|ndyw1dua|nej :

6. Nauczyme! jest zobowigzany do niezwiocznego przehﬁéhia i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenla powstanle lub ujawni
sie w ¢zasie zajeé :

7. Zaznajamlanla ucznidw przed dopuszczenlem do zajeé przy maszynach i innych
urzadzeniach’ technlcznych w laboratoriach i pracowniach z zasadaml i metodami pracy
zapewnlajqcyml bezpieczeristwo i higieng pracy przy wykonywamu czvnnoém ha stanowisku
roboczym. Rozpoczecue zaje¢ moie nastapi¢ po sprawdzeniu i upewnlenlu sis przez
prowadzqcego zajecia, iz stan maszyn i urzadzen techmcznych mstalaqt elektrycznej i
narzedzi pracy, a takze inne warunki Srcdowiska pracy nie stwarzajq zagrozefl dla
bezpleczenstwa ucznlow

8. Nie, rozpoczynanle zajec, jezeli w pemieszczeniach ub lnnych mlejscach w ktorych
maja hy¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcege sie wyposazema stwarza zagrozenia dla
bezpleczeﬁstwa

'f.godzin _rozpo_czvnania
-do petnych przerw

9, Nauczyuele zobowigzani s3 do przestrzegama ustalonvc
i kor‘nczema zajec edukacyjnych oraz respektowania prawa uczn

celem usu |_l-;-C|a usterek. Do czasu naprawienia usterak nauczvcnel ma prawo odmdwic
prowadzenla zajec w danym miejscu;

2) podczas zajqc nauczyciel nie moze pozostawié uczniéw bez zadnej oplekl

3) w razie stwrerdzema niedyspozycji ucznia , jesli stan jego zdrow;a pozwala, nalezy
skierowac go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka
potrzeba udzielié mu pierwsze] pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié
rodzicéw ucznia. Jedli jest to nagly wypadek powiadomic dyrektora szkoty;




nauczyciel powinien kontrolowac wtasciwg pos ;é'uczniéw w czasie zajeé. Korygowad
zauwazone btedy | dbaé o czystoéé, tad i porzadek podczas trwania lekeji i po jej
v zakoriczeniu;

po skonczonej lekeji nauczyciel powinien sam’:otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych ucznidw; '

6) uczniéw cheacych skorzystad z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

"'7) przed rozpoczeciem lekc)i nauczyciel zobowiqza’hy jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
 zapewnienia wtasciwego odwietlenia ztemperatury,

8) nauczycie! ustala zasady korzystania z sall Iekcyjn

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznai U¢zniéwz:
- 1} zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia; -

0 2) syg_nafami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) 2 planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

'4) zasadami zachowania | wynikajacymi z tego obowiazkamiw czasie zagroZenia.

Rozdziatd .
Pral:ownlcy szkoh,v

prace w szkole s3 praccwmkami
ch samorzadowych.

est przestrzegaé szczegOtowy zakres
gétowego zakresu obowigzkéw jest

_ §121. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe,
.'samorzqdowyw i podlegaja regulacjom vstawy o pracow
E 2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzan
"'b'oquzkéw ha zajmowanym stanowisku. Przyjecie’
'fwmrdzane podplsem pracownika. -
3. Do podstawowych obowigzkdw pracawmka sa
) przestrzeganie Kenstytucji Rzeczvpospohtej P0|SkIEj
) kaonvwanle zadan sumiennie, sprawnie i bezstro
: uc_lne_lanle informacji organom, instytucjorn i
dokumentéw zZnajdujacych sie w posiadaniu jedn
" jeteli prawo tego nie zabrania; '
) dochowanie tajemnicy ustawow'q chronionej; -
) zachowanie uprzejmosci i iyczliwoscl w ko
) podwiadnymi oraz wspétpracownikami;
* zZachowanie sig z godnoscig w miejscu pracy i poza n
} -state podnoszenie umiejgtnogcei i kwalifikacji zawodo
} sumniénne T staranne wykonywanie polecef przeloio
‘zlozenie ojwiadczenia przez pracownikéw na s
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami usta
'10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach u_r'
o - oéwiadezenia o stanie mathkowvm

4., W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpleczeﬁstwa pracowmcy administracji i obstugi

wkaonvwaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledma]a
1) sprawna organizacje pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadart wplywajgeych
na stan bezpieczefistwa ucznidw; :
2) przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczeristwa i higieny pracy;
3} reagowanie na wszelkie przejawy hiepozadanych zachowar ucznidw poprzez

dowego nalety wszczegélnadci:
h przepisdw prawa;

obom fizycznym oraz udostgpnianie
w ktorej pracownik jest zatrudniony,

: obhywatelami, zwierzchnikami,

wiskach urzedniczych o prowadzemu

'i__c:zv.ch, na -2yczenie dyrektora szkoly,




tig tych zachowai dyrektorowi szkoty lub nauczycielom

4} wiedzialne pelnienie dyzuréw na korytarzu na parterz

wejéci wych do szkoty na czas trwania lekcji; .
5) dbanie o fad i porzadek w trakcie wehodzenia i wychodzenia uczniow ze szkoty;
6) nie '_zczanie na teren szkoty 0séb nieuprawnionych. :

§122. 72 kr'ewl"zadaﬁ na poszczegdinych stanowiskach pracy okreéla regulamin organizacyjny
szkoty.

Rozdzial 5
Wicedyrektor

- 8123, 1. Stanowisko wicedyrektora szkoly i inne stanowiska kiero j_i'_cze, przypadkach
uzasadnionych pot ebaml crgamzacwnvml szkoly, tworzy dyrektor szkoh{ za zgody oOrganu
prowadzacego. '

2.Po zaSIanlqclu opinii rady pedagoglczne], rad\.r rodzicéw oraz arganu prowadzacego,
dyrektor szkofy powofme osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne klerownlcze

3. Zzkres obowmzkow wicedyrektora opisany zostat w § 124 zakres obowigzkdw
wicedyrektora. Podzla{ zadahh pomigdzy poszczegdlnych wicedyrektorow w przypadku utworzenia
wiecej niz jednego sta nowmka okresha dyrektor szkoty. :

§124, Zakre ".'obowmzkow wucedvrektora

—

. Sporzqdzam I_tygodmowego planu zajed dydaktycznych

. Sporzadza_n_l - planu zaje¢ pozalekeyinych i nadobowigzkowych.

. Opracowa n| ojektu rocznej kancepdji pracy szkoty.

| | ":'ektu planu nadzo.ru' pedagogicznego.
:a.s'.tgps_t_w doré_inych i dfugoterminowych. _
__,ajz'gé"lelgc_:yjnvch i innych zajec prowadzonych przez nau
oriogr'amu'dvi'uréw nauczycielskich na terenie szka'{y

podstawy programowej wybranych przedmiotow,

I R NN R

;da_rhi.Samorzqdéw Uczniowskich,

'bj'ektu planu doskonalenia zawodowego nauczycieli.
T czne nauczycieli z wykonanych zastegpstw.
opracowamu projektu organizacyjnego szkoty.

13.0prac0\.§a |
kalendarzem impr

._armonc_:gramu konkursow przedmmtowych I .in'n\._f_;:___._ _imprez obkjetych
3jskich, powiatowych, wojewddzkich. PR

14.Sprawowani nadzoru nad praktykami studenckim|

15.Sprawowa ‘_adzoru nad przvgotowamem organizacyjnym wymeczek szkolnych i wyjsc do
najblizszego otcczenia. :

16.Dbanie o w*)s'_t.réj.i maj'aték'szko’fy. |
17 .Kontrola realjzécji podstawy pro_gramowej wybranych przedmiotow.
18.Wspéiprac_a z Rada_ Rodz_icéw.

19.5prawdzanie | egzekwowanie prawidiowosci hrowadzenia dokumentacji.




.;20 Wspdtpracowanie z dyrektorem i nauczycielami w tworzéhiu programaw szkolnych.

_'._'2_1 Zapewnienle warunkow state] wspétpracy i kontaktdy kadry pedagogicznej z rodzicami

"_-:'22 Nadzor nad frekwencjg ucznidw.,
':-___j23 Przeprowadzanie kontroli dyscvphny pracy nauczycieli, ksztattowanie wfasc:wej atmosfery.

'24 Przvgotowa nie i przeprowadzenie egzamindw zewnetrzvc_ orgamzowanych przez OKE.

__.?\_S_TSprawowame kontroli nad rozkfadem zajeé, przydziate I'i wlasciwym podzialem godzin.

l’._gSi.Nadzorowa nie efektywnoéci i sprawnosci ksztalcenia uczi

' .;Eléf?"'.vaonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniern bezpleczeristwa uczniom i nauczycielom
. w czasie 7ajec organizowanych przez szkote.

: :28 Stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wo!ontarluszy, stowarzyszen i mnych organizacji

__harcersklch kiérych celem statutowym  jest dzra’falnosc wychowawcza lub rozszerzanie
~1'webogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczEJ i opiekuriczej szkoty,

:2_9_.W|cedyrektor. ma za zadanie wykonywanie takze mnygh zajet zleconych przez dyrektora,
zwigzanych z realizacjg statutowych zadan szkoly, a nie quétych niniejszym zakresem.

- §125, Wicedyrektor odpowiada za:

1. Terminowe i prawidtowe rozliczenie zastepstw |g0dz|n ponadwymiarowych.

.~ 2. Terminowe zgtaszanie uczniéw do konkurséw przedmlotowych na etap rejonowy
i wojewdédzki.

L _.3.' Prawidlowe funkcjonowanie dyzurdw .'n'é:i:;;,;czycielskich ze szczegolnym

 uwzglednieniem bezpieczerstwa uczniow. :

. '_4 Realizacje i rozliczanie obserwacji wed{ug harmo' Y
5. Przygotowanie danych do opracowania statysty'
6. Prawndfowq realizacje programéw praktyk studé
7. Prawidtowe przygotowanie imprez szkolnych p

—

go wynikéw nauczania.
W wyiszych uczelni.
gledem organizacyjnym.

§126. .Do-kompetenc'ji wicedyrektora nalezy:

1. Udzielanie instruktazu nauczycielom miodym.
2. Omawianie obserwacji i udzielenie zlecen.
“3, Whnioskowanie nauczycieli do nagréd i kar.

"4, Podpisywanie pism wychodzacych w zakresm
sportowych..

5. Przydziat godzin i zajeé pozalekcwnych

B <) Udzielanie zgody na wyjazd klas na wycieczki,
+o 7. Wydawanie zaleceri dla nauczycieli w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej.
- 8. Wicedyrektor wykonuje polecenia dyrektora- Szkol_y Podstawowe] im. K.
- /: Makuszyriskiego w Wiechlicach’ w zakresie _olbo_._,:, azkéw, a wynikajgce z potrzeby
7 zapewnienia bezpieczefistwa ucznidw i rytmiczna p race szkoty. :

kurséw, imprez kulturalnych i

o r——m e s e e e




Rozdzial 6
Regulamin pracy

§127. 1. W Szkcle obowiazwe regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoly w
uzgodnieniu ze zwmzkam 'zawodowyml dziatajgcymi w placdwee. -

2. Kazdy pracowmk szkoly jest obowigzany znaé i przestrzegac postanomeﬁ
zawartych w regulamlme pracy. Fakt zapoznania sie z regulaminem pracy- pracown[k szkoty
potwierdza erasnoreczny podpisem. e

§128. W szkole mogq dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowmzumcyml W tym
wzgledzie przepisami prawnyml zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczvctell_ lub innych
pracownikow szkoty.

§129. Szkole mogq dziatat stowarzyszenia, organlzaqe i fundaqe, }d:orych celem
statutowym jest dzlaf"lno_sc wychowawcza albo rozszerzanie | wzbogacanle form
dziatalnodci dydaktyczne], wychowawczej | opiekuhiczej szkoty. Zgod_Q:'na podjecie
dziatalnosci przez stow '?yszenia i organizacje, wyraza dyrektor szkoly po uprzednim

uzgodnieniu warunkdwtej dziatalnogci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rad _i'rodzicéw

i rady pedagogiczne].

~ DZIALXI
Ohowiagzek szkolny _

Rozdziat1l
Informacje ogdlne

§130. Ohoqu_
kalendarzowym wkté
Zycia.

_I_(d_l_r_i_'}_ dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku s
ziecko konczy 7 lat, - nie diuze] jednak niz do uk

k. rodzicdw nauke w szkole podstawowej moie
u kalendarzowym koriczy 6 lat, jezeli wykazuj
yauki - szkolnej. Warunkiem jest odbycie wcze
jﬁjrz'\(gotowania przedszkolnego.

dziecko, ktore w da
dojrzatos¢ do podjéc
rocznego obowigzkowi

iejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstaw
igciu oplnu poradni psychologlczno pedagoglczt‘n&j

2. DecyZJe 0 W
dvrektor szkoty po zas

3. bziecko, ktbr
obowiazku odbycia ro

alo WCZESH!EJ przythe do szkoh/ podstawowej, jéstzwolnione z

4, Dokonujac poc U u_je dzieci od

ok _,odzmow/opeekunéw prawnych w szczegélnle UZasadnlonvch
przypadkach dyrektor szkolv dokonujgc poedziatu moie odstapic od zasady, 0 ktorej mowaw
ust. 4. Moze to nastaplé w przypadkach:

1} gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzcne w réznych
racznikach;

2} dzieci sg spokrewnione;




!

5) gdy {atMa to rodzicom _odblér dzieci ze szkoty.

Rozdziat2
Odrocze nie obowigzku szkolnego:

§132 1. Odraczenie obowigzku szkolnego dOkOI’]UJe dyrektor szko{y podstawowej do
ktorej z,""'tato przyjete dziecko.

._j:ést obowiazany dostarczy¢
'""‘n'ia obo'wiqzk'u SZkolnegO

spefmamé oboquku szkolnego.

enie dotyczy dziecka spoza
-dziecka o odroczeniu przez

Dyrektor szkoly podstawowe] w sytuacji, gdy odroi
koty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dI;
niania obownazk_u szkolnego.

Rozdziat 3 _
inne formy speintania ohowiazku szkolnego

Z dziecko poza szkoly na
térej dziecko mieszka i na
» zakresie reguluje art. 16

. 1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spefntany
'ecvzn admmlstracwnej dyrektora szkoty, w obwodz
zma/prawnego opiekuna. Sposdb poste;powama
stawv ¢} systemle oswmty

mie, jak w ust. 1 moze
ukorczenia tej szkoly na
z szkote, ktdrej dyrektor

riecko spetniajgc odpowiednio obOWquek szkol
wtadectwo ukoticzenia poszczegdinych klas szko
egzamindw kasyfikacyjnych . przeprowadzonvch

zezwoli ftaka forme spetniania obowigzku szkolnego lub n
peinlame obowiazku szkolnego uznaje sie ro udziat dzieci i mtodziezy
EJ umystowo w stopniu gfgbokim w zajeuach

organizéwanych zgodnle z odrebnyml przeplsaml . _
' ) éuki podlega egzekucji w

'-sie nieus‘pfawiedliwiona
obowigzkowych zajeciach

§136. Rodzice dziecka podlegajacego ohowigzkowi szkolnemu s obowigzani do:
1) dopé{nienia ciynnoéci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajecia szkolne;

3} zapeirvnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé;

slidacyjno-wychowawczych,




4} informowania w term!nlf_f’{_do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej
w obwodzie ktérych dzlecko mieszka, ¢ realizacji obowiazku szkolnego poza szkotg
obwodowa. o

Rozdziat 4
Zasady rekrutacji

§137. 1. Do Szkoly Podstawowe im. K. Makuszyhskiego w Wiechlicach przy;mu;e sie
",z urzedu” kandydatéw zamleszkafych na terenie obwodu szkoty na podstawie zg%oszema do
szkoty dziacka przez rodzlcéw Iub prawnych opiekundw.

2.Na wniosek rodz:cow (prawnvch opiekundw) dziecko zamieszkate poza obwodem,
moze zostac przyjete do plerwsze1 klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponule wolnvml
miejscami. :

3. Kryteria naboru na wulne miejsca dla dzieci z poza obwodu dyrekior szkofy podaje do
publicznej wiadomodei do koﬁca lutegao. >

4. Na wolne miejsca w- szkole, w przypadku okreslonym w ust. 2 rekrutacje na dany rok
szkolny przeprowadza sig na wnlosek rodzicow lub prawnych opiekunéw wg krvterow
zawartych w Regulaminie, . .-

DZIAE XU
bowiazkl cztankdédw spolecznoicl szkolne]

_ Rozdziat 1
Czlonek spotecznoci szkolnej

§138. 1. Cztonkiem acznodei szkoly staje sie kazdy, kto zostat przyjety d
okresiony przez zasady przyjmowania sposab.

2. Wraz z zakoncze
szkolne_] '

3. Zadne prawa cjb’_ ___zu’jate w-szkole nie moga by¢ sprzeczne z mied_zyn’at:@;dia’wymi
prawami czlowieka i dziecka: .- ' SRR
4, Wszyséy cztonkowlé ‘spotecznosci szkolnej sa réwni wobec prawa bez wzgledu na
roznice rasy, ptci, religii, pogladéw palitycznych czy innych przekonan, narodowosu,
pochodzenia spotecznego,. mathku urodzenia lub jaklekcIWIekmne '

5. Traktowanie czton kéw

1) nikt nie moze byé poddawany okruthemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu
lub karaniu;

nauk| lub pracy w szkole traci sig cztonkostwo sb eGzNosCi




2) %aden cz’ronek spotecznosci szkoty nie moie podlegad arbltrainej bezprawnej ingerencji
w sfere j jego zycia prywatnego;

3) szerzeme ‘nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni ub ponizanie cztonka
spo’fecznoém szkoly ze wzgledu na rdinice narodowoécl, rasy; Wyznania jest zakazane i

karane

4) nikogo nie  wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestnic

enia w czynnosciach,
obrzedach rellgljnych lub nauce religii; -

5) kaidy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma oboquek

a) poszan_:__wanla godnosci osobistej, dobrego imienia |w%asnosc[” ozosta+ych osoh,

b} przest :__:egama zasady poszanowahia cudzej godnosci w konﬁ” ktach z innymi ludzmi,
c) zachowanla tajemnicy dotyczqcej waznych spraw osoblstych i rodzmnych

d) zabronlone sg wszelkie cdziatania agresywne sklerowane do innej osoby oraz
uzywanle wulgarnych stéw, zwrotéw i gestéw. '

6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, _funkcll, sity fizycznej tub
psychnczne"‘_do haruszania godnoém i praw innego cztowieka.

Rozdziat 2
Prawa i obowlazld uczniéw
'zdy uczen w szkole ma prawo do:

‘___n__o podc-zas lekcji,zajec pozalekcyjnych 'pOdcias_ przerw
yinych;

"e._efé'ktywnego wykorzystania czasu spedzanego

ch an’Su_Itacji ze wszystkimi nauczycielami;
ygotow'a'ni'u do konkurséw i olimpiad przedmic

sie z programem nauczanja, zakresem wymagan na zczegblne oceny;

6} jawnej _tywowanej oceny postepdw w nauce | zachow , zgodnie z zasadami
wewng zkolnego systemu oceniania; G

7} &yczliweg podmlotowego traktowania ze strony wszystkich czionkéw -spotecznosci
szkolnej; + -

8} reprezentowama szkoly w konkursach, olimpiadach, przeglqdach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozllwosaaml i umiejetnosciami;




9] realizacji autorskiego programu wychowawczego Opracowanego przez wychowawce '
k|a$y’ o

10) indywidualnego toku nauk ‘po  spetnieniu wymagaﬁ okreglonych w odrebnych
przepisach; i

11} korzystania z poradnictwa psychologlcznego, pedagogicznega i zawodowego
12) korzystania z pomocy psychologlczno pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkofy podczas zajed Iekcwnvch i pozalekcyjnych wedlug zasad-
okreslonych przez dyrektora szko’ry, :

14} wptywania na zycie szkoiv pol _"_'ez dziatalnos¢ samorzadowa;

15) zwracania sig do dyrekcji, wv__\_howawcy klasy i nauczycieli w sprawach osoblstych oraz
oczekiwania pomocy, odpowmdzl i wyjasnier; o

16} swobodnego wyrazania SWOICh mysll i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw Innych

17) wypoczynku padczas weekendow przerw Swigtecznych i ferii szkolnych - bez
. koniecznosci odrabiania pracy domowej, :

18) do zwolnienia z éwiczeri na Iekqach wychowania fizycznego iz pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i technologn informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora szko’fy
wydane] na podstawie zaswradczema fekarskiegn stanowigcego wnlosek 0 takle
Zwolnienig;

19) by¢ wybieranym i braé udmat w wyborach do samorzadu;

20) sktadania egzaminu poprawkf"":"
niedostateczng z jednych
pedagogiczha moie wyr
edukacyjnych; '

""ego, jeieli w kofcowo rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
¢. edukacyjnych;  w wyjatkowych przypadkach: -ra'cla
zgodq ha egzamin poprawkowy z dwoch

21) sktadania _égzaminu klasyfikacyjnego na . pisemna proébe rodzicdw (pray
opiekundw); |
wanych ocenach okresowych (rocznych} , o o'c_;'

22) uzyskania informacji o _pri.f :
zed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogi'czl_‘jg;j;

niedostatecznych na miesiac/

23) uczefi ma prawo do popraw

ocen $rédokresowych w terminie i w sposéb usté‘flbhy
~ z hauczycielem przedmiotu ;7 . L

24) Dzie Dziecka - dziedh wo

_ d zaje¢ dydaktycznych, w ktérym podejmowé_n_._e_ sa
dziatania o charakterze of o

uﬁczo- wychowawczym.

2. Kaizdemu uczniowi d?

_fjego rodzicom przystuguje prawo zloienia skargl w
przvpadku naruszenia praw ucz ' :

3. Skarge w formie prsem ej'skiada si¢ do dyrektora szkoty w ciagu 14 dnlu od
wystapienia naruszenia praw uczma

4. W przypadku gdy osoba naruszajqcy prawa ucznia jest dyrektor, skarge sktada sie
do Lubuskiego Kuratora Oématv za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni od
wystapienia sytuacji naruszajacej prawa ucznia.

§140, 1. Kaidy uczefi Szkoly Podstawowej im. K. Makuszyniskiego w Wiechlicach ma
ohowigzek:




1) przestrzegani 'ﬁ'i'-bsta nowieri zawartych w statucie;

2) godnego, kult_:‘:"': .A_.':a_'_lnego zachowania sig w szkole | poza nig;

3) systematyczni przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, czestniczenia W

t wybranych przez siebie zajeciach;

4) bezwzglednego: podporzadkowania sig zaleceniom dyrektora szko’rv wicedyrektora,
hauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoly lub klasy; :

5) przestrzegama zasad kultury i wspotzycia spolecznego, wtym:
a) okazywanlaszacunku dorostym i kolegom, -
b) szanowanl'_i godnosm osobistej, pogladow i przekonar innych Iud2|, !
c) przeawstawmma sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci. |
B} troszczenia sae o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;

7} przvchodzenla do szKoly punktualnie przed rozpoczqaem SWOjej plerwszej lekcji w
danym dniu; - '_

8) punktualnego"przychodzenia na Iekcjé i inne zajecia;

9} usprawnedhm ila niechecnosci wg zasad ustalonych w statuue,

10) uczestnlczenla W |mprezach i uroczystodciach szkolnych i klasowvch udzla’f traktowany
jest na réwnl z uczestmctwem na zajeciach szkolnvch S

11) dbania o zab : ':'pleczenle mienia osobistego w szkole, w tym w szathi szkolnej,

rQ wzajemnej zyczliwosci;

"(ICh szkodliwych
cy'ch ;

bezpleczenstwo swoje i kolegéw; wystrzegaé sig W
c_tyto_nlu nie pi¢ alkoholu, nie uzywad $rodkéw od

gom w nauce , a szczegdlnie tym , kiérzy maja-
nlezaleznych

riodci powstate z

's'ad _higieny_psbbistej, dba¢ o estetyke ubi_o_rp' az indywidualnie

lhe wyniki okresowych badait lekarskich -
adaﬁ -
zwolnlony z wychowanla fizycznego na pods
enja_na zajeciach wychowania fizycznego i z prad
drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zajgt.

ykonywanych  wg.

opinii ¢ braku
y-komputerze na
0. przedmiotu po
spetnieniu warunk ' .
.uczefh ma byé
an’vm dniu;

1) lekcje wycho ania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktd
zwolniony um czone sg w planie zajgc jako pierwsze Iub ostatni

2) rodzice uczmawystqplq z podaniem do dyrektora szko%y, W ktorym wyrazme 7aznaczy,
ie przejmuja odp_owledzlalnosé za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

2. Uczert zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajgciach
informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka ma ohowiazek uczgszczac na




lekcje tego przedmiotu, jezeli w tyg(jf fiowvm planie zaje¢ sy one umieszczone w danym
dniu paomiedzy innymi zajeciami lekeyj i

3. Uczert nabiera uprawnien
wybranych ¢wiczen fizycznych, inform
ile jest wprowadzony, po otrzymani

§142. 1.W ostatnim tygodmu n ki
rozliczy€ sie ze szkotg. i

2. Potwierdzeniem rozliczen.ia'jiéif:st wype{niona karta obiegowa.

§143. Uczniom nie walno:

- 1) przebywaé w szkole pod wp’fywem Ikoholu, narkotykéw i innych srodkéw o pddobnym_f._l _

dziataniu; _ ”
2) wnosicé na teren s.zkoi'g.r alkoholu_,-r:-j_éfkotykéw iinnych $rodkéw o podobnym dziataniu;
3} wnosic.nateren szkoly przedmiotf@'i'substancji zagrazajacych zdrowiu i zyeiu;
4) wychodzi¢ poza teren szkoly w c_zéié,:'_.ifé”trwania planowych zajec;

5) spozywaé positkéw i napojow w czas:e zaje¢ dydaktycznych;

&) 'rejestrowaé przy pomocy urzadzeﬁ 'technlcznych obrazéw i diwigkéw bez medzyfff_*-'_
i zgody zainteresowanych; '

7} uzywal podczas zajed edukacyj:'rfﬁrj'ch' telefondw komorkowych. W sytuacjach nag’rychﬁ._'-_-:_-_
informacje przekazywane sa za p nictwem sekretariatu szkoly; S

8) zapraszac obcych 0s6b do szkoﬁ(

| §144. 1. Szkota zobowigzuj :
uczniowskiego w odpowiednim stong
uwagi | wzbudzac kontrowersji.

w do noszenia estetycznego i schludnego strdl_g
tym kolorze. Stroj nie powinien zwracaé szczegdIngj

2. Zabrania sig: noszenia zb
brzuch ramiona orazz duzymi: dek

I_grt_it_ki_ch_ spodnic, strojow _Qdkrywajacych biodra,-.

3. Zabrania sue. farbowania séw, niestosownej fryzury, makijazu, malowan

- paznokei, noszenia duzej iloci bizuté

4. Ubranie nie moze zawier;

wulgarnvch | obrazhwych nadrukow - réwniez w
jgzykach obeych oraz zawieraé niebe: o

cznych elementow.
5.5tréj na wychowanie fizycine
sportowe z bezpieczng podeszwa.
6. Podczas uroczystosci z okaz]i'rozpoczecia i zakorczenia roku szkolnego oraz dni_a

edukacji, narodowego $wieta niepodlegiosci, swieta konstytucji 3 Maja, obowigzuje ucznidw
stréj galowy  ti. elegancka biata bi_uika lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze

koszulka i spodenki (na zmiane) oraz obuwié"-'_._-'-.:




granatowym lub ezarn)
uroczystoéci, o ktoryc

. Stréj galowy obowiagzuje takie w przypadku innych waznych
Zniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wc_zg liej.

Rozdzial 4
Zasady: korzystama 2 telefonéw komarkowych i innych urzadzen -

a odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicdw lub praw'ri\'}ch' opiekunow
przynosi do szkoty telefon komorkowy lub inne urzgdzenia elektroniczne np -odtwarzaczy
MP3. . S

| odpowiedzialnosci 2a zaginiecie tego rodzaju SPV”-éM .

3. W czasie lekeji -obowigzuje zakaz uiywania telefonow komorkowych i mnych
urzadzen eiektronlcznych np. dyktafonéw, odtwarzaczv MP3. ;

4. Poprzez ,,uszame" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego)
1) nawigzywanie pola_czenla telefonicznego; :
2) redagowanie lub wysylan[e wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) reéjestrowanie matenaiu audiowizuainego;

4) odtwarzame materla’ru audlowuualnego lub dokumentaql elektronlcznej, ‘o

5) transm|SJa danych |

L, uzywanie” dotyczy:"’
urzgdzeniu.

m zajeé edukacyjnych (lub w razie przebyw

éwietlicv, bibliotece) ma ohowiazek wytaczy¢ i schowaé aparat telefon

7. Poza zajec

dukacyjnyml {przerwy, czas przed ipo zajeuach)
uzywany w trybie ,n '

igku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe
grafowanej,_a jesti ma to miejsce w czasie lek
zymela prowadzacego zajgcia.

8. Nagrywanhi
osoby nagrywane] i

_ dodatkowo
konieczna jest zgoda' n -

osci skontaktowanla sie z rodzicami czy om6WIen aznej sprawy

¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na w
lefonu szkolnego znajdujacego sig w sekretaria

9. W razie koni
- uczen ma obowiaze
tub moze skorzystac:
pedagoga. i

10. W przypa’d

-;_s},zko{y |l_Jb' u

manla przez ucznia regulaminu na Iekqach iub na terenle szkoty:

1) nauczvctel 0dnotowu1e ten fakt w , klasowym zeszycie uwag”;

2) nauczyciel zobowwzme ucznia do natychmiastowego zadzwonienia 2z Jegc telefonu do
rodzicéw lub prawnych opiekunéw w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji
i wspdlnej (rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania;

3) w razie niemeznosci Skontaktowania sig ty drogq z rodzicem, telefon ucznia zostaje
przekazany do ,depozytu” znajdujacego sie u wychowawcy klasy;

enie telefonu’




4} Informacja o depozycie {od wychowawgy klasy lub nauczyciela) musi trafi¢ do rodzicéw

{prawnych opiekundéw) ucznia.

11. Pracownik szkoly cdblerajqcy uczmom telefon i przekazujgey go do ,depozytu”
ma obowigzek: L

1) wylgczyé go przy w{asmc:elu ;

2} wypisat pokwitowanie {2 egzemplarze wzér w sekretariacie szkoty), w ktérym powinny

byé zawarte nastepujace dane: naZWISkO i imie ucznia, data, godz. zabrania aparatu, typ

aparatu, nazwisko i imig nauczyciela, podpzs nauczymela,
3) przekazad jeden egzemplarz pokmtowanla uczniowi.

12. Uczerh moie na podstawie pokw_!towama moze odebraé aparat po zakornczeniu
zajed edukacyjnych wdanym dniu, je_z'.e__l_i_' tak zostato ustalone 2z nauczycielem lub
wicedyrektorem. W przeciwnym vaadk:_u'_ rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany
osobidcie odebrad aparat lub inne urzqdzer:_i"i_é__elektronicz-ne.

13. Odmdwienie przez ucznia oddania telefonu Ilub innego urzadzenié
elektronicznego skutkuje odpowiednim w]‘:iisém uwagi i upomnieniem dyrektora szkofy. W
skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymacg: nagane dyrektora szkoty.

14. Zzakaz korzystania z telefonow komorkowych obowigzuje takie nauczycieli i
innych pracownikéw szkofy podczas zajeé edukacyjnych, narad | posiedzen rad\,f
pedagogiczne] {nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie wainej rozmowy
telefonicznej dotyczgcej sprawy s’fuzbowej}'-i .

:'qrzys_‘cania z telefondw komorkowych przez
ziela upomnienia.

15. W przypadku naruszenia zasa
nauczycieli i pracownikdw szkoty dyrektor-

§146. 1. Uczen szkoly moze otrzymai ""'a}gro_dy i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace ha rzecz szkoty | '
2') wZorows postawé; "
3} wybltne opsiggniecia;
4) d2|elnosc i odwage

. 2. Nagrody przyznaje. dvrektor szk ‘na wniosek wycho_wawcy kiasy, nauczyciela,
samorzadu Uczniowskiego oraz rady rodzig W, po zasiegnigciu opini ra_dy pedagogicznej.

3, Ustala sig nastepujace ro_dzaje-né’* od dla uczniow:

1) pochu\}ala wychow_aw'cv i opiekuna Orgs 'i'_z."__a.icji ucznidWskich,
2} pochwata dyrektora wobec caiej_spofé;céﬁﬁéci s;zkolnej,

3} dyplom -

4) bezptatna wycieczka dla wyrc‘)iniajacvch sie uczniéw,

5) nagrody rzeczowe,




4. Nagrody finansowane sg przez radg rodzicow oraz z budzetu szkoty.

5. Uczen otrzymuje
pionowym i nadrukiem ,
$rednia ocen wszystkich prz
bardzo dobre zachowanie.

réznienie w postam sw:adectwa Z biaio—czerwony pasklem

6. Uczeh otrzymuje
zgodnie z regulaminem.

- 7. Odwotanie sie' od

je KOITNS]E] w sktadzie wychowawca, pedagog Szkolny,
|931en|a odwotania. i

Rozdziat 6
Kary

§147, 1. Zakazuje si'g.:g_j_cof'sbwania' kar cielesnych wobec uczniow.

2. Ustala sie nasti:pi;ﬁifézée rbdzaje kar:

1) uw’aga ustna nauczyciela

2) uwaga pisemna nauczy éla’ zaplsana W zeszycie uwag;

3) up_omnlenle wvchowa. wplsem do dziennika;

4) nagana wychowaWcY _nv_m uzasadnieniem skierowanym do dyrektora

5) upomnienie dyrektol

d) . demoralizuje innych czniéw,

e) permanentnie na’r,u’s,j;é;libst_anowienia statutu.
3. Kara wymierzana jést na wniosek: _
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;

2) rady pedagogicznej;
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"3} innych oséb. :
4, Od wymierzonej kary uczniowi przysfuédje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powuadomlema go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie; sk

2) wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daﬁ.powiadomienia g0 0 wymierzonej karze do
rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenié"jego sprawy,

3) odwotania sie od decyzji rady pedagogitznéj.do kuratora oswiaty w ciagu 7 dni od datv
powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdzlat 7
Przeniesienie ucznia-do innej szkoly

§148. 1. Rada pedagogiczna szko’fywcho;drzacej moze podjaé uchwate o rozpoczecie
procedury karnego przeniesienia do innej szko’ry Decvz;t—;- w sprawie przeniesienia do innej
szkoty podejmuje Lubuski Kurator Oswiaty. :

2. Wykroczenia stanowigce podstaweg do bedace ziozenia wnioskue o przeniesienie
do innej szkoty: :

1) swiadome dziatanie stanowigce 'zagroien’ie zycia lub skutkujace uszezerbkiem

Zdrowia dlalnnych uczniow lub pracownlkow szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych w tym alkohslu i narkotykow

3) $wiadome flzvczne i psychiczne zngcani

e nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczué religijnych '

""narOdowych;
4) dewastacjai telowe niszczenie mienia szko
5) kradiiei ;
6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przeku
7} wulgarne odnoszenie sig do nauczycieli i in__hyéh cztonkéw spotecznosci szkolne];
8) -czyny nieobyczajne; | " . _
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publlcznego . fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) nhotaryczne tamanie postanowier Statutu z_kio"ry"mimo' zastosowania wczesniejszych

$rodkéw dyscyplinujacych:

~ 11) zniestawienie szkoly, np. na stronie interni}:ﬁféi@ej; -

12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

o ~ 13) popetnienie inAyeh czyndw karalnych w éWié‘ﬁ[é Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga byc pOdstawa do wnioskowania o przeniesienie do
innej szkoty.
§149. 1. Podstawa wszczecia postepowéﬁia jest sporzqdzehie notatki o zaistniatym

zdarzeniu oraz protokét zeznan swiadkdw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy
prawa [kpk), dyrektor niezwtocznie powiadamia organa écigania.




' oceniania wewnqtrzszkolnego

2. Dyrektor szkoty, po otfzymaniu informacii i kwalifikacji danego czynu, zwj’ fuje

posiedzenie rady pedagogiczne'j__'_

ac swoich rzecznlkow obrony. Rzecznikami ucznia moga
psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia, Uczen: moze
samorzgdu uczniowskiego.

2. Uczent ma prawo wsk_
byt wychowaweca klasy, pedagog
sie réwniez zwrdci¢ o opinie d

4. Wychowawca ma obowiazek przedstawié radzie pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawea klasy zobowiazany jest zachowaé obiektywnosé. Wychowawca - kiasy
informuje RP o zastosowanyéhf“ E:!otychczas srodkach wvchowawczvch i dyscvplinujaévch
zastosowanych karach regulamino:
psychologicz no-pedagogiczhej it'___ -

5. Rada Pedagogiczna w ‘glosowaniu tajnym, po wnlkllwvm wysfuchaniu stron,
podejmuje uchwate dotyczacy clanej sSprawy. '-

6. Rada Pedagogiczna pomerza wykonanle uchwaty dyrektorowi szkoty,

uzyskania opinii. Brak opinii sam rzqdu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymu;e
wykonania uchwaty rady pedagongnel

7. Dyrektor szkoty mform Llje samorzqd uczniowski o decyzji rady pedagogicznej celem

8. Dyrektor szkoty kleruje sprawq do Lubuskiego Kuratora Oswiaty.

9, DecyZJe o przemementu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice lub prawnv
" opiekun. - N

- ywo do odwoiama sie od decyz i do organu WSkaz .
erminie 14 dni od jej doreczenia.

10. Uczniowi przysiuguj
w pouczeniu zawartym w decyz]

owania. odwoiawczego uczel ma prawo uczg
ateczne] decvzp

11. W trakcie catego
na zajecia do czasu otrzymani

 DZIAL XIN
rzszkolne zasady oceniania

- Rozdziat 1
{nformacje ogdlne
§150. 1. Ocenianiu podl
1) osiggniecia edukacyjne ucz
2) zachowanie ucznia. =

2. Oceriianie osiagniq(:. kacyjnych | zachowania ucznia odbywa sie w' rdniach

3. Ocenianie 05|qgmeé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczymell
poziomu i postepow w opanowanlu przez ucznia wiadomasci i umiejstnosci w stosu nku do:

1) wymagan okreslonvch W podstame programowe]j ksztatcenia ogdlnego oraz wymagar’l
~ edukacyjnych wynikajacych z reallzowanych w szkole programdw nauczania;




2) wymagari edukacyjnych wyn'ikajqq’ch z realizowanych w szkole programdw nauczania -
w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcg oddziaty,

auczycieli oraz ucznidw danegc oddziatu stopn- “respektowania przez ucznia zasad
spolzycia spotecznego i norm etycznych oraz oboy azkow ucznia okrelonych w statucie

5. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie uczhia o poziomie jego osmgmgc edukacwnyr;h i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie; :

"-:.:;..'2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanle uczniowi informacji o tym, co
: zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

. 3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodmelnego planowanla Masnego rozwoju;
_4} motywowanie ucznia do daiszych postepow w nauce i zachowaniu;

-.-~'5) monitorowanie biezace] pracy ucznia;

-+: 6) dostarczanie rodzu:om i nauczycielom mformac 0 postepach i trudnosciach w nauce
- i zachowaniu ucznia oraz o szczegalnych uzdolnie |ach ucznis;

7) umotzliwienie nauczycielom doskonalenia org____\lzaql i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

6. Ccenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1} formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjrych niezbednych do uzyskania
.. poszczegblnych  srédrocznych i rocznych o '
i dpdatkowVCh zajec edukacyjnych z uwzgled

wobec uczniéw objetych poroca psychologicz

m 'zinddeuaIizowanych wymagan
dagogiczng w szkole;
). ustalanie kryteriéw zachowania; |
cznych ocen klasyfikacyjnych  z
kacyjnych oraz $rédroczne] oceny
przyjetych w szkole;

) ustalanie ocen biezgcych 1 ustalanie é
’obow1qzkuwych oraz dodatkowych zajeé
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w fo

azkowych 1 dodatkowych zajeé
:;lchow..-'_alniar wedlug skali, o ktorej

'-'.ustalame rocznych ocen k!asyf"kacyjnych z-
__edukacyjnych oraz rocznej oceny I(Iasyflkacv
- .mowa WWZO :

przeprowadzame egzaminow klasyfikacyjnych,: f’aWkowych i sprawdzajgcych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wy; EJ-..nIZ przewidywane rocznych ocen
" klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé edukacwnych oraz rocznej oceny kiasyfikacyjnej
zachowanla :

"7} ustalanie warunk{ﬁw i sposobu p_rzekazyWé_'ﬁia_ rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow; :

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczeft spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religit i etvki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

T R P S S




§151. W ocenianiu obowigzujgzasady:

1) zasada jawnosci ocen zaréwno cl "u‘cznia jak jego rodzicdw {opiekundw prawnych);

2) zasada czestotliwosci | rytmlcznosc - uczeri oceniany jest na bieiaco i rytmicznie. Ocena 5

koficowa nie jest $rednig ocen ¢z "tkowych

3) zasada jawnosci kryteriéw - uczel
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie; -

4} zasada réznorodnosci wymkajqca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada roznlcowanla wymagan - zadanla stawlane uczniom powinny miec zrozmcowany_g

poziom trudnoém i dawaé mozliw sc uzyskania wszystklch ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszko_lne ocenianie podlega weryﬂkaql i modyflka(:jl w:'-__

oparciu o okresowa ewaluaqe

_ - Rozdziat 2
Obowigzki nauc'ziti’ell W procesie oceniania uczniow

§152. 1. Kazdy nauczyciel na-_ bczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz |chf:-'-'_

rodzicdw (prawnych opiekunéw)} o

1) wymaganiach edukacyjnych nie

wynlkajacych 2z realizowanego p ( gramu nauczania;

ukacyjnych ucznlow,

2) sposobach sprawdzania osmgmg

j iz przemdywana rocznej oceny kiasvflkacwne] 7
-edukacyjnych.

3) warunkach i trybie uzyskania wy
- obowiazkowych i dodatkowych.z

2. Wychowawca oddziafu n

z_g‘tku kazde_go roku szkolnego informuje ucznidw
ich radzicéw o: : '

1} warunkach i sposobie oraz kry; 'iachbwania;
2) warunkach i trybie otrzymania

ej niz przewidywana rocznej ocenie kfasyfikacyjh
zachowania. : -

3. Informacje, o ktdrych mowa:w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane sa:

1) w formie ustnejna pierwszym : il rodzicow w miesiacu wrzesniu;

2) opublikowania i'nfo'rmacji na st nternetowej szkof\;,

3) w formie wydfuku papierowe
godzinach pracy wychowawcy i v
dla rodzicéw;

_ 4) W formle wydruku papleroweg_ umieszczonego w bibliotece - dostgp do mformacu_i'. .

mozZliwy jest w godzinach pracy b_l_bllotekl szkolnej;

5) w formie kemunikatow 'umiesik:zonych na tablicach informacyinych cbok drzwi

wejsciowych do poszczegolnych sal lekcyjnych i pracowni - dostgp w godzinach pracy

szkoly:

6) w trakcie indywidualnych spotkat rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

|' jego rodzice {prawni opiekunowie) znaja kryterla':'._

gdnych do uzyskania poszczegblnych érédrocznych' | '
rocznych ocen klasyfikacyjnych z. obowigzkowych | dodatkowych zajec edukacwnych

mieszczonego w teczce wychowawcy - dostep w
Znaczonych godzmach przeznaczonych na kUnSUhaqe_-:-___




i 4. W trakeie calego roku szkolnego, nauczyciel pried rozpoczetym nowym dziatem
ksz afcenla/ modutem, przekazuje uczniowi mformaqe fotyczaca umiejetnodei 1 wiedzy
podlegajqcych ocenianiu w biezgce] pracy oraz nagtestach sprawdzajacych stopiefi
opanowanla wiedzy lub umiejetnodd z tego zakresu mate

5. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawm _p|semnej oplml publicznej lub
nlepublicznej poradni  psychologiczno-pedagogicznej,=w tym publicznej poradni
specjalistycznej, dostosowad  wymagania edukacyjne,~ do indywidualnych potrzeb
psychoflzycznvch i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwnerdzono zaburzenia i odchylenia
rozwc:jowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, -"memozllwquce sprostanie tym
wymagamom

. 6. W przypadku ucznia posiadajgcego orzecienie o potrzebie indywidualnego
: nauczama dostosowanie  wymagan  edukacyjnych o indywidualnych  potrzeb
psychoflzycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdziat 3 _
Rodzaje ocen szkoinych

. §1583. W trakcie nauki w szkole uczer otrzymuije o ny

:l'h):_f iezace;
2) klasyﬂkacwne

:.-;_.érodroczne na koniec pierwszego pofrocza i roc na zakoriczenie roku szkolnego,

.lsi-f{b-)_'i'-:_ko_ncowe - 53 to oceny po zakorczeniu eyklu
: . koficowe 53 réwnowazne ocenie rocznej w ostatn
w wyniku egzaminu poprawkowego lub spraw
dane] edukacji oraz na podstawie konkursow
elujgcej. Ocene korcowy zachowania stan
programowo najwyzszej.

iczania danej edukacji. Oceny
nroku ksztatcenia lub ustalone sa
go w ostatnim raku nauczania -
niajacych do uzyskania oceny
'cena klasv'flkacyjna w  klasie

" Rozdzial 4
Jawnosié ocen

15'4. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzic

_|ekunow prawnvch

'tnosm lub wiadomoéei ucznia
nio' po jej u_stalenlu i ustnym

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania
' p Tega wpisaniu do dziennika elektronicznego bez
mowaniu ucznia o jej skali.

"3 Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i iﬁ formv pisemnego spraWdzania

2 '4.' Rodzi_ce/pr’awni opiekunowie maja moiliwosc:@;\{glqdu w pisemne prace swoich
dzieci: ' . ' ' T

1) na zebraniach ogélnych;

2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) "'podczas inde'id valnych spotkari z nauczycielem.




Uzasadnianle ocen

§155. 1. Nauczyciel uzasadnia kazd

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujac  dobrze opanowana wiedze lub sprawdzang
umiejetnosé, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakoriczenie lekcji uczen

iezgcqy ocene szkolng.

ma prawo do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel -

realizuje prosbe ucznia najpdinie] w termih_i__g dwach dni od daty jej skierowania.

3. Oceny z pisemnych form spr’:ﬁ\i@;dzania wiadomosci | umiejetnosci ucznia na
wnicsek rodzica/opiekuna prawnego _q_a’uczvciel uzasadniania pisemnie. Nauczyciel
przekazuje recenzje pracy zawierajaca nas,tgpujqce tresci:

Imie i NAazZWisko UCZNIE: wwvvviercrceerrenens iivreneesisserneareanssaresns s S
Data sprawdZianu: o eeeeeervccreensecnnnns harei e e es s rrnennns s ibn e s et e revreens
DZiat! cvvreieeiceieer e e e erss e e '
Uwagi/ pkt
ol T e s s ines
| A ~ Zapamigtywanie 9
S wiadomosci. '
o ' L 3
EE T Y L L L R L LI LR L LI TR T YT T Y
O
e
) .
2| .| Zrozumienie
Bl - Y 1,
o wiadomosci
Stosowanie
-IC wiadomaosci 1
3 | ' w sy’;ualcjlagh_
o typowych
5
g " Stosowanie -
:E, D. ‘wiadomosci w- 1
o _sytuacjach o
‘problemowych
Z21ECENIA QO PrACY: «rivreiriosismcieae et ies e se et ars e tmns s s e e R S b EE s e A e

LR R AT TI Y )

Podpis nauczyciela




§156 Przy ustalaniu oceny z wychowania fiﬁr‘cznego techniki, zajed
techmcznych plastyki, muzyki i zajeé artystycznych nalezy w-szczegolnosa bra¢ pod uwage
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
tych zaj__ ¢ a w przypadku wychowania fizycznego - takie systematycznodé udziatu w
zajeciach “oraz aktywnoéé ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kulturv f|zyczne .

Rozdzial 6 -
Skala ocen z zajeé edukacyjnych v

1} stop1en celujacy—6

2) stopi_en bardzo dobry—5
3). stopier dobry - 4

4) stﬁﬁj:_eﬁ dostateczny ~ 3

5) stOﬁie'.ﬁ dopuszczajacy — 2
6} stoplen niedostateczny — 1

2 W trakcie b!ezacego oceniania efekiow pracy - ucznia, jego osiagnie¢ oraz
_Wki‘adanego wysitku stosuje ocenianie apisowe 'z zachqwanlem zasad oceniania
ksztattujacego. Kaida forma sprawdzania osiggnie¢ ucznia kwitowana jest recenzja oraz
komeritarzem ustnym lub na pidmie, zawierajgcym obowigzkowo cztery elementy: '

;j_ir_awié prace;

I:'ymaganiath edukacyjnych
ach oceniania. -

fzez nauczycieli dowolnych
symboliki  w iapisach W
“opiekunom. W ocenianiu
a osiggniecia ucznia blizsze

w -dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj stosowa
Iekcyjnym jest znany uczniom i rodzlcom/praw;
dopuszcza sie stosowame L 1, gdzie ,+" ozn
wyzszej a'tegornwymagan, o nizszej kategorii wymagan,

_ 5 ‘Dopuszcza ‘sie dodatkowo stosowanie znakow plus (+} oraz minus (-} za
meprzygotowame do leke]i, aktywnoéé zadania domowe. b ich brak oraz czgstkowe
OdeWIEdZI Sposah przeliczania -pluséw i minusdw na poszczego!ne oceny jest okresiony
przez Przedmiotowe Systemy Oceniania z poszczegdinych przed miotéw. Przyjmuje sie, 2e do
otrzymania oceny bardzo dobrej wymagana jest taka sama |Iosc plusdw, co do strzymania
oceny niedostatecznej minusow.

-6_._ W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym dopuszcza sie stosowanie zapisu ocen
w formie skrotu; cel, bdb, db, dst, dop, ndst.




7. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteriaistopni w klasyfikacji rocznej:

- 1) stopien celujgcy otrzymuje uczent, ktéry

anowat tresci i umiejetnosci wykraczajgce
poza program danej klasy, czyli: '

a) samodzielnie i twérczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wia ymosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu dane] klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, :

t) rozwiqzuje zadania wykraczajace poza pi "'g'ram nauczania,

d) osigga sukcesy w konkursach i ollmplad przedmiotowych, zawodach spertowych
" i innych, kwalifikujgc sie do finatéw (w s ole i poza nia)

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen ktory opanowal tresci i umnqetnoém okreslone
ha poziomie wymagan dopetniajacym, CZY|I

a). opanowat petny zakres wiedzy i umiethnoém okrelony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, :

- b} sprawnie postuguje sie zdobytymi madomosmaml rozwiazuje samodzmlnle problemy
teoretyczne i praktyczne ujete program nauczanla,

¢) potrafi zastosowaé 'posiadang medze' i umnqrﬁnosm do rozwigzania zadan

problemdw w nowych sytuacjach;

3} stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opang

'é__f__ poz'i'om wymagan rozszerzajgcych, czyli:

a) poprawnie stosuje wiedzg i umiejgtnose
b) rozwigzuje samodzielnie typowe zada ia Yeoretyczie i praktyczne
&) stoplen dostateczny otrzmeJe uczen, kt_

"'6Wé'i poziom wymagan podstawowych,
czvll o

tosunkowo fatwe, uzyteczne w Zyciu
uowania nauki na wyzszym poziomie;

a) opanowa’r wiadomosci i umieje_tnb
codziennym i absolutnie niezbedne do

5). stopieri dopuszczajacy otrzymuje uczen, kt

opanowat poziom wymagan keniecznych,
czyli: T ' '

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci |W|ajqce swmdome korzystame z lekdji;
b} . rozwigzuje z porh_o_cq nauczyciela pod e zadama teoretyczne i praktyczne;

6) stopien niedostat'eczny otrzymuje ucz

tory nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych. :

- §158. 1 Na zaje(:lach ocenie moga podlegaé nastepUche rodzaje aktywnosci R i’
uczniow: ' :

1) prace pisemne:




a) sprawdman czyli zapowiedziana z co najmnie; tygodnrowvm_tvarzedzemem pisemna
wypowmdz ucznia obejmujgca okredlony przez nauczyciela zakres materiatu trwajaca
Uze] niz 2 godziny lekeyine,

h) kartkowka czyli pisemna wypomedz ucznia ohejmujaca zagadnlenla c0 najwyzej z 3
ostatnlch lekcji, moze byc niezapowiedziana, :

c) refera;_y,

d} zadaﬁi"é"domowe;
2) wypowiéii_zi ustne:

a) odpow;edm i wypowiedzi na lekeji,

b} wystqplenla (pr_ezentacjé),

c) samcjia_'z_:_ilelne prowadzenie elementow lekgji;
3) spradeZi:'?i?nV praktyczne;

4) projekty:éi;u powe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodmelme wykonywane przez ucznia inne prace np. modele albumy, zielniki,
prezentaqe Power Point, plakaty, itp.; P

7) aktywnoéé poza lekcjami np, udziat w konkursach, ollmpladach zawodach

8) przygotow'n'le do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu ksiazki, przyrzadow,

_m'UJe sie nastepujacq iloé€ ocen w semestrze dla prz
' odnlowym

miotow reatizowanych

'_:'_'__;____a;ce zasady przeliczania

5) 86% - 95% bardzodobry,

6) 96% - 100% celumcy

4. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwesci ucznia sg punktem wyjscia do

formutowania wymagari, dlatego ocenia sie przede wszystkim postgpy | wktad pracy oraz

wysitek wltozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.




5. Zapowiedziane sprawdmany nie powinn ¢ bez szczegblnie wainych powodow

- przektadane.

6. Kazdy sprawdzian uczer musi zaliczyé w términie uzgodnionym z nauczycielem -
- nie pdniej jednak niz do dwéch tygodni od daty, sprawdzianu fub powrotu do szkoty po
" ‘czasowe] nieobecnosci. W przypadku ponownej niegbecnoscl ucznia w ustalonym terminie
-+ yczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zali€zenie polega na pisaniu sprawdzianu o
_tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
-z zaliczania zaleglego sprawdzianu. Brak przystaplema do zaliczenia pracy pisemne] skutkuje

oceny medostateczna :

7. Uczen, ktdrego hicobecnogé na sprawdziahiie jest usprawiedliwiona, ma obowiazek
-+ w ciagu 2 tygodni, od powrotu do szkoty, poddaé sig-takiemu sprawdzianowi po uzgodnieniu
..~z nauczycielem terminu i formy jege zaliczenia. Jeze!l uczert nie podejdzie do zaliczenia
- “sprawdzianu po uméwionym terminie, nauczyciel ma ‘prawo sprawdzit jego umiejetnosci W
. dowalne] formie i czasie. W przypadku odmowy przez ucznia zaliczenia tego sprawdzianu

"__nauczymel wystawia mu oceng niedostateczna. '

. 8. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia Jest réwnoznaczna z wystawieniem mu
- .“ oceny niedostateczne). ok

. 9. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkéwki prz"é_i__._;_u,cznia traktowana jest jako odmowa
' odpowiedzi w formie pisemnej i réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;.

10. Dopuszcza sie stosowanie nastepdjacych;_skfétéw w dzienniku lekcyjnym:

1) np —uczen nieprzygotowany;

72) bz - brak zadanig;

'-3) 0 uczen hie plsal pracy plsemnEJ

. 11. Uczen moze poprawié ocene w termlnt wéch:tygodni od jej otrzymania lub
terminie ustalonym przez nauczyciela : S o
ypadku przedmiotéw odbywajacych

1_-} z odpowiedzi ustnej, kartkéwki, sbrawdzianu
: - suczegdtowe  zasady okreflaja

sie w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodnio
przedr_ﬁniotowe systemy oceniania;
2_) ze sprawdzianu, w przypadku pozostatych przé
12. Przy poprawianiu.oceny obbwiqzuj_e zakyes materiatu, jaki ohowiazywat w dniu
pisania sprawdzia'nu, kartkéwki lub od powiedzi ust

13, Nauczyciel okredla w Przedmiotowych Zasadach Oceniania zasady poprawiania

o _ __"ocen Z przedmlotu, ktérego uczy.

14, Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,'nleprzvgotowame” (np.) iflub ,brak
. “zadania” (b z) na pétrocze bez podania przyczyny z:Wytaczeniem zajet, na ktorych odbywaja
o 7sue zapowmdz:a ne kartkdwki i sprawdziany. Uczen: zgiasza nieprzygotowanie (np.} i/lub brak
zadania (b z} na poczatku . lekci. Szczegéiowe zasady ckreslajg Przedmiotowe Zasady

- Oceniania. :

N 15, W tygodniu nie moga odbywac sie wic—;cej hiz dwa sprawdziany, a w jednym dniu
wiecej niz jeden sprawdzian.




16. Nauczy|
terminie do 2 ty
prac pisemnych
$wiat, ferii.

2| ma obowiazek podac oceny ze sprawdzianu do wi domosci ucznidw w
Ini od dnia jego napisania. Dopuszcza sig przesunigcie terminu zwrotu
ytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach

17. Sprawd any, prace kIaSowe, testy poprawia sie tylko raz.

18 Nauciyf:yi;él informuje o wadze sprawdzianu (kartkéwki) prze‘ii -jéj napisaniem.

19. Jezeli uﬁzeﬁ poprawit ocene to do obliczania $rednie;j. wazonEJ wpisujemy ocene
poprawiong. -

fiie ma mozliwosci

20. Na 0‘:3:-‘5-:'3%5 semestralng i .YUCZHE! uczerl pracuje svstematvczﬁi_ _
gsci materiafu.

zmiany oceny wwyniku jednorazowego przygotowania sie z okreslone]

‘Rozdziat 8
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§159. 1.
opisowe 2z wwatk
stosuje sie symb
oceny zapisane W

_asach I-1i ocenv biezgca oraz klasyfikacyjna: érédroczna i roczna 53
religii. Przy ocenianiu biezacym w klasach | -l oprécz oceny apisowej
cyfrowe jako oceny: 1, 2, 3, 4, 5, 6 zapisane w e - dzsenmku Wszystkie
—‘dztennlku w edukaql wczesnoszkolnej osiggaja wage 1

. 2. Qcena
wykonVWama

;:lela na temat
zaréwno procesu

lsowa o ustna bhadZ pisemna informacja nat
kolnych przez ucznia. Ta informacia moze dotyc
| _j;{ik_ i efektu dziatalnosci ucznia.

a-na celu:
cznia o poste;pie' i poziomie jego osiggniet eduk
"s__amo.dzieln_ym planowaniu jego rozwoju;

cznia do dalszej pracy; .

aUczycielom doskonalenia organizacji i metod- . dydaktyczno —
|sowa daje mozliwosé rzetelnej informac]i temat rezultatow
_ ueznia oraz wskazéwki jak samodzielnie pokona 'fud_hos‘ci Nauczyciel
‘na biezaco infor ac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkreéla najpierw to, co
zostato dobrze zrobione, a p6iniej wskazuje biedy i pomaga je popra__ '|c Ocena opisowa
stuzy doskonalenlu procesu uczenia sie poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od
indywidualnego rytmu zdobvwama wiadomosdci iumiejetnodci wvnlkajacego Z rozwoju
ucznia.

aktywnosci szkol




zgdza na podstawie obserwac]i,
dziennika lekcyjnego zawieraja

: 5. Pdlroczng i roczng ocene opisowsa, nauczyciel 'f"'.
liz prac ucznia, wypowiedzi. Comiesigezne wpisy

1) irozwoju intelektualnego, osiggnigcia w zakresie edq{ i polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlny
empa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa techniki, poprawnosci, méwienia
|sfuchanla oraz wiedzy o jezyku, umiejetnosci mat tycznych, znajomosci przyrody i

oplsywanla sktadnikdw przyrody;

2) spoieczno morainego z uwzglednieniem zachowaﬁ wobec IudZI siebie oraz zachowan
vobec wytwordw kultury;

zycznego jako dostrzeganie zwmzku przyrody z zyc

i zdrowiem cztowieka, postawa
iata, sprawnosc i zdrowie; '

6. Pdtrocina ocena oplsowa sporzadzona w jedny ‘egremplarzu dla rodzicow begdzie
zona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uUczniem. Wpis do dziennika dotyczy
tylko wskazari do dalszej pracy. Roczng oceng oplsowq suje sie na $wiadectwo szkoine

‘dzanla zawartcéci merytorycznej.

ecka poprzez ustne rozmowy

"'9. Rodzice ' otrzymuja |nformac1e 0 postepac .
1OW3 pi \ ' czng oceng opisows oraz w toku

10. Przy 6cenianiu osiagniec ucznia z dodatkow!
ne wyrazona stopniem zgodnie z zasadami oce

‘cbowiazujacymi w klasach IV -

11. W wyjgtkowych przypadkach rada pedagog
rzez ucznia klasy -1l szkoty podstawowei'
awca klasy po zasiggnigciu opinii rodzicow i
ie psychoioglczno-pedagoglcznq, w tym publlcz

sek © niepromowanie sklada
l_s;drnemu opinie wydanej przez
adnie speqahstycznq

__-12 W nauczaniu uczniow o speclalnych potrzeba edukacvjnych mozliwodci ucznia
__.unktem wyjécla do formutowania wymagan, dia go ocenla sig przede wszystkim
pastepy i wkiad pracy oraz wysniek wlozony w przvs' o]enie wiadomoécl przez danego
u "'“":nia Nauczycuel powmien dostosowacd ocenlam o' moiliwoici dzieci, zgodnie z

eniami PPP, _
13, Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w termlnl'e uzgodnionym z nauczycielem —
nie péZniej jednak niz do dwéch tygodni od daty sprawdmanu lub powrotu do szkoly po
czasowe] nieobecnodci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie
uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o
tym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolnié ucznia

uwzglednieniem: czytania, jego

je¢ edukacyjnych i religii stosuje -

moze postanowi¢ o powtarzaniu’




z zaliczania zalegtego sprawdzianu. Brak przystapienia do zaliczenia pracy pisemnej skutkuje
oceng niedostateczng :

14. Odmowa odpowredm ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wvstawnemem mu
oceny niedostatecznej s

15. Ucieczka ze sprawdz;anu przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpowiedzi
w formie pisemnej | réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny nledostatecznej

16. Uczerh moze poprawié ocene w terminie do dwdach tygoedni od jej otrzymama lub
w terminie ustalonym przez nauczvciela

17. Przy poprawianiu oceny chowigzuje zakres materiatu, jaki obowiazywai w dniu
pisania sprawdzianu lub odpomedzl ustnej.

§160. Zasady, metodv i narzedzia oceniania osnagnlec ucznidow klas | = III

1. Zatozenia:
1} poinformowanie. ucznla 0 poziomie jego osiggnied edukacwnych i postepach w tym
zakresie; o i

2) pomoc uczniowi w samodnelnym planowaniu swojego rozwoju;

3} motywowanie ucznia- do dalszej pracy; :

4) dostarczanie rodzncom (prawnym opiekunom) i nauczycielom mformaql o postepach,
trudnosciach i speqal' h uzdolnlemach ucznia; : -

5) umeziiwienie nau____ymelom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktvczno-
wychowawczgj. : S
2. Ocenianiu podlegajq:;':r- '

1) osiggniecia edukacyjne licznia;
2) zachowanie ucznia,
3. Wklasach 1 - Il o
opisowg, ktora obejr
1} edukagji polonisty
pisemne/, gramatyka
2) edukacji matem:
podstawowych dziaf
umiejetnodé rozwias
praktycznych z tego 2
3) edukacji spoteczn
~$rodowisku spoteczi
4) edukacji plastyczy
rzeiby, dziatalnosé pl
5) edukacji muzyczn
6) wychowanie fizyczn
zabawy ruchowe;

rodroczna i roczna klasyfikacyjna z za jec edukacy
pls osiagnigl edukacyjnych ucznia w zakresie:
czvtame pisanie, mémenle, s’fuchanle, wypowmd

h jest dcend

 sie fustne |

opanowanie
g, - dzielenie/,
umiejetnosci

rzyrodnlczej wiedza o otaczajgcym srodowmku' frcdniczym i
mleyetnosc dokonywania obserwagji; e
echnlczn_ej ‘kultura pracy, poZnawanie architel
czno —techniczna;

{twarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki

.' $prawnost fizyczno - ruchowa, elementy hlgleny osoblstej, gry i

; ‘malarstwa i

7) edukacji Jezykowej /- 'angnelskv‘ rozpoznawanie zwrotow stosowanych na co dzieh oraz -

krotkich tekstow, czytanle wyrazéw i prostych zdar‘l przepisywanie wyrazow i zdan,

wypowiadanie sig;
8} zaje¢ komputerowych - znajomo$¢ elementarnych podstaw obsiu_gu komputera,

postugiwanie sie wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji,

§161. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz-uczniéw danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad




wspéfzy a spo%ecznego i norm etycznych oraz ohowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty -
azdy uczerh powinien starad sie:
1) wywigzywal ze swoich obowigzkdw;
:2) postepowac z dobrem szkolnej spotecznosci;
-+ 3} dbad o pigkno mowy ojczystej;
"t 4) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne | mnych 0sGh;
-7 5} godnie i kulturalnie zachowywac sig w szkole i. poza nig;
. 6) okazywaé szacunek innym osobom.
3 Poszczegolne obszary zachowania ucznia nauczyc | nanosi w Karcie oceniania
“Zachowania w edukacji wezesnoszkolnej wypetniajacitabele dotyczaca zachowania
"-.uc_znléw, nauczyciel stosuje oceny: 6,5, 4, 3, 2, 1.

§162 W szkole 53 stosowane nastepujace rodzaje ocer
1) ‘wstepna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci -
. -..zapewnienia kazdemu uczniowi maksymalnego roz
"_‘dlagnoza wstepna | koficowa na poczatku i na .
plerwszej, drugiej i trzeciej {zgodnie z rekomendaq
ocena- bieiaca informujaca ucznia o jego poste
_wskazulaca osiggniecia i to, co nalezy usprawni¢;
océna podsumowujgca: srédroczna | roczna ‘wyrazon ha pismie, stanowi
.~ syntetyczng informacje o osiggnieciach ucznia;
‘informacja zwrotna ustna i pisemna (1 raz w seme:

clasie |, stanowi podstawe do
W roku szkolnego w klasie
po tescie trzecioklasisty);

h i zachowaniu, wyraZnie

‘iisw klas | — Il

jogci ucznidw:

albumy, zielniki, plakaty, .

aiki, przyrzadow,

' J_a_p_olonistvt:zna:
o a) czytanie - cz, czarny,

b) pisanie z pamigci — pp, czerwony,
c) ‘dyktanda—d, czerwony,

d) sprawdzian — sp, czerwony,

e) przepisywanie — p, czarny,

f) zadanie domowe — zd, czarny,




lekcji — pl, czarny,
W, czarny,

2) edukacja matematyczna :
a) liczenfe (w opis l0Zna napisa¢ — dodawanie, odejmowarie, mnozenle
dzielenie) -1, czarny, :
b) sprawdzian - sp, czerwony,
c) zadanlaztrescm zt, czarny, o
d) umiejetnosci: 'raktyczne (zegar, kalendarz, termomett itp.) ~ up, czarny,

e} geometrla g,’czarny,
f) e—zd, czarny,
g) aktywno$¢ — a; czarny,

h)  prace dodatk'{i\‘ﬂe’- pd, czarny.

3. Edukaqa przyrodnlcza, e _' spoieczna e. techniczna, e. muzyczna, e. plastyczna, zajecia
komputerowe, w —f, - wedi_"""'_reallzowanych tresci nauczania. &
4. Przy ocenianiu prac pi nych w edukacji wczesnoszkolnej nauczyciel stosme Kryteria

oceniania {edukacja polomstyc:zna i matematyczna). .

5. Przy ocenianiu prac pisemnych w klasach | - Hl nauczvcuel stosuje nastqpu;qce zasady
przeliczania punktéw na ocene

0% - 30% - niedostateczny* -
31% - 50% - dopuszczaj’qﬁ"
51% - 69% - dostateczny
70% - 85% - dobry
86% - 95% - bardzo dob
96% - 100% - celujacy
6. Narzedzia - testy wia

f‘bééi i umiejetnodci, prace plastyczno — techn
ywane sqw teczkach przez okres jednego semest
ienia mekorzystﬁej oceny. Ocene medostatecz
stalonym przez nauczyciela terminie.

prcuektu oceny do dnia klasyfikacyjnego p05|e
__mozllwosc konsultowania projektu z wyc

pisernne, karty pracy prze¢
7. Uczeri ma mozliwo$é pi
jest zobowigzany poprawit
8. W okresie od otrzy
pedagogiczne] rodzice
nauczycielem przedmiotu;
9. Uczniowie i rodzice m;
wyjasnia kolejno z: -
1) nauczycielem przedmic
2} wychowawca; |
3) dyrektorem szkoty.

r"r'hoil'iwoéé wgladu do PSQ .Kazda napotkang trudﬁpéénuczeﬁ

Rozdzial 9
Ocemame z zajeé edukacyinych w klasach IV-VIII

- §164. 1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne érédroczne oraz roczne w ki, IV-VIII
ustala sig w stopniach wedtug skali:




1} stoplen

elujacy -6
2) stopleﬁ bardzo dobry —5;

3) stc;plen_i q_bry—4,

4) stopient ﬁ§'§5'tateczny -3;
5) stopient _-db"puszczajacy -2;

8} stopien j’ﬁ_iédostateczny -1,

2. Std’p'nie biezagce zapisuje sie w dokumentacji pedagoglcznej w postaci cyfrowe],
stopnie klasyflkacyjne w pefnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacwnym srodrocznym
dopuszcza 5|e stosowanie zapisu ocen wformie skrétu: cel, , dh, dst, dop, ndst.
Dopuszcza an wstawianie (+) i (-} w ocenianiu biezacym.

3. Oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyinych nie rnajq wplywu  na ocene'

klasyflkacwna zachowania.

4, Szczegolowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskanla poszczegolnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmlotq_\__q_f__e z uwzglednlenlem mozliwosci edukacyjnych ucznié konkretnej klasie.

5. N'é'lﬁl'l'::zvciel indywidualizuje prace z uczniem na obow zkowych idodatkowych
zajeciach edukacyjnvch poprzez dostosowame wymagan edukacyjnych do mdymdualnych
potrzeb edukacyjnych ucznidw.

6. u_s_t_a!_a_ sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen:

1} stopie' c'eiujéc’y otrzymuje uczen, ktory:

" a) pos df medze i umlejetnosq zhaczhie wykraczajqce

a program nauczania
nla programowe przedmiotu w danej ktas:e, '

azywaniu problemdw
nej klasy, proponuje
7ajace poza program

_o_s’fugUJe sie zdobytymi wuadomosaaml W.
nych lub praktycznych z. programu nauczania
nia nietypowe, rozwigzuje takie zadania W

zy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formag

c} uc ktywnosci zwigzanych
zd zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotow vody sportowe),

d) 'pos W__Vsbki .pbnadprzeciqtny stopien aktwywno_éciﬂc 'gj,.dui_e umiejetnosci
ted e w wybrane] dyscyplinie sportu, znaczace osiggnigcia indywidualne lub
zes| we w migdzyszkolnych zawodach sportowych, ' '

e) zp _mlotu sztuka - poza wykraczajgcymi poza program au'czanla W|adomosuam|

thosciami uczer musi wykazad sie udokumentowat |'oszqgnleczaml wihasnej
__écu muzyczne] (np szkota muzyczna) lub plast\,rc:zne (dZIECIQCE i mtodziezowe
Y- plastyczne), :

2) stoplen bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowaf petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczanla
w danej klasie,




b} spra'wnie postuguje sigi:zdobytymi wiadomodciami , rozwiqzuje samodziélnie
problemy teoretyczne i p! ktyczne ujete programem nauczania, potrafi zasti
posiadang wiedze de ro izywania zadan i problemdéw w nowych sytuacjach

c) stosuje poprawny jezy
- danym przedmiocie te
wieku) wypowiedzi ustn

tyl wypowiedzi, sprawnie postuguje sig 0b0W|a_Zul._E cq W
iinologig, precyzyjnosceia i dojrzatosciy (odpowiednia- do
:I pisemnych; :

3) stopien dobry otrzymuje uczen ktéry:

a) nie opanowat wmdomoém i umlejetnoém okreslonych programem nauczania w';:daneq
kiasie, ale opanowat je .na poziomie przekraczajgcym wymagania zawa -
podstawach programowych (okofo 75%),

nosci, rozwiazuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadama
w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela, - -

b) poprawnie stosuje Wiad_'
teoretyczne lub praktycz

¢) stosuje podstawawe poj -|a i prawa ujmowane za pomoca terminologii wIascr ejﬂ;dla
~ danej dziedziny wiedz, “wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajacym,
popetnia nieliczne uster §_t_ylistvczne; '

4} stopieﬁ'dostatetznv otrzyrﬁ euczen, ktérf:

a) opanowal zakres materigiy programowego ograniczony do tresci podstawowych
{w zakresie odtwarzania “50%), rozumle tylko najwainiejsze zwiazki | powaianla
logiczne miedzy tresciami;- - '

b) rozwiazuje /WVkOHUJe/ owe zadania teoretyczne lub praktyczne o sredmm

stopniu trudnosci,

¢) posiada przecigtny
kondensaqa
i klarownoéc wypomedz

b stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, ala

5) stopien dopuszcza jacy. ot- je utzeﬁ, ktéry:

dne do kontynuowania nauki na dalszych
.|ejetnosa lifno zestawione bez rozumienia 2wig

a) p051ada konleczne,
ksztatcenia wuadomos_
uogdlnien,

owe, podstawowe wiadomosci i procedury od
4ci wyjasniania zjawisk,

b) stabo rozumie tresci
mechanicznie, brak um

) pos’.iadé"-niepo‘radnjy'.'.s powiedzi, ubogie stownictwo, liczne b’n:dq,r,.t'E
w formutowaniu mysli a

~ 6) stopien niedostateczny o uje uczen, ktory

a) nie opanowat wiadomo

".umleje‘tnosu okreslonych podstawami program'_ 2 yml
a braki w. wmdomoémac SRS

iemozllwqu dalsze zdobywanie wiedzy,

b} nie jest w stanie rozwmzac /wykonaé/ zadan o niewielkim eiementarnvm stopnlu
trudnasci,

¢) nie skorzystat z _pomotv szkoty, nie wykorzystat szans' uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci

7. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:




1) prace klasow@ na Jedne] lub dwéch godzinach lekeyjnych ObEjm ;'qce tres¢  catego
dziatu (lub czesc dualu)

2) testy;

. 3) kartkowki z ch ostatnich tematow;

5) zadania i éwiczenia wykonywane przez ucznidw podczas lekgji;

6) réinego typq__;:ﬁjjrawdziany pisemne;

7) wypowiedzi Ustne;

8) praca w zespole;

9} testy sprawn ﬁ'é_,_(";icwe;

10} prace plast\"("t"-'ihe i techniczne;

11} wmdomosc' umiejetnoéci muzyczne

obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawnona na jej podstawie ma
na ocene okresowq, zasadly przeprowadzania :

b) w magu_f
tygodnia

powiedziana praca

ech ostatnich lekeji
owiedzi przy ich

1owej, wystawiane oceny m'ajq range ocen'y Z.
ju nie.wystepuja ograniczenia wymienione w punkci

4) konstrukcja.maéy'i'jej forma gréﬁczna; '
5) jgzyk; _ |
6) estetyka zaplsu

10. W od powmdn ustnej ocenie podlega:

1) znajomosc zagadmema,




2) samodzielnos$é wypowiedzi;

3) kuitura jezyka;

4) precyzja, jasnodd, oryginalnos'.éﬁ .
11. Ocene za prace w grupl'___moze otrzyma¢ caty zespét, lub indywidualny uczen -
Ocenie podiegaja nastepujace umlejetnosu
1) planowanie i organizacja pracy grupowef;
2} efektywne wspdtdziatanie; :
3) wywigzywanie sie z pOWIerzonych rél;
4) rozwmzywame probleméw w sposob twadrczy.

12. Kazdy uczen w ciggu okresu powrnlen otrzymac co najmniej 6 fszedé / ocen, a je§|l.
w ciggu tygodnia przypada na dane zaqua edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen-\'
w okresie wynosi 3 /trzy/. ol

13. Oceny podawane sg ucznlom do wiadomosci | na bieZgco wpisywane db"_-
dziennika lekcyjnego. Oceny z odpo ""‘"edm ustnej, jak rowniez inne sposirzeienia dotvczacef
postepow edukacyjnych ucznia mog_a by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, Jako' :
informacja dla rodzicéw (prawnych-opiekunéw) i wmne by¢ podpisane przez rodz;céw;_
{prawnych apiekunéw). : i

14. Znak graficzny ,,pa'rafka”.,

z‘hacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a ﬂie'___'
sprawdzania zawartosci merytoryczngj:: -

pisania pracy klasowej obejmujace] kompleksoﬁéf&_-_.-_.
osci uczeri ma obowigzek napisaé ten sprawdzian

15. Uczeft jest zobowiaza‘ny_{!
. czes¢ materiatu. W przypadku nieob
terminie uzgadnionym z nauczycielel

si_t:i i prace klasowe poprawiane sg i zwracg
rawdzone prace pisemne wszystkie winny -
ekql oraz dane uczniom do wgladu

~16. Pisemne sprawdziany- v
uczniom w ciggu dwdch tygod
zaopatrzone w recenzje | omc')wiqn

sprawdziany wiadomosci i prace klas

17. Ocenione  komplekso
) korica danego roku szkolnego, a ocenione krotl

przechowywane s3 przez nauczyci
sprawdziany do korica semestru.

-18. Na 5 dni przed klasyfik

owinno byt zakoriczone przeprowadzarie wszelki
pisemnych sprawdzianow wiadom ' o

yé_'ni_eprzygotowany do lekcji w ciggu okresu b L
Fzygotowanie uczen zgtasza ~ przed kazdag lekcjg.
. przedmiotowego “nie przygotowany” idate, a do..:'_-_

19. Uczen ma prawo 1 ra
uzasadniania przyczyny. Swoje ni
Nauczyciel wpisuje wowczas do z
dziennika Iekcwnego skrot ,np.”

20. Nleprzygotowame o kto m. mowa wyzej, obejmuje rowniez zadania domowe
oraz - braki zeszytdw z pracami domowyma Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia
z aktywnosci na lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia
z preygotowania sig do lekeji jak rowniez okres obejmujgcy nieprzygotowanie bez
odnotowania tego faktu, o ktorvm mowa powyiej, podejmuje nauczycie! prowadzacy
zajecia edukacyjne .




21. Prawo do :L'_w pytaniu zostaje zawieszone dwa tygodnie przediklasyfikacyjnym

posiedzeniem rady.

zajeéedukacyjny{:h ; howania.

1) stopies dobry — 4 db
2) stopier bardzo do 'y 5- bdb;
3) stopien celujgcy cel.

- 24, Szczegotowy tryb oceniania i sprawdzama wiadomoéci  usts 3j4 nauczvae[e
uczacy poszczegclnyc zajec edukacyjnych Iinformujg ucznidw i rodzwéw na poczqtku roku
szkolnego. '

25. Srednie wazone, wymagane do uzyskania ocen semestralnych i _rdt'”:'z'hvth. _

. Srednia Ocena semestralna

ponizej 1,60 : niedostateczny

1,61=2,50- dopuszczajacy -

51-350 = . dostateczny

51 -450. .dobry

4 51 5,19 bardzo dobry

5 2 6 0 celujgcy

26, Formy ai
1)

'rnjy a’ktvw&o_éci - Waga

e T
- Praca klasowa 4
Udz onkursie przedmiotowym - 4

dzki, wykonywame zadan
zajacych poza podstawe
. programowyq

. sprawdziany 4 czerwony

“Kartkowki (ok. 15 min.) 3 zielony -
© Dyktando 3 zielony
Czytanie tekstu w j. obcym. 2 niebieski
" Recytacja wiersza 2 niebieski




Zielony

Wypracowanie #: 4
Zeszyt przedmictowy, zeszvt Cwiczen 1 czarny
Odpowied? ustna= 3 zielony
Praca na lekgji, doswia _czenle i niebieski
uczniowskie, praca w grupach
éwiczeniowych: |
Zadanie domowe 2 hiebieski
Aktywnosé na lekcji 1 czarny
Czytanie ze zrozumieniem 2 niebieski
Odbidr tekstu stuchanego 2 niebieski
Prezentacje multimedialne , referaty 1 czarny
Znajomasc Iek‘cur 2 niebieski
Praca z mapa - 3 zielony
Prace praktyczne, wytworcze 2 niebieski
Inne zwigzane ze specyfika"-.‘ﬁrz'ed miotu - czerwony

2) Stosule sie nastepujace oznaczenla

a) pk - praca klasowa

b)  t-test

¢)  s-sprawdzian

d) k - kartkéwka

g) o - odpowied?

f) zd - zadanie domowe
g) - a-aktywnosé

h} pg - praca w grupach
i} pn - praca naukowa
)] r - referat

k) k - konkursy i zawody
1) pf - portfolio

m)  d-doswiadczenie
n)  bzd- brak zadania domowega
o) np. - nieprzygotowanie do zaj¢

127. Srednie wazone dla przedmi_(j'_"g

opracowujg zespoly przedmigtow

28. Finalista lub laureat konkurst
konkurséw pod patronatem LKO o
ogéinopolskim otrzymuje z danych zajec
klasvflkacwnq s Co

29. Jezeli uczniowi grozi ocena n dostateczna ha semestr lub na koniec roku, to -
miesigc przed klasyfikacyjnym pomedzenﬂ_ m'Rady Pedagogicznej, nauczyciel przedmiotowy
wystawia przewidywang oceng w e- dmenmku

30. Uczeri, ktory opuscit wigcej niz 50% zaje¢ lub nie poddat sie obowigzkowym
formom oceniania maze by¢ nieklasyfikowany.

artystycznych oraz wychowan.ia fizycznego

iéd_miotoweg'o, dlimpiady przedmiotowej oraz -
iegu wojewodzkim, ponadwojewddzkim lub
ukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng ocene

T T T T S T e T




Rozdziat 10
Ocenianie zachowania

§165. 1. Ocenianie zar howama ucznia polega na rozpoznawaniu przez wy‘_howawcq,
nauczycieli i ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad "wspotzvua
spotecznego i norm etycznych '

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Radeff.': Pedagogiczng warunkéw i spesobu oceniania - zachowama,
ocenianie biezgce i ust" lanie érédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowanla,

2) ustalenie warunkéw ‘i trybu uzyskania wyiszej niz przewidywana roc""i"ej oceny

klasyfikacyinej zachow _ ma
3. Ocenianie wewn rzszkolhe ma na celu:
1) informowanie ucznia ego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

alszych postepow w zachowaniu;

2) motywowanie ucznia do'c

3) dostarczenie rodzicor

rawnym opiekunom) i nauczycielom informadii o‘postepach
w zachowaniu sig ucz _

4, Wychowawea Kl
ich rodzicow (praWnych}f
zachowania, warunkach .
Klasyfikacyjne] zachowa
klasyfikacyjnej zachowani

y .na poczatku kaidégo roku szkblnego informuje u niow oraz
ekunéw} o warunkach i sposobie oraz kryterlac_ oceniania
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej' oceny
raz 0 skutkach ustalenia uczniowi nagannej ro '

_klasyflkacyjnej zachowania ucznia, u ktorego erdzono
wojowe, nalezy uwzglednic Wptyw stmerdzonvch ;
a podstawie orzeczenia o potrzeble ksztalceni
nla_._lub opinii. peradni psychologiczno-pedagogi

nej..

5.Przy ustalaniu ¢
zaburzenia lub odchylen
odchyler na jego zacho
albo indywidualne’go n
publicznej poradni specj

ustala sie wedtug nastgp
1) wiorowe - WZ;
2} bardzo dobre = b'db_;
3) dobre—db;
4} poprawne — pop;
5) niéo.dpowiednie__—n.
6) naga nne — ng.

7. W klasach I- IlI ocena klasyflkacvjna zachowania $rédroczna i roczna:_jest oceng
oplsowq D

8. Punktem wwsc;a w szescacstopnlowq skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraia
~ przecietne zachowame ucznla Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz

3 zachowania ($rédroczna i roczng) poczawszy od Klasy IV -




" przecigtne, Ocena popraw'na, nieodpowiednig

.Pe'd_agoglcanJ wychowawca jest zobowig
{prawnych opiekunéw) o priewidywanej ocel

 zgloszone w téerminie do 2 dni po zakdﬁciféh'i'u zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych., W

aganna oznaczajg zachowanie gorsze niz
przecietne. '
podsumowujgcy, jawng, umotywowang
razong przez jego kolegéw z klasy, opinig
ikdw szkoty. '

9. Ocena wychowawcy jest ocena
uwzgledniajacyg opinie wiasng ucznia, opinie_f
nauczycieli uczacych w szkole oraz innych Pracow

10. W ciggu okresu /nauczyciele ucz'aﬂ ucznia i nie uczacy w danej kiasie, w tym
takze osoby pefniace funkcje kierownicze w 'szkole dokenujg wpisdw o pozytywnych
i negatywnych przejawach zachowan ucznia'__;r_;w Klasowym zeszycie uwag. Takie inni
¥ 6 zachowaniu ucznia.

pracownicy szkoty infoermuja wychowawce klasy

“ust.10 i ogolne kryteria ocen z zachowania

11. Wychowawca klasy w oparciu o zapis |
z w miesigcu biorac pod uwage elementy

zawarte w § 17 ocenia zachowanie uczniow |
zachowania zawarte w tym paragrafie.

ceny zachowania -érédrocznej i rocznej
zwiaszcza uczacych ucznia, opinii ucznidw

12. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej
wychowawca klasy zasiega opinii nauczycieli
danej klasy oraz opinii ocenianego ucznia.

13. Ustalona przez wychowawce klasy :érédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzeieniem. us 18

14. Oceny s3 jawne zardwno dia ucznl_ ; k IngO rodzméw (prawnych opiekundw).

15. Na wniosek ucznia lub jego roducow (prawnvch opiekundw) wychowawca
uzasadma ustalong oceng.

16. Ocena klasyﬁkacvjna zachowania uw glédnia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia; '

'2) ‘postepowanie zgodne _z_dobrem spol_eczh

3) dbatod o honor i tradycje szkoly;
4) dbatos¢ o pigkno mowy djczystej; |
5) dba{oéé 0 bezpieczenstwo i zdrowie w{.a'_s
.6) godne, kulturalne zaéhowanie sig w szkor_

7) okazywame szacunku i mnym osobhom.
nym kiasyfikacyjnym posiedzeniem Rady -
poinformowaé ucznia i jego rodzicéw
klasyfikacyjnej zachowania.

17.Na miesigc/ 14 dni  przed T

18. Uczed lub jego rodzice (prawni iekunqwie) moga zglosi¢ zastrzeienia do
dyrektora szkoty, jedli uznajg, Ze roczna oc klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeienia moga by¢

przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie 2z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisjg, ktdéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w- drodze
gitosowania zwykla wickszoscia gtoséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczgcego komisji. W sktad komisji wchddza:




1) dyrekto'r albo nauczycie'-"'

_ ajmujacy w szkole stanowisko kierownicze
przewodniczacy komisji; :

2) wychowawca klas;

3) wskazany przez dyrektora
klas;e, ' .

kofy nhauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne wdanej

4) pedagog, jezeli jest zatrudn_i_g'__ny w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatr-udi__']:__'ibny w szkole;

6} przedstawiciel sejmiku uczniowskiego;

7} przedstawiciel rady rodzic’éﬁu

19. Ustalona przez kom:s;q roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna |
nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce. -

20. Z prac komisji sporzgd;a_ sie protokét zawierajacy w szczegdlnodci:
1} sktad komisji; o

2} termin posiedzenia kOI‘T‘IISj L

3} wynik gtosowania;

~ 4) ustalong ocene zach_owan'i Wraz z uzasadnieniem.

21. Protokdt stanowi zafacznlk do arkusza ocen ucznia.
'22. Ocena klasyfikacyj'ri? '3 .éh'_OWania nie ma wplywu na:
5} oceny klasyﬂkacwne 223 Je Ikacyjnych,

6} pramocje do klasy progra " wyzsze] lub ukonczenie szkoty.

. Rozdzial 11 _
ryteria ocen z zachowania

u jE uczen, ktory

§166.' 1. Wzordwe - otrzyr _
1) systematycznie odrabia le 1€, -jest zawsze prz\,rgca'ct:wwan\ar do Zané osigga mak
oceny do swoich mozliwo: zdolnoém

2} aktywnie uczestniczy w

'l,u szko!y. uroczystosciach, imprezach, bywa
inicjatorem; ' '

3) interesuje sig postacnq pat _'fs-zkoly, zna pieéh o patronie szkoly;

4) rozwija swoje zalnteresowama popizez udziat w szkolnych i pozaszkolnych_;-
zainteresowan; -

- 5) reprezentu;e godnie szkoie w konkursach zawodach sportowych;

6) wywmzwe sue bez zastrzezeﬁ z przydznelonych mu zadan przez szkote, wychowawcg,
organizacje; - :

7} nie opuszcza zadnych zajeé szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spéznia sig na lekgje;

8) zachowuje sig kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegdow;

g s e e




9) przejawia troske o mienie szkoty;

0) zawsze dba o higiene osobista i estetyke wiashego wygladu: w razie potrzeby nosi
~ obuwie zmienne, ma schludny wyglad;

““1"11) zawsze przestrzega zasad bezpieczeristwa w szkole i poza nia;
" 12) nie sigga po substancje psychoaktywne (nlkotyna a!kohol narkotyki, dopalacze i inne};
- 13} reaguje whadciwie w sytuacjach zagrazajacych b_g;_preczenstwu innym;

~.14) wykazuje sig wysoka kulturg stowa: nie uiywa__vﬁ.?g[_garyzméwi obrazliwych stdw, gestow,
Zwraca sie po imieniu do kolegdw, stosuje zwrofv i formu’ry grzecznosciowe;

' 15] poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (Iiteratu teatr‘ film);
e -16) Zawsze przestrzega ogdlnie przwr—;tvch norm zachowa nia w miejscach publicznych;
17) w sposab kulturalny przejawia postawe asertywnq wobec innych;
| 18} zawsze, w miare swolich mozllwoéa udziela pomocy osobom potrzebujacym;

"-19) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom '_"'_.zespole klasowym;

;-'j_-':f‘EZO) jest uczciwy w codziennym postepowamu {nie kiamte nie oszukuje);

7 21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i i

'V_m pracowmkom szkoty, znajomym,
cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.

2. Bardzo dobre - otrzymuje uczer, ktory:

Ly

':,,1) uzywa zwrotdw grzecznosciowych w stosun ao' WSlzys_tkich pracownikéw szkoty,

kolegdw, znajomych;

'p'rzéstrzéga w','magaﬁ Statutu szkoty i norm Spo nych, :

2)
'.} zna i chetnie $piewa piedn o patronie szkoiy,
] przelawm troske o mienie szkoty;

) pomaga siabsz’ym i mtadszym kolegom;

-":.6) nie obraza innych, przeciwstawia sie przej ;'_'iif.fg'o zachowania kol_egc')w'wobec

mnych
-"'7) kulturalnie zachowuije siq'w.miej'scach 'publicih’.
'8) bierze udziat w konkursach, bl'impiadach i zay h'sportowych;
-9) prz.es.trze'ga zasad bezpiec?éﬁétwé w szkole ipo ikﬁfa; |
10) przestrzega zasad higieny osobistej;
11) _n'i__e_ sigga _'po substancje psychoaktywne;
;__[2) bardzo dobrze wywiazuje sig z obowiazkéw szk 1y he
: -"--.'--'__13)' hie spdznia sig na zajecia szkdlne; _
14) zawsze nosi odpowiedni strélj, w razie potrzeby zhﬁ_ienne chuwie;
15} chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

3. Dobre - otrzymuije uczet, ktéry:




1) spetnia stawiane przed nim wym éania‘, nie wykazujac przy tym inicjatywy wiasnej;
2} punktualnie przychodzi na lekcje'ilinne zajecia;
3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i réwiednikami;

4) inspirowany przez wychowawc Fi’)'aa::lé kolegébw uczestniczy w pracach na rzecz ki
i szkoty; :

5) prezentuje pozytywny stosun.ek; ""nauczvcieli i kolegow;
6) zna symbole szkoty, hymn, pieé_ﬁ Jpatronie;

7) nie uzywa wulgar\,rzmeﬁw i stéw razllwvch naruszajacvch godnosc osoblstq,

8} przestrzega przepisow bezpieczénstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na wymeczkach‘:_
i imprezach szkolnych; -

9) dba ¢ higiene osobhistg i estetyke; w glqdu
10) pramd’fowo reaguje w sytuacj
11) nie sigga po substancje psycho ywne,
12) rozumie i stosuje normy spo_ie’c;
13) szanUJe mienie spoleczne;
14} przestrzega wymagan regulamini szkolnego,

15} pozytywnie reaguje na uwagl_ dyrektora, nauczycieli i innych pracownikdw szkoty;

16) nie odmawia udziatu w pracac i_e’t_:z szkoty i klasy;

17) wykazuje sie wiaédwa kulturag sta, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli, -kole;gﬁw :

i pracownikéw szl{o’ry,
18} nie cbraza mnych os6b; s%owe _i:efn, czynem..
tory:

- obowiazki szkolne;

4. Poprawne - otrzym uje ucze

1) .sporadycznié lekcewazy nauke
2) ma nieusprawiedliwione maks Iiie 7 godz'in lekcyjnych;
3) sporadycznie spoinia sie na'.Ié . -
4] ‘nie zna piesni o patronie szko{v _

' 5) nie angazuje sig w prace na i oty, klasy;
) zdarza sieg, ze jest nieuczc'iwy W i_en hym postepowaniu;

7) zdarza mu sie nie szanowac

ecznikdéw szkolnych, pomocy naukowych, Sprz_"
-szkolhego; _ ' y
8) sporadycznle uczestnlczv w akademiach szkolnvch

9)czasem uzywa wulgaryzmoéw i stow cbrazllwych przy jednoczesnvm wyrazeniu chet:i_
naprawienia swojego btedu;

10} zdarza mu sig tamaé przepisy bezpieczeristwa w szkole i poza nig;

11} zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobista;




12-):'_-i§-_czasami zapomina obuwia zmiennego;
13]: na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie;

14_"}j':'_"'."nie wszczyna bdjek, nie uczestniczy w nich;

15)n|e przeszkadza w prowadzeniu zaje¢;
15._).;-_;"130prawnie adnosi sig do nauczycieli, uczniow i pracowhikow szkaty;
17)'-_‘:uiywa wrotdw grzecznosciowych; ¢

18) ;_czasem pomaga kolezankom i ko.legom.

5. Nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktéry:

' _1)-_--.jest nlezdyscypllnowany i arogancki, przeszkadza w p'rowadzenlu lekcji;
2) W|elokrotn|e spdinia sie na lekcje; '

3) opuscﬂ wiecej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia;

4) czesto nie odrabia zadann domowych, nie przygotowu;e sig do lekcji;

r i fryzura budzg zastrzezenia;

_}fw razie potrzeby nie nosi obuwia zmiennego, jego ub|

6) niszczy sprzet szkolny i mienie spofeczne;

7) ‘W sposéb lekcewazacy odnosi sig do nauczycieli; pracownlkow szkoly, rodzicdw, oséb
o ';starszych

-fc'{)".:-;‘-.;est agresywny w stosunku do rowiesnikow;

kcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce , zespot klasowy;
codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza'sigk
wyk_azwe Iekcewazqca postawe wobec sym boli édyf:ji -Sdeiy, zaktbca przebieg
r'oczvstos’ci szkolnych;
sza wulgarnych stow, obrazilwych gestow w szk

Ie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i p f-_hia (wf'ciec_zki, spacery, wyjazdy,
Zzajecia na basenie); : :
zesto zaniedbuje _higienq osobista;
igga po substancje psvchoakt'ywne;
6)-- ma negatywny wptyw na swoich kolegéw;
17 : e_};cewaiy'u_stalbne normy spoteczne;

nle podejmuje 2adnych préb poprawv swojego zachd.:’ .

6. Naganne - otrzymuje uczen, ktdry:

1) nagminnie nie wywiazuje sie z obowiazkéw szkolnvch — nie przygotowuje sie do lekeji,
nie odrabia zajet domowych, wagaruje;

2) nagminnie nie wykonuje poleceni nauczycieli;




3) nagminnie nie realizuje zarzgdzen dy Allgt'ora szkoty i ustalen samorzgdu uczniowskiego;

4) jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikéw szkoty:

5) poprzez nieprzestrzeganie przepiséw

zpieczehistwa w szkole | poza nig naraza zdrowie
“wiasne i innych; '
6) bardzo czesto zaniedbuje higiene osobls’cq, nie zmienia obuwia;

7) nagminnie uiywa wulgarnege s’fownlctwa przy jednoczesnym braku checi naprawy
swojego bledu;

8) siega po substancje psychoaktywne_;_' i

9) celowo niszczy mienie szkoty;

10} wchodzi w konflikt z prawem;

11} swoim zachowaniem w szkole i poz_a’_':r_\_':i:é.'obraia honor szkoly i ojczyzny.

' ‘Rozdziat 12
Klasyfikacja §rédroczna i roczna

§167. 1. Rok szkolny dzieli sig na.d a"bkresv

2. Rok szkolny dzieli sig na dwa.semestry, a kazdy z nich trwa nie mniej niz 18
tygodni.

3. Klasyfikacja $rddroczna i roczn
edukacyjnych ucznia z zajeé edukacy
i ustaleniu ocen klasyflkacwnych ora;
W hiniejszym statucie.

4. I(Iasvfikowa_nlé érédroczne
tygodniu pierwszego_’r_jkresu.

5. §rédroczne i roczne oceny ki

ocena zachowania nie moga by¢ $redni etyczng ocen czgstkowych.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone
zajec edukacy nych i klasvflkacyjna Lo
wiadomodci

i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia rzedniego okr_'esu.

7. Srédroczne | roczne nceny'kl
ustalaja nauczyaele prowadzqcy p

a Srédroczng i roczng ocene klasyflkacw
opinii nauczycieli, ucznidw danej kla_sy.

zégélne  obowigzkowe zajecia  edukacyjne,

_cemanego ucznia.

8. $rédroczne | roczne oceny. |
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszcze
klasyfikacyjna z dodatkewych zajgé edukacwnych nie ma wplywu na promocje do klasy
pProgramowo wvzsze1 ani na ukoniczenie szkoly

9. Ustalone przez nauczycieli. - - -érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne 2z
poszczegdlnych zajeé edukacyjnych i klasyflkacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawcg nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjng.

polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé __::}
h okreslonych w szkolnym planie nauczania .
ny zachowania zgodnie ze skalg ckredlong -

6W_:__'przeprowad_za sie najpdiniej w ostatnim |
"acyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna -
ostatni okres roku szkolnego 2 poszczegdlnych
- zachowama sg - ocenami uwzgigdnlajqcvml i'
éi:'fjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

achowania — wychowawca klasy po zasiggnieciu ..

"flkacyjne z dodatkowych zajec edukacwnych S
6lne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena -




W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roz_‘“":r;"szkolnym tylko w pierwszym

okresig ‘ocena Srddroczna staje sie oceng roczna.

1. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzohe sa przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego
przedmlotu P

12 O osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzme {prawni opiekunowie} s3
mformowanl na zebraniach ogolnych 1 indywidualnych, w postaa komentarza ustnego lub
p:semnego do oceny bieZacej lub $rédroczne].

§168 Przed rocznym zebrzniem rady pedagoglcznej ‘poszezegblni nauczyciele sg

_ zobomazanr poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych oplekunow) o przewidywanych

dia nlego ‘rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych w terminie na 1 miesigc
przed posnedzenlem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

§169 Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédroczne; stwuerdzono, ie poziom -osiggnied
edukacwnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowame nauki w danym roku lub w
klasie programowo wyzszej, zesp6t nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatar
weelu” _""upe’mlenla przer ucznia brakéw: zmdymduallzowanle wymagan wobec ucznia,

zajecia wyréwnawcze, pomoc kolezeriska i indywidualna pomoc ‘nauczyciela.

: ____0 Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z Jednego,_kllku lub wszystkich zajec
_edukacwnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyflkacyanJ Z powodu nieohecno$ci ucznia na zajeaach ‘edukacyjnych przekraczajacej
pofowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planle Lczania.

- §171. Uczen Iub jego rodznce (prawni oplekunOWIe]

f_b'ga zgtosi€ zastrzezenia do

lania tej oceny. Zastrzezenia
koriczenia rocznych zajec
anu okresla § 176 statutu

4 Warunkl ubiegania si¢ 0 oceng wyiszg niz przeWrdywana Z danego przedmiotu
wynikajgcego z Przedmiotowych Zasad Ocenia

1) frekwenqa na zajeciach z danego przedmiotu nie niisza niz 80% [z qutklem
diugotrwatej choroby);

2} usprawiedliwienie wszvstkith nieobecnodci na zajeciach;.




3) przystapienie do wszystklch przewidzianych:przez nauczyciela form sprawdzlanow i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziané | prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niZ ocena niedostateczna), rowniei w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych:przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych. : '

_ 5. Uczen ubiegajacy sie o podwyiszenieg'bceny Zwraca sie z pisemng pfoébq w formie
podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni’ od ostatecznego terminu poinformowania
ucznidw o przewidywanych ocenach rocznyc

6. Wychowawca klasy sprawdza spelnlenle wymogu w ust.4 pkt. 1.i 2, a nauczymel
przedmiotu spefnienie wymogow ust. 4 pkt. 3, 4 i5.

7. W przypadku spe’mlenla przez ucznl_a:wszystklch warunkow z ust. 4, nauczymel
przedmiotu wyrazajg zgode na przystqplenle_d" poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktoregoko!w;ek z warunkdw wymienionych w
punkcie 5. prosha ucznia zostaje odrzucona; wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na
podaniu przyczyne jej odrzucenia.

9, Uczeh spetniajgcy wszystkie warunki na' pdiniej na 7 dni przed klasyflkacwnym
posiedzeniem rady Pedagogicznej przystep____je do przygotowanego przez nauczyciela
przedmioty  dodatkowego sprawdzianu plsemnego obejmujgcego tylko zagadnienia
ocenicne ponizej jego oczekiwan. '

10. Sprawdzian, ocenicny zgodnie z- édmiotowvm systemem oceniania, zostaje

doiaczony do dokumentacji wychowawcy Kl

11. Poprawa oceny rocznej moze n

; Jedvnle W przvpadku gdy sprawdzlan
zostal zaliczony na oceng, o ktdra ubiega sig:

lub oceng wyisza.

byé fizsza od oceny proponowanej,
o_-.przystapif uczen w ramach poprawy.

12. Ostateczna - ocena roczna nie -
niezaleznie od wynikdw sprawdzianu, do Kt

any z jednege, kilku lub wszystkich zajeé
talenia §rédrocznej lub rocznej oceny
na zajeciach edukacyjnych przekraczajqcej
olnym planle nauczania.

edukacwnvch, jezeli brak jest podstaw !
klasyflkacwnej z powodu niechecnosci ucz
polowe czasu przeznaczonégo na te zajecia W

2 Brak klasyfikaci oznacza, 2e nauczy el ‘nie . mogt ocenié osiggnied edukacyjnych
- ucznia-z powodu okreslonej wust. 1 absenq

3. Uczen niesklasyfikowany z powoduy us) prawied I|W|0nej meobecnosm moze zdawac
egzamin klasyflkacyjny

4. Na wniosek wucznia nieklasyfikowanego 'z powodu nieobechosci nie-
usprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw {prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny. -




5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujcyina podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczef spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek hauki poza Szkotg oraz uczen, ktéry otrzymat zgode dyrektora na zmiang profilu
ia, ce lem wyrdwnania réznic programowych.

.n spetniajgcy obowigzek szkolny Jub obomaze auki poza szkofg nie
przystepuje do egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastykl, muzyki, wychowania
fizycznego, zajeé artystycznych oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych Uczniowi temu nie
ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania za mlast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sn;- ,niesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”. :

7. Eg aminu - ktasyfikacyjnego przeprowadza  sie I'II.' Oznigj niz w dniu.
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno- wychowawczych.

8. Terrhln egzammu klasyfikacyjnego uzgadnla sig z iem i jego rodzicami

(prawnym
Z wyjatkiem egzaminu z
i informacyjnej, zajec

9. Eg imin klakuacﬁz'ny sktada sie z czeici pisemnej i ustr
plastyki, -muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, techno
techniczn ‘zajgc artystycznych oraz wychowania fizycznego, z i

:_'owa_ w ust. 3, 4,
9§Ci wskazanego przez
ajeé edukacyjnych.

0 ktéryt:’h

1{__) E 'vafnin klasvfikécvjny w przypadkach,

t obowiazek nauki lub
rzez dyrektora szkoty,
Jlub obowigzku nauki

sklad komlsp wchodza:

kg%y_ a!bo inny nauczvciel_wyznaczony pr '_r_ékf_ora szkbiy ~'ja'ko

;;a”c"_v_'ko'misji; _
2} naucz 'obowiazkowvch zajeé edukacyjnvch okre: h w szkelnym planie
naucz Iz odpomedmej klasy. .

ia z uczriiem oraz jego
¢h uczen moie zdawat

: wodnlczqcy komisji, o ktarej mowa w ust. 11 uzg
radzicami niymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
egzaminy: '

13,
obserwat:

zasie . egzaminu  klasyfikacyjnego ‘moga byt

ecni — w  charakterze
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. '

' 14 .przeprowadzonego egzaminu klasyﬁkacyjnego )
zawierajgcy-imiona | nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa ‘W Ust: 10 fub skiad komisji, o
ktérej m -~ w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyj zadania {¢wiczenia)

egzammacw__é,’_ wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzvsk e oceny. Do protokotu
dolacza sie pisemne prace uczhia oraz zwiezta informacie o ustnych odpowiedziach ucznia,

Protokdt stanowl zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
15. Uczer, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie !"przys_tqpii do egzaminu

klasyfikacyjnego w  wyzriaczonym terminie, moze przystapié. do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

orych egzamin powinien -

porzadza sie protokét




16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfika Jnego ocena z zaje edukacyjnych JESt
~ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15 oraz § 17/8.

17. Uczef, ktéremu w wyniku egzaminc‘;wf

- yfikacyjnych rocznego ustalono jedna
‘lub dwie oceny niedostateczne, moze przystgpic d

zaminéw poprawkowych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

§174. 1. Uczed lub jego rodzice (prawni opié’f&unou\kie) moga zglosi¢ zastrzeienia do
_.=dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena k__} ikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostaia
" ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania  tych  ocen.

Zastrzeienia moga byC zgloszone w terminis dni roboczych od dnia zakoriczenia
. rocznych zajgé dydaktyczno- wychowawczych. - ' '

- - 2. Dyrekter szkoty w przypadku stw1erdzenla, ze roczna ocena klasyfikacyjnz z
"-':_'_'zaje:c edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie rzepisami prawa dotyczacymi trybu
- ustalania tej oceny, powoluje komisjg, ktbra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i

.. umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej praz ustala roczna ocene klasyfikacyjna
.z danych zaje¢ edukacyjnych. :

S 3.Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1: 'i‘e_:;irq_wadza powotana przez dyrektora
“ . komisja w terminie 5 dni od ¢nia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sig z
.. uczniem i jego rodzicom.
. AW skiad komisji do przeprowadzenia "
*'-'wchodzq

é_u_._fdz_ia-nu z . edukacji przedmiotowe;]
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznacz przed dyrektora szkoty - jako
przewodnlczqcy komisji; : ' : '

2-) nauczymel prowadzqcv dane’ zaqua edukacy _
'___"_3) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty 18 mego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne. : ' '
iﬁ'ef_byjc’: zWﬁIniony z udziatu w .pracy
Inie uzasadnionych przypadkach.
ego nauczycuela prowadzacego takie
-_zycuela zatrudmonego w innej szkole

: 5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt.
komisji na -whasng prosbg lub w innych,
‘W takim przypadku dyrektor szkoly powolyj
same zajgcia edukacvjne, £ tym-ze powotanie
Mhastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szko

6. Ustalona przez komiisjg: roczna oten _yfi'kacyjna 2z zajeé edukacyjnych nie

i moze byé niisza od ustalonej wezeéniej aceny.
' 7. Ocena ustalona przez komisje jESt ostateczna, z wyjatkiem niedostateczne;

'-";'...;_"_'rocznej cceny “klasyfikacyjnej z zajec edukacv]n h, ktora moze hy¢ zmuamona w wyniku

. agzaminu poprawkowego.

_ 8.7 prac komisji sporzadza sie proto'l?c’)"_f zawierajacy sklad komisji, termin

. sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sp_raw'rdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 7, dolacza su: plsemne prace ucznia
i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.




10. Ucze
kidrym mowa
dodatkowym t
jego rodzicami

tory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit: do sprawdzianu, o
pkt. 2, w wyznaczonym terminie, mozie przy's_.qplc do niego w
inie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly w porozumieniu z uczniem i
=kunami prawnyml} '

11. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej'oceny klasyfikacyjne]
z zajet edukacwnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 16
Egzamin poprawkowy

§175. 1.7 "aidy uczen, ktory w  wyniku rocznej klasyfiiiééji uzyskat oceng
niedostateczng Z ;jednych lub dwdch ohowigzkowych zajeé edukacyjnych moze zdawal
egzamin poprawkowy

2. Egzamln poprawkowy skiada sie z czesci pisemne] i ustnej, 2 wythklem egzaminu z
plastyki, muzyki, f--'lnformatyku zaje¢ komputerowych, techniki, . wvchowanla fizycznego z
ktdrych to prze mlotéw egzamin powinien miec przede wszystklm forme zadan
praktycznych. - :

W jed ym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z ]ednego
przedmiotu.

W skiad kor’ni
1) dyrek‘cor

“albo nauciycie! wyznaczony przez dyré_-_
- komisji;

"ad_zacy dane zajecia edukacyjne - jako egz_ami_ndj:

3) nauczycie
komisji. -

8. Pyta gzammacyjne uk{ada egzaminator, a zatwie
hajpdiniej na “przed egzaminem poprawkowym. Stopien trut
odpowiadad wyl aganlorn edukacyjnym, wedtug peinej skali ocen. W
- dostosowywat wymagania edukacyjne do ini idualnych - potrzeb
§ edukacwnych ze specjalnymi trudnosmam ___"-na_uc'e, pytania
inny uwzgledniaé mozliwosci psychoflzvczne ucznla '

;:lz_acy takie same lub pokrewne zaje'cia e'd_l'j'_: ne - jako cztonek

dyrektor szkoty
ci- pytann powinien
ypadku ucznia, dla

psych ofizyczhyé
egzaminacyjne p,_._

5. Nauczycrel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moie bvc zwolmony z udziatu w
-pracy komisji na whasng prosbe lub w innych, szczegdinie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku - dyrektor szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.




wego sporzadza sie protokdt
\minacyjne, wynik egzaminu oraz

_ 10.Z przeprowadzonego egzaminuy popra
;g ierajgcy sktad komisji, termin egzaminu, pytania-
ocene ustalona przez komisje.

11. Do protokotu zatacza sig pisemne prace ugznia i zwiezia mformaqq 0 ustnych
jow:edmach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do a s

12. Ocena ustatona w wyniku egzaminu poj wkowego jest ocena ostateczna

.z zastrzezenlem § 178 ust. 1.

yyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w; dodatkowym terminie okreélonym

rzez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do korica wrzeéri

14. Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu po wkowego nie otrzymuje promocji

wtarza klase.

15, Uczefi lub jego rodzice (prawni opiekunow' moga zgfosid w terminie 5 dni od
a przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastr. senia do dyrektora szkoty, jezeli
a, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata us na niezgodnie z przepisami prawa
yczgcymi trybu ustalania tej oceny. '

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzat nu poprawkowego zostata ustalona
zgodnie -z przepisami prawa dotyczacymi trybu . nia te] oceny, dyrektor szkoty
IUJe kom|SJe do przeprowadzenia egzaminu w tryb “odwotawczym. Do pracy komisji
' misje jest ostateczna.

Rozdziat 17

Egramin dsmoklasls!

i-?ﬁ 1. Egzamin przeprowadza sie w kla il szkoty podstawowe] jeko
zkowy egzamln zewnetrzny. o
2., Egzamin obelmme wmdomosu i umiejetn a’tce'nia ogélnego w odniesieniu
'ztergch kluczowych przedmiotow nauczan k |
cyjnych 1j. Jezyka polskiego, matematyki i jezyk ego oraz jednego z wybranych
mID‘tOW sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki; i
' -3' Egzamln ma forme pisemna. Przystqpleme hiego jest warunkiem ukorczenia

4, Uczen maze wybraé tylko jeden jezyk, Ictéry
-5, Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejn

boqukowego wiecej niz Jednego
owie) sktada]q dyrektorowi szkoly,
m jest przeprowadzany egzamin
ktérego uczen przystapi do drugie]

. 6. Jezeli uczent uczy sig w szkole jako przedmio
a obcego nowozvtnego, jego rodzice (prawni opie
6in|e1 niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w 'k

* pisemng deklaracje wskazujaca jezyk abcy nowozytny, Z
‘ é'zeﬁq egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalisig ollmplady przedmlotowe| albo laureatem
“konkursu  przedmiotowego o zasieggu wojewo6dzkim  lub  ponadwojewddzkim,
: organlzowanego z zakresu jednego z przedmiotow. objetvch egzaminem jest zwolniony z

odpowequ czescn egzamlnu Zgodnie z wykazem, o ktorym mowa w Ustawie o Systemie

13. Uczen, ktdry 2z przyczyn losowych nie przystqplf do egzaminu poprawkowego

~-dwoch pierwszych etapach.




Oswiaty w art. 44zzzw,:" oraz na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8, Organizoﬁﬁ'hych z zakresu
jednego z przedmlot_éw_ objgtych egzaminem osmoklasisty. Zwolnienie jESt ownoznaczne z
uzyskaniem z tej czgs egzammu najwyiszego wyniku. '

8. Uczniowie :ze  specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w - :tym - uczniowie
hiepethosprawni, ni stosowam spofecznie oraz zagroieni n;edostusowanlem spotecznym,
przystepuja do egzammu w warunkach i/lub formach dostosowanych do- ich potrzeb.
Szczegdlowe mformaqe dotyczace dostosowar sg oglaszane w komumkac;e dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie mternetowe; CKE do korica
sierpnia poprzedzajqcego rok szkolnv, w ktérym jest przeprowadzany egzamm

9. Na wmcse_k ucznia fub jego rodzicéw (prawnych oplekunow) sprawdzona i
~ oceniona praca uczniajest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawn_ym opiekunom)
do wgladu w miejscu i'czasie' wskazanym przez dyrektora komisji oqugowe}"'”

10. W przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie - mde:dualnego '

nauczania dostosowanle warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeh psychoﬂzycznych I edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawne tego
orzeczenia. P -

11. Opinia pawmna byé wydana przez poradnie psychologiczno-peda_i’éﬁgiczna, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdznie] niz do korica wrzes’.nia roku szkolne?g""g, w ktérym jest
przeprowadzany egzaj_____. n. ' i

12. Rodzice (prawm oplekunowm) ucznia przed Idadajq opinie dvrektorom szkoty,
w terminie do dnia 15 yafdziernika roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzanv egzamin.

13. Uczmowm chorzy [ub niesprawni czasowo, na podstawie zaswmdczenla o stanie
zdrowia, wydanego yrzez Iekarza, moga przystapi¢ do egzaminu - wwaru'nkach i formle
odpowiednich ze wz na ich stan zdrowia. -

14, Uczer ki

rzyczyn losowych lub zdrowotnych:-

1) nie przystapit da'8gzaminu lub danéj czgsci egzarminu w ustalonym terminie atbo;

: egzammu przystepuje do egzaminu w dodatl wym terminie
nogramle przeprowadzania egzaminu w szkole, kt 'ej jest uczniem.

2} przerwat dan
ustalonym w ha

15. Uczen, k
dodatkowym termin
- ostatnig klase odpo_’
-roku. ;

egzaminu w
minu powtarza
‘W nastepnym

/nie przystapit do egzaminu Ilub danej czeé'
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania e
nio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzami

16. W szci_'eg h przypadkach losowych lub zdrowothych, u'niemoiliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w”-'harmonogramle
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okrggowm na udokumentoWany whiosek
dyrektora szkoty, m ‘zwolnié ucznia z ohowiazku przystapienia do egzammu lub danej

czesci egzaminu, Dy,_jktbr szkoty skfada wniosek w porozumieniu z rodz:caml (prawnymi -

opiekunami) ucznia.

17. W przypadku o ktérym mowa w ust. 16, w zadwiadczeniu 0_'szczegéiowych.

wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiednie] czesci egzamlnu wpisuje sig
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,zwolniona”.”




:1;\18 Uczen, kidry jest chory w czasie trwania egzam u moze Korzysta ze sprzetu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

9, Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb
ibw odpowiada przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdziat 18
‘Wyniki egzaminu

§177 1. Prace ucznidw sprawdzajg egzammatorzy wpisani do ewidencji
egzamlnatoréw powotani przez dyrektora komisji okreg vej. Wynik egzaminu ustala
komm;a okreguwa na podstawie liczby punktow przyznanych zez egzaminatorow.

2 Whynik egzaminu ustalony przez komns;e; okregowq Jest ostateczny.
3 Wynlkl egzaminu 53 wyrazane w skall procentuwej

4 Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnvch opiekunéw), sprawdzona
|0cen|ona praca ucznia jest udostgpniana uczniowi Iub jego rodzicom (prawnym
oplek "cm) do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dvrektora komisji okregowej.

_Wynlk egzaminu nie wplywa na ukoriczenie szkoiy Wyniku egzaminu  nie
odnotowwe si¢ na $wiadectwie ukoriczenia szkoty. :

6. Wymkl egzamlnu oraz zaswiadczenia o szczego’rowv h_wynikach tego egzaminu dia
kazdego Ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie poznle] niz na 7 dni przed
zakoncz niem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, awprzypadku zdawania egzaminy w
termlnl dodatkowym do dnla 31 sierpnia danego roku.

Zasw1adczen|e o wynikach egzammu dyrektor szk"'

tzékazm_ije uczniowi lub jego
prawnym oplekunom) o

DZIAL XIV
Promowanie i ukoriczenie sz

Rozdziat 1
" Informacje ogdine
. i'Ucze'ﬁ otrzymuje prorﬁocje do klasy prog'rai' M‘iszej, jeieli ze wszystkicﬁ
owych 7aje’ edukacyjnych okredlonych w  szko

vjne roczne oceny wyisze od stopnia medostat 0, Z zastrzezenlem ust. 2.

'Uczel‘l ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w: yst

, hie o‘crzymule promocji do
klasy prograrnowo wyzsze] | powtarza klase. ' :

»:3, Rada Pedagoglczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyine ucznia moie jeden raz w
mqgu anégo etapu edukacyjnego promowa¢ ucznia do klasy programowo wyiszej, ktéry nie
zdat egzammu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé  edukacyjnych, pod
warunklem 7e te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
hauczahia realizowane w klasie programowo wyzszej.

planie nauczania uzyskat




kim i
danych
finalisty
celujgea

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o  zasiggu  wojev
ponadwojewddzkim oraz: 'uream i finaliéci olimpiad przedmiotowych otrzymuje
zaje¢ edukacyjnych celujé ocina oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata
uczerl uzyskat po ustalenii“albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz oc
“nastepuje zmiana te] ocen ha oceng koncows celujgcy.

5. Uczen reahzu;qcy:.._obowmzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkoiq nie jest
klasyfikowany z wychowanla fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkawych zajeé
edukacyjnych. Uczniowi'Rie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasvflkaql z
wymienionych edukagji przedmlotowych i zachowania nie wstrzymuje promocu do klasy
wyiszej lub ukoriczenia szkoly.

6. Uczen, ktory wz_wymku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajeé edukacyjnvch $rednia
ocen ¢o hajmniej 4,75.°0faz ¢o najmniej bardze dobra oceng zachowanla'i.'-'_?otrzmeje
promocje do kiasy progr Nowo wyzszejzwyrozmenlem

7. Uczen konczy szko’rq jezeli wwymku klasyfikacji rocznej, na ktdra skfadajq SIE;
roczne oceny klasyflkacyjne' z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie pro_gramowo
hajwyzszej oraz roczne:ioceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec e",
ktérych realizacja zakon yia sie w klasach programowo nizszych, uzvska{ oceny
klasyfikacyjne wyzsze o eny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2. oraz pr y'stapii do
egzaminu. Obowigzek tapienia do egzaminu nie dotyczy ucznidw W hionych z
egzaminu na podstawie odrebr‘iych przepiséw. S

‘koncowe;j

te 2z wyrdinieniem, jeieli w wyniku Kkiasyfikadji
frednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej b

8. Uczen konczy
uzyskat z zajeé edukacyj
oceng zachowania.

9. Uczniowie, kt6

) egzaminu nie przystapia w danym roku, musz powtorzyc
ostatnig klasg szkoly pdd :

wej i przystqplé do egzaminu w roku nastepnym

StQpqu ucznjowie z upoéledzenlem umys%ow vi “stopniu

umlarkowanym lub znac

_ Rozdziat 2 _

adectwa szkolne i inne druki szkolne
ogramowo
/0 szkolne

u riauki. w dane] klasie, z wyjatkiem klasy
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiad

§179. 1. Po ukar
najwyzszej, uczeh zalezn
promocyjne potwierd

wyiszej. Wzary éwiadecﬁm Slajg odrebne przepisy.

mai promocje do klasy programowo wyzszej z wyrézmenlem
kolne promocyjné - potwierdzajace uzyskame promocy z

2. Uczen, kibry o
otrzymuje émadectwo
wyroznieniem. :

3. Do szczeg6lnych iosiggnieé ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkdl_ﬁe'zalicza sie

osiggnigcia okreslone przez Lubuskiego Kuratora O$wiaty.

4. Uczen szkoty, ktory ukoﬁczy’r danq szkote, otrzymuje swiadectwo ukoﬁczenla
szkoty.

zyskanie fub nieuzyskanie promocji do klasy:programowo




3.0 zasiegu wojewddzkim
miotowe wpisuje sie na
i wczedniej dokonano

iowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowé
i ponadwojewodzkim lub laureatem lub finalisty olimpiady pri
Swiadectwie :celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng, nawet,:
klasyfikacji na poziomie nizsze] oceny.

a, na whiosek ucznia lub rodzica wydaje zadwiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania '

7. K'a"idy uczen szkoty otrzymuje legitymacjg szkolna, ktéfej rodzaj okreslajg odrghne
przeplsy Waznosc legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolelnym roku szkolnym przez
umleszczeme daty waznosci i pieczeci urzedowej szkofy

8. §W|adectwa zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa druk i $cistego zarachowania.

8. Szko’ra prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymagji, swiadectw ukoriczenia
szkoly oraz: zaswmdczen '

10. Qw1adectwa szkolne promocyjne, Swiadectwa ukonczenla szkoly i zagwiadczenia
dotyczace przeblegu nauczania szkota wydaje na podstawm dokumentaql przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkotg. i

11._Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedéw przez
skreslenie- kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i oz elne wpisanie kolorem
vi nad skreSlonymi wyrazami wladeiwych danych. Na koricu dokumentu umieszcza
sie adnotaqe ~dokonano sprostowania” oraz czytelny podpls_ dyrektora szko’ry lub

upowaznlo [ ';p_rzez niego osoby oraz datg i pieczgc urzgdowsy.

.. dokonuje  sig sprostowafi  na swiadectwat '_.__:__ukoﬁ(_:zenia szkoty |
h Dokumenty, o ktérych mowa podlega]a_ wymlanle '
swiad_czenia “uczedl fub
kregowej lub kuratora

rzypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisi,
ze wystapit odpowiednio do dyrektora szkoty, ko
mnym wnlosklem o wydanie duplikatu.

Sokbéci réwnej kwocie
a rachunek bankowy

ydanie dupllkatu ¢wiadectwa pohlera sig opfate
wej od legalizacji dokumentu. Opfate wnosi
E’ dyrektora szkoly.

wvdame duplikatu legitymacji uczniowskiej pob e optate w wysokosci
" optaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorgcznosm podplsu Oplate wnosi

-k bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

oia nie poblera opfat za sprostowanie swiadectwa hé_go.

swmdectwach szkolnych promocvjnych i swaade ch ukoriczenia szkoty, w

cej szczegéinych osiagnigé ucznia , odnotowuje 51

1) uzvska e wysokie miejsca — nagradzane lub honorowan wycieskim tytulem - w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowa 1 przez kuratora aéwiaty
albo organlzowanych co najmniej na szczeblu powmtowvm' przez inne podmioty
dzuaiajace ha terenie szkoty;

2} osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
srodowiska szkolnego. '




; DZIAL XV |
Warunki bezpiecznego pobytu ucznidw w szkole

Rozdziat 1
Informacje ogblne

§180. 1. W celu zapewmema bezpieczerstwa, ochrony przed przemocq,

uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spofeczne] w ohiekcie szkolnym, nadzér nad
tym, kto wchodzi na teren szko’ry sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurulqcy.

nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie
dyiurnych oraz pracownikéw.
z szafek, podczas przerw mled’

ajq obowigzek dostosowania sig do poleceft nauczycieli
stugi szkofy podczas wchodzenia do budynku, korzvstanla
ekcwnych

3. Szkota zapewnia uczn m opieke pedagogiczng oraz petne bezpreczeﬁstwo w cza5|e
organizowanych przez nauczy_ ell zajec na terenie szkoty oraz poza jej terenem wtl‘akCIe
wycieczek:

ucznidw odpowiada naut;
niezwlocznego poinformo
podczas zajed;

2} podczas przerwy 'dyz':u'r-r“ij_'
zgodni_e z harmonogramer

- 3} podczas zaje¢ poza
bezpieczefistwo ucznidy
szkolnych - kierownik wy

4. W miejscach o zw
informatyki, fizyki, chemii; 3
- odpowiedzialny za pro_wadz_"
na poczatku roku zapoznaje

5. Budynek szkoty jesf tarbwany catodobowo [na zewnatrz i wewnqtri'.).'

6. Szkota na state wspdi ez _Pdli;ja i Straza Miejska.

7. Uczniowie powinni "rzég_"a'c' godzin wyjécia/wejécia do szkoty.

" danej lekeji dyrektor szkoly, wychowawca Kiasy |
yjriych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktérvm ano
Odzme wyjéua ze szkoly '

8. Ucznia moze zwo
nauczyciel danych zajeé edu
przyczyne zwolnienia oraz -d;ie

9. W przypadku nieobe
uczniéw z ostatnich. W takim Swie
szkolnej. Rodzicow /Jopiekundw prawnych nalezy powiadomi¢ o zmianach poprzez e-
dziennik najpéiniej na dzien przed planowana zmiang.

10. Qpuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela {wyjscie w trakcie zajec) jest
mozliwe pod warunkiem, ze d'y_r'ektor wyrazi na to zgode, a o_pieke nad klasg przejmuje inny
pracownik szkoty.

T ——— ———

TR A




ktéry jest jego

11 W "r ie zaistnienia wypadku wuczniowskiego, nauczyciel,
hp oraz dyrektora

swiadkiem, zaw ydamia plelqgnlarke szkolna, szkolnego inspektor
szkoty.

12. DVré{ ar szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoly pogotowie

* ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

13.0 wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswmty, a o wypadku w wyniku zatrucia — paristwowy inspektor samtarny

Rozdzlat2
Procedury postepowania w przypadku. zagrozenia

§181, 1.: ‘ rzypadku uzyskania mformaql e uczen kidry, nle konczyf 18 Iat uzywa

nastgpujgce kr_o__l
2) wychowawéa informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnegd <_y'_'re_ktora szko{y;

j_n_i_'a i przekazuje im
z_uczniem, w ich

zywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekundw)
rmacje. Przeprowadza rozZMowWeg z rodzicami ]

ziia' do zaniechania
go nadzoru nad
com skierowanie
cznym

2. W przypadku - potwierdzenia informacji, zobowigzuje u
gpowania, rodzicéw za$ berwrzglednie do szcze
Jinterwenc]i profilaktycznej moze zaproponowaé
CZnej"placéwki i udziat dziecka w programie tefa

3 Jei_’e e odmawm]q wspdtpracy lub nie stawiaja szkoiy, a nadal z

_ wiarygodny’_é_h st naplvwa]q informacje o prZEjawach demorali _d_n_ecka dyréektor

szkoty pisem W|adam|a o zmstmalej sytuacji sgd rodzinny Iub e (specjaliste ds.
nieletnich). S S

4. Wp dku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostqpne odki oddziatywan

wychowawcz! fozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, s z pedagogiem,

'zultatéw dyrektor
y w kompetencji

r “a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanyc
- szkoty powiat "qd rcdzmny lub policje. Dalszv tok _postqpowa
tych instytucj ey L
“ktéry ukonczyt 17
rup przestépezych,
jako przedstawiciel
b policje. '

dku uzyskanla informacji o popeinlenlu przez ug
ciganego z urzedu lub jego udziatu w dzla’ralno_
§ 2 kodeksu postgpowania karnego, dyrektor szk
igzany niezwlocznie zawiadomic o tym prokurator:

adku, gdy nauczvael podejrzewa, ze na. terenie szkoly znajduje. 5|e uczen
bedacey pod wpiywem alkoholu lub narkotykéw powinien podjaé nastepu;qce kroki:

1) powmdamm o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy;

2) odmolowu;e ucznia od reszty klasy, ale ze wzgleddw bezpleczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bgdzie zagrozone jego zycie ani zdrowie;




3} wzywa lekarza w celu stwieid
udzielenia pomocy medyt:znej,

7enia stanu. trzeiwosci lub odurzenia, ewentualﬁ"""f

4} zawiadamia o tym fakcie dy\ ektora szkoty oraz rodzicdw/opiekundw, ktorvch_'
zohowigzuje do niezwlocznegd. ¢ debrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzlce/opiekunowqg
odmdéwig odebrania dziecka, : ___'p0205tan|u ucznia w szkole, czy przewiezieniu dd '
placowki stuzby zdrowla, albo przekazanlu go do dyspozycji funkcjonariuszom pCI|IC]I
decyduje lekarz, po ustaleniu dktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozum:emu z_
dyrektorem szkoty/placéwki; '

5) dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke pO]ICjI, gdy rodzice ucznia bedacego_
pod wptywem alkoholu - odmawiaja przyjécia do szkoly, a jest on agresywny, badzf
swoim zachowaniem daje powéd do zgorszehia albo zagraia zyciu lub zdrowiu mnych'
osdh. b :

7. W. przypadku stwmrdzén'la stanu  nietrzefwosci, polica ma mozllwosc
przewiezienia ucznia do izby wytrzeZWIen albo do pollcwnvch pomieszczen dla osob ‘
zatrzymanych - na czas mezbedny do ‘wytrzeZwienia {maksymalnie do 24 godzin). O fakae
umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicdw/opiekunéw oraz sad rodzinny, jesli uczer nle--
ukonczyt 18 {at. R

8. Jezeli powtarzajg sig przypadkl W ktorych uczen (przed ukonczenierm 18 ' Iat.
znajduje sie pod wptywem alkohol( lub narkotykéw ha terenie szkoly, to dyrektor szkoly | ma :
ohowigzek powmdomema 0 tym pollql {specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego;

9. W przypadku, gdy nauczy i :.znaJdee ha terenie szkoly substancje przypommajaca
wygladem narkotyk powmlen podjac astepujace kroki: ”

strc-znosci zabezpiecza substancje przed dostgpem: doi’--_-
' ‘_c_ua[nym jei zniszczeniem do czasu przyjazdu po
za_kresie dziatafi pedagogicznych) ustali¢, do k

1} nauczvael zachowujac Srodki:
niej osob niepowotanych ora;
prébuje (o ile to jest mozliw
znaleziona substancja nalezy

2) powiadamia o zaistniatym z'déf JJ dvrektora szko’ry wzywa policje;

przekazuje zabezpieczong substancjg i przeka
darzenia.

3} po przvietdzie policji niezwto
informacje dotyczgce szczegot

| podejrzewa, ze uczef posiada przy sobie subst'a. '
djac nastepu;ace kroki:

10. W przypadku, gdy Nauc:
przypominajgca narkotyk, powinie

0y (wychowawca pedagog, dyrektor itp.) ma pr
e substanqe, pokazat zawartos¢ torby szkolnej oF
ln nych przedmiotéw budzacych podejrzenie co dd i
a_. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie kap_n _
ni teczki ucznia - jest to czynnosé zastrzezona wytacznie .

1) nauczyciel w obecnoici innej
zadac, aby uczer przekazat n
kieszeni (we wtasnej odziezy),
zwigzku z poszukiwang su_bec
czynnosci przeszukania odziez,
dla pelicji;

2) o swoich spostrzezeniach pOW|adam|a dyrektora szkoty oraz rodzicow/epiekunow uczma'
i wzywa ich do natvchmlastowego stawiennictwa;

3) w przypadku, gdy uczed, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczvcielowi
substancji i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoly wzywa policje, ktéra




przeszukuje od: i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabez ¢za znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy;

abezpieczeniu,
esmE:j prébuje
nie nauczyciel
az ze swoimi

bstancje dobrowolnie, nauczyciel, po edpowiedni
ezzwlocznie przekazaé ja do jednostki policji. W
oséb i od kogo, uczefi nabyl substancie. Cate zd
zadzajgc mozliwie dokladng notatke z ustalen

zobowigzany je
~ustalié, w jaki -
dokumentuje, . 5
spostrzezeniami

Rozdzial 3
- Podstawowe zasady przestrzegania bezpleczeistwa uczniéw

§182. 1. Dyrék’tbf szkoty, 'naﬁciyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za '

bezpieczedstwo i zd _W|e uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz:

poza szkota,
orgammWanych prz. '

2. Sprawowanie oplekl nad uczniami przebywajacymi w szkole 0 z:podczas Zajac
obowigzkowych i na'_'\ OWqukowych realizowane jest poprzez:

1} systematyczne i zajeciach

_ trolowanie obecnodci  ucznidéw na kazdej
dodatkowych, ¢

wanle ha spdznienia, ucieczkiz Iekql

2) systematyczne
swietlicy | egzek

3) uswiadomienie.u

sprawdzanie wa  "bezpieczen iejscach, i wadzone sa zajecia

ﬁstwa ucznlow

6) zwracanie uWagl 050bv postronne przebywajace na tereme szkoiy

--zdar;e'niach,
wia lub Zycia

'amlanle dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezo
przestqpstwa lub stanowiacych zagrozenie dl

7) niezwfocznie Z3\
noszgcych Zna

ucznidw.
3. W razie: adku nalezv udzielié plEI"WSZEj pomocy, zawi ¢ i wezwad
pielggniarkg, w. T _trzeby wezwal pogotowie- ratunkowe (kai :;adek nalezy
odnotowat w ,zes: vpaq_kq_mﬁ’,_;_n_ajdujqcym sie w;s_e_kretariacie szkof '

‘oenta powstanie lub ujawni sie w czasie za]_e,:é_: w’focznle 5|e je

6. Nauczvael_ W szczegélnoﬁa prowadzqcy zajecia wychowama flzycznego
pcdlega]q przeszkolemu w zakresie udzielania pierwszej pomocy. o

7. Udziat uczmow w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska moze ‘mieé miejsce po
23aopatrzeniu ich w odpomednle do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $rodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewmemu wiadciwego nadzoru i bezplecznych warunkow pracy.




‘Rozdziatd
Podstawowe zasady bezpieczeiistwa na wycieczkach

§183. 1. Przy organizacji zajet, imprez | wycieczek poza terenem szkoty liczbe
opiekundw oraz sposdb zorganizowania- opieki ustala. sie, uwzgledniajac wiek, stopier .
rozwoju  psychofizycznego, stan zdr wia i ewentualng niepeinosprawnos¢ oséb -
powierzonych opiece szkoly, a takie specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w-
jakich beda sie one odbywaé. : :

2. Kryteria, o ktérych mowa w ust: 1 uwzglqdma sig rdwniez przy ustalaniu programu
zajed, imprez i wymeczek

3. Opiekun wycieczki 'sprawdza stan liczchowy jej uczestnikébw przed wyruszeniemz ;-
kazdego miejsca pobytu, w czasie zw| dzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego. o

4. Niedopuszczalne jest realizbw;'a__ : wycieczek podczas burzy, sniezycy i gotoledzi.

5. Jezeli specyfika wycieczki tego: y_maga, jej uczestnikow zaznajamia sie z zasadami ’
bezpiecznego przebywania nad woda. 5
zkoty moga ptywac oraz kapac sig tylko w obrebie

ow okreslajacych warunki bezpieczeristwa osoh o
plqcych sn: i uprawiajacych sporty wodne. '

6. Osoby pozostajace pod opie
kgpielisk i ptywalni w rozumieniu prze|
przebywajacych w gorach, ptywajacych, |

7. Nauka plywania moze 'odby\_.i'\_.f

:SIQ tylko w miejscach specjalnie do tego ceIu
wyznaczonych | przystosowanych. : '

“sie zapewnia sié staly nadzér ratownika lub’ i,

8. Uczacym sig plywac i kapigoym
fia lub opiekundw ze strony szkoty lub placdwki;

ratownikow i ustawiczny nadzor opieku

9. Kajaki i fodzue z ktdrych kcr

g uczestnicy wycieczek, wyposaza sig w sprzet-
ratunkowy x - ;

10. Ze sprzetu plywajacego k('__)'" ystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego
obstugi oraz postugiwania sie wyposaie ratunkowym.
il. NiedopuSzczaIne jest uiywé' fzii 'kajak_éw podczas silnych wiatrow.

12. Niedopusz¢zalne jest urza _r!_e' §lizgawek i lodowisk na rzekach, staWach,'

jeziorach iinnych zbiornikach wod nyc

-13. Przed przystqplenlem do st

ia z broni sportowej uczniéw zaznajamia sig z'.f:
_-zasada mi korzystania ze strze[mcv i bez o

Znego obchodzenla sig z bronia.

ie osobom pozostajacym pad opieka szkoty lub
‘warzac zagrozenie dla zdrowia lub Zycia, w tym _
sportowej broni strzeleckiej - jezeli szkota nie ma_ :
Cznego korzystanla Z fego sprzetu. -

14. Niedopuszczalne jest wydaw:
placowkl sprzetu, kidrego uzycie moi
'dysku, kuli, miotg, oszczepu tuku, szpady,’
mozliwosci zapewmema warunkéw be

15. Osoba odpomednalna za bezpieczefstwo ucznidw moie byé tylko nauczvuel
szkoty, a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajqca odpowiednie
przepisy (kwallfkaqe potwierdzone dokumen‘cem)

- 16. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna byé zorganizowana wediug
odrebnych przepiséw:




1) jeden opiekun na 15

niow, jezeli grupa wyjezdza pozé miasto | korzysta :'
$rodkdw lokomocji; :

2} jeden opiekun na 10 ucznidw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej

3) grupa rowerowa wr. opieku nem nie moze przekroczyé 15 osdb.

17. Na udziat w w czce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi _u_}yskaé zgode
rodzicow lub opiekunow p____ wnych uczniow na pismie.

18. Wszystkie wvm_eczkl i imprezy pozaszkoine wymagaja wypetnienia karty wyaeczkl
przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szko’fy :

19, KIE!I‘DWI‘IIklem ueczkl powinien byé pracownik pedagogiczny szkoi"y

20. W zaleznoéc od celu | programu wycieczki opiekunem wycieczki- moze by¢ takie
osoba niebedaca pracownikiem pedagogicznym szko’ry, wyznaczona przez dyrektora szkoty.

21. W przypadku st Cjallstycznej wyaeczkl krajoznawczo- tuwstycznej, 0. kto_re1
mowa w § 4 ust. 1 pkt 3 Rozporzadzenla Ministra Edukacji Narodowej 2 dnia 26. hpca 2018 r.
;|e w sprawie warunkow i sposobu organizowania prze:

zmieniajacego rozporza
publiczne przedszkola, szkoiy i placc‘kai krajoznawstwa i turystyki, kierownik i opi é’kunowie
siadac udokumentowane przygotowanie zapewmajace_

wycieczki s3 obowigzani
bezpieczng realizacje pr :
22. Kierownikiem ‘obozu wedrownego moze by< osoba po ukoriczeniu kursu dla
kierownikéw ocbozow wed wnych .
' 23. Kierownikiem ezy turystyki kwallflkowanej moze byé osoba p05| :
uprawnienia bad? stopie era lub instruktora OdeWIedan.'J dyscypliny sport
24. Opiekunem w ki moze by¢ nauczyciel albo — pa uzyskaniu zgody ektora
szkoty- rodzice uczniaw bi cych udziat w wycieczce.
25. W przypadk 2ej niz jeden liczby oplekunow, przynajmniej Jed
powinien hy¢ nauczyc
26. Kierownikie
jest osoba, ktéra zna jez
docelowym, jak réwni
przypadku, gdy nie jest C
wycieczek dla dziedi i mif
27. Organizato

piekunem uczniow bioracych udziat w wycieczcé‘f anicznej
bey w stopniu umozliwiajgcym porozumienie sie '
Jach znajdujacych sig na trasie planowanej wyci
cona biuru podrézy majacego uprawnhienia do org

klasq {grupa) poza szkota wpisuje wyjscie do rej

28.. Regulamm W Glg;zek szkolnych okresla Zarzadzenie dyrektora Szko

§184. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza dy ktor szkoty
zarzadzeniem | zapozna

poprzez wywieszenie ich

nimi wszystkich pracownikéw szkofy oraz rodzicoy
d stronie internetowe] szkoly. :

W UCzZhiow




1) sztandarem opiekuje sie poczet sz_tan

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym

3} skiad osobowy pocztu sztandarowego:

"
5)
L
7

- trakcie uroczystosdci na wolnym powietrz

"

9)
- 10)
11)

12)

13)

a} Chorgzy (sztandarowy) - jeden uczen;

b) Asysta- dwie uczennice;

sztandar uczestniczy w uroczystosciac

' (ortem);
g nies]é sztandar opierajac drzewce na pra

‘wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja v

§185. 1. Sztandar szkoty:

ywy pod kierunkiem wyznaczonych przez
ywany jest corocznie uchwaty na ostatnim
prymusdw szkoly i sklada sie z trzech

dyrektora szkofy nauczycieli. Poczet po
posiedzeniu rady pedagogiczne] spos
trzyosobowych skiaddw;

ajbardziej ho_ndrowa funkcja uczniowska w
inien by¢ wytypowany z ucznidw klasy
ych sig w nauce, o nienagannej postawie i

szkole, dlatego poczet sztandarowy  po
najstarszej szkoly Podstawowej wyrdzni
wzorowym zachowaniu; '

mchowawcéw klésy oraz samorzad szkolny
i3 zatwierdzony.

kandydatury sktadu s przedstawione prze
na czerwcowej radzie pedagogicznej i pr

kadenqa pocztu trwa jeden rok (po_, iszy od przekazania w dniu uroczys't'egd_

zakonczenla roku szkolnego); i
de_cvz;_a rady pedagogicznej uczniowie é'-o_d\}voiani ze sktadu pocztu

!;_roj:a'ch galowych ze swymi insygniami. W
et moze nosic¢ okrycia wierzchnie;

poczet sztandarowy zawsze wystepuje’

msygnlaml pocztu sztandarowego 53 bi

wone szarfy biegngce z prawego ramienia
‘db Iewego boku i biate rekawiczki; '

kolnych oraz poza szkota na zaproszenie

innych szkdt i instytucji lub organizatji"
podczas uroczystosci zanbnych sztan, ﬂ_abia czarna wstega uwigzana pod glowicy

podczas wprowadzania i wyprowadzania,sztandaru i w trakcie przemarszu chorgiy

wprowadzania | wyprowadzania sztandaru
“pozycji ,Bacznosd” . Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzaca uroczystosé; -

sztandarowi oddaje sie szacunek. Podc

oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorazego.
Chorazy robi wykrok lewg nogg, piete drzewca opiera o prawa stope i oburacz pochyla _
sztandar




14) sztandar oddaje honory:;

a} na komende ,do hymn; ,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywani
c) gdy grany jest sygnat ,,ﬁnjsko Palskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie $lubowania 6w klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia titimny do grobu,
f} wtrakcie minuty ciszy d czczenia pamieci,
g) podczas skladania wi 4 , kwiatéw i zniczy przez delegacjg szkoty,

h} w trakcie uroczystosc _élnych.

h tworzacych ceremoniat zalicza sig: s’Wigta paﬁ owe,
i 3 Maja (2-3 maja), Dziet Edukacji Narodo
tosci (11 Ilstopada}

2. Do uroczystosci szko
Dzieri Flagi i Swigto Konst
pazdziernika), Swigto Niepodle

3. Uroczystosci szkolne Zudziatem sztandaru szkoly:
1) rozpoczecie roku szkolneg |
2) s’wieto szkoly i élubowanie las pierwszych oraz pasowanie na ucznia ;
3) zakoﬁczenle roku szkolneg .-
4) uroczystoém koécielne, r h;_l._lne'lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkd \
4, Szkoty Filialne-mog 7ystac ze szténdaru do uroczystoscei szkolnych. |
5. Zachowanie L}Cze_sf -'u_rog':_zfstos‘.ci szkolnych:
Na komendé prowad'z:;!:_‘ ".ézyStq_sié_:
yeznos s p.rrSWadzié - wszyscv uczestnlcy przyimuj
mendy Spocznu!”

1) ,Bacznoéd, Sztandar sz

zasadniczg i zathowujq'
sad_nlc_:zej (na bacznosé) odspiewuje sie 2 zwrot mnu
cy nie zarzadzi inaczej;

2) ,Do hym'nu". - w po_s'tal
pafistwowego, o ile pro

3) ,Do $lubowania” - ucz I:-=pq;dstaj'r§ w postawie zasadniczej do jego z
komenda ,Spoczni”; ' ' :
4} ,,Do .prze'kaza'nia _sz_téﬁn - uczestnicy pozostaja W postame zasadn -ha

WYyZnaczone miejsce wh
petnym_skladzie. Chol
- Przekazujemy Wam-
Makuszyriskiego w Wie

i jej Patrona”; chorgzy pi rwszego skiadu nowego pocztu przykleka na praWe-_:_kolano,'

catuje rog sztandaru, wstaje i wygtasza formute: ,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty
Podstawowej imienia Kornela Makuszyriskiego w Wiechlicach, obiecujemy dba¢ o
niego, sumiennie wypelnlac swoje obowigzki i godnie reprezentowad naszgy szkole i
naszego Patrona”. Chorqzome przekazujy sobie sztandar. W tym czasie asysta
(pozostali cztonkowie plerwszych sktaddow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu

enia




(szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandar
klas; ,Poczet po przekazaniu sztandaru wstq
miejsce, pada komenda ,,Spoczmj ;

ustepujacy poczet dotacza do swaich
' = nowy poczet wraca na wyznaczone

5) Na zakoriczenie czgéci oficjalnej kazd_ ‘uroczystosci szkolnej pada komenda:
»Bacznose, Sztandar szkoty wyprowadzic” - u zestnicy uroczystosci przyjmuja postawe
zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznif”.

£186. Godlo/logo szkoly prezentuje upro;i_'czony wizerunek Patrona oraz nazwe
~ szkoty. Umieszczane jest na stronach tytulowych najwagniejszych dokumentéw szkolnych,
" teczkach, dyplomach, zaproszeniach, Zyczeniach itp. -

Rozdzlai 2
Slubowanie klasy pierwszej szkoiy podstawowej

§187. 1. Slubowanie uczniéw klas pler=WSgych odbywa sie po wprowadzeniu
~sztandaru. Kazdy pierwszoklasista stojac w posta.___ ' 2asadnicze] trzyma uniesiong do gory
- -ha wysokosci oczu prawa reke z wyciggnietymi: dwoma palcami w kierunku sztandaru i
- .powtarza rote przysiegi:

»My uczniowie klas pierwszych s'iubujé['_]__‘_'t_"‘;v:
osiggad jak najlepsze wyniki w nauce,
przestrzegac Statutu Szkoty, i
nie zawie$¢ nadziei i zaufania nauczymell wychowawcdw, rodzucow i szkoty,
dbaé o honor i dobro szkoty,
byé dobrymi uczniami i Polakami,
Tobie szkoto, Tobie Polsko —slu

L

po ﬁlubowanlu Hozonym przéz
zdego pierwszoklasisty ktadzie duzy

: 2. Pasowanie na ucznia nastepUJe
"plerwszoklamstéw Cyrektor szko’ry na lewe rai
otdwek i wygtasza formufe. -

1 rok szkolny absolwenci sktadaja
'sluhowanle ' "

'2. Absolwena Szkofy Podstawowej im. K. Makusz 'go'.

ornela Makuszyriskiego w Wiechlicach
ich i patriotycznych $lubuje

byte w szkole,

lla pogladéw innych ludzi,

’ _zasadémi moralnymi, obyczajowymi

»Ja absolwent Szkoly Podstawowe] il
wychowany w duchu wartosci obywa“_
wykorzystywaé wiedze i umiejetnosci
propagowac zasady tolerancji i szacunk
postepowad zgodnie z obowigzujacy

i prawnymi, o T

uczestniczyc aktywnie w zyciu swojege srodowiska,

nie plamié honoru rodziny, Szkoly i Ojezyzny”.




3. Rota s$lubowania abso
panstwowej:

»Jako absolwent Gimnazjum:nr.3 w Wiechlicach §lubuijel
Godnie reprezentowaé imig $zk | |
Wykorzystywaé swa wiedzé I: rﬁieje_'tnoéci dla dobra swojego i innych,
Dbac o swgj rozwcn] i daryc do osiggniecia zamaerzonych celow, |

W swych dziataniach klerow' i wartosciami

Sumiennie i uczciwie praco dla dobra ojczyzny.

Slubuje!”

" DZIAL XVII
o E'té’nowienia koficowe
§189. 1. Szkota uzywa piecz _rzqdowe1 zgodnie z odrebnymi przeplsaml

2. Regulaminy okreslajace -
zadan, nie moga by¢ sprzeczne . plsaml hiniejszego statutu, jak rowniez z przepi

wykonawczymi do ustawy o syste oswnaty
3. Szkota prowadzi i przech je dokumentaqe zgodnie z odrebnymi przepisami

4. Zasady prowadzenia prz
odrebne przepisy. _

§190. 1. Zmiany w statuci ywa_né_ moga by¢ ziniclatywy:
1} dyrektora szko{y jako p‘rzeW‘ -_'ééo 'Rady Pedagogicznej; .
2) orgénu '_sp'r.éwujac'egp'nadz@ ;igii:znvi ' |
3) rady rodzicow; o
'4) organu prowadzacego szkof _
5} orazco néjmniej 1/3 cztonk pedagogicznej.
5. Rada Pedagogiczna uc miany i rjoweli_:za'cje do statutu szkoty.

| §191. Iny"r'ektor_ szkoty mé

o do p‘o'dejmo_wahia doraznych decyzji w sprawac
_ ujetych w statucie. ' |

talnos$é organow. szkoty, jak tez wynikajace z celo':

ofe gospodarkl-f_i_nansowej i materiatowe] okres|

ntow Gimnazjum skfadanych w obecnosci. fi i




DZIAL XVl
Przepisy przejiciow
Rozdziatl -

_ Wewnatrzszkolne zasady aceniania w oddziatach gimn jalnvch w Szkole Podstawowej im.
Lo K. Makuszynskiego w Wiechli

-§ 196. Zatozenia i cele Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania w oddzlatach gimnazjalnych,

1. Ocenianiu podlegaja
. osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2):-zachowanie ucznia

: '\'",_:_:_"Tprojekt gimnazjalny.

‘3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpé' awaniu przez wychowawce klasy,
czycieli oraz uczniéw dane] klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
cznegc norm etycznych i przestrzeganie statutu. (szczegGtowe kryteria oceniania
Howania s3 zawarte w osobnym dokumencie szk .~ Punktowy System Oceniania

_wanla dia oddziatéw gimnazjum). '

:_.'; Projekt edukacyjny podléga: ocenianiu w_e__ odreb'hych zasad opisanych w

2durze Realizacji Projektdw Edukacyjnych.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

orinowanie ucznia o poziomie jego osiggnied e acyjnych i jego zachowaniu oraz o

pach w tym zakresie;
moc uczniowi w samodzielnym planowaniu swoje
3 ﬁ_ptywowanie ucznia do dalszych postepdw w naute’ _aéhDWaniu; '

4 .ostarczamu rodzu:om {opiekunom} ucznia i n: yaelorn informacji o postepach,

'trudnoscmch w uczeniu sig, zachowaniu oraz speqalnych uzdolnlenlach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno -

wychowawcze;j,




6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmi

gaf edukacyjnych niezbednych do uzyskania -

1} formutowanie przez nauczycieli w _
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i .

poszczegbinych  $rddrocznych i rocz
dodatkowych zajef edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie érédi‘r:j'é'znych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznel oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug .
skali i w formach przyjetych w szkole; - - o

4) ocenianie ksztattujace, poprzez ktére nauczyciel informu'e vcznia o tym co zrobit dobrze,
a co Zle, co i jak powinien poprawic i jak a dalej sie uczyd

5) przeprowadzanie egzaminow klasyﬂkacyjnvch

6) ustalanie rocznych (§rédrocznych) ocen klasvfikacwnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyflkacwnej zachowanis; L

7) ustalanie warunkéw i trybu uzyskama wyzszych niz przewidywane rocznych
{$rodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z: obowmzkowych i dodatkowych zajeC edukacyjnych -+
oraz rocznej oceny z zachowania; =

8) ustalanie warunkéw i sposobu przekaszama rodzwom (prawnym opiekunom} mformacp
"o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz 0 zachowaniu ucznia;

9).ustalenie sposobow i keyteriow ocen; B

7. Roczne (érédroczne) oceny klasyf acwﬂne z zajed edukacyjnych ustala sie w stopnlach’-'.'-—
wedtug nastepujacej skali:
1) stop_len celujacy — 5; '

2] stbp_i’eﬁ bardzo dobry - 5;
3) stopien dobrs,r'~4_;

'4) stopien dostatéczny — 3;

5) stbpieﬁ dopuszczajacy — 2;
6) stopienr niedostateczny — 1,

§197. 1. Organ’iza:cja roku szkelneg terminy klasyfikacji

1) Rok szkolny -dzieli sie na dwa pétocza. Pétrocze | jesienno-zimowe oraz péirocze Il
wiosenno-tetnie. Termin rozpeoczecia i ficzenia kazdego pétrocza podaje uczniom i ich

rodzicom (prawnym opleku nam) wychowaWca klasy na plerwszym zebraniu w nowym roku: & -
szkolnym. Co

2) Klasyfikowanie §r6dr6czne przeprowadza | sig w ostatnim tygodniu poprzedzajacym
klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej, wedtug harmonogramu ustalonego w szkole
na dany rok. ' :




3) Po

zenie Rady Pedagogicznej, w_ediug harmionogra 'Stalonegc w szkole na dany
rok, Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ w miesigcuczerweu, w ostatnich dwoch
tygodniach poprzedzajacych klasyfikacyjne posiedzenie Rad dagogicznej

§  98. Warunki kiasyfikowania i promdwania ucznidw,

01 Iﬁlasyfikowanie érodroczne | roczne, polega'__-hiéi podsumowaniu  osiggnieé
edukacwnych okreslonych w szkolnym planie nauczania |_:'ustalen|u ocen klasvf‘kacwnych
oraz gceny z zachowania wg skali ocen przyjetej w szkoln_yc asadach oceniania.

eny klasyfakacwne ustalajg nauczyciele pro 23cy poszczegdlne iajecia-

eduka jne, a ccene z zachowania wychowawca klasy.
3 W przypadku przedmiotu nauczanego w danym -r'_cj zkolnym, tylko w pierwszym
potroczu ocena srédroczna staje sie oceng roczng.

na klasyfikacyjna moze byé
poprawkowe przeprowadza
MEN w sprawie oceniania,

Jstalona przez nauczyciela niedostateczna rocznq
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Egza
sie w tryble i na zasadach okreslonych rozporzadzem
klasyﬂkowanla i promowania ucznidw. '

kacyjnym postedzeniem Rady
"'c_iweié ucznia i jego rodzicow
wpis do e-dziennika.

stopniu’ niedostatecznym,
klasy, a ten rodzicodw ucznia
R_a‘dy Pedagogicznej.

Na .miesigc przed rocznym ($rédrocznym} kias
7nej nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany p
ywanvch dla niege ocenach klasyﬁkacwnych popr
widywanym dla ucznia rocznym (érédroc
uczyciel danego przedmiotu informuje wychowa
pigie, na"mie'siqc przed klasyfikacy]nym posiet

w prawnych) ucznia, na
W wyznaczonym terminie,
& 0 zagroieniu ucznia oceng

pr'zv'pa'dku braku podpisu rodzicéw (opie
Zawi |en|u oprzemdywanvch ocenach niedostate
; Ica wysyta listem poleconym do rodzicow infg
nied czha.

mmy i.nfor‘moWania rodzlcéw o przeWI ych_ dla - ucznia ocenach
'Jnych ustalane sa corocznie przez dyrektora szk ' '
efh klasy trzeciej ma obomazek przystapi¢ do egz mtnu gimnazjalnego. Sktada sig
h czesci i obejmuje:

polskiego oraz z zakresu hlstoru i wiedzy o spo’feczenstWIe

2) w CZQSEI drugiej] matematyczno przyrodniczej — wiadomosci | umiejetnodcei z zakresy
matematykl oraz z zakresu biclogii, geografi, flzykl i chemii,




zakresu jezyka obcego nowozytnego.
dzana innego dnia.

3) w czesci trzecie] — wiadomosci i umiejetnd
Kazda czg$¢ egzaminu jest przepre

10. Wyniki uzyskane z egzaminu gimnazjalnego uczen otrzymuje na $wiadectwie z
OKE i nie maja one wptywu nha promocje uczr : :

11. Uczer koficzy gimnazjum, jeié a zakonczenie klasy programowo najwyzsze|
uzyskal oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny nledostatecznej i ponadto przystapit do
egzaminu gimnazjalnego. o

12. Swiadectwo ukonczenla szkow vda je szkota, ktéra uczen ukonczyt.

13. ‘Uczen, ktorv w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajet
edukacyjnych $rednig rocznych acen klasyfikacyinych co najmniej 4,75 oraz co najmnie]
‘bardzo dobry roczng oceng klasyfikacyjng achowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej lub koriczy szkote z wyroznlenlem

§ 199. 1. Zasady przeprowadzania egza_rfj 10w klasyfi kacyjnych.

1) Uczert moie nie by¢ klasyfikowany z jed o, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest padstaw do ustalenia $rédrocznej fub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnoéci  ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgce] polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w sikolnvm planie.naucza nia.

ione;j nleobecnosu moze zdawaé egzamln
281, ‘jego rodzlce lub wychowawca klasy do

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu uspraw
klasyﬂkacy}ny Whniosek w tej sprawie skla
dyrektora szkoty.

Ju nieobecnosci nieusprawiedliwione] lub na

3) Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z .
yrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

proshe jego rodzicéw Rada Pedagogiczna
4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez ug .: iﬁgalizujacy indywidualny program lub tok
_naukl oraz spefniajacy obowigzek szkolny ¢
ucznia oceny z zachowania. -

5) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany s dla cznia spetniajacego obowigzek szkolny poza

szkotg, ‘nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, plastyki, muzyki | wychow'anla flzycznego oraz dodatkowych zaje
~edukacyjnych.

6) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sug w formie pisemnej i ustnej. Czes$¢ pisemna
egzaminu powinna trwac nie mniej niz 45 minut. Uczniowi nalezy zagwarantowac czas na
przygotowanie sie do odpowiedzi w czesci ustnej egzaminu.

'szkotg: Nie wystawia sig réwniez dla tego




lasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajgé artystycznych, zajec technicznych,
- informatykizwychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadari praktycznych.

‘Klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzierh
ocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin _g'za minu klasyfikacyjnego
rektor szkoty z uczniem ijego rodzicami (prawnymi o}b Kunami).

8) Egzami
zakonczen
uzgadnia dy!

9) Egzamln klasyflkacwny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé edukacyjnych
w obecnoém ‘wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela ta kiCh samych lub pokrewnych
zajet edukacwnych -

10) Zestaw. adart egzaminacyjnych przygotowuje wyznaczony’ przez dyrektora nauczyciel
przedmlotu Zadania powinny obejmowaé wszystkie pozmmy wvmagaﬁ programowych
danego przed miotu.

11) W czaS|e egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w éﬁ'éiiakterze obserwatorow -
rodzice uc"" s

12) Egzarﬁ_i:'ﬁ'_klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja wotana przez dyrektora

szkoty. oo
W skiad komisji wchodza:
-} -"'.'d'yrekto'r szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w 'téj'-:". "sz_kblé inne stanowisko
'rownlcze jako przewodmczqcy komisji; : _
- b). nauczymele zaje¢ edukacyjnych okreélonych W szkol m planie nauczania dla
| powiedniej _klasy. |
13) Prze zqcy 'i(bmisji uzgadnia z uczniem, spetniaja 'pwiqéek szko_[n_y poza
szkoly oraz.jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zajeé:edukacyjnych, z ktdrych
uczeri m waé egzam'iny W ciagu jednego dnia. -' :
14)Z p wadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporz d ' pfotokél zawierajacy
w szczegolnogsci “termin egzaminu, sktad komisji, pytania egza yine, wynik egzaminu
graz oce Q'Iona przez komisje. Do protokotu dotacza sie prace ucznia i zwiezta
informa ustnvch odpowiednach ucznia. Protokot stano cznik do arkusza ocen
ucznia : -
15) Uczeif f:'ry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit d jzammu klasyfikacyjnego,.

W Wyznacz nym termlme moze do niego przystqplc w innym términie wyznaczonym przez
dyrektora - '

16) Ust'ali_:n__;;g” p-rzez nautzyciela. albo uzyskana w wyniku egza'm__v_ _"'_klasyfikacyjn'égo roczna
($rédroczina) ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych jest ostateczna ( z zastrzezeniem
procedury odwotawczej i zasad przeprowadzania egzaminu poprawkowego).

17) Uczeﬁ; ktéry w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych otrzymat dwie oceny
niedostateczne, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych przedm_iotéw.




18) W przypadku‘nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w do_i_;u" entacji przebiegu
nauczania zamiast.gceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,nieklasyfikowany” =5 -

§ 200. Zasady prie Fowadzania egzaminu sprawdzajgcego - procedura

1. Rodzice (omekunowm prawni) lub uczeh mogg zgtosic zastrzeze
dni roboczych od ‘dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno -~ wychowaw
szkoly, jesli uzna §rédr0czna lub roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
ustalona niezgod ; przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

;frch,' do dyrektora
ukacyjnych zostata

2. W przypadku wplyniecia odwolania od przewidywanej ($
przedmiotowej oceny dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyja
1) jezeli w wynik “postgpowania 'wyjaéniajacego stwierdzone zostan
w procedurze wyStawiania oceny dyrektor szkoty zarzadza przepro _
weryfikujacego ¢ g niedostateczng na pozytywng lub z pozytywnej na:pozytywng wyzsza,
w terminie b dni 'gioszenla zastrzezen, _—

-2) w przypadku hié Stwierdzenia nieprawidlowoéci dyrektor oddala odwo

semnej] wraz z
wotania. Decyzja

sra przekazana jest wnioskodawcy w formie

3) decyzja dyr )
‘erminie me dtizszym niz dwa dnl od daty wplqum

uzasadnieniem’v

pdzytywn.ego rozpatrzenia odwotania dyrekts oly zobowigzuje

rzedmlotu do przvpomnlema wymagaﬁ dotyc

kujgcego oceng.

j i pi_s_emhéj (z

w artystycznych, wychowania fizyczr_i'égb
ja forme zadan praktycznych).

isko kierownicze

2)

3) nauczydié’i_;i-ﬂéne] lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne; :

7. Ustalona przez komisjg roczna (érédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyinych
nie moze by¢ nizsza od -ustalone] wczeéniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest

“oceny, o ktorg.

ormatyki, zajel




o j':.'p_riedmib‘_c_'u‘-

ostateczna, z Wy m"t_kiem niédostateczne] rocznej ($§rddrocznej) oceny jlj_ai_syfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, kidra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

'.formacje o ustnych

ia..ucznia i rodzicow

w) o wyniku egzaminu weryfikujacego oceng.

¢ przyczyn usprawiedliwionych nie p‘ri"
wyznaczonym terminie, moie przystapi¢ do |
iym przez dyrektora szkoty.

- 1l.Uczed,
sprawdzajace
terminie, wyz

g0 w  dodatkowym

§ 201. Zasady "r_;eprcawadz'ania egzaminu poprawkowego.

ycene niedostateczng
zdawaé egzamin

l.'"L_lcze'ﬁ'; w wynlku klasyfikacji rocznej ($rodrocznej) uzyska

stnej, z wyjatkiem
techmcznych oraz
dar praktycznych

2 g
i ..egzamlnu
" wychowania fi

wkowv sktada sig z czesci pisemnej oraz cz6¢
r___n_u_;yki, zajec artystycznych, inf__ormatyki,
20, 2 ktérych egzamin ma przede wszystkim form

3. W

iu ‘uczen moze zdawac egzamin popraw_k___ '___t'vlko z jednégo

_dnia zakonczenia
zeprowadza sie w

_r‘hagaﬁ na ocene

1) dyrektcr szkoht albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowmko kierownicze - jako
przewodmczqcy komlsp,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacwne jako egzammulacy,

:E'_I-DH do egzaminu




.'...‘."

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajeaa edukacyjne - jEIkO cztonek
komisji.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sparzadza sie protokét zawierajgcy
w szczegdlnosci:

1)skiad komisji;
2)termin egzaminu poprawkowego;
3)pytania egzaminacyjne;

4)wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

8. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktéry 2 przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do. egzaminu
poprawkowego Ww wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie péinie] niz do korica wrzesnia.

10.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowoe wyzszej i powtarza _kla'se;. '

l1.Uwzgle;dniajaf:"rﬁali]i”{ﬁﬁ?ﬁ ‘edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciagu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do kiasy programowo wyiszej ucznia, ktdry nie
zdat egzaminu poprawkowego -z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem Zze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo Wyisze|.

§ 202. Zasady klasyfikowania uczniow w sytuacjach szczegélnych.

1. Nauczyciel jest zobowazany, na podstawie pisemnej oplnu poradni psychologlczno-
pedagogiczne] lub innej poradni specjalistycznej, dostosowat wymagania edukacyjne, w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig lub defekty
rozwojowe. - '

2. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych nalezy braé pod 'u_wagq wysitek wktadany przez ucznia w wywigzaniu sig z
'cfbdividikéw wyhikajacych ze specyfiki tych zajgé, a takie w przypadku wychowania
- fizycinego — systematyczny udziat w zajeciach i aktywnos¢ w dziataniach szkoty na rzecz

kultury fizycznej. :

3, Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczert fizycznych, na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczeni, wydanej przez lekarza na czas okresiony w tej
opinii.

S .




4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosel uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydane] przez lekarza, na czas ckreglony w tej opinii:

5. Uczeri nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢éwiczent fizycznych lub z zajed
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektara szkoty.

6. Jezeli okres zwolnisnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej fub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,zwolniona”.

7. Dyrektor- szkoty, na wniosek rodzicdw craz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne}, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kofica danego
etapu edukacyjnego ucznia zwadg stuchu, z gleboky dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepethosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

8. W przypaqu ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztah::enia specjalnego
albo nauczania indywidualnege zwolnienie z nauki drugiego Jezyka moze nastapi na
podstawie orzeczenia.

9. Uczniowi z.wdl'n_ionemu z nauki drugiego jezyka obcego w dokun‘ientacji przehiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

e i o e L L e, R

§ 203. Zasady oéehiénia.
" 1. Oceny s3 jawh_é'zaréwno dla ucznia, jak i jego rod_zicéw (prawnych qp_iekunéw).
2. Ocenianie ucg_rii__c_’:w polega na:
1) systematyczhy:m ohserwowaniu i dokumentowaniu postqpéw ucznia'w nauce;

2) okredlaniu poziomu jego osiagnie¢ w odniesieniu do indywid ualnych mozhwoécl oraz
 wymagan edukacwnych -

3. Obszary aktywnoéci ucznia podlegajace ocenianiu:

1} Wiedza i umiejetnosci:
a} mezqune do zdania egzaminu gimnazjalnego; :
b) niezbedne do kontynuowania nauki w liceum, technlkum lub zasadnlczych
szkotach zawodowych
2} Umiejetnosci komunikacyjne:
a)  komunikacja werbalna w Zyciu codziennym;
h)  umiejetnos¢ poszukiwania i analizowania informacij;
c)  umiejetnos$é postugiwania sie kalkulatorem i komputerem.

cae -




3) Stosunek do zajec szkolnych:
a) gotowos¢ do zajeé szkolnych (podrecznik, zeszyt, tablice matematyczne,
kalkulator, przyhory do pisania i kreslenia, zadanie domowe)
b)  aktywnos¢ na zajeciach.

4) Zaangazowanie wkiad pracy uczn'ia:.'.

5} Umiejetnosci spoteczne:
- a)  umiejgtnasc wspotpracy;
b} odpowiedzialnos¢; _
c)  komunikacja interpersonalna.

6) Umiejetnosé i dyspozycje psychologiczne:
a)  poczucie wiasnej wartosci;
b) samoswiadomoséc;
c}  samodyscyplina;
d)  motywacjs;
e] elastycznodé: radzeme soble w sytuacjach trudnych i problemowych.

7} Udziat w olimpiadach, konkursach, ,zéWodach.

4. Szczegolowe wymagania (kr\(_tgria) niezbedne do uzyskania poszczegéinych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych SyStémach Cceniania. '

5. W trakcie biezgcego oceniania efektdw pracy ucznia, jego osiggniec oraz wkiadanego
wysitku stosuje sig ocenianie ksztaftujgce. Kaizda forma sprawdzania osiggnigc ucznia
kwitowana Jest recenzjy oraz koimentarzem ustnym lub na pismie, zawierajacym .
obowigzkowo nastepujgce elementy: - B o

1}  wyszczegdlnienie | ocenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2} przekazanie tego, co wymaga pdprféWienia lub dodatkowe] pracy ze strony ucznia, aby -
vzupelnic braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci;

3) wskazanie uczniowi sposobu jak poWi'ni'en dalej pracowac.
6. Ocenianie odbywa sig w stopniéé'h szkolnych. Obowiazuje skalaocenod 1 -6z 4" i_',, o

— " przy ocenach czastkowych [mmlmum trzy oceny czgstkowe w semestrze). .
7. Dopuszcza sig dodatkowo stosowanie plus (+} oraz minus (-) za meprzygotowame do -

lekeji, aktywnosé, zadania _domowe._.,lub ich brak oraz czgstkowe odpowiedzi. Sposéb

przeliczania pluséw i minuséw na poszézegdlne oceny jést okreslony przez Przedmiotowe
Systemy Oceniania (przyjmuje sig, ze do otrzymania oceny bardzo dobrej wymagana jest
taka sama ilo$¢ plusdw, co do otrzymania oceny niedostateczne] minusdw).

8. W pétroczu powinno sig przeprbwadzic‘: co najmniej jedng pracg klasowa oraz inne
formy majace na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci.




9. W zaleznodci od tygodniowego wymiaru godzin danego przedmiotu uczeri powinien
uzyskaé w semestrze nastepujacy ilost ocen czgstkowych:

1) minimum 3 - jedna godzina tygodniowo

2) minimum 4 — dwie godziny tygodniowo

3) minimum 5 — trzy godziny tygodniowo

4) minimum 6 — cztery | wiecej godzin tygodniowo.

10. W ciggu tygodnia mogag by¢ przeprowadzone najwyzej trzy sprawdziany
pisemne obejmujace szerszy zakres materiatu nauczania.

11. Pozytywne zaliczenie prac klasowych i sprawdzianow daje podstawe do
sklasyfikowania ucznia. O liczbie wyzej wymienionych form nauczyciel informuje uczniéw na
poczatku roku szkolnego.

12. Nauczyciel planujgcy przeprowadzenie sprawdzianu wpisuje w e-dzienniku
“temat sprawdzianu z odpowiednim wyprzedzeniem.

13. Uczen, kitdrego nieobecnos$¢ na sprawdzianie jest usprawiedliwiona, ma
obowigzek w ciggu 2 tygodni, od powrotu do szkoty, podda¢ sig takiemu sprawdzianowi po
uzgednieniu z nauczycielem terminu i formy jego zaliczenia. lezeli uczen nie podejdzie do
zaliczenia sprawdzianu po umdwionym . terminie, nauczyciel ma prawo sprawdzié¢ jego
umiejetnosci w dowolnej formie i czasie. W przypadku odmowy przez ucznia zaliczenia tego
sprawdzianu nauczyciel wystawia mu ocene niedostateczna.

14, W przypadku diuiszej choroby uczel jest zobowigzany do nadrobienia
zalegtosci w terminie mozliwie najkrétszym uzgodnionym z nauczycielem.

15. Uczen ma prawo de poprawy kazdej oceny z wszystkich form sprawdzania
wiedzy (z wyjatkiem testow diagnozujgcych — na wstepie, srédrocznych i rocznych) w ciagu 2
tygodni od daty zapoznania ucznia z ocena po uzgodnieniu z nauczycie'lem terminu i formy.
Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku. Po uptywie 2 tygodni uczen traci mozliwosc
poprawy oceny. '

16. Uczer ma prawo pbprawiaé kazda ocene tylko raz.

17. Praca klasowa jest obowigzkowa. Za uchylanie sie od napisania pracy uczen
otrzymuje oceng nledostateczna Nieobecnoéé nieusprawiedliwiona dsza na niekorzysc
ucznia.

18. Nauczyciel ma obowmzek sprawdzw prace pisemna w.ciggu dwoch tygodnl za
- wyjatkiem sytuacji losowych.

19. Uczen jest zobowigzany do noszenia na kazda lekcje zeszytu przedmiotowego,
fwiczen, podrecznika, przyboréw szkolnych oraz stroju sportowego i innych rzeczy
niezbednych do pracy na lekeji.




20. Uczen, ktéry opuscit wiecej I'IIZ 50% zajeé lub nie podda’r SIQ obowmzkowym
formom oceniania moie by nleklasyflkowany

21. Nauczyciel informuje o wadze spraWdzianu {kartkc‘:wki) przed jej napisaniem.

22. lezeli uczeh poprawit ocene to do obliczania $redniej waiong] wplsu1emy acene
poprawicna.

23. Na oceng pofroczng i roczng -uczeri pracuje systematycznie, nie ma moéliwosc
zmiany oceny w wyniku jednorazowego przygotowania sig z okreslonej czgsc
materiatu, '

24, Uczern ma prawo raz w s_é'thestrze zgtosié na poczatku lekeji, ze jest
nieprzygotowany do zaje¢ (np. brak zadania domowego, brak wiedzy) bez podania
konkretnej przyczyny (ilos¢ mozliwych nieprzygotowan do lekcji moze ulec zwigkszeniu w
zaleinosci od specyfiki przedmiotu — decy_’d_t;j’e nauczyciel). Nie dotyczy to zapowiedzianych
wczeéniej form oceniania (praca klasows, sprawdzian).

25. Ocena érodroczna nie wynika z matematycznego obliczenia Sredniej z ocen
- czastkowych. Na ocene Srodroczng wiekszy wplyw maja oceny z obowigzkowych form
oceniania (praca klasowa, sprawdzian). Natomiast oceng roczna nauczyciel ustala w oparciu
o aceny z |i z Il semestru {$rednia arytmetyczna ze Srednich wazonych z | Il semestru).
1) Zasady ustalania oceny sem‘estralne‘j'i"rocz'nej tzw. $rednia wazona:

Suma iloczyn6w (stopieri * ,waga” wskaznika)

OK.=

suma iloczynéw '(liczba elementéw'}' "'Skainikach * ,,wé\ga” wskaznika).

2): OBOWIAZKOWE WAGIOCEN: .-
a]  Sprawdzian, test dziatowy lub praca klasowa waga 4
b) Test srodroczny,n‘roczny waga 4

¢} Diagnoza przedmlotowa prob";'y egzamm glmnaZJaIny - waga 3 lub 4 (w

zalezno$ci od specyfiki przedm:_q_:_\_._.__ u} _
d} Kartkéwka —waga 2 IUB 3 _(W'za_:l'e_jiﬁoéci od specyfki przedmiotu}

e} Odpowied? —waga 2 I '

f)  zadania domowe —waga 1

g}  Aktywnosé—waga 1

h} Inne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnodci wynikajgce ze specyfiki

przedmiotu, ~ wage ustala nauczyciel.




3) 4" przy ocenie czastkowej podnosi je] wartosé o 0,5 {np. t_jb+_= 4,5)

4) -, przy ocenie czastkowej obniza je] warto$é o 0,25 [np. dét -=2,75)

5) Ze wzgledu na specyfike przedmiotu wychowania fizycznego ustalono nastepujgce

wagl ocen:
a}  Przeprowadzenie rozgrzewki — waga 3
b)  Sprawdzian umiejetnosci technicznych —waga 4
- ¢} Sprawdzian umiejgtnosci fizycznych { testy sprawnqéci fizycznej, sprawdziany LA)

—waga 2 |

d)  Aktywno$c na zajeciach —waga 4

e} | Brak stroju na zajgciach — waga 1 .

f) | Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych —'_.u.vaga 2

g} Testy wiedzy z p’fze‘piséw dyscyplin sportbwych, referaty | prezentacje z Edukacji
Zdrowotnej — waga 2 '

h) ' Inne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosd, zaangazowanie i mozliwosci

ucznia wynikajgce ze specyfiki przedmiotu — wage ustala nauczyciel.

6) Ze wzgledu na specyfike przedmlotu tanecznych ZEUQC artystycznych ustalono
nastgpujgce wagi ocen: :
a) Sprawdzian umiejetnodci tanecznych — waga 4

b} Aktywnosc na zajeciach — waga 3
.t} Wiedza z wymaganego zakresu poszczegdlnych ta_ﬁcdw —waga 2
| d) Brak aktywnosci na-zajeciach —waga 1l
_ __'é) Wystepy taneczne na imprezach szkolnych |okollcznoscmwvch waga 3
| f} Referatyi prezentaqe tematyczne waga 2 '
g} Inne formy sprawdzania wiedzy i umle]et_nos'ci, zaangazowanie i mozliwosci

ucznia wynikajgce ze specyfiki przedmiotu — wage ustala nauczyciel

2) Srednie wazone, wymagane do uzyskania ocen semestralnych i rocznych

Srednia Ocena semestralna




ponizej — 1,60 " niedostateczny
1,61-2,50 ~ dopuszczajacy
2,51-3,50 dostateczny
3,51 - 4,50 T dobry
4,51-5,19 " bardzo dobry
5,20-6,0 -~ celujgey
26. Finalista lub laureat konkursu p’ri_edmiotowego, olimpiady przedmiotowe]'

oraz konkursow pod patronatem LKQO o zasiggu wojewodzkim, ponadwojewddzkim lub
ogolnopolskim otrzymuje z danych Za]QC edukacyjnych najwyisza pozytywng roczng oceng
: klasyflkacyjna

27. Sprawdzajac prace klasowe, sprawdziany lub testy, przyjmuje sig ponizszy
przelicznik wartoéci procentowych na oceny szkolne:

Oceny ' Procenty

niedostateczny 0% — 30%

dopuszczajacy 31%— 50%
dostateczny 51% — 69%
dobry | | 70% — 85%
bardzo daobry 86% —95%
celujacy - .| 96% - 100%

28. Jezeli uczniowi grozi -ocena niedost; 3 .na semestr lub na koniec roku, to
miesigc przed kiasyfikacyjnym posiedzeniem -R_va,l_d;y__:\-_Fedagogicz'n'ej, nauczyciel przedmiotowy
wystawia przewidywang ocene: w e-dzienniku. - '

29. Uczen, ktéremu. grozi .ocena nledostateczna na koniec pétrocza lub koniec roku
szkolnego ma prawo do napisania testu ob, mujacego materiat z | lub 1l semestry,
cbejmujacege wymagania na ocene dopuszczajac "__z ktérego musi uzyskac minimum 75%
poprawnych odpowiedzi. .

30. Uczerh ma prawo do uzyskania mformaql o przewidywanych rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjriych i zachowania, przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

31. Ocena z religii (etyki):
1) jest wystawiana wediug skali ocen przyjetej w szkole i jest wliczana do sredniej ocen,

2} nie mawplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy,




3) uczniowie korzystajacy z nauki religii prowadzone] przez koscioty lub zwigzki wyznaniowe
w grupach migdzyszkolnych i w punktach katechetycznych lub uczeszczajacy na zajecia z
etyki organizowane na podobnych zasadach otrzymuja ocene z religii (etyki) na $wiadectwie
wydawanym przez szkote, do ktdrej uczeszczaja, na podstawie swmdectwa przekazanego
przez katechete lub nauczyciela etyki,

4) rodzice ucznia moga zadeklarowaé uczeszczanie dziecka na katecheze i etyke, w takim
przypadku na §W|adectW|e wpisywana jest ocena wyzsza uzyskana z zadeklarowanego
zajecia,

§ 204, Fofmy spraWdzania wiedzy i umiejetnasci

1. Formy ustne:
1) odpowiédii;.
2) wypowigﬂz:i na lekcji {aktywnosc);
3) prace do}ﬁbwe;
4) pfezenté'cje_ {np. projekty, pdrtf'olid);
5) przedstawienia (dialogi);
6) samodzielﬁ_é-prDWadzenie elementdw lekgji;
7) referaty. |
2. Formy plsemne

1) praca klasowa - moie byc w formie testu (diuzsza _"'_:.'aca pisemna bedaca

podst mowamem dziatu zapowiadana z co najmniej tygodniowym varzedzenlem),

: ah _(praca kontrolna  obejmujaca  materiat  z j_'_"j'e_'d:n'o'stki : tematycznej
zapowiedzia’n'a.z cO-najmniej tygodniowym wyprzedzeniem};

3) kartkowka [sprawdzlan wiedzy | umiejetnodci ucznia z materla’ru blezacego do trzech
tematdw, bez wczeéme;szego zapowiadania); :

4) prace d’rq,g t_erminowe - typu projekt;
5) prace kr;')t;_k.t_)te.rminowe -—'typu port folio
'6) praca domowa ucznia;

7) test diagnozujacy wiadomodci i umisjetnodci ucznia ~ na wstepie (nie podlega
poprawie);

8) prace kontrolne koficowe — diagnozy, testy, badanie wynikéw nauczania (nie podlegaja
poprawie); '




| 9) zeszyt Ewiczen (na niektérych przedmlotach),
._10] zeszyt przedmiotowy {prowadzenie zeszytu jest obow;qzkowe)
1 1) referaty.

3. Inne formy:
1} wykonanie pomocy naukowych; _
| '2-) aktywnodé pozalekeyjna - udziat w konkurséch, zaw_bdach;
" 3) dodwiadczenia oraz inne zadania wvnikajqce ze sﬁ_étyfiki przedmiotu
4) sprawdziany praktyczne; '

5} praca w grupach.

§ 205. Ogdlne warunki oceniania ucznidw o sp'eéj_él_'ny_ch potrzebach edukacyjnych

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstaw&e opinii  poradni psychologiczno -
. pedagogiczne] iinnych poradni specjalistycznych, dostosowaé wymagania edukacyjne do
* indywidualnych potrzeb psychofizycznych tedukacyjny;h ucznia.

2. Grupy ucznibw o specjalnych potrzebach ed u'ké:hﬁjnych:

. ) szc_:zeg_c'zlnie uzdolnieni;
2) z niepetnosprawnoéciami ruchowymi;
3) ~ z hiepetnosprawnoscia intelektualna; _
' 4) z uszkodzeniami sensorycznymi (dzieci niéddsﬂ@%‘iéé;dzieci’ niedowidzace};
5) z zabu rﬁeﬁia mi komunikacji jezykowej; : '
' 6) z chorohami przewlekiymi;
7) z zaburzeniami emocji i zachowania;
'_ 8) hiedostosowani spotecznie;
9) " zagrozeni niedostosowaniem spotecznym;
:_'10) zaniedbani $rodowiskowo; | |
: 11) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie— civsieksja rozwojowa: dysleksja; dysgrafia,
dysortograf'ia, dyskalkulia; '
12) 7 obnizanymi mozliwosciami edukacyjnymi;
-13) z niepowodzeniami edukacyjnymi; '

14) znajdujacy sie w sytuacjach kryzysowych luk traumatycznych;




15) z trudnoSciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica;

3. Podstawa o¢eny powinien byt wysitek | wkiad pracy dziecka, a nie efekty pracy.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wymagaja w procesie oceniahia
szczegolnych warunkéw odpowiadajgcych indywidualnym mozliwosciom i potrzebom:

1) dostosowania wymagan edukacyjnych i oceniania do mozliwosci i potrzeb poprzez
dobdr:

a) zasad i $rodkéw ksztalcenia;

b) tempa'bracy,

¢) metod (ustna, pisemna) i form (grupowa lub indywidualna) sprawdzama wiedzy
do motliwosci psychofizycznych;

d)  kryteriéw oceny prac pisemnych dotyczacych poprawnosdci ortograficznej prac
pisemnych (w sytuacji dysortografii}, oraz jakosci graftcznej pisma (w sytuacji
dysgrafu},

e} zrdznicowania poziomu trudnosci adekwatnie do potrzeb;

o f) indywidualizacji programoéw nauczania;’
g}  zréznicowania poziomu testu do mozliwosci percep'f:yjnych.

4. Ocena powlnna by¢:

1} pozytywna, docenlajqca najmniejsze nawet wysitki czy umiejetnosci dZIecka

2) rozstrzygana zawsze na korzysc ucznia, w przypadku wahania nauczyuela jaky oceng
wystawic - wyzsza' y nizsza, _

_gularne rozmowy z Uczniami na temat zasad ocen

3) jasna i Jawna _
analltyczna dyskusja o uzyskiwanych stopniach, komentarz ustny lub

juz ocen, whikliw:
pisemny do oceny,

4) liczagca sie 2 oc¢zekiwaniami 1 potrzebami uczniéw - poznanie |ch aspiracji sprzyja
motywowaniu, standwi tez.przyczynek do realizacji zasady podmiotowodci ucznia.

stosowania zalecen aceniania ucznidw ze specyficz i'__trudnos’ciami w
inia poradnl psychologlczno pedagogiczne, . svstematyczny ud2|at w
Dglcznej oraz systematyczna praca whasna. N

uczeniu sie jest
zajeciach terapiips

§ 206. Zasady infdfﬁbwania -uczniéw i rodzicéw © wymaganiach edukacyjﬁ'fch i ocenach

1. Nauczycrel na poczatku kazdego roku szkolnego do 20 wrzeénia: mformUJe uczniow
~ oraz ich rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzama osiggniet edukacyjnych uczniow.

2. Wymagania edukacyjne przez caty rok szkolny sq do wgladu u nauczyciela uczacego
danego przedmiotu i dyrektora szko’ry




3. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkoinego informuje ucznidw oraz ich
rodzméw o warunkach, spoesobie i kryteriach oceniania zachoWanla

4 QOcenad jest jawna dla ucznia i jego rodzicow. Kazda ocena powinna byé uzasadniona
przez ‘nauczyciela. Nauczyciel wpisuje ocene do e- dzmnmka ‘Wraz z opisem za co jg wystawit.

1)St05uj'e sie nastepujace oznaczenia:

a.)-_Pk’ - praca klasowa

b) t-test

CJS - sprawdzian

'd:} K- kartkowka

9)0 - odpowied?

f) zd - zadanie domowe
g)a - aktywno$é

h)pg - praca w grupach
'. ')Dn - praca naukowa
"J'___].l' - referat -

) k) k - konkursy i zawody

I)pf - portfolio
'm).d - doéwiadczenie
2d - brak zadania domowego

N - nieprzygotowanie do zajeé

piekunéw) nauczyciel daje do
hione prace pisemne oraz inng
nia rodzicom zalety i wady prac

3. Na pros‘.be ucznia lub jego rodzicow (prawnvc
wgladu, wytgcznie na terenie szkoly, sprawdzone i o
entacje dotyczacy oceniania ucznia. Nauczyciel w
orazinformuje jak nadrobi¢ ewentualne braki.

.-'_"Dcenv za odpowied? ustng oraz zadania domowe ‘nauczyciel wpisuje uczniowi, wraz z
datq w zeszycie przedmiotowym, oceny za prace plsemne wraz z uzyskang punktacjg s3 na
acy pisemnej. :

‘7. Rodzice, opiekunowie mogg by¢ zobowiazani przez nauczyciela do podpisywania ocen
z prac pisemnych lub wpisanych do zeszytu lekcyjnego. '
8. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (érodrocanJ) uzyskat ocene niedostateczng
z Jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moize zdawac egzamin
poprawkowy. ' ' ' '




9. Jezeli popelnione zostaty btedy proceduralne przy wystawianiu oceny rodzic moze
wystapit do dyrektora o egzamin komisyjny. =

& 207. Zasady obowigzku realizacji przez ucznidw projektu edukacyjnego.
1. Uczniowie gimnhazjum bierg udziat w realizacji projektu edukacyjnego. -

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dzialaniem u'czniéw,.majacvm ha
celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczn.yﬂ projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych treéci nauczania
okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogolnego dla gimnazjum lub
wykraczac poza te tresci.
4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniéw pod oplekq nauczyuela i
obejmuje nastepujace daa%anla
1} wybranie projektu ed ukacyjnegc,
2) okreslenie celow pro;ektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego reallzacu,
3) wykonanie zaplanowa_nych dziatan,
4) publiczne przedstav&iénie projektu edukacyjnego

5) podsumowanie pracy ucznidw nad projektem i szczegblowe warunki reallzaql projektu

edukacyjnego {zadania nauczycnela, czas realizacji, termin oraz sposdb prezentacji, sposoby -

podsumowania pracy ucznlow i inne elementy istotne w realizacji projektu) okresla dyrektor

szkoty po zamqgnlemu |n|| Radv PedagoglcanJ

3. Kryterla ocenlania zachowama ucznia glmnazjum zawarte'_w ocenianiu

6. Wychowawca klasy na poczatku roku szkclnego w ktérym uczniowie quq realizowaé

projekt edukacyjny, mformu;e uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach
_reallzaql pI'OJektU ed,_u,' gyjne_go

7. Informacje o udzlale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
'edukacyjnego wpisuje 5|e,- na dwiadectwie ukoriczenia gimnazjum.

8. Ocena uzyskana 2 projektu nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne ucznia oraz
promocje do klasv programowo WVZSZEJ lub ukoticzenie gimna21um o

9 W szczegolnle_ uzasadnlonych przypadkach, uniemoiliwiajacych udzial ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizac]i
projektu edukacyjnego. W tym przypadku na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum wpisuje sig
»2wolniony” albo ,zwolniona”. '




10 Szczegé’rowe zasady realizacji projektu edukacyjnego 53 zawarte w odpowiedniej
procedurze szkolngj.

§ 2_0_8. Zasady diagnozowania postepdw w nauce.

1. Na poczgthu roku szkolnego nauczyciele przedmiotéw powinni dokonaé diagnozy
wstgpnej osiggnigc edukacyjnych uczniéw w klasach Iszych gimnazjum za pomoca
odpomedmch testéw

2. Wewnatrzszkolne diagnozy oraz badania wynikéw nauczania w klasach Il — IlI
gimnazjum przeprowadza sig zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty.
Na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty informuje nauczycieli i uczniéw o planowanych
wewnatrzszkolnych badaniach wynikw nauczania [podaje terminy przeprowadzania badar,
zakres sprawdzanych wiadomodci i umiejetnosdci, cele badafi, sposoby wykorzystania
wynikdw), e

3. Z?_Wnetrzne badania wynikéw nauczania przeprowadli_éne s3 w ostatnich klasach
poszczegblnych poziomow edukacyjnych przez Pafistwowg Komisjg Egzaminacyjng. O
terminafc—h badan zewngtrznych informuje nauczycieli i uczniéuji dyrektor szkoty.

§ 209, N:I'etody ewaluacji Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniahia.

1 Ewaluaql Wewnqtrzszkolnego Systemu Oceniania dokonu;a nauczyciele, wybranl
_ Iosawo ucznnowue szko!y, przedstawiciele Rady Rodzicéw.

2. E -a'IuaCJe przeprowadza w miesigcu czerweu knmls'aff’powofana przez dyrektora

ocemanl i
5. Wynlka ewaluacji s3 podstawg wprowadzenia zmian w WeWnatrzszkoInym Systemie

§210. Py litoWy system zachowania w oddziatach gimnazjailn__"
1. -Céle'punktOWej oceny zachowania

1) Ujednollcenle systemu. ocenlanla zachowania — Jednollte kryterla dla ogétu uczniow,
nauczvueh wychowawcéw .

2) Skuteczne oddziatywanie wychowawcze poprzez wprowadzenle precyzwnych i jasnych
kryterlow oceniania. _

3) Poprawna komunikacja z rodzicami w kwestii oceny zachowania.

4) Wieksza rzetelno$é i miarodajnosé oceny zachowania ucznia.




2. Funkcje punktowej dcény zachowania
1) Funkcja dydaktyczna

a) - uczen w W|ekszym stopniu bierze odpowiedzialnodé za swoje zachowanle W
szkole, :

b) deodwiadcza ponoszenla konsekwencji za swoje pozytywne i negatywne dzlafanla

c) uczen jest bardzie] swiadomy swojego zachowania, potrafi konstruktywme
wykorzystat swojg aktywnos¢ w szkale,

d}  ma szanse samodzielnie podnie$¢ swojg ocene z zachowania poprzez- konkretne
i $wiadome dziatania, '

e)  moie wspdluczestniczyé w ocenianiu siebie i innych poniewaz krvterla ocemanla
sg jawne i jednakowe dla wszystkich uczniow,

f} kazdy uczen moze odnalezc dia siebie pasujgce mu obszary aktywnoécu i kaazac
s:e whnich.

2) Funkcja porzqdkujqca

a) dotyczy nauczyci‘.e:l_i'i wychowawcdw, ktorzy przyznaja punkty (systemafytznie ina
biezaco). '

3. Ustalenia ogdlne
1) Ocena zachowania powiﬂna'uwiglgdniaé:

a)  fun kqonowanle uczma w srodowisku szkolnym i wywigzywanie siez obowmzkow
szkolnych ' RO

b}  respektowanie
norm etycznycl

c)  dbatosc o honor.i tradycje szkoty,

d)  dbatosc o pigknomowy ojczystej,

ezpieczefistwo i zdrowie swoje i innych,

f)  godnei kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

g) okazywanie 'szajc_uh'ku innym oscbom.

ez ucznia zasad wspé{iycia spotecznego i ogblnie Izyjetych

2) Ocenlanle jest reallzowa:'_ w systemie punktowym i polega ong na przvznawamu lub
odejmowaniu punktéw za poszczegolne dziafania . =

3) Przyznawanie punktc')w-je_is‘t 'odnotowywane w dzienniku elektronicznym. W przypadku
gdy rodzic nie ma mozliwosci lub nie wyraza checi korzystania z e-dziennika, na zebraniu lub
konsultacjach z rodzicami, - otreymuje wydruk z e-dziennika informulqcy o wszystklch
negatywnych i pozytywnych zachowaniach ucznia.

4} Oceny klasyflkacyjne z ZanC edukacyjnych nie maja wpiywu na koﬁcowq oceng z
zachowania, '




5} Ocena klasyflkacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyflkacyjne z zajel
edukacyjnych S

6) Przy ustalanlu klasyfikacyjnej oceny z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje, nalezy uwzglednié ich wptyw ha jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie nauczania
indywidualnego lub opinii poradni psychologiczno-pedagogi'tz'hej, w tym poradni
specjalistycznej.

7) Funkcje w Samorzadzie Szkolnym i kiasowym moie peni¢ uczen, ktory uzyskat w
poprzednim roku szkolnym minimum oceneg dobrg z zachowania. =~

4. Zasady cceniania

1) Wychowawca klasy jest zobowigzany do zapoznania ucznidw | ich rodzicéw ze
szczegdtowymi kryteriami oceniania zachowania ucznidw oraz proceduraml Zwigzanymi z
ocenianiem (notatka w protokole zebrania, zapis tematu lekcji wychowawczej)

2) Srédrocznq i roczng ocene z zachowania ucznia ustala wychowawca, uwzgledniajac hczbe
punktéw kazdego ucznia.

3) Wychowawca jest zobowigzany do systematycznego mformowanla ucznidw i ich rodzicow
0 aktualnym stanie punktow z zachowania,

4) Wy{_:how'a_\.yﬁa_-przyznajqc punkty ma obowigzek uwzglednic:

a) oplnle klasy na temat funkcjonowania danego ucznia w gruple,
b} op' '|e'nauczvc1ell i innych pracownikaw szkoty, :
c) opmle srodowisk pozaszkolnych,

d) ;nlkl whasnych obserwacji.

5} Ocena za‘@:b_dwania ustaloria przez wychowawce jest ostateczna, .

6) W uzasai'i:lﬁ"i{i;‘nych przypadkach cztonkowie Rady Pedagogic_-z_'n"gj moga whioskowaé
opodwviszé_lj_ié\.- lub -obnizenie oceny z zachowania, niezaleznie -od “ilosci  uzyskanych
wezesnie] pun ow. T _

7} Na miesigé‘-;.-przed postedzeniem klasyfikacyjnej Radv Pedagoéi'cznej, wychowawca ma
obowigzek poinformowat uczniéw i ich rodzicow, o przewidywanej ocenie z zachowania.

8) Wychowawca klasy informuje o koricowe] ocenie 2 zachowania: -

a} uczniéw i rodzicdw, nie poZniej niz tydzieh przed posiedzeniem klasyfikacyjne,
Rady Pedagogicznej, a w przypadku oceny nagannej miesiac wezesniej,
b)  nauczycieli na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.




9) Kazdy nauczyciel jest zobOWquany na bieiaco, do wpisywania pozytywnych i negatvwnych
dziatan ucznig, do e-dziennika. s

5. Krvteria oceniania

1) Srédroczna i roczng ocene klasyﬂkacwnq z zachowania ustala sie wedtug nastepulacej
skali:

a)  wzorowe — wz

b) bardzo dohre — bdb

c) dobre—db

d) poprawne - pop

e}  nieodpowiednie —ndp
f}  naganne—ng '

2} Ocena roczna jest srednig ocen z pierwszego i drugiego semestru.

3) Na poczatku kaidego semestru uczeh otrzymuje kredyt w wysokosci 160 pkt, Jest on
réwnoznaczny z oceng dobrg.

4) Uczen w ciggu roku szkolnego moze otrzymac mniej lub wiecej punktow, w. zaleznosm od
swojej postawy. :

5) Oceny wzorowej na koniec p“ "zczegolnych semestrow nie moze otrzymac uczef, ktc:ryr
zgromadzﬂ wiecej niz 30 pkt ujemnych . :

&) Oceny bardzo dobre] na kon

poszczegdlnych semesttéw nie moze otrzymaé
ktory zgromadzit wigcej niz 60 pk -

ijemnych.

inego miesigca, 50 pkt ujemnych, nie moze w kol
yeieczkach, koncertach szkolnych itp.

7} Uczen, ktdry otrzyma, w cié
miesigcu uczestniczyé w _imprez_;}

czyn o wysokie] szkodliwosci spolecznej, zagrazajgey
ach zwigzanych z naruszaniem prawa, moze otr
punktowania.

8) W sytuacji, kiedy uczer popetr
lub zdrowiu oraz w innych przyj
oceng naganng z pominietiem_za_

9} W przypadku zachowaﬁ 5zczegélnle razacych, w szkole i poza nig (nie ujetych w krvtenach

oc¢enhiania), wychowawca w porozumlenlu z Radg Pedagog]cznq, moze przydzieli¢ uczmowu '

punkty ujemne (20-50).

10) W szczegdlnych przypadka'éﬁ_ pozytywnego zachowania ucznia w szkole i poza nlq(nle
ujgtych wkryteriach oceniania), wychowawca w porozumieniu z Rada Pedagogiczng moie
przydzieli¢ uczniowi punkty dodatnie (20-50).

11) Zachowanie ucznia ocenia sie hastepujaco:




1) Stosunek do ob

Ocena Liczba punktow
Wzorowa 2511 wu—;-ce;
bardzo dobra 191 - 2.50:’}:' |
Dobra 111-190
Poprawna 51-110
Nieadpowiednia 1-50.
Naganna 0i ppniie,i’_

6. Szczegé’foiye_: kryteria oceniania

igzkow szkolnych

L. p. _ Dziatania ucznia Pkt, dodatnpfe_' "~ Pkt. ujemne
| 100 % frekwencja w miesiacu ( bez 200 |
Frekwencja | spéZnien)
szkolna © °| |
e Nieusprawiedliwione godziny - .10 .
| lekeyjne i na zajeciach Swietlicowych (za kaidg
B dotyczy uczniéw objetych godzine)
obowigzkiem swietlicy ).
Spdznienia (za kazde
_ ' spéinienie)
2.
Przebywanie na zajeciach lekcyjnych 3
Ubidr . w okryciu wierzchnim (nie (kazdorazowo)
szkolny pozostawianie go w szatni), noszenie
' nakrycia gtowy w budynku szkolnym




Brak stroju ga_lo_:\_a_:vego na szkolnych

10
uroczystosciach (kazdorazowo) |-
Noszenie ubran z wulgarnymi
nadrukami, hastami i emblematami 10
przedstawiajgcymi nietolerancie, (kazdorazowo)
przemoc, $rodki odurzajgce, '
potepiajgce _iHeoIogie i réine
wartosci, przedstawiajgcymi rdine
uzywki
Nieskromny wyglad — noszenie ubrar 10 __
odstaniajgcych p_IeCy, brzuch, biodra, (kazdorazowo)
dekolt, posladki
Makijaz, tipsy, manicure, ostro 5 .
stylizowane fryzury ijaskrawe kolory (kaidorazowo) |
wlosow, nagmiar bizuterii : -
o 20 |
(jednorazowo -

Piercing | tatuaze

w semestrze} |.

Przestrzeganie regulaminu ubioru
szkolnego, czfsty_;l schludny wyglad
(brak uwag dotyczacych stroju i

semestrze)

20

{jednorazowo
- k.s.}

o

Projekty
edukacyjne

Udziat w wybranym projekcie
edu:k'_;icyjnym

20

Inne

Brak podpisiiredzicow pod

informacja Wwychowawcy o

zebraniach,konsultacjach i
wezwaniach do szkoty w zeszycie
Kontaktu :

5

(kazdorazowo) | :

Zte zachowanie na lekcjach,

* przeszkadzanie w ich prowadzeniu

5-10
(kaidorazowo)




'.'S_amOWOIne opuszczanie terenu szko

10

: podczas : {kaidorazowo)
zajqc szkolnych (rdwniez w czasie przel :
Wychodzenie z klasy, sali gimnastyczn : 10
boiska szkolnego w czasie lekcji bez zg {kazdorazowo)
: nauczyciela.
Uzywanie telefonéw komérkowych, 1020
mp3, dyktafonéw, kamer, aparatow (kazdorazowo}
“ fotograficznych w czasie zajet -
_ . Nie wypelnianie cbowigzku 3
dyzurnego (kaidorazowo)
Falszowanie dokumentow — 20-40
podrabianie zwalnier, N-{kaidorazowo)
. usprawiedliwieti i podpisow, e
dopisywanie ocen
Nlewykoname polecert hauczyciela | 5

J ak reakcji na zwracanie uwagi

azdorazowo)

. 10-30

dwa tygodnie, a w przypadku
armowych podrecznikdw (przez
nidw klas I-111) - na tydzien przed
" roczna radg klasyfikacyjna

_ie zachowanie na wycieczkach o
. - solnyeh | katdorazowo)
N oddanie ksigzek do biblioteki 10
nej {przez uczniow klas fll-cich}, {jédnorazowo) |

' Udzla’r i efektywna praca w szkolnych

zajeciach pozalekcyjnych ,
wyrdwnawczych, kotach
zainteresowaln itp.

5-20
(jednorazowo-
k.s.}




30
Brak uwag: (jednorazowo
w semestrze)

Nie wywiazywanie sig z dobrowolnie - 10

podjetych dziatar (kazdorazowo)

2) Reprezentowanie szkoty

L Forma Dzialania‘ﬁfznia Pkt dodatnie | Pkt ujemne
3 ” |
Konkursy Udziat w szakglnym etapie . 15
'| przedmiotowe, | konkursu przedmiotowego (kazdorazowo)
kuratoryjne o
itp. e
Finalista szkolnego étapu konkursu 30
przedmiotowego, udzial w rejonowym | (kazdorazowa)
etapie konkursu przedmiotowego
Finalista lub laureat w "iﬁéjonowym_konku 50
przedmiotowym, udziat w wojewddzkin (kazdorazowo)
70
{kazdorazowo)
100
{kazdorazowo)
2
Zawody 15
sportowe (kazdorazowo)
Finalista zawodéW'gminnych , udziat w 20
zawodach powiatowych {kazdorazowo)
Finalista zawoddw powiatowych , udzia 30




w zawodach wojewddzkich. | (kazdorazowo)

Finélj}ia zawodéw wojewddzkich, udzi; 50

.= 'w zawodach ogdlnopolskich (kazdorazowo)
30

Finalista zawoddéw ogdlnopolskich | (kazdorazowo)

11

Konkursy, c Udziat 10

zawody, : (kazdorazowo)
rozgrywki, o
imprezy | L 1-15
szkolne, Zajecie miejsc 1 - Il n-10
miedzyszkolne S - lE=5
i inne L

a}  Zalaureata uznaje sig ucznia, kt6ry zdobyt dyplom z napisem , laureat”, zajat 1 =11l
miejsce lub zosta’r wyrdiniony.

b)  Uczen, ktory ma powazne problemy w nauce, nie moze bra¢ udziatu w zawodach
sportowych.

3) Praca na rzecz szkoty i klasv

Lp. Forma Dziatania ucznia Pkt Pkt ujemne
dodatnie L
U . . :
Aktywnoé¢ | Rzetelrie petnienie funkd]i w samorzadzie 10-20
klasowa EA klasowym (jednorazow
L o-ks.}
Po moc W organlzal:jl imprez klasowych, 5-20
szkelnych lub srodowiskowych, wlasne | (kazdorazow
 “inicjatywy na rzecz klasy o)
Prace grganizacyjno- porzadkowe w 1-10
salach, dbanie o wystrdj klasy i szkoty | (kazdorazow
_ _ - o)
5-10
Przygotowanie gazetki sciennej (kazdorazow
0)




Wzbogacenie bazy pomocy 5-20
dydaktycznych (kazdcrazow
: 0)
Wywigzywanie sie z powierzonych zadan 5-10
(kazdorazow
0)
Funkcjonow | Kolezefistwo, pomoc stabszym kolegom . 5-10
aniew W nauce i nie tylko, I:'sq.gbdze_nie {kazdorazow
grupie konfliktéw kolezenskich o)
(ocena
klasy}
2| Aktywnosé L 10-20
szkolna i Aktywna i twoércza praca ﬁ\iﬁf."samorzqdzie (jednorazow
_pozaszkoina szkolnym " - - " o-k.s.)
. i 5-20
Aktywnosc na zajeciach Swietlicowych i | {jednorazow
wychowania do 2ycia w.rodzinie o-k.s.)
Udziat {(wystep, prow ie) w 5-15
uroczystosciach szkol apele, (kazdorazow
akademie, przedst iia) o)
Udziaf w akcjach (chal 5-15
prozdrowotnych, ek (kazdorazow
kampaniach spoleczny¢ o)
' itp.)
Potwierdzona akt 10-20
pozaszkolnych orga (jednorazow
stowarzyszeniach, klubach: ow
fundacjachitp.- semestrze)

4) Kultura osobista

Ly

Forma

Dziatania ucznia

Pkt dadatnie

Pkt ujemne

Uzywanie wulgarnego stownictwa, nickul




Kultura
zachowania

sie

ralne wystawianie sig w relacjach z rowies

510°

-~ kami i dorostymi. (kazdorazow
' ' 0]
Szacune’k__ | kultura wystawiania sie i 20
zachowania w relacjach z rowieénikami i | {jednorazow
" dorostymi oW
semestrze)
Niegrzeczne, aroganckie zachowanie W 10-20
stosunkg do nauczycieli i innych (kaidbr_‘é_z_bw
pracownikéw szkoty. ' o)
{lekcewazénie, odmowa wykonania o
polecet, uzywanie niewfaéciwego
sfownictwa, gesty i czyny naruszajgce
godnos¢ osobista itp.)
OszukiWé:ﬁ'ié i ktamstwa wobec nauczycig (kazdorazow
_ T
Nieodpowiédnie zachowanie w czasie prz¢ e
W budynku szkolnym i na hoisku oraz 5-10:. .
mew’fasmw' zachowanie si¢ w szatniach, (kazdorazow
stoiéwce kolnej, w biblictece, $wietlicy 0)

ach szkolnvch przvstanku
ym, gabinecie pielegniarki
- szkolnej itp.

510,

Zte zachdwanie podezas apeli lub _
uroczystosci szkolnych itp. (kazdorazow
R o)
Niewtasciwe zachowanie w stosunku dq 10
' svfh‘ﬁfiii'i narodowych, religiinych (kazdorazow
o
Ubllzame kolegom i kolezankom, o
zaczepki stowne, gestyicayny 10 |
naruszajace ich godnost osobista, brak (kaidorazowo)
tolerancji dla ogélnoludzkich wartosci i '
: przekenati
| 5-20
Konflikty i sprzeczki z rdwiesnikami (kaidorazowo}




.
Sy

Brak szacunku dla otaczajqqéj'____przyrody

5

zaSmiecanie otoczenia (kazdorazowo)
Postgpy w zachowaniu ucznig i 'jego wysif 10-20
w pracy nad sobg {(jednorazow
oW
semestrze)
. ._ 5
Jedzenie, picie i zucie gumy wczasie lekd (kazdorazowo)
Zachowania P 10-30
szczegolnie Niszczenie mienia szkolnego lub (w zaleznosci
naganne prywatnego, wandalizm. - od rodzaju
_ L szkody]
Wytudzanie pieniedzy. 30
o (kazdorazowo)
‘Bdjki i przesiadowania innyx r
{agresja, przemoc fizyczna i ps’ hlczna). 20-50
lzolowanie kogo$, poprzez manipu (kazdorazow
o)
20-40
{kazdorazow
o)
Posiadanie i palenie papieré_é_éw na 30
terenie szkoty; poza niq'_lg__bfna ’ {za
wycieczkach szkolnych. o kazdorazo-
o we przylapa-
_ nie)
Posiadanie i picie alkoholu oraz 50 - 100
posiadanie, zazywanie, sprzedaz (za kazdora-
narkotykoéw i innych srodkéw zowe
cdurzajacych na terenie szkoly, poza przytapanie}




nig i na wycieczkach szkolnych s

Kradziez - 50
L (kazdorazow
o)
Zorganizowana przemoc ' 50
' (kazdorazowo)

Zachowania niebezpieczne, zagrazajace .
zyciu [ zdrowiu wtasnemu i innych (np. o 50-100
posiadanie narzgdzi niebezpiecznych, o (kazdorazowo)

materiatéw toksycznych, wybuchowych, o '

fatwopalnych}

Stosowanie cyberprzemocy (ngkanie, o
podszywanie sig, obrazanie na portalach . ' 30-70
internetowych, rozpowszechnianie - | kaidorazowo)
prywatnych tresci audio i foto, bez wnadzy L '
osoby zainteresowanej

a) Uczen “ktdry jest biernym svwadklem zachowan szczegoinle nagannvch innych
uczmow i nie reaguje na nie, informujac dorestych o zaistmaiej sytuacji, moze by¢
ukaranv i ofrzymac. punkty ujemne, wedtug uznanla.' wychowawcy (po
konstltacjach z Rada Pedagogiczng).

b] W ipadku zachowari szczegélnie nagannych tj. zac' wanla agresywne -

przemoc fizyczna i psychiczna; palenie papierosow; p05|a_. nie, rozprowadzanie,

sywaiiie narkotykéw,  dopalaczy; picie napojow. oholowych oprécz
elenia punktéw ujemnych, obowiazujg istniejgce:'w szkole Procedury
owania wychowawczego. SR :

prz
pos

7. Tryb_uzy:;sj wania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z_zg_"' iowania

iu ucznia lub uczen, ktéry chce uzyskad wyiszy niz 'przewidywana oceng
klasyfikacyjng “zzachowania zglasza sie w ciagu 5 dni od uzyskania informacji o
przewidywanej..ocenie z zachowania, na konsultacje z wychowawcg (po uprzednim
“umowieniu s1e) Wychowawca przedstawia motywacje przemdyWaneJ oceny z zachowania
oraz analizuje zachowanle ucznia. :

1} Rodzic w ir

2) Rodzic, kt_éry‘;nadal uwaza, iz ocena powinna by¢ wyzsza niz przewidywana, ma prawo,
najdalej nastepnego dnia po konsultacji z wychowawca, ztozy€ wniosek do dyrektora szkoty o
zmiang oceny z zachowania ucznia. Wniosek powinien zawiera rzeczowa argumentacje
dotyczgcg podwyiszenia oceny z zachowania.




3] W przypadku watpliwosci, co do zasadnosci wvstawmnej oceny, dyrektor moze zazadaé
od wychowawcy pisemnego lub ustnego uzasadnienia ustalonej pceny | przeprowadzw
postepowanle wwaénlajace s

4) W przypadku stwierdzenia, ze ocena kiasvﬂkacyjnaf’"z zachowania zostafa ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny oraz kryteriami
zawartymi w Punktowym Systemie Oceniania Zachowahia’, dyrektor szkoty powotuje komisjeg
do oceny zachowania ucznia i ustala termin jej posiedzenia

5)_K_Qmisja analizuje ocene zachowania proponowana ﬁ_r_;;éz wychowawce i ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania, zwykla wigkszodcia glosow; w
przypadku rowne; liczby gtosow decyduje glos prz'ewodnic':z'_acego komisji.

5) Wskfad komisji wchodza:
a)  Dyrektor szkoly albo nsuczyciel zajmujacy w te] szkole inne stanowisko

L kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
“..b)  Wychowawca kiasy,
¢} Pedagog szkolny, :

- d}  Psycholog szkolny ( jesli jest zatrudniony w szkole)
- -e)  Szkolny Rzecznik Praw Ucznia,

- f)  Przedstawiciel Rady Rodzicow -
.8)  Nauczyciel dowolnego przedmiotu wskazany. przez dyrektora szkoty.

7) Ustalona przez komisje ocena klasyﬂkacwna 2 zachowanla nie moie byt niisza od
pr: '”"'“‘ldywanej :

éna ustalona przez komisje jest ostateczna.

9) Zprac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:
a)  sktad komisii,

termin posiedzenia komisji,

wynik gtosowania, :
ustalona ocene zachowania wraz z uzasadnlenlem

o ustalonej ocenie powiadamia sie rodzlcow_l,_l_gb_.,prawnych opiekundw.

l'ﬁj;:._]_:{r:otokél stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. i

- 8. Warunki, jakie musi spetniaé uczen, by ubiegaé sig o wyzsza niz przewidywana oceng
z zachowania

1) Uczen spetnia kryteria na ocene wyiszg niz przewidywana, zawarte w PSOZ,

2} Uczen nie byt kierowany na posiedzenie Szkolnej Komisji Opiekuriczo - Wychowawczej,




3) Uczen nie otrzymat innych kar przemduanych w szkolhym systemie kar i nagréd u;etych
w Statucie Szkoty. .

4} Uczefi nie otrzymat ujemnych punktéw za _i_é‘élhowania szczegdlnie naganne.

5) Uczenn ubiegajacy sie o uzyskanie oceny wvzsze; niz przewidywana musi spetniaé
wszystkie wyiej wymienione warunki.

9. Ewaluacja i wprowadzanie zmian
1) Ewaluacji Punktowego Systemu Oceniania ‘Zachowania dokonuja, w miarg potrzeb,
nauczyciele i wybrani losowo uczniowie szkoty oraz przedstawiciele Rady Rodzicdw, za
pomacy ankiety, obserwacji rozmdw, whioskéw z pracy.
'2) Ewaluacje przeprowadza, powotana przez q'yrektora szkoly, komisja do spraw ewaluacji.

3) Ankiete ewaluacyjna opracowuje wyzej '.W'miemona komisja.

4) Wyniki ewaluacji s podstawa do wprow*adzema zmian w wewnatrzszkolnym PSOZ na
kolejne lata.

-5) Zmiany w PSOZ dokonywane s na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej

§ 211. Dla ucznidw, posiadajgcych or;_;éczenie 0 potrzebie nauczania indywidualnego.
wydane przed 1 wrzeénia 2017 roki.'i":w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano
moiliwo$¢ prowadzenia zajgc indywid a_Inego nauczania w cdrebnym pomieszczeniu
w szkole, dyrektor realizuje to zalecn_me pod warunkiem spefnienia tacznie dwoch
warunkow: Cn :

1) w orzeczeniu wskazano taka mozliwosé oraz .
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na p’fdi}i?édzenie indywidualnych zajed.

§ 212. Wszystkie zasady funkqonowanla klas gimnazjalnych w latach szkolnych 2017/18
i 2018/19 zawarte sq w niniejszym statuc;e .

§ 213. Egzamin gimnazjalny, reallzaqa ojektu i podstawy programowej dotyczy
Oddmafow gimnzajalnych do czasu wvgaé___ema

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

mgr Cecylia Brodzifiska

mgr Cecyiin Brodziiska
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