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NIP 624-16-05-508, REGON 361961060 Zarzadzenie nr 6/2017
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. K. Makuszyaskiego w Wiechlicach
Z dnia 01.09.2017 r.

w sprawie wprowadzenia
REGULAMINU przyznawania nagrody dyrektora
nauczycielom zatrudnionym
w Szkole Podstawowej im. K. Makuszynskiego w Wiechlicach

Z dniem 01.09.2017 1. wprowadza si¢ REGULAMIN przyznawania nagrody dyrektora
nauczycielom  zatrudnionym . w  Szkole Podstawowej im. K. Makuszynskiego

w Wiechlicach.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zespot Sxkdt w Wiechlicach

ul.Brrzozowa 17 (); ;i’;f)-ﬂ Szprotawa

tel. B8 370 75 53 REGULAMIN

NI 924-16-056-508, REGON 361961866
przyznawania nagrody dyrektora nauczycielom zatrudnionym

w Szkole Podstawowej im. K. Makuszynskiego w Wiechlicach
z dnia 01.09.2017 r.

Preambuta:

—  Uchwata Nr XXXVII/326/09 Rady Miejskicj w Szprotawie z dnia 31 marca 2009 r.
w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu
nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Szprotawa.

— Art. 49 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 1.
poz. 1189 z pézn. zm.).

§1
Tworzy sic specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigcia dydaktyczno-

wychowawcze w wysokosci 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych.

§2

1. Ustala sie nastepujacy podziat specjalnego funduszu nagrod:

a. 20 % $rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza Szprotawy,
b. 80 % srodk6w funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektora szkoty,

2. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Nagrody dyrektora
szkoty moga by¢ réwniez przyznawane na zakonczenie roku szkolnego lub w innym
terminie.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moga wystapi¢: wicedyrektor szkoty,
kierownik filii, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, zakladowe organizacje
zwigzkowe.

4. Wnioski o ktérych mowa w ust. 3 sklada si¢ do dyrektora szkoly w terminie

do 10 wrzesnia, wedtug wzoru (zatacznik nr 1).

§3
1. Nagrody otrzymujg nauczyciele za szczegblne osiggnigcia dydaktyczno-
wychowawcze i opickuncze, a przede wszystkim:

1) w zakresie pracy wychowawczej:




a) pozytywne zmiany, jakie dokonaty si¢ w zespole klasowym pod
wplywem oddzialywania wychowawcy w zakresie integrowania
zespolu, aktywnosci spolecznej udziatu uczniéw w pracy samorzadu
uczniowskiego, kultury osobistej frekwencji na zajeciach lekcyjnych,
efektéw wychowawczych,

b) prowadzenie urozmaiconej dziatalno$ci wychowawczej w szkole,
organizacji szkolnej i klasie (grupie),

c) zorganizowanie i wykonanie prac spolecznic uzytecznych na rzecz
szkoly i srodowiska, udzial mtodziezy w konkursach przedmiotowych,
przegladach, festiwalach, wystawach, olimpiadach przedmiotowych,

d) zorganizowanie imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,
przygotowanie i wzorowe zorganizowanie uroczysto$ci szkolnej
1 srodowiskowej,

¢) prawidiowe przygotowanie i prowadzenie jednej z form letniego lub
zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy ze szkoty w ktérej pracuje.

2) w zakresie pracy dydaktycznej:

a) zakwalifikowanie uczniéw do grupy laureatéw  konkurséw
przedmiotowych na szczeblu wyzszym od szkolnego, a w przypadku
zawodéw sportowych na szczeblu rejonowym i wyzszym,

b) zajecie przez uczniéw (zespdt) od 1 do 3 miejsca w innych konkursach,
zawodach, przegladach, festiwalach na szczeblu gminy lub powiatu,

¢) stwierdzone dobre wyniki w nauczaniu swojego przedmiotu wykazane
przez uczniéw na testach egzaminacyjnych,

d) zorganizowanie imprezy og6lnoszkolne] o znaczacych walorach
poznawczych i wychowawczych np. sesji popularnonaukowej,
kilkuetapowego konkursu.

3) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnieniu pomocy i opieki uczniom bedacym w trudnej sytuacii
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin patologicznych lub
zaniedbanych $rodowiskowo,

b) udzielenie pomocy uczniom 2z zaburzeniami w rozwoju oraz
zagrozonym niedostosowaniem spolecznym, majacym trudnosci

W nauce, w przystosowaniu si¢ do zycia w grupie,
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¢) prowadzeniu dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie
patologii spotecznej wér6d mtodziezy agresji, narkomanii, alkoholizmu,
palenia tytoniu i chuliganstwa,

d) zorganizowanie wspdlpracy szkoly z placéwkami kulturalno -
o$wiatowymi, zakladami pracy, sluzbg zdrowia, organizowanie
konsultacji, prelekcji, odczytéw i wyktadéw pedagogicznych dla
rodzicéw.

4) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych, doskonalenia wlasnego
warsziatu pracy:

a) nowoczesne i funkcjonalne urzadzanie pracowni przedmiotowej,
klasopracowni, gabinetu, laboratorium lub pracowni informatycznej,

b) opracowanie i wdroZzenie edukacyjnego programu komputerowego
i opracowanie przyktadowych programéw nauczania,

c) udokumentowany udziatu w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego,

d) aktywna pomoc w adaptacji zawodowej mtodszych nauczycieli,

e) kierowanie zespolem samoksztalceniowym, prowadzenie lekcji
pokazowych i zaje¢ szkoleniowych dla innych nauczycieli.

5) w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa:

a) rzetelne realizowanie zadah  wynikajacych z  zapewnienia
bezpieczefistwa uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez szkole
oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

2. Nauczycielowi moze byé przyznana nagroda po przepracowaniu w szkole co najmnie;
roku.
3. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktSrego odpis

umieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

Zaktadowe organizacje zwigzkowe:
Of.09 0nt




Zakyeznik nr 1

do Regulaminu

przyznawania ragrody dyrektora nauczycielom zatrudnionym
w Szkole Podsiawowej im. K, Makuszyriskiego w Wiechlicach
z dnia 01.09.2017 .

Whiosek
o przyznanie nagrody dyrektora

Szkoty Podstawowej im. K. Makuszynskiego w Wiechlicach

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody dyrektora Pani/Panu

za szczegdlne osiggnigeia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuficze, a przede wszystkim:

1) w zakresie pracy wychowawczej:




4) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych, doskonalenia wlasnego

warsztatu pracy:

(data i czytelny podpis}







